Berichtsvorlage (bis 15.05.2019)

OA/001/2018

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Ausschuss fir Recht, Wirtschaft und 18.09.2019 offentlich Bericht
Arbeit
Betreff:

Lebensqualitat in St. Leonhard
hier: Antrag der Stadtratsfraktion Biindnis 90/Die Griinen vom 29.08.2018

Anlagen: B
Antrag_Lebensqualitat in St. Leonhard DIE GRUNEN

Sachverhalt

Sachverhalt (kurz):

Im Zuge der zunehmenden Beschwerden von Anwohnern des Wohnviertels St. Leonhard/
Schweinau tUber Verschmutzungen und Personengruppen, die sich bis in die Nachstunden im
offentlichen Raum aufhalten und Larmstérungen verursachen, wurde im Jahr 2016 ein erster
Runder Tisch ins Leben gerufen, der Strategien zur Verbesserung der Situation erarbeiten
sollte. Da die Problematik durch die aus dem ersten Runden Tisch initiierten Aktionen nicht
behoben werden konnte, wurde schlief3lich im Jahr 2018 ein zweiter Runder Tisch einberufen,
der die Sitation und die vielschichtigen Problematiken bewerten und ein MaRnahmenpaket
erarbeiten sollte. Im vorliegenden Bericht wird Gber die Arbeit des Runden Tisches, die
Unterarbeitsgruppen und die zwischenzeitlich eingeleiteten Malinahmen berichtet.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Unterschiedliche Auswirkungen auf einzelne Gruppierungen, die den Bereich
Schweinauer Stral3e als Treffpunkt nutzen sowie subj. Sicherheitsgefihl der
Allgemeinheit.
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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