Beschlussvorlage
Ref.IV/033/2019

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Kulturausschuss 11.10.2019 offentlich Beschluss
Betreff:

Gestaltung des Generationenwechsels in der Kulturverwaltung
hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 26.06.2019 (AN/278/2019)

Sachverhalt (kurz):

Wie in vielen anderen Bereichen der Stadtverwaltung findet auch in der Kulturverwaltung
bereits seit einiger Zeit neben der ,normalen® Fluktuation ein altersbedingter Personalwechsel
und damit einhergehend ein Generationenwechsel statt. Bereits in den vergangenen Jahren
wurden einige Leitungsstellen neubesetzt. Das Kulturreferat informiert mit diesem
Sachstandsbericht Gber aktuelle Entwicklungen im Bereich der Kulturverwaltung und
anstehende Veranderunsprozesse.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Berlcksichtigung der verschiedenen Diversity-Dimensionen ist essentieller
Bestandteil der Uberlegungen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 2 von 3



Stadt NUrnberg Beschlussvorlage Ref.1V/033/2019

Beschlussvorschlag:

Der Kulturausschuss nimmt den Bericht zum Generationenwechsel zustimmend zur Kenntnis
und beauftragt die Verwaltung, in der beschriebenen Weise weiter zu arbeiten und dem
Kulturausschuss Uber den Fortgang sowie Uber die Neubesetzung der in den nachsten Jahren
frei werdenden Leitungspositionen zu berichten.
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