Berichtsvorlage

IPSN/004/2019

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 13.12.2019 offentlich Bericht
Betreff:

Institut fir PAdagogik und Schulpsychologie IPSN, Bericht Giber das Schuljahr 2018/19

Anlagen:
Anlage 1

Anlage 2
Anlage 3
Sachbericht

Bericht:

Das IPSN ist die schulartiibergreifende Einrichtung der Stadt Nurnberg zur Fortbildung,
Unterstiitzung, Beratung und Projektarbeit der Nirnberger Schulen, die auch von Schulen der
Metropolregion nachgefragt wird. Das IPSN gliedert sich in die Arbeitsbereiche
Verwaltung/Haus der Padagogik, Allgemeine Padagogik mit Medienzentrum und
Umweltstation, Schul- und Unterrichtsentwicklung sowie Schulpsychologie. Der Bericht stellt
die Arbeit im Schuljahr 2018/19 vor.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Seite 1 von 3



Stadt NUrnberg Berichtsvorlage IPSN/004/2019

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Arbeit ist durch Malinahmen interkultureller Bildung gekennzeichnet. Die
Mitarbeiterschaft deckt die Aspekte Beeintrachtigung,
Religion/Weltanschauung, ethnisch-kulturelle Herkunft ab

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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