Verteilung von Personalbefugnissen (ohne Eigenbetriebe) nach Delegation durch den Stadtrat gem. Art. 43 Abs. 1 Satz 3 GO

Azubis BGr. A2 - A9 (2) BGr. A10 - A12 BGr. A13 - Al4 (2) |ab BGr. Al15
Anwarter EGr. E1 - E9c EGr. E10 - E12 EGr. E13-E14 (Z) |ab EGr. E15
Referendare EGr. S2 - S14 EGr. S15 - S18
Praktikanten
Erne_nnung/ElnsteIIungen PA/D PA/D PA/D PA/D POA
(befristet)
S Sl e Herr Ref. Il Herr Ref. I/ POA
unbefristet
SISl = e PA/D Herr Ref. Il POA POA
unbefristet
Beforderung PA/D Herr Ref. /1l POA POA
Hohergruppierung
Abordnung
Versetzung PA/D PA/D Herr Ref. /Il POA POA
Zuweisung
Personalgestellung (Tarifbereich)
A ETSE S PA/D Herr Ref. Il POA POA
(Beamte)
Entlassung Herr Ref. I/l Herr Ref. I/l Herr Ref. /1l Herr Ref. /1| POA
(Kindigung)
Stellenbesetzungen PA/D Herr Ref. I/ll POA POA
Dringliche Anordnung Herr Ref. I/l Herr OBM
Urkunde (Unterschriften) PA/D PA/D PA/D Herr Ref. I/l Herr OBM

|Verwa|tung (ohne POA)

|Verwa|tung (nachrichtlich Information des POA)

|Besch|ussfassung im POA (Auflagenliste bzw. Tagesordnungspunkt)

Mit Besetzungen von Stellen ab der BGr. A 16 sowie der Dienststellen- und Schulleitungen befasst sich der Stadtrat (vgl. 8 3 Nr. 9 der Geschaftsordnung fir den Stadtrat).




