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BerufsmaBiger Stadtrat (w/m/d) fiir das s
Referat fiir Schule und Sport & Drucken

Job-1D: Bezahlung: Bewerbungsfrist: Zu besetzen ab:
1000000742 BGr. B 5 BayBesG 05.06.2020 01.09.2020 Bewerben

Verdoffentlicht:

Die Amtszeit beginnt am 01.09.2020 und endet mit Ablauf des 30.04.2026. Eine Wiederwahl ist moglich.

Sie werden vom Stadtrat nach Art. 13 des Geseltzes aber kommunale Wahlbeamte (KWBG) zum berufsmaBigen Stadtratsmitglied, dessen Funktion in
anderen Bundeslandern dem eines Dezernenten (w/m/d) bzw. eines Belgeordneten (w/m/d) entspricht, gewshit. Als Beamter (w/m/d) auf Zeit erhalten Sie
In der ersten Amtszeit Dienstbezlge nach der Besoldungsgruppe B 5 des Bayerischen Besoldungsgesetzes und eine monatliche
Dienstaufwandsentschadigung. Bei einer Wiederwahl erfogt die Besoldung ab der zwelten Amtszeit nach BGr. B 6.

Die Stadtverwaltung Niirnberg ist eine moderne Dienstleisterin fiir mehr als eine halbe Million Biirgerinnen und Biirger. Als eine der groBten
Arbeitgeberinnen der Region vertrauen wir dabei auf die Fahigk und Fer unserer rund 11.000 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter, die mit Engagement und Tatkraft die Stadt Niirnberg mitgestaiten und b ders machen.
Ihre Aufgaben Ihr Profil
= Die Stadt NUrnberg Ist Sachaufwandstrager der offentiichen Far die Tatigkeit Ist ein abgeschlossenes sozial-, gelstes- oder
NUmberger Schulen und zudem Schulbetreiber von 8 gesellschaftswissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom (Univ.),
allgemeinbildenden kommunalen Schulen sowie von 14 Direktoraten Master, Magister oder 2. Staatsprufung) sowie eine einschlagige
beruflicher kommunaler Schulen Berufserfahrung unverzichtbar.
= Die Stadt Ndrnberg unterstitzt und fordert den Sport in seinen Daneben erwarten wir

verschiedenen Facetten, vom Breitensport an der Basis als Grundlage
aller Uberlegungen bis zum Spitzensport. Damit diese
UnterstatzungsmaBnahmen bestmoglich wirken und

= Eine ausgepragte Fahigkeit fur Fuhrungsaufgaben sowie
Entscheidungs- und Verantwortungsbereitschaft

Ineinandergreifen konnen, Ist eine strategische Steuerung dieser = Mehrjahrige Erfahrung im kommunalen Bereich sowie ein groBes
MaBnahmen notwendig Interesse an bildungs- und sportpolitischen Fragesteliungen

= Sie leiten das Referat mit folgenden zugeordneten = Verhandlungsgeschick und die Fahigkeit zu vernetztem, facher- und
Organisationseinheiten: Amt fir Allgemeinbildende Schulen, Amt fir institutionsiibergreifendem Arbeiten mit verschiedenen Zielgruppen

Berufliche Schulen, Institut fir Padagogik und Schulpsychologie,

Hausverwaltende Einheit Schule und Sport sowie den SportService = Struktunertes und analytisches Denken sowie eine hohe Flexibilitat

bei der Erarbeitung neuer Themengebiete
Sie sind im Rahmen Ihrer umfassenden Koordinations-, Steuerungs-
und Controllingkompetenzen fur Ihren Geschaftsbereich
verantwortlich, beraten den Stadtrat und den Oberburgermeister Im
Rahmen Ihres Aufgabengebietes

= Hohe Belastbarkeit und Gberdurchschnittliche Einsatzbereitschaft

Der Stadtrat hat sich vorbehalten, das Aufgabengebiet im Rahmen
seiner Kompetenzen ggf. zu verandern

Unsere Benefits

DoeINEE?

Kontakt
Frau Dr. Meyer, Tel.: 0911/2 31-23 81 (bei Fragen zur Bewerbung)

karriere.nuernberg.de
Die Informationen im Stellenmarkt unter karriere.nuernberg.de sind Bestandteil dieser Stellenausschreibung.

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit.
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BUNDNIS = FAMILIE



