Beschlussvorlage

OBM/056/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 11.05.2020 offentlich Beschluss
Betreff:

Wahl eines berufsméRigen Stadtratsmitglieds fir das Referat IV (Referat fiir Schule und
Sport) fur die Amtszeit 01.09.2020 - 30.04.2026

- Beschlussvorschlag tber die Wahl eines berufsmaRigen Stadtratsmitglieds fir das
Aufgabengebiet des Referates IV und tber die Dauer der Amtszeit

- Beschlussvorschlag tiber die Ausschreibung der Stelle des berufsmafigen
Stadtratsmitglieds

TISCHVORLAGE

Anlagen:
Ausschreibungstext Referat IV

Sachverhalt (kurz):

Im Rahmen der konstituierenden Sitzung am 11.05.2020 wurde die Geschatsverteilung des
Stadtrats gemanR § 17 Abs. 1 StRGeschO neu geregelt

Das Referat IV - Referat fur Schule und Sport - umfasst die in Anlage 3 zur StRGeschO
dargelegten Aufgabengebiete (vorbehaltlich einer Anderung durch den Stadtrat).

Im Hinblick auf die Bedeutung der dem Referat IV zugeordneten Aufgaben wird vorgeschlagen,
die Stelle des berufsmaRigen Stadtratsmitglieds (Art. 40 der Bayer. Gemeindeordnung) fir den
Geschaéftsbereich des Referates IV (siehe beiliegender Ausschreibungstext) auszuschreiben.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[ ] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Beschlussvorschlag (Aufgabengebiet und Dauer der Amtszeit):

Es wird festgelegt, dass fir das Aufgabengebiet des Referates IV ein berufsmaliges
Stadtratsmitglied zu wahlen ist.

Die Dauer der Amtszeit wird auf 5 Jahre und 8 Monate, beginnend am 01.09.2020 und endend
mit Ablauf des 30.04.2026, festgesetzt.
Beschlussvorschlag (Ausschreibung der Stelle):

Die Stelle wird gemaf den Bestimmungen des Gesetzes Uber kommunale Wahlbeamte
innerhalb der Bundesrepublik Deutschland ausgeschrieben (siehe Beilage).

Seite 4 von 4



	REF_vovanr
	REF_voname
	Beratungsfolge
	REF_vobetr
	Sachverhalt
	FAuswirkung
	Text32
	Text12
	Kontrollkästchen23
	Kontrollkästchen24
	Text23
	Beschlußvorschlag

