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Berichtsvorlage 
Gh/012/2020 

 
 

 

 
 

 

Beratung Datum Behandlung Ziel 

Gesundheitsausschuss 18.06.2020 öffentlich Bericht 
 

Betreff: 

Pandemie mit dem Corona Virus SARS-CoV-2 in Nürnberg 
 
Anlagen: 

Antrag der CSU vom 23.04.2020 
Antrag der CSU vom 04.05.2020 
Antrag der SPD vom 19.05.2020 
Sachstandsbericht Zusammenfassung aktueller fachlicher Erkenntnisstand zur Pandemie mit 
SARS-CoV-2 (Stand 25.05.2020) 
Sachstandsbericht Umgang mit der Pandemie durch SARS-CoV-2 durch Gh-Sachstandsbericht 
Sachstandsbericht Nürnberger Covid-19 Contact-Management-System und Nürnberger Daten in 
der Pandemie 
Sachstandsbericht Heime in Nürnberg 
Entwicklungsgrafik neue Fälle pro Tag 
Sachstandsbericht Corona-Verlauf in Behinderten- und Seniorenheimen 
Sachstandsbericht Corona-Pandemie - Auswirkungen für psychiatrische und gerontopsychiatrische 
Patienten - mündlicher Bericht 
Sachstandsbericht  öffentlicher Gesundheitsdienst - Corona-Testungen - mündlicher Bericht 
Berichtsvorlage 
Diversity-Check 
Diversity-Anlage 

 
Sachverhalt (kurz): 
 
Zusammenfassende Berichte zum aktuellen fachlichen Kenntnisstand bzgl. der Pandemie mit 
SARS-CoV-2, zum Handling durch Gh, zur neu entwickelten Datenbank Gh und den Daten für 
Nürnberg sowie der Situation während der Pandemie mit SARS-CoV-2 in den Heimen werden 
vorgelegt. 
 
 



Stadt Nürnberg Berichtsvorlage Gh/012/2020 

 

Seite 2 von 4 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
 

 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 
Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja siehe beigefügte Anlagen 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 
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