Berichtsvorlage

Ref.V/066/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Werkausschuss NurnbergStift (NUSt) 02.07.2020 offentlich Bericht
Betreff:

Aktuelle Situation - Corona Pandemie

Anlagen:
2_1 Sachverhalt_Aktuelle Situation - Corona Pandemie

2_2 Antrag_CSU_SARS-COV-2_Infektionen_in_der_Senioreneinrichtung_Platnersberg

2 3 Sachverhalt SARS-COV-
2_Infektionen_in_der_Senioreneinrichtung_Platnersberg_Antrag_CSU _

2_4 Anfrage_SPD_Kommunikations-App

2_5 Sachverhalt Kommunikations-App - Antrag SPD vom 23.04.20

2 6 _Antrag_SPD_Unterstitzung_der_Personalratsforderung_nach_Ausweitung_des_Corona-
Bonus_im_Pflegebereich

2 7 Antrag_Blndnis_90 Die_Griinen_Corona-

Pramie_500_ Euro_monatlich_fiir_alle Beschéftigten_bei NSt

2_8 Sachverhalt Bonuszahlung Antrag SPD und Griine

Bericht:

Das NurnbergStift hatte bereits Mitte Marz begonnen, sich auf die besonderen Anforderungen
der Pandemie einzustellen. Zur Bewadltigung der Krise wurde eine zentrale Task-Force
eingerichtet und Uber eine tagliche Telefonkonferenz mit allen Leitungskraften die notwendigen
Mafnahmen eingeleitet. Die MaBnahmenfelder gliederten sich in Hygiene, Personal, Prozesse,
Service-GmbH und Kommunikation. Zur internen Kommunikation wurde ein Coronaticker erstellt,
der jeweils aktuell die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des NUSt Uber die aktuelle Situation
informierte.

Es werden im Folgenden das Infektionsgeschehen, die MalRnahmen, die Folgen fiir unsere
Bewohnerinnen und Bewohner und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die finanziellen Folgen, der
weitere Ausblick und ein bisheriges Fazit dargestellt.
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1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
XI Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Aufgabe des NUSt ist es, alteren, pflegebediirftigen Nurnbergerinnen und
Nurnbergern eine gute Pflege und Lebensqualitat im Alter entsprechend ihrer
unterschiedlichen Lebensituationen bieten zu kénnen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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