Beschlussvorlage
DIP/076/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Personal- und Organisationsausschuss 21.07.2020 offentlich Beschluss
Betreff:

Stellenplan Amt fur Kultur und Freizeit (KuF)

hier:
Verlangerung der Fristvermerke bei den Stellen der MuBiKiN-Lehrkréafte und der Regiestelle

Sachverhalt (kurz):

In der Stadtrats-Sitzung vom 05.02.2020 wurden die vorgelegten Uberlegungen zur Fortfiihrung
von MuBIiKiN begrifit und die Verwaltung mit der Erarbeitung einer entsprechenden
Kooperationsvereinbarung zur Unterzeichnung durch Herrn OBM beauftragt. Die
Unterzeichnung ist fur Mitte Juli geplant.

Um nun den Betrieb unter den neuen finanziellen Voraussetzungen bis zum Schuljahr 2025/2026
sicherzustellen, sollen von den bisher 11,76 befristeten Vollkraftstellen 9,33 Vollkraftstellen ftr
MuBIKiN-Lehrkrafte und die ,Regiestelle” befristet verlangert werden. Der Befristungszeitpunkt
ist durch die Finanzierungszusage der Stiftung Personlichkeit begriindet.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja
[] Kosten noch nicht bekannt

[X] Kosten bekannt

Gesamtkosten 4.500.000 € | Folgekosten  750.000 € pro Jahr

[ ] dauerhaft [X] nur fir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten 23.000 € pro Jahr

davon konsumtiv 4.500.000 € | davon Personalkosten 727.000 € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
siehe Darstellung im Sachverhalt

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ ] Nein (— weiter bei3.)
X Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

X Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Alle Kinder und Jugendlichen in Nirnberg sollen mit einer umfassenden
musikalischen Bildung erreicht werden, siehe auch Sachverhalt.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Beschlussvorschlag:

Im Stellenplan KuF werden die Stellen Nr. 416.4410 bis einschlie3lich Nr. 416.4419
(Musikschullehrkraft/ MuBIKiN, F 08.20, Z) um den Zeitraum der Stifterzusage verlangert und
erhalten den neuen Fristvermerk F 08.26 sowie als teilgedeckte Stellen den Stellenvermerk Z.
Die Stelle Nr. 416.4419 wird von bisher 22.8 WAS auf 9,9 WAS reduziert.

Ebenso werden die Fristvermerke der Stellen Nr. 416.0062 (Koordinator/in MuBIiKiN, EGr.10, F

08.20) und Nr. 416.0063 (Verwaltungsfachkraft, EGr. 7, 19,5 WAS, F 08.20) angepasst und
erhalten den neuen Fristvermerk F 08.26.
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