TAGESORDNUNG (stand 17.06.2020)

Sitzung "
Sitzung des Schulausschusses NURNBERG

Sitzungszeit

Freitag, 17.07.2020, 09:00 Uhr

Sitzungsort

Rathaus, Funferplatz 2, GroRer Sitzungssaal

TAGESORDNUNG
- Entwurf -
Offentliche Sitzung
1. Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung Bericht
3. BM/090/2020
2. Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,,Exzellenzzentren an Bericht
Berufsschulen® und ,,Industrie 4.0 mit Beteiligung der 3. BM/091/2020

Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2) und
Direktorat 4 (B4)

3. Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nurnberg, hier: Bericht
Erweiterte Leitung an allgemeinbildenden Schulen in Nirnberg 3. BM/092/2020
(ELAN), - Antrag B90/Griine vom 13.03.2019

4, Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU- Bericht
Stadtratsfraktion vom 27.02.2019 3. BM/093/2020
5. Konferenz der Schulersprecher*innen im November 2019: Bericht

Losungen; hier: Gemeinsamer Antrag Grine, SPD, CSU und FDP 3. BM/094/2020
vom 19.12.2019

6. Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Forderschulen, hier: Beschluss
Antrag der FDP vom 24.01.2020 3. BM/095/2020



Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion Bericht
vom 02.06.2020 3. BM/096/2020

Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.02.2020,
offentlicher Teil



TAGESORDNUNG

Sitzung

Sitzung des Schulausschusses NURNBERG

Sitzungszeit

Freitag, 17.07.2020, 09:00 Uhr

Sitzungsort
Rathaus, Funferplatz 2, GroRer Sitzungssaal

TAGESORDNUNG

Offentliche Sitzung

1. Bericht Uber die ergriffenen MaBnahmen im Referat fiir Schule &
Sport im Zuge der Coronapandemie; u.a. Antrag der
Stadtratsgruppe "Die Linke" vom 16.06.2020

Fraas, Michael, Dr.

2. Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung
Fraas, Michael, Dr.

3. Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,,Exzellenzzentren an
Berufsschulen“ und ,,Industrie 4.0 mit Beteiligung der
Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2) und
Direktorat 4 (B4)

Fraas, Michael, Dr.

4. Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nurnberg, hier:
Erweiterte Leitung an allgemeinbildenden Schulen in Nirnberg
(ELAN), - Antrag B90/Griine vom 13.03.2019
Fraas, Michael, Dr.

5. Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU-
Stadtratsfraktion vom 27.02.2019
Fraas, Michael, Dr.

6. Konferenz der Schilersprecherinnen und Schulersprecher im

November 2019: Losungen; hier: Gemeinsamer Antrag Grline,
SPD, CSU und FDP vom 19.12.2019

3.

Bericht

. BM/097/2020

Bericht

. BM/090/2020

Bericht
BM/091/2020

Bericht

. BM/092/2020

Bericht

. BM/093/2020

Bericht

. BM/094/2020



10.

Fraas, Michael, Dr.

Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Férderschulen, hier: Beschluss
Antrag der FDP vom 24.01.2020 3. BM/095/2020
Fraas, Michael, Dr.

Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion Bericht
vom 02.06.2020 3. BM/096/2020
Fraas, Michael, Dr.

Sportinternat "Haus der Athleten" Konzeptionelle Beschluss
Internatsausrichtung anlasslich der Gesamtumstande (COVID-19) 3. BM/098/2020
Fraas, Michael, Dr.

Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.02.2020,

offentlicher Teil

Fraas, Michael, Dr.



NURNBERG

Stadt Nurnberg - Rathausplatz 2 - 90403 Nirnberg

An die Mitglieder
des Schulausschusses

E-Mail: obm@stadt.nuernberg.de
Internet: www.nuernberg.de

Datum: 19.06.2020

EINLADUNG
ZUR SITZUNG
DES SCHULAUSSCHUSSES

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

am Freitag, 17.07.2020, um 09:00 Uhr
findet im Rathaus, Fiinferplatz 2, GroRRer Sitzungssaal
eine Sitzung des Schulausschusses statt.

Hierzu lade ich Sie herzlich ein.
Die Tagesordnung entnehmen Sie bitte der Anlage.

Im Falle Ihrer Verhinderung bitte ich Sie, die Verwaltung und lhre Vertretung zu benachrichtigen.

Mit freundlichen GriiRen

Marcus Konig
Oberbirgermeister



TAGESORDNUNG:

Offentliche Sitzung

1.

Bericht Gber die ergriffenen MalBhahmen im Referat fir Schule &
Sport im Zuge der Coronapandemie; u.a. Antrag der
Stadtratsgruppe "Die Linke" vom 16.06.2020

Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung

Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,,Exzellenzzentren an
Berufsschulen® und ,,Industrie 4.0“ mit Beteiligung der
Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2) und
Direktorat 4 (B4)

Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nurnberg, hier:
Erweiterte Leitung an allgemeinbildenden Schulen in Nurnberg
(ELAN), - Antrag B90/Griine vom 13.03.2019

Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU-
Stadtratsfraktion vom 27.02.2019

Konferenz der Schilersprecher*innen im November 2019:
Losungen; hier: Gemeinsamer Antrag Griine, SPD, CSU und FDP
vom 19.12.2019

Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Férderschulen, hier:
Antrag der FDP vom 24.01.2020

Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion
vom 02.06.2020

Sitzung des Schulausschusses am 17.07.2020

Bericht

Bericht

Bericht

Bericht

Bericht

Bericht

Beschluss

Bericht
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9. Sportinternat "Haus der Athleten" Konzeptionelle Beschluss
Internatsausrichtung anlasslich der Gesamtumstande (COVID-19)

10. Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.02.2020,
offentlicher Teil
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Anwesenheitsliste

der Sitzung des Schulausschusses

am 17.07.2020 um 09:00 Uhr, Ende:  Uhr

Vorsitzender:

S I B O O e et

Schriftfuhrung:
Mitglied 1. Stellvertreter 2. Stellvertreter 3. Stellvertreter
Balz Alesik Dr. Gsell Prof. Dr. Scheurlen
Buchsbaum Sendner Eichelsdorfer Bohm
Frank Henning Krieglstein Nachtigall
Kasfiki Pirner Dr. Heimbucher Heinemann
Seel Muller Schuh Grether




Arabackyj Yilmaz Brehm Dr. Blaschke

Goldmann Bieswanger Ahmed Gradl

Meissner Hartel Kayser Dix

Dr. ProlR3-Kammerer Groh Penzkofer-Raéhrl Ziegler

Friedel Keller Lorincz M. Schiiller

KlaRen Yiyit Pflaum Scherzer

Arzten Kufner Bock Mletzko

Sormaz (FDP) Padua (LiLi) Thiele (Die Guten) Hager (ODP)

Betz (Piraten) Flach Gomez (Die Linke) Demir (Die Linke) Buholzer Sepulveda (Polb.)

Sonstige Sitzungsteilnehmer:




NIEDERSCHRIFT UBER DIE OFFENTLICHE
SITZUNG DES SCHULAUSSCHUSSES

Sitzungsdatum: Freitag, 17.07.2020

Beginn: Uhr

Ende Uhr

Ort: Rathaus, Finferplatz 2, Grol3er Sitzungssaal
ANWESENHEITSLISTE

Vorsitzende

Lehner, Julia, Prof. Dr.

Ausschussmitglieder

Arabackyj, Claudia
Arzten, Paul

Balz, Claudia

Betz, Florian
Buchsbaum, Helmine
Frank, Daniel
Friedel, Andrea
Goldmann, Dieter
Kasfiki, Eleni

KlaRen, Gabriele
Meissner, Fabian
Prol3-Kammerer, Anja, Dr.
Seel, Catrin

Sormaz, Umit

Schriftfihrerin

Ruckert, Karin

Abwesende und entschuldigte Personen:



TAGESORDNUNG

Offentliche Sitzung

1. Bericht Uber die ergriffenen Malinahmen im Referat flr Schule & Sport im Zuge der
Coronapandemie; u.a. Antrag der Stadtratsgruppe "Die Linke" vom 16.06.2020

Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung

Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,Exzellenzzentren an Berufsschulen® und
,Industrie 4.0“ mit Beteiligung der Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2)
und Direktorat 4 (B4)

4. Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in NUrnberg, hier: Erweiterte Leitung an
allgemeinbildenden Schulen in Nirnberg (ELAN), - Antrag B90/Griine vom 13.03.2019

5. Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom
27.02.2019

6. Konferenz der Schulersprecherinnen und Schilersprecher im November 2019: Lésungen;
hier: Gemeinsamer Antrag Griine, SPD, CSU und FDP vom 19.12.2019

7. Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Foérderschulen, hier: Antrag der FDP vom
24.01.2020

Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 02.06.2020

Sportinternat "Haus der Athleten" Konzeptionelle Internatsausrichtung anlasslich der
Gesamtumstéande (COVID-19)

10. Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.02.2020, offentlicher Teil
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2. Burgermeisterin Prof. Dr. Julia Lehner er6ffnet um Uhr die 6ffentliche Sitzung des
Schulausschusses, begrif3t alle Anwesenden und stellt die ordnungsgeméafde Einladung und
Beschlussfahigkeit des Schulausschusses fest.

OFFENTLICHE SITZUNG

1. Bericht Uber die ergriffenen MaBRnahmen im Referat fiir Schule & Sport im Zuge der
Coronapandemie; u.a. Antrag der Stadtratsgruppe "Die Linke" vom 16.06.2020

2. Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung

3. Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,,Exzellenzzentren an Berufsschulen*
und ,,Industrie 4.0“ mit Beteiligung der Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1),
Direktorat 2 (B2) und Direktorat 4 (B4)

4, Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Niurnberg, hier: Erweiterte Leitung an
allgemeinbildenden Schulen in Niurnberg (ELAN), - Antrag B90/Griine vom
13.03.2019

5. Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion

vom 27.02.2019

6. Konferenz der Schilersprecherinnen und Schilersprecher im November 2019:
Losungen; hier: Gemeinsamer Antrag Griine, SPD, CSU und FDP vom 19.12.2019

7. Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Forderschulen, hier: Antrag der FDP
vom 24.01.2020

8. Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 02.06.2020
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9. Sportinternat "Haus der Athleten" Konzeptionelle Internatsausrichtung anlasslich
der Gesamtumsténde (COVID-19)

10. Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.02.2020, 6ffentlicher Teil

Beschluss:

Die Niederschrift Uber die Sitzung vom XXXX - offentlicher Teil - hat zur Kenntnis gedient und wird
genehmigt.

Der offentliche Teil der heutigen Sitzung des Schulausschusses ist hiermit geschlossen.

Prof. Dr. Julia Lehner Karin Rickert
2. Burgermeisterin Schriftfiihrung
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TAGESORDNUNG (stand 17.06.2020)

Sitzung "
Sitzung des Schulausschusses NURNBERG

Sitzungszeit

Freitag, 17.07.2020, 09:00 Uhr

Sitzungsort

Rathaus, Funferplatz 2, GroRer Sitzungssaal

TAGESORDNUNG
- Entwurf -
Offentliche Sitzung
1. Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung Bericht
3. BM/090/2020
2. Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,,Exzellenzzentren an Bericht
Berufsschulen® und ,,Industrie 4.0 mit Beteiligung der 3. BM/091/2020

Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2) und
Direktorat 4 (B4)

3. Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nurnberg, hier: Bericht
Erweiterte Leitung an allgemeinbildenden Schulen in Nirnberg 3. BM/092/2020
(ELAN), - Antrag B90/Griine vom 13.03.2019

4, Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU- Bericht
Stadtratsfraktion vom 27.02.2019 3. BM/093/2020
5. Konferenz der Schulersprecher*innen im November 2019: Bericht

Losungen; hier: Gemeinsamer Antrag Grine, SPD, CSU und FDP 3. BM/094/2020
vom 19.12.2019

6. Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Forderschulen, hier: Beschluss
Antrag der FDP vom 24.01.2020 3. BM/095/2020



Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion Bericht
vom 02.06.2020 3. BM/096/2020

Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.02.2020,
offentlicher Teil



TAGESORDNUNG

Sitzung

Sitzung des Schulausschusses NURNBERG

Sitzungszeit

Freitag, 17.07.2020, 09:00 Uhr

Sitzungsort
Rathaus, Funferplatz 2, GroRer Sitzungssaal

TAGESORDNUNG

Offentliche Sitzung

1. Bericht Uber die ergriffenen MaBnahmen im Referat fiir Schule &
Sport im Zuge der Coronapandemie; u.a. Antrag der
Stadtratsgruppe "Die Linke" vom 16.06.2020

Fraas, Michael, Dr.

2. Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung
Fraas, Michael, Dr.

3. Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,,Exzellenzzentren an
Berufsschulen“ und ,,Industrie 4.0 mit Beteiligung der
Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2) und
Direktorat 4 (B4)

Fraas, Michael, Dr.

4. Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nurnberg, hier:
Erweiterte Leitung an allgemeinbildenden Schulen in Nirnberg
(ELAN), - Antrag B90/Griine vom 13.03.2019
Fraas, Michael, Dr.

5. Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU-
Stadtratsfraktion vom 27.02.2019
Fraas, Michael, Dr.

6. Konferenz der Schilersprecher*innen im November 2019:

Lésungen; hier: Gemeinsamer Antrag Griine, SPD, CSU und FDP
vom 19.12.2019

3.

Bericht

. BM/097/2020
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. BM/090/2020

Bericht
BM/091/2020

Bericht

. BM/092/2020

Bericht

. BM/093/2020
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10.

Fraas, Michael, Dr.

Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Férderschulen, hier: Beschluss
Antrag der FDP vom 24.01.2020 3. BM/095/2020
Fraas, Michael, Dr.

Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion Bericht
vom 02.06.2020 3. BM/096/2020
Fraas, Michael, Dr.

Sportinternat "Haus der Athleten" Konzeptionelle Beschluss
Internatsausrichtung anlasslich der Gesamtumstande (COVID-19) 3. BM/098/2020
Fraas, Michael, Dr.

Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.02.2020,

offentlicher Teil

Fraas, Michael, Dr.



NURNBERG

Stadt Nurnberg - Rathausplatz 2 - 90403 Nirnberg

An die Mitglieder
des Schulausschusses

E-Mail: obm@stadt.nuernberg.de
Internet: www.nuernberg.de

Datum: 19.06.2020

EINLADUNG
ZUR SITZUNG
DES SCHULAUSSCHUSSES

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

am Freitag, 17.07.2020, um 09:00 Uhr
findet im Rathaus, Fiinferplatz 2, GroRRer Sitzungssaal
eine Sitzung des Schulausschusses statt.

Hierzu lade ich Sie herzlich ein.
Die Tagesordnung entnehmen Sie bitte der Anlage.

Im Falle Ihrer Verhinderung bitte ich Sie, die Verwaltung und lhre Vertretung zu benachrichtigen.

Mit freundlichen GriiRen

Marcus Konig
Oberbirgermeister
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Offentliche Sitzung
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Bericht Gber die ergriffenen MalBhahmen im Referat fir Schule &
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vom 02.06.2020
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9. Sportinternat "Haus der Athleten" Konzeptionelle Beschluss
Internatsausrichtung anlasslich der Gesamtumstande (COVID-19)

10. Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 14.02.2020,
offentlicher Teil
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Anwesenheitsliste

der Sitzung des Schulausschusses

am 17.07.2020 um 09:00 Uhr, Ende:  Uhr

Vorsitzender:

S I B O O e et

Schriftfuhrung:
Mitglied 1. Stellvertreter 2. Stellvertreter 3. Stellvertreter
Balz Alesik Dr. Gsell Prof. Dr. Scheurlen
Buchsbaum Sendner Eichelsdorfer Bohm
Frank Henning Krieglstein Nachtigall
Kasfiki Pirner Dr. Heimbucher Heinemann
Seel Muller Schuh Grether




Arabackyj Yilmaz Brehm Dr. Blaschke

Goldmann Bieswanger Ahmed Gradl

Meissner Hartel Kayser Dix

Dr. ProlR3-Kammerer Groh Penzkofer-Raéhrl Ziegler

Friedel Keller Lorincz M. Schiiller

KlaRen Yiyit Pflaum Scherzer

Arzten Kufner Bock Mletzko
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Betz (Piraten) Flach Gomez (Die Linke) Demir (Die Linke) Buholzer Sepulveda (Polb.)

Sonstige Sitzungsteilnehmer:




Berichtsvorlage
3. BM/097/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 17.07.2020 offentlich Bericht
Betreff:

Bericht Uber die ergriffenen MaBnahmen im Referat fir Schule & Sport im Zuge der
Coronapandemie; u.a. Antrag der Stadtratsgruppe "Die Linke" vom 16.06.2020

Anlagen:
Antrag Die Linke, Reinigungsintervall an Schulen

Bericht:

Die Verwaltung berichtet tUber die ergriffenen Malinahmen und die Akitivitaten des Referats fir
Schule & Sport sowie den zugehdrigen Dienststellen im Zuge des Ausbruchs des Coronavirus
und wahrend der sukzessiven Wiederaufnahme des Schulbetriebs bzw. den schrittweisen
Lockerungen im Sportbereich. Zentrale Punkte sind der Personaleinsatz, die Kommunikation,
durchgefuhrte Schutz- und HygienemalRhahmen, der Umgang mit Veranstaltungen und die
Unterstltzung der Schulfamilien sowie Sportvereine.

Da eine Uberarbeitung des Reinigungsplans fur die Schulen in Nirnberg auRerhalb des
Zustandigkeitsbereiches der HVE - Schule und Sport liegt, kann der gewlinschte Beschluss
des Antrags der Stadtratgruppe "Die Linke" vom 16.06.2020 nicht getroffen werden.

Sachverhalt wird nachgereicht.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/097/2020

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/097/2020

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/097/2020
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Mach mit.
£ocg_Entscheide

Antrag zur dringlichen-Behandlling

Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

Der Stadtrat mége Folgendes beschlieBen:

1. Der Reinigungsplan fiir die Schulen in Nirnberg wird dahingehend lberarbeitet, dass die
zusétzliche Reinigungszeit pro Klassenzimmer zur Desinfektion der Tische von 10 auf 20
Minuten angehoben wird.

Begriindung:

Die vorgegebenen zusétzlichen 10 Minuten pro Klassenzimmer sind nicht ausreichend, da zusatzlich
zur Reinigung ein Aufstellen der Stiihle auf die Tische notwendig ist, um im Anschluss die Bdden zu
reinigen. Um eine griindliche Reinigung zu gewahrleisten, die nicht im Akkord fiir die Reinigungskréfte
gipfelt, ist die zugewiesene Zeit zu verdoppeln. Dabei ist das gesamte Reinigungspensum fiir die
Reinigungskrafte im Auge zu behalten, die neben etwa 20 Klassenzimmern zusétzlich fir die Toiletten
und weitere Rdumlichkeiten (Lehrerzimmer, Direktorat etc.) verantwortlich sind. Die Reinigungsfirmen
sind gegebenenfalls anzuhalten, zusétzliche Reinigungskréfte abzuordnen, um die festgelegten
Arbeitszeiten und insbesondere die gesetzlichen Arbeitszeiten (max. 10 h) und Ruhezeiten (min. 11h
zwischen zwei Dienstzeiten) nicht zu Uberschreiten.

Mit freundlichen GriiBen

bmﬂ O

Ozlem Demir

Kathrin Flach Gomez

Yikoo Sl fBs

Titus Schiiller

Stadtratsgruppe DIE LINKE.

Stadtratin Ozlem Demir
Stadtratin Kathrin Flach Gomez
Stadtrat Titus Schiller

AuBere Cramer-Klett-Str, 11-13
80489 Nlrnberg

0911-323 767 07
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Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 17.07.2020 offentlich Bericht
Betreff:

Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung

Anlagen:
Fortschreibung SEP

Bericht:

Aufgrund der Bevélkerungsvorausberechnung 2019 sowie der Schilerprognose ist in der
Zukunft mit weiter steigenden Schiilerzahlen zu rechnen. Die darauf aufbauende
Schulraumentwicklungsplanungen fiir die allgemeinbildenden und die beruflichen Schulen sind
fortzuschreiben (siehe insbesondere Schulausschuss vom 24.02.2017) und werden
zusammengefihrt. Die Notwendigkeit ergibt sich aus dem Wachstum der Stadtbevolkerung,
der erweiterten raumlichen Belegung durch kiinftige Betreuung (Rechtsanspruch 2025) sowie
der Sperrung von R&dumen aufgrund deren baulicher Beschaffenheit. Zudem muss die
Schulraumentwicklungsplanung der beruflichen Schulen mit den Planungen der
allgemeinbildenden Schulen verknupft werden, da sich hier immer wieder Schnittstellen und
Abhangigkeiten ergeben. Anhand der vorliegenden Prognosen lasst sich feststellen, dass
dringend neue Standorte fur eine Grundschule im Knoblauchsland, eine Mittelschule Ost, eine
Realschule und ein Gymnasium gefunden werden missen. An nahezu allen beruflichen
Schulstandorten ist in die Modernisierung und Ausstattung der Fachunterrichtsrdume zu
investieren.

Um der weiter voranschreitenden Einzelinklusion Rechnung zu tragen, kénnte ein 3-prozentiger
Aufschlag beim Bau von allgemeinen Unterrichtsraumen bertcksichtigt werden. Eine
entsprechende Diskussion mit der Regierung von Mittelfranken und Ref. I/l wegen der
Bezuschussung bzw. Finanzierung wird aufgenommen werden. Die notwendigen Planungen
sollen in das BIC- bzw. MIP-Verfahren eingespeist werden, um die nétigen Kapazitaten
rechtzeitig schaffen zu kénnen.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[X] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ ] Nein (— weiter bei3.)
X Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Durch die Vielzahl an den zu bewaltigenden MaRnahmen werden Ressourcen
bendtigt werden, die noch konkretisiert werden missen.

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
(] Ja Die Diversity-Relevanz wird beim einzelnen Schulbauprojekt entstehen und
dann detailliert abzuprifen sein (z. B. Betreuungsbedarfe).
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

X Ref.v
]
]
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1 Fortschreibungsbedarf

Die Schulraumentwicklungsplanungen des Geschaftsbereichs Schule und Sport wurde vor 5
bzw. 6 Jahren zum ersten Mal von den padagogischen Amtern verfasst und dem
Schulausschuss vorgestellt. Ziel hierbei ist es, quasi aus der Vogelperspektive die Schulen im
Stadtgebiet der Stadt Nurnberg unter den Aspekten der verschiedenen Schulsprengel,
Raumkapazitaten, Schilerprognosen, Lenkung der Schilerstrome zu betrachten, um planerisch
rechtzeitig Weichenstellungen (Erweiterungsbauten, Neubauten, Anderung von Sprengeln)
vornehmen zu kénnen. Letztlich geht es darum, dass die Stadt Nurnberg ihrer Verantwortung
als Sachaufwandstragerin bei den staatlichen Schulen und als Schulaufwandstrégerin bei den
kommunalen Schulen hinsichtlich raumlicher Bedarfsdeckung rechtzeitig und unter
padagogisch mdglichst optimalen Bedingungen gerecht wird.

Nun liegt die Bevolkerungsvorausberechnung 2019 vor und die Schilerprognose sowie darauf
aufbauend die Schulraumentwicklungsplanungen fir die allgemeinbildenden und die
beruflichen Schulen sind fortzuschreiben und werden hier zusammengefuhrt. Dies ist nétig,
¢ weil Nurnberg eine wachsende Stadt ist, was wachsende Schiilerzahlen zur Folge hat
und damit wachsende Raumbedarfe
¢ weil neben regionalen Auswirkungen der demographischen Entwicklung schulrechtliche
Veranderungen (Ruckkehr zum G9) absehbar weitere Schulbedarfe auslosen
o weil Gebaude aufgrund der um Betreuung erweiterten Belegung raumlich ausgelastet
sind (s. Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung fur Grundschuler ab 2025)
¢ weil RAume an Schulen aufgrund baulicher Beschaffenheit gesperrt werden mussten
o weil die Schulraumentwicklungsplanung der beruflichen Schulen mit in die Planung der
allgemeinbildenden Schulen verzahnt werden muss, da sich hier immer wieder

Schnittstellen und Abhéangigkeiten ergeben.

Die verodffentlichte Version der Schulraumentwicklungsplanung fir die allgemeinbildenden
Schulen aus dem Winter 2014/15 enthielt ausfiihrliche grundsétzliche und methodische
Hinweise. Diese Aussagen sind nach wie vor zutreffend. Leser, die mit den hier entfallenen
methodischen Grundlagen nicht vertraut sind, werden auf das Ausgangsdokument fiir die
allgemeinbildenden Schulen verwiesen:

https://www.nuernberg.de/internet/schulen in nuernberg/schulentwplan.html

Unter diesem Link ist auch die Schulentwicklungsplanung fur die beruflichen Schulen aus
2015 zu finden.


https://www.nuernberg.de/internet/schulen_in_nuernberg/schulentwplan.html

2 Bevolkerungs- und Schulerprognose

2.1 Bevdlkerungsvorausberechnung stadtweit

Die Bevolkerungsvorausberechnung fur die Stadt Nurnberg wird regelmafig vom Amt fur
Stadtforschung und Statistik (StA) durchgefihrt. Fur die Berechnung werden die Daten aus
dem Einwohnermelderegister verwendet. Die Bevolkerung wird demographisch differenziert,
das heif3t nach Alter und Geschlecht fortgeschrieben. Grundlage ist der Bevolkerungsbestand,
also die Zahl der Einwohner am Hauptwohnsitz am 31.12. Die Geburten und Zuzlige eines
Jahres werden zum Bevolkerungsbestand hinzuaddiert, die Sterbefalle und Wegzige werden
abgezogen. Darliber hinaus finden Umziige, also die Wanderungsbewegungen innerhalb der
Stadt und die Neubautatigkeit Bertcksichtigung.

Die Bevolkerungsbewegungen (Geburten, Sterbefélle, Wanderungsbhewegungen) gehen in
Form von alters- und geschlechtsspezifischen Raten und Quoten in die Vorausberechnung
ein. Zur Erzeugung der Eingabedaten werden mehrjahrige Durchschnitte gebildet. Die
Berechnung erfolgt kleinraumig, sodass die Ergebnisse auf Ebene der statistischen Distrikte
sowie der Grundschulsprengel vorliegen.

Im Vorfeld der kleinrAumigen Bevolkerungsprognose 2019 wurde eine
Bevolkerungsvorausberechnung fir die Gesamtstadt erstellt. Es wurden zwei
Berechnungsszenarien abgestimmt, die sich jeweils in ihren Annahmen zur Wanderung
unterscheiden. Auf Grundlage, der aus der Berechnung gewonnenen Erkenntnisse, erfolgte
die Annahmesetzung der kleinrAumigen Prognose. In Abbildung 1 ist die tatsachliche
Entwicklung der Einwohnerzahl (Hauptwohnsitz) der Jahre 2000 bis 2018 als schwarze Linie
sowie die Bandbreite laut gesamtstadtischer Vorausberechnung in orange dargestellt. Die rote

Linie zeigt die aktuelle kleinraumige Bevoélkerungsprognose.



Abb. 1: Entwicklung der Einwohnerzahl (Hauptwohnsitz)

Zunahme Ende 2000 bis 2018:
+53 647 Einwohner (= ca. +3 000 pro Jahr,
ohne Zunahme in 2015: 2 600 pro Jahr)
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Bandbreite der méglichen Entwicklung
e tatsédchliche Entwicklung

= = = kleinrdumige Vorausberechnung 2019 (einschl. konstante Zahl von 3700 Fliichtlingen)
Amt fur Stadtforschung und Stafistik

Quelle: Einwohnermelderegister Stadt Niirnberg; ab 2019 Bevdlkerungsvorausberechnung

Seit der Jahrtausendwende ist die Stadt jahrlich um rund 3 000 Personen gewachsen, von
2000 bis 2018 waren das 53 647 Einwohner insgesamt. Ergebnis der kleinraumigen
Vorausberechnung ist ein weiterer Anstieg der Bevolkerungszahl Nirnbergs um rund 21 600
Personen bis 2035, was einer durchschnittlichen jahrlichen Zunahme von 1 300 Personen

entsprechen wirde.

2.2 Annahmen zur Neubautatigkeit

Die Annahmen zur Neubautéatigkeit werden vom Amt fir Stadtforschung und Statistik (StA) auf
Basis der Einschéatzung des Stadtplanungsamtes (Stpl) entwickelt. In einer jahrlichen
Abstimmungsrunde stellt Stpl die aktuellen Neubauprojekte nach kleinrAumiger Gliederung
vor. Die Informationen zu den Neubauprojekten, vor allem die Art der Bebauung (Ein-
[Zweifamilien- oder Geschosswohnungsbau), die zu erwartende Anzahl der Neubaubezieher
sowie der erwartete Bezugszeitraum sind entscheidend fur die Entwicklung der

Neubauannahmen.



Aus den Erfahrungen Uber die Neubaubeziige der letzten Jahre knnen Quoten fur die Alters-
und Geschlechterverteilung im Neubaubezug gewonnen werden. Zusétzlich werden
Annahmen dartber getroffen, wie hoch der Anteil der Nirnbergerinnen und Nirnberger ist, die
den Neubau beziehen. Die tbrigen Neubaubezieher werden aus der Umlandzuwanderung

gewonnen.

2.3 Bevdlkerungsvorausberechnung auf Grundlage von
Geburtsjahrgangen und die Auswirkungen auf die beruflichen

Schulen

Die Bevolkerungsvorausberechnung erfolgt auf Basis von Geburtsjahrgangen. Dies ist ein
bewahrtes Verfahren in der Statistik. Allerdings wird in die Grundschule nicht der
Geburtsjahrgang eingeschult, sondern es gilt der Einschulungszeitraum 01. Oktober des
Vorjahres bis 30. September des aktuellen Jahres. Diese Kinder sind als sog. ,Muss-Kinder*
schulpflichtig. Fur Kinder, die zwischen dem 1. Juli und dem 30. September sechs Jahre alt
werden, wurde zum Schuljahr 2019/2020 ein Einschulungskorridor eingefiihrt. Durch die
Option ,Einschulungskorridor” entscheiden die Eltern nach Beratung und Empfehlung durch
die Schulen frei, ob ihr Kind zum kommenden Schuljahr oder erst ein Jahr spater eingeschult
wird. Ob sich durch den Einschulungskorridor wirklich Veranderungen ergeben, muss
abgewartet werden. Eine erhebliche Auswirkung auf die Schilerprognose ist momentan aber
nicht zu erwarten.

Die Bevolkerungsvorausberechnung der einzuschulenden Kinder auf Ebene der
Planungszonen bzw. Mittelschulsprengel entsteht durch die Summe der
Bevolkerungsvorausberechnung der zu Grunde liegenden einzelnen Sprengel.

Eine Prognose ist im beruflichen Schulbereich aufgrund der vieldimensionalen

Einflussfaktoren nur sehr schwer mdglich, im Kapitel 6 wird dies detailliert betrachtet.

2.4 Vergleich zu den Vorjahren — Zusammenfassung

Ergebnis der Bevolkerungsvorausberechnung 2019 ist eine Einwohnerzahl von rund 553 650
Personen im Jahr 2035 (550 050 im Jahr 2030). Dies bedeutet einen deutlichen Anstieg
gegeniber der Bevdlkerungsvorausberechnung 2018, die eine Einwohnerzahl von 539 500
Personen im Jahr 2030 zum Ergebnis hatte. In 2016 war man noch von etwa 533 650
Einwohnern im Jahr 2026 ausgegangen, in der aktuellen Prognose 2019 liegt man hier bei
rund 547 360 Einwohnern. Die kurzfristige sehr deutliche Anderung der Bevolkerungszahl als

Planungsgrundlage ist vor allem kleinrAumig problematisch.
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Grund ist zum einen die umfassende Aktualisierung der Annahmen zu den
Bevolkerungsbewegungen, die aus den tatsachlichen Entwicklungen der jlingeren
Vergangenheit abgeleitet sind. Insbesondere die Betrachtung der innerdeutschen
Wanderungen im Kontext des demographischen Wandels und die Zuziige aus dem Ausland
tragen einen groRen Teil zu den Unterschieden zwischen den beiden Bevdlkerungsprognosen
bei. Trotz einer insgesamt hoheren Wanderungsdynamik ist der Saldo aus Zu- und Wegzigen
bis 2035 im jahrlichen Durchschnitt der Vorausberechnung 2019 gegeniiber 2018 um 100
Personen angestiegen. Kurzfristig sind die Wanderungsgewinne jedoch deutlich héher und
nehmen im Laufe des Prognosezeitraumes kontinuierlich ab.

Daruber hinaus haben sich auch die Neubauannahmen erheblich veré&ndert. Die Zahl der
potentiellen Neubaubezieher unterscheidet sich um rund 10 000 Personen bis 2035. Um auf
die immer noch angespannte Wohnungsmarktsituation in Nrnberg zu reagieren, soll auf
Wunsch der Politik deutlich mehr gebaut werden. Diese gewtinschte Entwicklung lasst sich
direkt im Bauflachenkataster ablesen. In den letzten Jahren konnten quantitativ mehr
Wohnbauflachenpotenziale erfasst werden, mit einer genaueren Detaillierung und zu einem
frlheren Zeitpunkt. Seit April 2018 kamen in Nurnberg beispielsweise
Wohnbauflachenpotenziale auf ehemaligen Arealen der Unternehmen Quelle, GFK,
Eschenbach-Optik, Siemens und Kaufhof hinzu. In Summe fiihrt dies zu einer deutlichen
Erhéhung der Wohnbaupotenziale und damit an méglichen Neubaubeziehern.

Bei der Auswertung der Neubauannahmen sollte nicht aufl3er Acht gelassen werden, dass sich
der Betrachtungszeitraum durch die zusatzliche Aktualisierung bis Dezember 2019 deutlich
verlangert hat (April 2018 — Dezember 2019). Dadurch erhdhen sich natdrlich die Werte der

Neubauannahmen in der Bilanzierung und lassen Vergleiche zu den Vorjahren nur bedingt zu.

3 Die Grundschulen

3.1 Die Grundschulen — erster Uberblick

Die Prognose der 6-Jahrigen ist die Grundlage der Schiilerprognose. Relevant ist ferner die
sog. Ubertritts- bzw. Einschulungsquote in die 6ffentliche Grundschule. Auf Basis der
bisherigen Erfahrungen wurde die Quote fir jede einzelne Schule festgelegt. Im Durchschnitt
der Stadt ergab sich 2014 eine Quote von 90,2%. Auf Basis der Daten von 2016 ergaben sich
etwa 91,1%, in 2019 bleibt diese Quote relativ stabil und wird auf 91 % festgelegt.



Prognose Grundschule 2019

Summen oOffentliche Grundschulen

; 1.Jg. y

S el
= |3 & 5
g 2|2 o o & = |3
=S < c et et ) ©
. 2 o |a 8 2 2 7] Q <o
Schuljaghr |G 3 | £ S S K n X
v o |[ul o= (2] (2] X [ [
2008/2009 | 3967 96% 3803 77 7 14994 | 657
2009/2010| 3927 94% 3690 73 5 14908671
2010/2011 ] 4039 88% 3535 100 6 14590 | 674
2011/2012 | 3969 88% 3510 141 8 14408672

2012/2013|4046 |90% |3657 |176 12 14342|672
2013/2014 14306 |86% |3708 |209 15 14409683
2014/2015|4187 |91% 3823 | 276 16 14833699
2015/2016 | 4247 | 89% 3791 |335 21 15149]720
2016/2017 4392 |92% |4025 |311 22 15674736
2017/2018 4322 |90% 3902 |326 21 15852741
2018/2019|4478 |91% |4067 |291 23 15890748
2019/2020| 4466 |89% |3986 |242 18 15952 | 737

tatsachliche Schulerzahlen bis 2019

S 2020/2021 | 4777 |91% | 4347 16159735

% 2021/2022 14699 |91% |4267 16581 | 756

'g 2022/2023 14956 |91% |4506 17040|776

> .g 2023/202414936 |91% |4483 17511796
= °

% E 2024/2025|4912 |91% |4462 17617803

g . 2025/2026 4889 |91% | 4446 17779]810

é _ag: 2026/2027 | 4894 |91% | 4452 17725] 806

§ fE,S 2027/202814892 |91% |4452 17695]804

g é 2028/202914884 |91% |4448 17684 |802

E § 2029/203014867 |91% |4433 17670]803

* Bis einschlieRlich 2019/2020 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte
werden sie noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schuler nicht aus der Einwohnerrechnung des
Sprengels erwachsen, konnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-

Klassen werden in der Prognose nicht berlicksichtigt bzw. sichtbar.



War man in der Prognose 2014 fir das Schuljahr 2026/27 beispielsweise von ca. 15.546
Schiilern (plus U-Schiiler)* und in der Prognose 2016 von ca. 17.241 Schiilern (plus U-
Schiler) an den Grundschulen ausgegangen, werden geman der Prognose 2019 im Schuljahr
2026/2027 ca. 17.725 Schuler (plus U-Schiiler) erwartet, also erneut eine Steigerung von rund
385 Schilern. Dies bedeutet, dass nochmal eine 4-zugige Grundschule im Stadtgebiet
erforderlich ware, wobei sich die Steigerung der Schiilerzahlen flachig tibers Stadtgebiet
verteilt, so dass nicht an einer Stelle eine neue Grundschule gebaut werden kann, sondern die
einzelnen Planungszonen der Grundschulsprengel genau betrachtet werden und individuelle
raumliche Losungen gefunden werden miissen.

Der Hochststand der Grundschuler wird fir das Schuljahr 2025/2026 mit ca. 17.780 Schuler
(plus U-Schiiler) und 810 Klassen (plus U-Klassen, derzeit 18) erwartet und ist nach
momentanem Stand der Prognosen dann leicht riicklaufig auf ca. 17.670 Schiiler (plus U-
Schiler) im Schuljahr 2029/2030. In der Prognose nicht dargestellt werden kdnnen die
Zuwéchse in den Jahrgangsstufen 2 bis 4, man geht aber insgesamt von mindestens 18.000

Schilern (plus U-Schuler) an den 6ffentlichen Grundschulen aus.

3.2 Betrachtung auf Ebene der Planungszonen

Um die derzeit 51 Grundschulen auf ,handhabbare” Bereiche zu reduzieren, wurden sechs
Planungszonen gebildet, die flachenmé&Rig im Wesentlichen mit den Mittelschulverbiinden
Ubereinstimmen, bisweilen jedoch eine Grundschulsprengel-tbergreifende Betrachtungsweise
notig machen. So muss z.B. die Bartholoméausschule (Sprengelnummer 62) im
Zusammenhang sowohl mit den Schulen Insel Schitt (25) und Paniersplatz (39), als auch mit
Bismarckstr. (10) und Grimmstr. (17) gesehen werden.

Auf Ebene dieser Planungszonen werden hier nur die Grundschulen betrachtet. Das
Zusammenspiel mit den Mittelschulen wird ausschliefZlich im dortigen Kapitel dargestellt, jedoch
kann es im Einzelfall erste Hinweise geben, wenn sich an einem Schulstandort eine Grund- und

eine Mittelschule befinden.

1 Die fruheren Ubergangsklassen werden jetzt Deutschklassen im Grund- und Mittelschulbereich

genannt, zur Vereinfachung und Vergleichbarkeit mit vorhergehenden )

Schulraumentwicklungsplanungen werden diese hier weiterhin als U-Schiler und U-Klassen dargestellt.
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3.2.1 Nurnberg Nord (Knoblauchsl., Schniegling, Nordstadt, Erlenst., Buchenbuhl)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

Sprengelnummer GS - Name

01 GS St. Johannis

10 GS Bismarckstrafie

17 GS Gebruder-Grimm-Schule

19 GS Ziegelstein

22 GS Wabhlerschule

27 GS Buchenbuhler-Schule

34 GS Friedrich-Hegel-Schule

36 GS Friedrich-Staedtler-Schule incl.
Dep. Almoshof, Buch

37 GS Konrad-GroR-Schule

43 GS Schule GroR3griindlach

48 GS Dr.-Theo-Schdéller-Schule

52 GS Thoner Espan

54 GS Ludwig-Uhland-Schule

62 GS Bartholomé&usschule

11



o, e Wik |

3 e, i Seage. 5 o e,
R o S Sera W
[Pk
ot A

nnnnnn

zabelsbol T

Es wird von folgenden Planungspramissen ausgegangen:

Die GS Buchenbuhl dirfte auch zukinftig ausreichend Schiiler fur einen einziigigen Betrieb
aufweisen. Eventuell sind wegen der angespannten Betreuungssituation an der GS
Ziegelstein Gastschulverhaltnisse nach Buchenbuhl zu unterstitzen.

Die GS GroRgrindlach ist bei vermutlich kleinen Schilerzahlerh6hungen in ihrem Bestand
als zweiziigige Schule stabil. Sprengelanderungen oder Schileraustausche im grof3en
Umfang sind zwischen GrofR3griindlach und der stidlich gelegenen GS Friedrich-Staedtler-
Schule fur GS-Kinder angesichts der geographischen Lage im Knoblauchsland nicht sinnvoll.
Die GS Friedrich-Staedtler-Schule (incl. Dependancen Almoshof und Buch) ist in ihrem
Bestand stabil. Die Geb&ude und Grundstiicke in Almoshof und Buch (rote Kreise in Karte
oben) sind zu klein, als dass sie fur die anstehenden Aufgaben im sudlichen Bereich
(Strukturplan Thon / Wetzendorf) Losungsansatze boten. Je nach Entwicklung der
Wohnbebauung ist es sinnvoll, eine neue Grundschule im Knoblauchsland in Buch zu
grinden, da die Raumkapazitadten am Standort der Friedrich-Staedtler-Schule nicht die
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kunftigen Schulerzahlenzuwéachse der Grundschule und der Mittelschule abdecken.

Neben den Schulen in den Vororten lasst sich das Planungsgebiet zerlegen in:

a) Westlicher Teil: GS Wabhler-Schule, GS Dr.-Theo-Schdller-Schule, GS St. Johannis,

GS Thoner Espan
b) Mittlerer Teil: GS Ludwig-Uhland-Schule, GS Friedrich-Hegel-Schule
c) Ostlicher Teil: GS Bismarckschule, GS Ziegelstein, GS Konrad-GroR-Schule, GS

Gebrider-Grimm-Schule, GS Bartholomausschule

d) Nordliche Vorortschulen (GroR3grundlach, Buchenbihl, Neunhof mit Aimoshof und

Buch) - wie bereits weiter oben beschrieben

Westlicher Teil Mittlerer Teil Ostlicher Teil Gesamt

Schuler Klassen Schuler Klassen Schuler Klassen Schiler Klassen
Schuljahr
2011/2012|1110 51 650 32 1387 67 3602 173
2012/2013 | 1094 52 664 33 1403 66 3628 174
2013/2014 1085 51 635 33 1414 66 3594 173
2014/2015 | 1135 53 675 35 1446 66 3721 177
2015/2016 |1179 55 680 35 1508 73 3783+54 |183+4
2016/2017 1253 57 746 35 1546 73 3944+80 |184+5
2017/2018 | 1300 59 746 35 1558 73 4012+61 |186+5
2018/2019 |1293 60 777 36 1524 73 4046+61 |188+5
2019/2020 |1296 61 797 38 1521 70 4082+47 |189+4
2020/2021 |1327 61 840 40 1542 69 4260 196
2021/2022 | 1361 64 907 42 1584 70 4437 203
2022/2023 | 1440 67 974 44 1646 73 4617 211
2023/2024 |1533 71 1000 44 1695 74 4793 217
2024/2025 | 1568 73 1015 44 1731 75 4864 218
2025/2026 |1605 74 1027 45 1767 77 4938 221
2026/2027 | 1614 73 1028 46 1778 76 4963 220
2027/2028 | 1622 73 1028 47 1783 76 4966 221
2028/2029 |1640 74 1030 48 1782 76 4980 224
2029/2030 |1665 76 1022 48 1770 76 4987 227

*Bis einschlieRlich 2019/2020 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte

werden sie noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schiler nicht aus der Einwohnerrechnung des

Sprengels erwachsen, konnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-

Klassen werden in der Prognose nicht berlcksichtigt bzw. sichtbar.
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Der Vergleich der Schilerprognosen 2014, 2016 und 2019 fur das Schuljahr 2025/26 zeigt:

Westlicher Teil Mittlerer Tell Ostlicher Teil Gesamt **

Schuler |Klassen |Schuler |Klassen |Schuler |Klassen |[Schiler |[Klassen
Prognose
2019 1605 74 1027 45 1767 77 4938 221
Prognose
2016 1667 76 913 40 1564 68 4707 208
Prognose
2014 1395 63 726 36 1337 64 4004 187

**Die Summenbildung ,Gesamt® beinhaltet auch die GS Buchenbihl, Friedrich-Staedtler und
GroR3griindlach, die wie oben beschrieben nicht in den Teilen West, Mitte und Ost enthalten sind.

Westlicher Teil (74 Klassen / ca. 19 Zluge)

Die Grundschule Am Thoner Espan (4 Zige), die Wahlerschule (3 Zige), Dr. Theo-Scholler-
Schule (4 Zuge) und Grundschule St. Johannis (4 Ziige) sowie die geplanten 5 Ziige im
Neubau Forchheimer Str. decken die Bedarfe in 2025/2026 ab. Jedoch kdnnen die
Schulerzahlen aufgrund der geplanten Bebauung in Thon/ Wetzendorf ab 2029/2030
nochmals um 2 Klassen steigen, so dass eine Entlastung im nérdlichen Bereich durch eine
neue Grundschule im Knoblauchsland erforderlich wird, da die vorhandenen Standorte in
Buch und Almoshof das Wachstum nicht auffangen kénnen.

Insg. stellt sich die Situation noch komplexer dar: Es kénnten namlich noch Mittelschulbedarfe
entstehen, die z.T. in der Dr. Theo-Scholler-Schule zu decken waren. Auf Grund einer
mdoglichen Bebauung im Bereich Kleinreuth h.d.V. (z.B. Areal der heutigen KFZ-Zulassung)
ware wohl eine Beschulung in Thon sinnvoller als an der (zum heutigen Zeitpunkt)
zustandigen Hegelschule. Lésungsansatz: Umverteilung von Schilern aus Thon Ost Richtung

Forchheimer Str.

Mittlerer Teil (45 Klassen/ ca. 11 Zige)
Die Uhlandgrundschule hat aufgrund der angespannten Raumsituation auch im Kontext mit
der Mittelschule derzeit Platz fur 4 Zuge, die Grundschule wachst und ist ab dem Schuljahr
2023/24 5-zlgig, deshalb sind die Schulbauprojekte Umbau der Kleinhallen, Erweiterung und
Sanierung notwendig.
An der Hegelschule gibt es im Haupthaus inkl. Anbau 1. Bauabschnitt sowie in den Pavillons
insgesamt Platz fur 24 Klassen (sechs Zige). Davon wird ein Zug (4 Klassen) im Sinne der
Inklusion durch die Partnerklassen der Merianschule belegt, somit stehen 5 Ziige fur die
Grundschule zur Verfigung. Der bauliche Zustand der vorhandenen vier Pavillons mit
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insgesamt acht Klassenzimmern wird in einigen Jahren die baufachliche Entscheidung tUber
Sanierung oder Abriss/Neubau erforderlich machen. In Abhangigkeit von dieser Entscheidung
ist die ,Grole" der Schule neu zu bestimmen.

Insgesamt steht momentan fur Grundschuler an den Grundschulen Hegel- und Uhlandschule
zusammen Platz fur 9 Zige (36 Klassen) zur Verfiigung. Sollte sich die Schilerprognose
2025/26 fir diese beiden Schulen mit 45 Klassen (in 2029/30 sogar 48 Klassen)
bewahrheiten, missen neben der Erweiterung an der Uhlandschule beide Varianten fir den
bisherigen Sprengel der Hegelschule, die 2016 noch zur Wahl gestanden haben, umgesetzt
werden:

a) Schulerweiterung am Grundsttick Hegelschule (2. Bauabschnitt).

b) Umsprengelung: Der Bereich Kleinreuth h.d.V. gehért zum Sprengel der Hegelschule. Je
nach baulicher Entwicklung (z.B. Kraftfahrzeugzulassungsstelle, Neubauten entlang der
Kilianstr.) konnen Teile der Schiilerschaft auch Richtung Grundschule Thoner Espan geleitet
werden. Deshalb wird die urspringlich 4-ziigig geplante Grundschule Forchheimer Str. als

jetzt als 5-zligige Grundschule geplant.

Ostlicher Teil (77 Klassen/ ca. 19 Ziige)

Da die Prognose fiir 2025/26 eine erhebliche Klassenmehrung von 11 Klassen inklusive der
an der Bartholomaussschule vorhandenen 4 U-Klassen ergibt und die bestehenden
Schulgebdude und Grundstuicke bereits ausgelastet sind, wird eine Erweiterungsmaoglichkeit
an einem Standort im Sprengelgebiet gesucht und es wird zu entsprechenden

Sprengelverschiebungen kommen.
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3.2.2 Nurnberg West (GroRreuth b.Schw., Kohlenhof, Doos)
Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

Sprengelnummer | | GS - Name

11 GS Henry-Dunant-Schule

29 GS Knauer-Schule

38 GS Carl-von-Ossietzky-Schule

42 GS Reutersbrunnenschule

49 GS Michael-Ende-Schule

56 GS Friedrich-Wanderer-Schule

61 GS Georg-Paul-Amberger-Schule?

J wl' \\ ¢ .._.“ - o
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2 Der Sprengel der GS Georg-Paul-Amberger-Schule ist auf zwei unterschiedliche Mittelschulverbiinde
aufgeteilt. Die Schule ist deshalb in der Planungszone West und Siidwest beriicksichtigt.
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Das Planungsgebiet lasst sich somit in folgende Teile zerlegen:

Nordlicher Teil: GS Friedrich- Wanderer-Schule, GS Reutersbrunnenschule, GS Knauerschule
Westlicher Teil: GS Dunant-Schule / GS Tiefes Feld

Sudostlicher Teil: GS Carl-v.-Ossietzky-Schule, GS Michael-Ende-Schule, GS Georg-Paul-
Amberger-Schule®

Planungsbereiche Nordost, West und Sudost

Westlicher Teil
Nordlicher Teil (Dunant-Schule) | Siidéstlicher Teil Gesamt
Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen

Schuljahr

2011/2012 | 1014 48 444 19 930 44 2353+35 | 109+2
2012/2013 |995 46 441 20 955 44 2353+38 | 108+2
2013/2014 | 1027 48 458 22 961 45 2411+35 | 113+2
2014/2015 | 1073 51 456 21 957 45 2446+40 | 115+2
2015/2016 |1118 53 456 21 928 44 2462+40 | 116+2
2016/2017 |1212 55 434 21 927 45 2542+31 | 119+2
2017/2018 |1195 57 412 20 943 43 2503+47 | 118+2
2018/2019 |1223 57 417 20 942 47 2561+21 | 122+2
2019/2020 | 1225 55 436 20 1019 47 2640+40 | 120+2
2020/2021 | 1264 56 460 20 991 45 2715 121
2021/2022 | 1314 59 467 20 1021 46 2803 125
2022/2023 |1383 62 493 21 1025 46 2901 129
2023/2024 | 1441 64 517 22 1019 46 2977 132
2024/2025 | 1451 65 522 22 1031 47 3003 134
2025/2026 |1451 66 539 23 1054 48 3044 137
2026/2027 | 1443 66 546 23 1054 48 3043 137
2027/2028 | 1440 67 565 23 1060 48 3066 138
2028/2029 | 1457 68 596 25 1062 48 3114 141
2029/2030 | 1477 69 618 26 1059 47 3154 142

*Bis einschlieBlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte
werden sie noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schuler nicht aus der Einwohnerrechnung des
Sprengels erwachsen, konnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-

Klassen werden in der Prognose nicht sichtbar.

3 Der Sprengel der GS Georg-Paul-Amberger-Schule ist auf zwei unterschiedliche Mittelschulverbiinde
aufgeteilt. Die Schule ist deshalb in der Planungszone West und Siidwest berlicksichtigt.
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Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fur das Schuljahr 2025/26 zeigt:

Westlicher Teil

nordlicher Teil (Dunant-Schule) | Sudostlicher Teil | Gesamt

Schiler |Klassen |Schiller |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen
Prognose
2019 1443 66 546 23 1054 48 3043 137
Prognose
2016 1345 60 648 26 905 44 2898 130
Prognose
2014 1135 48 627 26 857 40 2619 114

Sudéstlicher Teil (GS Carl-von-Ossietzky-Schule, GS Amberger-Schule, GS Michael-
Ende-Schule)

Der Schilerprognose von bis zu 48 Klassen stehen Kapazitaten fir etwa 44 Klassen
gegeniber. Die GS Carl-von-Ossietzky-Schule wird kinftig 3-ziigig, es bestiinde dann kein

Platz fur U-Klassen.

Nordlicher Teil (GS Friedrich-Wanderer-Schule, GS Reutersbrunnenschule und GS
Knauerschule)

Durch die Wohnbebauung u. a. vom AEG-Nord- und Quelle-Areal steigen die Klassenzahlen
in 2025/26 auf 66 Klassen und in 2029/30 sogar auf 69 Klassen/ ca. 17 Zige an. Der Neubau
der Grundschule West ist daher zwingend erforderlich, mit dem Bezirk Mittelfranken laufen
bereits die Verhandlungen wegen der Zigigkeit (3 oder 4) am Standort des Zentrums fir
Horgeschadigte in der PestalozzistralRe. Auch nach Auszug der Beruflichen Schule 5 aus dem
Schulgebdude Reutersbrunnenstr. und dem Umbau inkl. Erweiterung auf dem Gelande der
Feuerwache fir die GS Reutersbrunnenschule (dann evtl. 6 Zuge, urspriinglich geplant 5
Zuge) bleibt die Situation raumlich je nach Ausgang der Verhandlungen mit dem Bezirk
angespannt. Die GS Knauerschule (3 Zige) kann nicht erweitert werden, die GS Friedrich-
Wanderer-Schule kann nicht wie urspriinglich geplant auf 4 Zige zurickgefahren werden,

sondern bleibt 5-ziigig.

18



Westlicher Teil (GS Henry-Dunant-Schule, GS Tiefes Feld)

Die Bebauung im Tiefen Feld schiebt sich gegeniiber den Annahmen im Jahr 2014 und 2016
nach hinten. Durch den Prognosehorizont wird die Bautatigkeit Tiefes Feld in 2025/26 nicht
sichtbar, sondern ist erst ab 2028/29 langsam erkennbar. Im Endaufwuchs des Tiefen Felds
und mit den Nachverdichtungen wird von 5 Ziigen an der Henry-Dunant-Schule und einer 4-
zugigen GS im Tiefen Feld ausgegangen, diese kann dann einige Schiler aus Hofen
aufnehmen und die GS Friedrich-Wanderer-Schule entlasten.

3.2.3 Nuirnberg Mitte/Ost (Galgenhof, Zabo, Laufamholz)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

Sprengelnummer| | GS - Name

09 GS Theodor-Billroth-Schule

15 GS Kopernikusschule

25 GS Insel Schiitt

33 GS Schule Laufamholz

39 GS Paniersplatz

47 GS Scharrerschule

53 GS Thusnelda-Schule

55 GS Viatisstral3e incl. Dep.
Siedlerstr.

62 GS Bartholomé&usschule

63 GS Holzgartenschule*

64 GS Wiesenschule

4 Die Sprengel der GS Holzgartenschule und GS Wiesenschule sind auf zwei unterschiedliche
Mittelschulverbiinde aufgeteilt. Die Schulen sind deshalb in der Planungszone Ost und Sid
beriicksichtigt.
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Das Planungsgebiet lasst sich in folgende Teile zerlegen:

Nord: GS Paniersplatz, GS Insel Schitt, GS Bartholomausschule®

Ost: GS Theodor-Billroth-Schule, GS Schule Laufamholz, GS Thusnelda-Schule, GS
Viatisstral3e (incl. Dependance Siedlerstr.)

West: GS Kopernikusschule, GS Scharrerschule, GS Holzgartenschule, GS Wiesenschule®

5 Die Bartholom&usschule muss im Zusammenhang sowohl mit den Schulen Bismarckstr. und
Grimmstr., als auch den Schulen Insel Schiitt und Paniersplatz gesehen werden und ist deshalb in den
Planungszonen Nord und Ost beriicksichtigt.
6 Die Sprengel der GS Holzgartenschule und GS Wiesenschule sind auf zwei unterschiedliche
Mittelschulverbiinde aufgeteilt. Die Schulen sind deshalb in der Planungszone Ost und Sid
bertcksichtigt.
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Ostlicher Teill

nordlicher Teil Laufamholz, westlicher Teil

Altstadt, Wohrd Tullnau, Zabo Sudstadt Gesamt

Schuler |Klassen |Schuler |Klassen |Schuler |Klassen |Schuler Klassen
Schuljahr
2011/2012 | 596 32 1141 50 1847 84 3529+55 |163+3
2012/2013 |580 32 1170 49 1879 86 3570+59 |163+4
2013/2014 (589 32 1132 48 1852 86 3517+56 |162+4
2014/2015 | 661 34 1138 49 1903 87 3630+72 |166+4
2015/2016 |718 39 1132 50 1906 88 3637+119 | 169+8
2016/2017 | 765 41 1149 50 2020 90 3798+136 | 172+9
2017/2018 | 736 40 1162 49 2019 91 3808+109 | 171+9
2018/2019 |752 40 1166 51 1988 91 3782+124 | 173+9
2019/2020 |712 38 1189 50 1962 90 3777+86 |171+7
2020/2021 | 661 32 1159 50 1997 91 3817 173
2021/2022 |719 34 1178 51 2047 95 3944 180
2022/2023 | 788 36 1189 53 2110 97 4087 186
2023/2024 |849 38 1192 55 2195 100 4236 193
2024/2025 |882 39 1207 57 2248 104 4337 200
2025/2026 |928 40 1205 58 2289 104 4422 202
2026/2027 |942 40 1183 57 2302 104 4426 201
2027/2028 | 945 40 1170 57 2304 103 4419 200
2028/2029 |951 40 1152 56 2285 100 4387 196
2029/2030 |943 40 1140 56 2281 100 4364 196

*Bis einschlieRlich 2019/2020 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte
werden sie noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schiler nicht aus der Einwohnerrechnung des
Sprengels erwachsen, kénnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-

Klassen werden in der Prognose nicht sichtbar.
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Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fir das Schuljahr 2025/26 zeigt:

dstlicher Teil

nordlicher Teil Laufamholz, westlicher Teil

Altstadt, Wohrd | Tullnau, Zabo Sudstadt Gesamt

Schuler |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |Schuler |Klassen
Prognose
2019 928 40 1205 58 2289 104 4422 202
Prognose
2016 761 34 1244 60 2186 96 4191 190
Prognose
2014 744 40 1008 48 1948 88 3700 176

Nordlicher Teil:

Der Raumbestand der drei Grundschulen reicht fir ca. 40 Klassen, somit ist aber kein Platz
mehr fur die U-Klassen vorhanden. Auch die in 2016 geplante Entlastung der GS
Bismarckschule durch die GS Bartholomausschule ist aufgrund der aktuellen Prognosedaten

nicht mehr maoglich.

Ostlicher Teil:

In der jetzigen Prognose stehen einem Raumbestand fur etwa 48 Klassen nun Bedarfe von
ca. 58 Klassen gegeniber. Raumbedarfe ergeben sich mit 2 Klassen an der GS Laufamholz
und jeweils 4 Klassen an der Thusneldaschule und der GS Zerzabelshof (Viatisstr., Dep.
Siedlerstr.).

Am Standort Siedlerstraf3e soll deshalb ein Neu- bzw. Erweiterungsbau erfolgen, an der
Thusneldaschule reichen die Kapazitaten nicht mehr fir eine Grund- und eine Mittelschule
aus, deshalb soll fur die Mittelschule ein neuer Standort gemeinsam mit der Mittelschule
Scharrerschule gesucht werden. In Laufamholz wird die Klassenmehrung durch die

Erweiterung der Schule auf dem bereits gekauften angrenzenden Grundstiick aufgefangen.

Westlicher Teil:

Auch hier wachst laut Prognose die Schilerzahl weiter. Die scheinbaren Raumkapazitaten an
der Scharrerschule sind bereits in dem Neubauprojekt mit gemeinschaftlicher Planung von
Ganztagsschule und Hort verarbeitet. Raumbedarfe werden insbesondere an der
Kopernikusschule (4 Klassen), an der Holzgartenschule (3 Klassen) und der Wiesenschule (5
Klassen) erwartet. Alle drei Schulen haben keine Erweiterungsflachen, deshalb soll am

Standort Schonweil3strae nach Auszug der Berufsschule 14 eine neue Grundschule
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gegrindet werden, die sich den Gebaudekomplex Schonweif3str. 7 dann mit der vorhandenen

Berufsschule 4 teilt.

3.2.4 Nuirnberg Sud (Sudstadt, Maiach, Gartenstadt)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

Sprengelnummer | | GS - Name

21 GS Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule
30 GS Ketteler-Schule

32 GS Maiacher Grundschule

51 GS Sperberschule

41 GS Regenbogenschule

63 GS Holzgartenschule

64 GS Wiesenschule’

" Die Sprengel der GS Holzgartenschule und GS Wiesenschule sind auf zwei unterschiedliche
Mittelschulverbiinde aufgeteilt. Die Schulen sind deshalb in der Planungszone Ost und Sid
beriicksichtigt.
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Das Planungsgebiet wird zerlegt in die Teile:
e Gartenstadt, Falkenheim und Kettelersiedlung (Ketteler-Schule, Regenbogen-Schule),
o Werderau (GS Maiacher Str.)
e Nordlicher Teil mit den Stadtvierteln: Sandreuth, Steinblhl, Rabus, Hasenbuck
(Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule, Sperberschule, Holzgartenschule, Wiesenschule)
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Gartenstadt
nordlicher Teil GS Maiach Kettelersdlg. Gesamt
Schiler [Klassen |Schuler |Klassen [Schiler |Klassen [Schiler |Klassen

Schuljahr

2011/2012 (1656 79 250 12 353 17 2259 108
2012/2013 (1647 80 233 12 335 16 2215 108
2013/2014 (1662 80 227 11 379 18 2268 109
2014/2015 | 1754 83 251 12 383 18 2388 113
2015/2016 | 1823 85 232 12 419 18 2474 115
2016/2017 | 1921 89 229 12 404 18 2554 119
2017/2018 | 1933 89 244 12 394 18 2571 119
2018/2019 | 1895 87 237 12 396 17 2528 116
2019/2020 | 1912 87 234 12 389 17 2535 116
2020/2021 | 1965 89 258 12 403 19 2625 120
2021/2022 | 2000 92 267 12 408 21 2675 125
2022/2023 | 2045 94 275 12 414 23 2733 129
2023/2024 | 2094 96 272 12 426 24 2792 132
2024/2025 (2127 99 259 12 421 24 2806 135
2025/2026 (2157 101 253 12 417 23 2826 136
2026/2027 (2147 101 246 12 415 22 2808 135
2027/2028 |2138 101 252 12 404 21 2794 134
2028/2029 (2113 98 250 12 400 20 2763 130
2029/2030 (2104 96 248 12 398 20 2750 128

*Bis einschlieRlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte werden sie
noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schiuler nicht aus der Einwohnerrechnung des Sprengels erwachsen,
kénnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-Klassen werden in der Prognose

nicht sichtbar.
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Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fir das Schuljahr 2025/26 zeigt:

Gartenstadt

nordlicher Teil GS Maiach Kettelersdlg. Gesamt

Schiller |Klassen |Schiller |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen
Prognose
2019 2157 101 253 12 417 23 2827 136
Prognose
2016 1894 88 229 12 415 20 2538 120
Prognose
2014 1727 76 228 12 405 20 2360 108
GS Maiach:

Die Grundschule bleibt stabil dreiztigig und wird gemeinsam mit der Mittelschule Sud

(Ersatzneubau fir die MS Herschelplatz) in der Werderau neu gebaut.

Gartenstadt (Regenbogenschule / Kettelersiedlung):

Im Zusammenspiel sollte es moglich sein, die Schiler unterzubringen. Im Zweifel werden wie
in friheren Jahren Auf3enklassen an der Mittelschule in der Saarbrtickener Str. zu bilden sein.
Fir die Mittelschuler ist Platz in der neu zu errichtenden Mittelschule Sud in der Werderau.

Nordlicher Teil:

Die Erweiterung der Grundschulkapazitaten im Herschelschulhaus nach Auszug der
Mittelschule sowie der Bau einer 5-ziigigen Grundschule im Neubaugebiet Lichtenreuth,
Brunnecker Straf3e, sollen neben der oben bereits beschriebenen GS SchonweilRstralle die
erforderlichen Raumkapazitaten in der Stidstadt bringen. Der Zuwachs an der Grundschule
Sperberschule kann nur tber die Mittelschule geldst werden. Die Grundschulsprengel in der

Sudstadt miissen dann insgesamt verandert werden.
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3.2.5 Nirnberg Sudwest (Kornburg, Eibach, Gebersdorf)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

GS-Sprengelnummer Name

08 GS Max-Beckmann-Grundschule

12 GS Erich-Kastner-Schule incl. Dep.
Reichelsdorfer Schulgasse

14 GS Nurnberg-Eibach incl. Dep.
Hopfengartenweg

20 GS Birkenwald-Schule

28 GS Nirnberg-Katzwang

31 GS Martin-Luther-King-Schule

44 GS Helene-von-Forster-Schule

61 GS Georg-Paul-Amberger-Schule®

65 GS Gebersdorf

8 Der Sprengel der GS Georg-Paul-Amberger-Schule ist auf zwei unterschiedliche Mittelschulverbiinde
aufgeteilt. Die Schule ist deshalb in der Planungszone West und Stidwest bericksichtigt.
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Eine Betrachtung auf der Ebene:

a) Nordlicher Teil: GS Gebersdorf, GS-Georg-Paul-Amberger-Schule °, GS-Birkenwald-
schule, GS Helene-von-Forster Schule und GS Nurnberg - Eibach (Furreuthweg und
Hopfengartenweg)

b) Mittlerer Teil: GS Erich-Kastner-Schule (incl. Reichelsdorfer Schulgasse)

c) Sudlicher Teil: GS Nurnberg-Katzwang, Max-Beckmann-GS, GS Martin-Luther-King-

Schule
zeigt:
mittlerer Teil
(Erich-Kastner-
ndrdlicher Teil Schule) sudlicher Tell Gesamt
Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |[Schiler |Klassen [Schiler |Klassen

Schuljahr

2011/2012 |1390 64 315 14 674 28 2379 106
2012/2013 |1383 64 276 13 642 27 2301 104
2013/2014 (1448 69 286 14 647 28 2347+34 |108+3
2014/2015 (1488 70 290 14 647 28 2352+73 | 108+4
2015/2016 (1478 70 305 14 685 31 2405+63 |111+4
2016/2017 |1482 70 334 15 722 33 2470+68 |114+4
2017/2018 |[1425 68 380 16 745 34 2489+61 |114+4
2018/2019 (1449 69 407 18 761 35 2566+51 |118+4
2019/2020 (1443 68 394 17 777 35 2574+40 |117+3
2020/2021 (1432 67 393 17 803 35 2628 119
2021/2022 (1459 69 389 17 799 35 2647 121
2022/2023 (1471 68 384 16 800 36 2655 120
2023/2024 | 1525 69 405 17 780 35 2710 121
2024/2025 |1531 68 412 17 748 35 2691 120
2025/2026 |1564 69 406 17 744 34 2714 120
2026/2027 |1561 70 400 17 739 33 2701 120
2027/2028 | 1572 70 392 16 744 33 2708 119
2028/2029 | 1576 70 385 16 743 32 2705 118
2029/2030 (1566 69 384 16 743 32 2693 117

*Bis einschlieRlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte werden sie

noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schuler nicht aus der Einwohnerrechnung des Sprengels erwachsen,

° Der Sprengel der GS Georg-Paul-Amberger-Schule ist auf zwei unterschiedliche Mittelschulverbiinde
aufgeteilt. Die Schule ist deshalb in der Planungszone West und Siidwest beriicksichtigt.
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koénnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-Klassen werden in der Prognose

nicht sichtbar.

Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fir das Schuljahr 2025/26 zeigt:

mittlerer Teil
(Erich-Kastner-
ndrdlicher Teil Schule) sudlicher Teil Gesamt
Schiler |Klassen |Schuler Klassen Schiler |Klassen |Schiler |Klassen
Prognose
2019 1564 69 406 17 744 34 2714 120
Prognose
2016 1509 68 421 18 850 40 2780 126
Prognose
2014 1554 72 319 16 819 37 2692 125

Nordlicher Teil

An der Helene-von-Forster-Schule (am Réthenbacher Landgraben) pendeln sich die
Schilerzahlen auf ca. 300 Schiiler ein, so dass mit 14 Klassen gerechnet werden muss.
Durch Sprengelveranderungen kdnnten die Raumreserven an der Birkenwaldschule fur die
Schiler vom Réthenbacher Landgraben genutzt werden. In der Birkenwaldschule sind aktuell
3 U-Klassen untergebracht. Die U-Schiiler waren anderweitig unterzubringen. Die Verlagerung
der U-Schiiler hatte den Nachteil, dass die Kooperation im U-Bereich im Schulhaus an der
Herriedener Str. (Robert-Bosch-Mittelschule und Birkenwaldschule) entfiele.

An der Grundschule Nurnberg - Eibach (Furreuthweg) entsteht ein Neubau, hierbei ist der
Schileranstieg auf knapp 450 Schiiler zu berticksichtigen, es werden 2 Klassen mehr als
ursprunglich erwartet. Das Gelande Firreuthweg dient temporar auch zur Auslagerung von

Teilen des Schulzentrums Sidwest in der Bauphase des SSW.

Mittlerer Teil

Bei den baulichen MaRnahmen in der Reichelsdorfer Schulgasse wurden die Mdglichkeiten
des Grundstiicks in vollem Umfang genutzt. Auf Grund seines Zustands wird das Haupthaus
der GS Erich-Kastner-Schule in den nachsten Jahren zur Sanierung oder zum Abriss/Neubau
anstehen. Die Schulerzahlen wachsen nicht so stark wie 2016 prognostiziert, jedoch ist von

einer 4,5 Zigigkeit auszugehen.
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Sudlicher Teil

Die zu erwartenden Bauprogramme in Worzeldorf Std bzw. Kornburg lassen keinen so
eklatanten Schileranstieg erwarten wie es sich in 2016 abgezeichnet hatte. Die Martin-
Luther-King-Schule wird stabil 2-ziigig werden, hier sind die Raumkapazitaten vorhanden, an
der Max-Beckmann-Schule ist ein 4-Zugigkeit mit einer leichten Tendenz nach oben zu
erwarten, daher wird beim Erweiterungsbau mit 18 Klassen geplant.

3.2.6 Nurnberg Sudost (Bauernfeindsdlg., Langwasser, Altenfurt, Brunn)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

GS-Sprengelnummer Name

07 GS Bauernfeindschule

13 GS Fischbach

16 GS Georg-Ledebour-Schule

18 GS Altenfurt

26 GS Adalbert-Stifter-Schule

45 GS Astrid-Lindgren-Schule

60 GS Gretel-Bergmann-Schule incl.
Dep. Zugspitzstralle
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Zum Planungsbereich gehdren auch noch die im Reichswald liegenden Ortsteile Brunn,
Netzstall und Birnthon.

Von folgenden Pramissen wird ausgegangen:
e Die Sprengel Fischbach und Altenfurt sind in sich abgeschlossen.
e Die Bahnanlagen teilen Langwasser in einen
- nordwestlichen Teil (GS Bauernfeindschule und GS Gretel-Bergmann-Schule inkl.
Dep. Zugspitzstr.) und
- siUdostlichen Teil (GS Georg-Ledebour-Schule, GS Adalbert-Stifter-Schule, GS
Astrid-Lindgren-Schule).

Die Schiilerzahlen entwickeln sich gemaf3 Prognose:

nordwestlicher suddostlicher Teil [ Altenfurt

Teil Langwasser |Langwasser Fischbach Gesamt

Schiler |Klassen |Schuler |Klassen |Schiler [Klassen |Schiler Klassen
Schuljahr
2011/2012 (608 30 577 27 483 21 1617+51 75+3
2012/2013 621 33 566 26 459 20 1567+79 73+6
2013/2014 | 643 34 531 26 449 20 1539+84 74+6
2014/2015 |684 34 547 28 429 20 1569+91 76+6
2015/2016 (722 36 564 29 449 21 1622+113 | 79+7
2016/2017 (726 37 565 30 474 22 1689+76 82+7
2017/2018 (746 36 623 34 506 23 1766+109 |87+6
2018/2019 (745 40 581 30 507 22 1738+95 84+8
2019/2020 (722 36 598 30 498 21 1742+76 81+6
2020/2021 |657 30 619 30 506 22 1782 82
2021/2022 (641 29 636 30 513 23 1790 82
2022/2023 (647 28 631 30 538 25 1817 83
2023/2024 (647 28 637 30 562 27 1846 85
2024/2025 (614 27 633 30 555 26 1802 83
2025/2026 (623 28 615 29 548 26 1786 83
2026/2027 | 605 28 610 29 539 25 1754 82
2027/2028 |594 28 596 29 532 24 1723 81
2028/2029 [592 27 596 30 527 24 1716 81
2029/2030 [586 26 593 31 521 24 1700 81

32




*Bis einschlieRlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte werden sie
noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schiuler nicht aus der Einwohnerrechnung des Sprengels erwachsen,
koénnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-Klassen werden in der Prognose

nicht sichtbar.

Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fir das Schuljahr 2025/26 zeigt:

nordwestlicher suddstlicher Teill Altenfurt

Teil Langwasser |Langwasser Fischbach Gesamt

Schiler |Klassen |Schiler Klassen Schiler |Klassen |Schiler Klassen
Prognose
2019 623 28 615 29 548 26 1786 83
Prognose
2016 724 34 566 28 560 24 1850 86
Prognose
2014 585 28 615 32 578 28 1778 88

Nordwestlicher Teil (GS Bauernfeindstr., GS Gretel-Bergmann-Schule mit Dep.
Zugspitzstr.)

Die BaumaRhahme an der Bauernfeindschule soll voraussichtlich vor Beginn des Schuljahres
2020/21 fertig gestellt sein. Dann genigt das Raumangebot fiir die eigenen 8 - 9 Klassen
sowie etwa 3 - 4 U-Klassen.

Die GS Gretel-Bergmann-Schule ist 2018/2019 in Betrieb gegangen, der Turnhallenneubau an
der Dependance Zugspitzstrafie wurde zum Schuljahresbeginn 2019/2020 fertiggestellt, so
dass die 5-ziigige Grundschule und die 3 — 4 Klassen U-Klassen untergebracht werden
kénnen. In einem zweiten Bauabschnitt an der Zugspitzstr. ist ein Ersatzneubau mit Bezug
zum Schuljahr 2024/2025 geplant.

Sudéstlicher Teil (Georg-Ledebour-Schule., Astrid-Lindgren-S., Adalbert-Stifter-S.)
Es ist Platz fur 28 Klassen. Anderungen an den Sprengelgrenzen bzw.

Umverteilungen/Zuweisungen uber die Sprengelgrenzen werden ggf. erforderlich sein.

Altenfurt, Fischbach

Die GS Fischbach wird 3-zlgig. Altenfurt bildet bei einer 3-Zugigkeit voraussichtlich relativ
grolRe Klassen, so dass in Einzelféllen eine vierte Parallelklasse notig wird. Diese kann im
vorhandenen Raumbestand untergebracht werden, was u.U. zu Lasten einer Mittelschulklasse

an der MS Altenfurt gehen kdnnte.
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4 Die Mittelschulen

Es sind 15 der 23 Mittelschulen bzw. 15 der 51 Grundschulstandorte (plus 6 Dependancen)
jeweils in einem Gebaudekomplex mit der anderen Schulart untergebracht. Raumliche
Anderungen im Mittelschulbereich oder an Grundschulen wirken sich regelmaRig auch auf die

andere Schulart aus. Deshalb werden in diesem Kapitel auch die Gesamtschulerzahlen beider
Schularten diskutiert.
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4.1 Die Mittelschulverbiinde — erster Uberlick

Summe offentliche Mittelschulen
S 5 5. Jg.
5 | € o o - =
58 |2 5 |5 |2 85 5 /28|2 |38
Schuljahr % % d é % % c_&ﬂ 3 § % c_%cs 3 5_45 7 5—2
w_ o = W o 4] N2 Q 2| » X [NEERCR [ [
2011/2012(3619 |34% |1225|58 |21,12[216 |13 |17 6897 |355
2012/2013 |3678 |33% |1213|58 |20,91|277 |16 |17 6932 [352
2013/2014|3574 |35 |1251(60 |20,85[327 |23 |14 7065 |358
2014/2015 |3414  |33%  |1141]60 |19,02392 [24 |16,33 |[7210 [361
2015/2016 |3416 |34% |1167|56 |20,84]|523 |29 |18,03 [7419 [370
2016/2017|3532  |34% |1216(59 |20,61|671 |40 |16,78 |7661 |378
2017/2018 |3636  |33%  |1200|58 |20,69|609 [40 [1523 [7650 [379
2018/2019 |3790  |35% |1320|65 |20,31]627 |39 |16,08 |[7815 [380
2019/2020 |3798  |34% |1285|61 |21,07|504 |34 |14,82 |7766 |383
202012021 |3846  |33%  |1251]61 |20,51 7343 |343
5 & |2021/2022 [3788 |35  [1342(63 |21,30 7517 |347
S Y [2022/2023 |4003  |33% 1315(62 |21,21 7697 |356
" 20232024 [a936  |36%  |1417]68 |2084 7819 [363
c  [2024/2025 [a284  [33%  [1394[66 [21,12 7904 |363
g 8 [202512026 4204 [35% [1468|70 [20,97 8147 |372
S | = |2026/2027 4428 |33% |1469|70 |20,99 8309 |379
§ .g 2027/2028 | 4404 33% 1457|170 |20,81 8475 |388
- ;5 20282029 |4382  [33%  [1455|70 20,79 8557 |395
£ 2029/2030 |4369  |33%  |1458|70 |20,83 8634 |398
g § [2030/2031 (4374  [33%  |1462|70 [20,89 8654 396
§ % 2031/2032 |4374  |33%  |1460[69 |21,16 8639 |394
g 2032/2033 [4369  |33%  [1453|70 [20,76 8626 |393

*Bis einschlieRlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. Da diese Schiiler nicht aus der

Einwohnerrechnung des Sprengels erwachsen, kdnnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die

Raumbedarfe U-Klassen werden in der Prognose nicht sichtbar.
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In den Mittelschulen kommen die geburtenstarken Jahrgéange erst versetzt an, so ist ab
2029/2030 mit Gber 8.600 Schilern (plus U-Schiiler) zu rechnen, dies bedeutet inkl. der
derzeit vorhandenen 34 U-Klassen ein Defizit von mindestens 49 allgemeinen
Unterrichtsrdumen. Auch hier muss die Betrachtung tber die Mittelschulverblinde erfolgen.

Es bestehen die folgenden Verbunde; bei Schulen mit einer Grundschule im Geb&ude(-
komplex) ist jeweils die GS bzw. bei M-Klassen ein (M) und bei Vorklassen ein (9+2) vermerkt:

1. Nord
MS Friedrich-Staedtler-Schule (GS, 9+2)
MS Dr-Theo-Schdller-Schule (GS)
MS Ludwig-Uhland-Schule (GS, M)
MS Konrad-Gro3-Schule (GS)
MS Bismarckschule (GS, M)

2. West
MS Carl-von-Ossietzky-Schule (GS, 9+2)
MS Johann-Daniel-Preil3ler-Schule (M)
MS St.-Leonhard (9+2)

3. Mitte/Ost
MS-Hummelsteiner Weg (M)
MS-Insel-Schiitt (GS, M)
MS Scharrerschule (GS, M)
MS Thusnelda-Schule (GS, 9+2, M)

4. Sudstadt
MS Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule (GS, M) (->Neubau Mittelschule Sid in der
Werderau)
MS Georg-Holzbauer-Schule (9+2, M)
MS Sperberschule(GS, M)

5. Sudwest
MS Katzwang (GS)
MS Robert-Bosch-Schule (GS, M)
MS Schldleinsgasse
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6. Sudost
MS Adalbert-Stifter-Schule (GS, M)
MS Altenfurt (GS, 9+2, M)
MS Bertolt-Brecht-Schule (9+2)
MS Georg-Ledebour-Schule (GS, M)
MS Neptunweg
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4.2 Schilerprognosen auf Ebene der Mittelschulverblinde

4.2.2 Nurnberg Nord (Knoblauchsl., Schniegling, Nordstadt, Erlenst., Buchenbuhl)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Friedrich-Staedtler-Schule (2019/20: 7 Klassen) (GS)
MS Bismarckschule (2019/20: 15 Klassen) (GS)
MS Dr.-Theo-Schdéller-Schule (2019/20: 16+8 U-Klassen) (GS)
MS Ludwig-Uhland-Schule (2019/20: 18 Klassen) (GS)
MS Konrad-Gro3-Schule (2019/20: 11+3 U-Klassen) (GS)

Schulgeb&aude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzeichnet (GS). Insgesamt
sind im Schuljahr 2019/20 im Verbund 67 Mittelschulklassen und 11 Ubergangsklassen der
Mittelschule vorhanden.

% x
D Foczaveishol
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Die Schilerprognose ergibt:

Schdler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe

2011/2012 | 1042 1480 78

2012/2013 | 1022 1480 77

2013/2014 | 975 1421 75
= 2014/2015 | 1010 1410 74 19,05
é 2015/2016 | 1052 1442 74 19,49
3 2016/2017 | 1062 1469 75 19,59
2017/2018 | 1149 1516 79 19,19
2018/2019 | 1125 1567 76 20,62
2019/2020 | 1100 1537 78 19,71
2020/2021 | 1107 1396 64 21,82
= 8 [2021/2022 1177 1415 64 22,11
£ : 2022/2023 | 1212 1462 67 21,82
™ 1202312024 [1201 1504 71 21,19
= [2024/2025 1284 1550 72 21,53
g % 2025/2026 | 1344 1617 72 22,46
% = |2026/2027 [1365 1677 74 22,66
§ 2 [2027/2028 | 1350 1736 77 22,54
T | £ [202802020 [1350 1773 80 22,16
£ 2029/2030 | 1356 1797 81 22,19
E § |2030/2031 | 1356 1814 80 22,68
§ {z%) 2031/2032 | 1354 1817 82 22,16
£ 2032/2033 | 1349 1815 81 22,41

2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 164Sch. 11 Klassen
2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die Klassengréflzen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengréf3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential Summe |Summe |durchschnittliche

Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler |Klassen |Klassengrof3e
Prognose 2019 1284 1550 72 21,53
Prognose 2019 mit

reduzierter KlassengrofRe s.0. s.0. 80 19,38
Prognose 2016 1152 1575 75 21,00
Prognose 2016 mit

reduzierter KlassengrofRe s.0. s.o. 81 19,45
Prognose 2014 1021 1368 66 20,73

Der Raumbestand genuigt fur etwa 74 Klassen. Bis 2024/25 ergibt die Schilerprognose je
nach durchschnittlicher KlassengréRe 72 bis 80 Klassen + U Klassen (aktuell 11). Bis 2029/30
ergibt die Schiilerprognose je nach durchschnittlicher KlassengroRe 81 bis 92 Klassen + U
Klassen (kein Vergleich mit 2014 und 2016 mdglich). D.h., es ergibt sich ein Ausbaubedarf
der Mittelschulen im Bereich von 18 bis 29 Klassen bis 2029/30.
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4.2.3 Nurnberg West (GroRRreuth b. Schw., Kohlenhof, Doos)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Carl-von-Ossietzky-Schule (2019/20: 15 Klassen) (GS)
MS Johann-Daniel-Preil3ler-Schule (2019/20: 31 Klassen)
MS St.-Leonhard (2019/20: 21 Klassen + 5 U-Klassen)

Schulgeb&aude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzeichnet (GS).
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Die Schilerprognose ergibt:

Schiiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe
2011/2012 | 743 1119 60
2012/2013 | 691 1159 60
2013/2014 | 682 1200 60
o 2014/2015 | 701 1253 63 19,89
:é 2015/2016 | 703 1267 63 20,11
é 2016/2017 | 760 1424 70 20,34
2017/2018 | 689 1449 71 20,41
2018/2019 | 739 1453 72 20,18
2019/2020 | 743 1450 72 20,14
2020/2021 | 742 1386 65 21,32
g g, 2021/2022 | 834 1458 65 22,43
S Y |2022/2023 |827 1489 66 22,56
- 2023/2024 | 855 1527 67 22,80
< 2024/2025 | 851 1555 67 23,22
g % 2025/2026 | 897 1613 69 23,38
% g 2026/2027 | 904 1647 72 22,88
§ g 2027/2028 | 877 1666 74 22,51
- g 2028/2029 | 890 1683 76 22,15
% 2029/2030 | 900 1706 78 21,88
g § 2030/2031 | 922 1718 78 22,03
§ f;ﬁ) 2031/2032 | 930 1729 76 22,75
.E 2032/2033 | 938 1748 76 23,00
2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 95Sch. 5 Klassen

2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die KlassengréfZen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengréf3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential | Summe | Summe | durchschnittliche

Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen | Klassengrof3e
Prognose 2019 851 1555 67 23,22
Prognose 2019 mit

reduzierter Klassengrol3e S.0. S.0. 80 19,44
Prognose 2016 828 1470 68 21,61
Prognose 2016 mit

reduzierter Klassengrof3e s.0. s.0. 77 19,50
Prognose 2014 820 1458 63 23,15

An der Carl-von-Ossietzky-Schule ist insgesamt Platz fir etwa 22 Klassen; davon sind 12
Raume (ohne U-Klassen) fiir Grundschulklassen nétig. Der Raumbestand geniigt dann
zusammen mit den Standorten Preil3lerschule (25) und MS St. Leonhard (25) fur etwa 60
Klassen.

Bis 2024/25 ergibt die Schiilerprognose je nach durchschnittlicher KlassengréRe 67 bis 80
Klassen + U Klassen (aktuell 5). Bis 2029/30 ergibt die Schiilerprognose je nach
durchschnittlicher KlassengréRRe 78 bis 88 Klassen + U Klassen (kein Vergleich mit 2014 und
2016 moglich). D.h., es ergibt sich ein Ausbaubedarf der Mittelschulen im Verbund Nirnberg-
West von 23 bis 33 Klassen bis 2029/30.
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4.2.4 Nurnberg Mitte/Ost (Galgenhof, Zabo, Laufamholz)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Hummelsteiner Weg (2019/20: 21 + 4 U-Klassen)

MS Insel-Schutt (2019/20: 14 Klassen) (GS)
MS Scharrerschule (2019/20: 20 Klassen) (GS)
MS Thusnelda-Schule (2019/20: 11 Klassen) (GS)
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Die Schilerprognose ergibt:

Schiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe
2011/2012 | 985 1323 70
2012/2013 | 1012 1286 65
2013/2014 | 936 1289 63
o 2014/2015 | 956 1299 64 20,30
:é 2015/2016 | 988 1378 70 19,69
é 2016/2017 | 979 1454 71 20,48
2017/2018 | 1084 1422 69 20,61
2018/2019 | 1032 1453 69 21,06
2019/2020 | 1096 1474 70 21,06
2020/2021 | 994 1405 66 21,29
g g, 2021/2022 |1 1069 1444 68 21,24
E <f 2022/2023 11069 1471 71 20,72
- 2023/2024 11138 1473 71 20,75
< 2024/2025 | 1130 1491 73 20,43
g % 2025/2026 | 1219 1550 75 20,67
% 'g 2026/2027 | 1229 1608 76 21,15
§ .?) 2027/2028 | 1253 1653 78 21,19
- E 2028/2029 | 1223 1685 78 21,60
% 2029/2030 | 1222 1715 80 21,44
E § 2030/2031 | 1214 1728 80 21,60
§ %;3) 2031/2032 | 1207 1726 80 21,57
£ 2032/2033 | 1197 1714 80 21,42
2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 71Sch. 4 Klassen

2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die Klassengréfzen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengrof3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential | Summe | Summe | durchschnittliche
Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen | Klassengrof3e

Prognose 2019 1130 1491 |73 20,43

Prognose 2019 mit

reduzierter KlassengréRe S.0 S.0 76 19,62
Prognose 2016 1149 1612 77 20,93
Prognose 2016 mit

reduzierter Klassengrol3e S.0 S.0 83 19,42
Prognose 2014 1040 1312 63 20,83

In 2029/30 ergibt die Schilerprognose je nach durchschnittlicher Klassengrof3e 80 bis 88
Klassen + U Klassen (kein Vergleich mit 2014 und 2016 mdglich). Entwickeln sich die
Schilerzahlen gemaf Prognose, besteht je nach durchschnittlicher KlassengrofRe im
Mittelschulverbund ein zuséatzlicher Mangel an Raumkapazitéaten fur etwa 10 bis 18 Klassen,
denn vor allem an der Scharrerschule herrscht bereits jetzt akuter Raummangel. Um die
Standorte Thusneldaschule und Scharrerschule, an denen auch die Grundschulbedarfe
erheblich ansteigen zu entlasten, soll ein gemeinsamer neuer Mittelschulstandort Ost gesucht
werden.

Da die Suidstadtschulen als eine Einheit gesehen werden missen, werden diese Mangel im

folgenden Abschnitt noch einmal dargestellt.

4.2.5 Nurnberg Sud (Sudstadt, Maiach, Gartenstadt)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule (2019/20: 28 Klassen) (GS)
MS Georg-Holzbauer-Schule (2019/20: 12 Klassen)
MS Sperberschule (2019/20: 19 Klassen) (GS)

Im Zusammenhang damit sind die Schulen aus dem Planungsbereich Mitte / Ost (0) zu sehen:
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MS Hummelsteiner Weg (2019/20: 21 + 4 U-Klassen)
MS Scharrerschule (2019/20: 20 Klassen) (GS)

Insgesamt (2019/20: 100 Klassen + 4 U-Klassen)

Schulgeb&aude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzeichnet (GS).
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In der Graphik am oberen rechten Rand: Scharrerschule
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Fur die funf Mittelschulen (Georg-Holzbauer-Schule, Herschel-Schule, Sperberschule,
Hummelsteiner Weg, Scharrerschule) ergibt die Schilerprognose:

Schiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |far5.Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe
2011/2012 | 1237 1872 95
2012/2013 | 1201 1882 94
2013/2014 | 1143 1912 94
o 2014/2015|1182 1923 94 20,46
:é 2015/2016 | 1219 1988 99 20,08
é 2016/2017 | 1228 2090 99 21,11
2017/2018 | 1390 2068 97 21,32
2018/2019 | 1295 2181 101 21,59
2019/2020 | 1320 2209 104 21,24
2020/2021 | 1280 2184 98 22,29
g g), 2021/2022 |1 1345 2233 99 22,56
E “ 2022/2023 | 1325 2290 101 22,67
- 2023/2024 | 1437 2329 102 22,83
< 2024/2025 | 1398 2330 102 22,84
g % 2025/2026 | 1477 2380 106 22,45
é 'g 2026/2027 | 1482 2422 107 22,63
§ .g 2027/2028 | 1519 2482 110 22,56
- g 2028/2029 | 1467 2498 109 22,92
% 2029/2030 | 1470 2520 111 22,70
E 5 2030/2031 | 1464 2526 111 22,76
§ é 2031/2032 | 1458 2523 111 22,73
£ 2032/2033 1449 2506 111 22,57
2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 71Sch. 4 Klassen

2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die KlassengréfZen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengrof3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential | Summe | Summe | durchschnittliche
Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen | Klassengrof3e

Prognose 2019 1398 2330 102 22,84

Prognose 2019 mit

reduzierter Klassengrof3e S.0. S.0. 119 19,58
Prognose 2016 1365 2223 99 22,46
Prognose 2016 mit

reduzierter Klassengrofle s.0. s.0. 114 19,50
Prognose 2014 1260 1911 86 22,23

Die Planungen fir die Mittelschule Siid in der Werderau laufen. Nach Fertigstellung sollten an

Kapazitaten vorhanden sein:

Schule Kapazitat in Klassen
Scharrerschule 18

Hummelsteiner Weg 20

Sperberschule 20

Herschelschule (Auszug MS) 0
Georg-Holzbauer-Schule 10

Mittelschule Sud in der Werderau 32

Summe 100

Dem stehen Bedarfe im Schuljahr 2029/30 je nach durchschnittlicher Klassengréf3e von 111
bis 129 Klassen + U Klassen gegeniiber.
Es ist also die Mittelschule Sud in der Werderau in dem beschriebenen Umfang erforderlich,

aullerdem ist ein Standort fur eine neue Mittelschule Ost notwendig.
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4.2.6 Nurnberg Sudwest (Kornburg, Eibach, Gebersdorf)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Katzwang (2019/20: 7 Klassen) (GS)
MS Robert-Bosch-Schule(GS) (2019/20: 26 Klassen + 3 U-Klassen) (GS)
MS Schld3leinsgasse (2019/20: 11 Klassen)

Schulgebdude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzelchnet (GS)
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Die Schiilerprognose ergibt:

Schiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe
2011/2012 | 744 810 37
2012/2013 | 681 787 37
2013/2014 | 699 866 43
o 2014/2015 | 658 931 44 21,16
:é 2015/2016 | 663 965 45 21,44
é 2016/2017 | 722 916 44 20,82
2017/2018 | 729 896 44 20,36
2018/2019 | 716 917 45 20,38
2019/2020 | 740 901 44 20,48
2020/2021 | 753 828 39 21,24
g g, 2021/2022 | 807 851 42 20,26
E <f 2022/2023 | 713 854 40 21,35
- 2023/2024 | 810 828 40 20,70
< 2024/2025 | 771 840 39 21,54
g % 2025/2026 | 822 870 40 21,74
% 5 [2026/2027 792 868 40 21,70
§ .?) 2027/2028 | 796 883 41 21,53
- g 2028/2029 | 801 890 43 20,70
% 2029/2030 | 801 898 43 20,88
E § 2030/2031 | 795 895 44 20,35
§ %;3) 2031/2032 | 792 893 44 20,31
.E 2032/2033 | 786 895 44 20,33
2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 52Sch. 3 Klassen

2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die KlassengréfZen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengréf3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential | Summe | Summe durchschnittliche

Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen KlassengrofRe
Prognose 2019 771 840 39 21,54
Prognose 2019 mit

reduzierter Klassengrof3e |s.o. S.0. 43 19,54
Prognose 2016 784 935 43 21,74
Prognose 2016 mit

reduzierter KlassengrofR3e |s.o. s.0. 48 19,48
Prognose 2014 795 914 47 19,45

Das Schulgebaude Schldleinsgasse hat eine Kapazitat von ca. 12 Klassen. Die MS Robert-
Bosch-Schule kann etwa 24 Klassen aufnehmen, wenn die Grundschule bei 12 Klassen
verbleibt. Die MS Katzwang kann wohl 10 Klassen aufnehmen, wenn die Grundschule bei 12
Klassen verbleibt. Im gunstig(st)en Fall kdnnen also etwa 42 bis 44 Klassen untergebracht
werden.

In 2029/30 ergibt die Schilerprognose je nach durchschnittlicher Klassengrof3e 43 bis 46
Klassen + U Klassen (kein Vergleich mit 2014 und 2016 mdglich). D.h., es ergibt sich ein
Ausbaubedarf der Mittelschulen im Bereich von 4 bis 7 Klassen bis 2029/30.

Bis etwa 2026/27 kénnen also an der Robert-Bosch-Schule weiterhin die vorhandenen U-
Klassen beschult werden. Sie waren danach ggf. aber anderweitig unterzubringen. Sollte aber
die GS Katzwang oder (auch) die GS Birkenwald-Schule (auf Grund ungtinstiger
Konstellationen) jeweils einen weiteren Zug bendtigen (gem. derzeitigen Prognose nicht
ersichtlich), so waren diese Bedarfe wohl vorrangig vor den Mittelschulbedarfen zu
befriedigen. Der Mangel an Raumen im Mittelschulbereich wiirde dann auf 6 bis 8 steigen, ggf.
sollte der Bedarf vor einer Generalsanierung der GS Birkenwald-Schule nochmals gepriift

werden und hier evtl. die Mittelschulbedarfe in einer Baumallnahme realisieren zu kénnen.
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4.2.7 Nurnberg Sudost (Bauernfeindsdlg., Langwasser, Altenfurt, Brunn)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Adalbert-Stifter-Schule
MS Altenfurt

MS Bertolt-Brecht-Schule
MS Georg-Ledebour-Schule
MS Neptunweg

Schulgebaude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzeichnet (GS).

'_‘g‘fﬁl/_e&ebqy r‘,; ;

2019/20: 10 Klassen + 8 U-Klassen
2019/20: 4 Klassen + 3 U-Klassen
2019/20: 12 Klassen

2019/20: 15 Klassen

2019/20: 10 Klassen

0

(GS)
(GS)

(GS)

Zum Gebiet des Verbundes gehoren noch die im Reichswald liegenden Ortsteile Brunn,

Netzstall und Birnthon.
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Die Schilerprognose ergibt:

Schiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe

2011/2012 | 740 1174 60

2012/2013 | 689 1205 62

2013/2014 | 685 1246 65
o 2014/2015 | 646 1241 64 19,39
:é 2015/2016 | 669 1318 66 19,97
3 2016/2017 | 645 1204 66 19,61
2017/2018 | 726 1255 65 19,31
2018/2019 | 766 1243 64 19,42
2019/2020 | 727 1192 62 19,23
2020/2021 | 774 1039 50 20,77
g g, 2021/2022 | 747 1027 48 21,40
E <r 2022/2023 | 757 1064 52 20,47
- 2023/2024 | 821 1091 53 20,59
< 2024/2025 | 803 1075 52 20,67
g % 2025/2026 | 787 1080 53 20,38
% 'g 2026/2027 | 795 1075 53 20,28
§ .?) 2027/2028 | 748 1073 52 20,64
- g 2028/2029 | 751 1059 52 20,37
% 2029/2030 | 744 1041 50 20,82
E § 2030/2031 | 739 1022 48 21,28
§ f;ﬁ) 2031/2032 | 735 1001 46 21,75
.E 2032/2033 | 728 992 46 21,56

2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 122Sch. 11 Klassen
2020/2021 excl. Ubergangsklassen

Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fiir die Klassengréfzen

durchfuhren (durchschnittliche Klassengrof3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:
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Schulerpotential | Summe | Summe | durchschnittliche
Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen | Klassengrof3e

Prognose 2019 803 1075 52 20,67

Prognose 2019 mit

reduzierter KlassengrofRe s.0. s.0. 55 19,54
Prognose 2016 766 1022 52 19,65
Prognose 2016 mit

reduzierter Klassengrof3e s.0. s.0. 52 19,65
Prognose 2014 775 1082 58 18,65

Das Gebaude der Bertolt-Brecht-Schule wird in den nachsten Jahren neu errichtet. Eine
relevante Verdnderung der Kapazitaten ergibt sich nicht (12 Klassen bei 2-Ziigigkeit in den

Jgst. 5 bis 9 + zwei Klassen fur ,9+2%).
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5 Die Gymnasien und Realschulen

Die beiden Schularten Gymnasium und Realschule in NUrnberg sind grundséatzlich getrennt zu
betrachten, durch die gebaudlichen Zusammenhange an der Peter-Vischer-Schule, der Bertolt-
Brecht-Schule sowie am Schulzentrum Sitdwest (Sigmund-Schuckert-Gymnasium und Peter-

Henlein-Realschule) kann es allerdings zu Wechselwirkungen im raumlichen Bereich kommen.

Die durchschnittlichen Klassengrof3en an den staatlichen Schulen betrugen in den letzten
Jahren:

Schuljahr Durchschnittliche KlassengréiRe
Staatl. Staatl.
Realschulen Gymnasien
1970/71 32,6 29,8
1980/81 30,4 27,5
1990/91 24,9 23,2
2000/01 27,9 25,2
2006/07 28,8 25,9
2011/12 26,8 26,6
2012/13 26,6 26,3
2013/14 26,4 26,3
2014/15 26,2 26,0
2015/16 26,1 25,8
2016/17 25,9 25,6
2017/18 25,7 25,4
2018/19 25,4 25,3

Quelle: Bayers Schulen in Zahlen 2018/2019: Seiten 36 und 40
https://www.km.bayern.de/download/4051 Bayerns_Schulen_in_Zahlen 2018 2019 Onlineausgabe.pdf
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5.1 Realschulen in Nurnberg

Realschulen
alle
i = 5. Jg. Jahrgangsstufen
P8 e -
5 . = o
2014/2015|3.414 |21,15% | 722 |28 |25,79|4.882 |189 |25,83
~ 2015/2016 | 3.416 |20,40% | 697 |27 |25,81|4.931 |192 |25,68
_: 2016/2017|3.532 |21,49% | 759 |28 |27,11[4.979 |191 |26,07
% 2017/2018|3.636 |21,09% | 767 |29 |26,45|5.057 |194 |26,07
Z 2018/2019|3.790 |20,05% | 760 |28 |27,14|5.123 |195 |26,27
2019/2020(3.798 |20,27% | 770 |28 |27,50|5.125 |195 |26,28
2020/2021|3.846 |20,71% | 797 |30 |26,57|5.233 |200 |26,16
g E’,, 2021/2022|3.788 |20,71% | 785 |30 |26,17|5.318 |203 |26,20
~ ¥ |2022/2023|4.003 |20,71% |830 |31 |26,77|5.393 |206 |26,18
i 2023/2024|3.936 |20,71% |816 |31 |26,32|5.471 |208 |26,30
< 2024/2025|4.284 |20,71% | 888 |33 |26,91|5.618 |211 |26,62
o % 2025/2026 | 4.204 |20,71% | 871 |33 |26,39|5.736 |216 |26,55
E 'g 2026/2027 | 4.428 |20,71% | 918 |34 |27,00|5.873 |220 |26,70
§ -g 2027/2028 | 4.404 |20,71% |913 |34 |26,85|6.024 |224 |26,89
§ '-é 2028/2029|4.382 |20,71% |908 |34 |26,71|6.119 |227 |26,96
- 2029/2030(4.369 |20,71% |905 |34 |26,62|6.228 |230 |27,08
-%.:3 c 2030/2031|4.374 |20,71% |906 |34 |26,65|6.249 |231 |27,05
g _% 2031/2032|4.374 |20,71% |906 |34 |26,65|6.291 |232 |27,12
O

L ©|2032/2033|4.369 [20,71% |905 |34 |26,62|6.275 |232 |27,05
E 2033/2034 | 4.354 |20,71% | 902 |34 |26,53|6.263 |232 |27,00

Die durchschnittliche Ubertrittsquote an die offentlichen Realschulen in Nirnberg der letzten
sechs Jahre liegt bei 20,71 Prozent und damit unter dem bayerischen Durchschnitt (28,35). Die
durchschnittliche Klassengréf3e tberschritt jedoch den gesamtbayerischen Wert um 0,98. Das

durch die Bevdlkerungshochrechnung zur erwartenden Schilerpotential steigt, und somit sind
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ab dem Schuljahr 2026/27 voraussichtlich 34 Eingangsklassen bei den Realschulen zu
erwarten. Hierbei ist noch nicht ein moglicher Schiilerzuwachs bei Ansteigen der Ubertrittsquote
gemal gesamtbayerischer Durchschnitt einberechnet.

Nach Fertigstellung der Bertolt-Brecht-Schule und der Peter-Henlein-Realschule kdnnen bei
Einhaltung der stadtischen Kontingentierung etwa 27 bis 28 Parallelklassen im Jahrgang 5 an
den Realschulen gebildet werden. Die Aufnahmekapazitat fur die 5. Jahrgangsstufe an allen
Nurnberger Realschulen liegt dann fur die gebundenen Ganztagsklassen (AKR 3-4, BBS 3
+1xSport, PVS 3, GSR 3, JPR 3) bei ca. 16 x 26 Schiler/innen = 416 + Sportklasse, also bei
etwa 430 bis 440 Schilern im gebundenen Ganztag. Unterstellt man flir die restlichen 11
Halbtagsklassen (VSR 3, GSR 1, JPR 2, PHR 5) jeweils eine Maximalbelegung von 32
Schiler/innen (11x32 = 352), so ergibt sich insgesamt eine Aufnahmefahigkeit von etwa 790
Schilern in den 5. Klassen. Bei 26 Schiler/innen/Klasse lage die Aufnahmekapazitat nur noch
bei ca. 725. Der Vollstandigkeit halber sei erwéhnt, dass weniger Ganztagsklassen und mehr

Halbtagsklassen natirlich eine (etwas) groRere Aufnahmekapazitét bewirkten.

Viele Eltern melden ihre Kinder trotz Vorliegen der sog. gymnasialen Eignung an einer
Realschule an, ein Trend, der weder bei der Einfihrung des achtjahrigen Gymnasiums noch bei
der Rulckkehr zur neunjahrigen Lernzeit (G 9) eine Wende erfahren hat. Da die
Raumkapazitaten an den Nurnberger Realschulen trotz Neubauten beinahe ausgeschdpft und
somit nicht fir einen Zuwachs von sechs Eingangsklassen und insgesamt einem Anstieg von
195 Klassen im Schuljahr 2019/20 auf 232 Klassen ab dem Schuljahr 2031/32 ausgelegt sind,
wird die Neugriindung einer staatlichen Realschule erforderlich. Hier hat die Verwaltung erste

Schritte in die Wege geleitet.
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5.2 Gymnasien in Nirnberg

Gymnasium
alle
= © |5.Jg. Jahrgangsstufen
fenuta |22 £ |5 |2 A E
2014/2015|3.414 [41,15% | 1405 |52 |27,02|10.996 454 |24,22
» 2015/2016|3.416 [43,03% | 1470 |56 |26,25|10.985 (460 |23,88
_: 2016/2017|3.532 [41,34% | 1460 |55 |26,55|10.769 |454 |23,72
% 2017/2018|3.636 [40,70% | 1480 |56 |26,43|10.641 442 |24,07
Z 2018/2019|3.790 [39,84% | 1510 |56 |26,96|10.433 (442 |23,60
2019/2020|3.798 | 39,18% | 1488 |57 |26,11|10.399 433 |24,02
2020/2021|3.846 |40,24% | 1548 |58 |26,69|10.499 (444 |23,65
g g, 2021/2022|3.788 [ 40,24% | 1525 |57 |26,75]10.528 (451 |23,34
'E ‘.f 2022/2023|4.003 [ 40,24% | 1611 |60 |26,85|10.630 (459 |23,16
- 2023/202413.936 |[40,24% | 1584 |59 |26,85|10.789 (466 |23,15
< 2024/2025|4.284 | 40,24% | 1724 |64 |26,94|10.969 [473 |23,19
o % 2025/2026 |4.204 | 40,24% | 1692 |63 |26,86|12.274*|535 |22,94
E 'cg» 2026/2027 | 4.428 [40,24% (1782 |66 |27,00(12.551 |546 |22,99
g 'g 2027/2028|4.404 | 40,24% | 1773 |66 |26,86|12.768 |555 |23,01
é E 2028/2029|4.382 [40,24% | 1764 |66 |26,73]12.993 |566 |22,96
- 2029/2030|4.369 [40,24% | 1759 |66 |26,65|13.169 [574 |22,94
é c 2030/2031|4.374 [40,24% | 1761 |66 |26,68|13.353 [584 |22,86
g % 2031/2032|4.374 [40,24% | 1761 |66 |26,68|13.474 |590 |22,84
— ()

L ©12032/2033|4.369 |40,24% | 1759 |66 |26,65|13.606 598 |22,75
E 2033/2034 | 4.354 [40,24% |1753 |65 |26,97|13.627 |598 |22,79

* Erster vollstandiger Jahrgang G9 an den Gymnasien
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In den letzten Jahren war es an den Gymnasien, die im Durchschnitt von 1.470 Schiler im
Jahrgang 5 besuchen, im Ausnahmefall mdglich, auch einzelne Spitzen (2010/11: 1.710)
abzufangen. Eine Raumversorgung gemal3 Schulbauverordnung war aber dann nicht gegeben.
Die durchschnittliche Ubertrittsquote an die 6ffentlichen Gymnasien der letzten sechs Jahre liegt
bei 40,24 Prozent (Bayern 40,30%). Das durch die Bevdlkerungshochrechnung zur erwartende
Schilerpotential steigt bis zum Schuljahr 2024/25 voraussichtlich um 570 und mit dem ersten
vollstdndigen G9 Jahrgang im Schuljahr 2025/26 um weitere 1305 Schulerinnen und Schiiler;
somit ist ab dem Schuljahr 2019/20 ein Anstieg von 57 auf 66 Eingangsklassen absehbar.

Bereits im Jahr 2014 zeigte die Schulraumentwicklungsplanung einen massiven Raumbedarf
auf, der zu der Entscheidung fihrte, einen Standort fir ein weiteres Gymnasium zu suchen
(,Demographie-Gymnasium®). Durch die Wiedereinfiihrung des neunjahrigen Gymnasiums ist
ein zusatzliches sog. ,Konnexitats-Gymnasium*“ erforderlich, das den Schilerzuwachs dartber
hinaus auffangt. Des Weiteren werden im Rahmen der Neubauten und Umbauten des Martin-
Behaim-Gymnasiums und des Neuen Gymnasiums hier die Ziigigkeiten um insgesamt 2,5 Ziige
erhoht. Die 13. Jahrgangsstufe (der erste Jahrgang G 9) schlagt sich in den Schilerzahlen
2025/26 nieder, dies erklart den sprunghaften Anstieg der Gesamtschilerzahlen an den
Gymnasien fir den genannten Jahrgang. Ein Gymnasialstandort wurde bereits im Tiefen Feld
gefunden, dieser wird jedoch — gemal augenblicklicher Planungen - frihestens im Schuljahr
2027/28 bezugsfertig sein; der zweite gymnasiale Standort wird verwaltungsseitig gerade mit
Hochdruck gesucht. Weiterhin werden innerstadtische Ausweichrdume zur Entlastung der

Innenstadtgymnasien herangezogen werden.
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6 Die beruflichen Schulen

Eine umfassende Prognose fir die Zukunft ist im beruflichen Schulbereich aufgrund der
vieldimensionalen Einflussfaktoren nur sehr schwer mdglich. Jede der sieben beruflichen
Schularten unterscheidet sich u. a. hinsichtlich der Altersstruktur der Schilerschaft, des
Einzugsbereichs und der Abhangigkeit von konjunkturellen Einfliissen. Neben
naherungsweise antizipierbaren demographischen Einflussfaktoren, spielen fir die beruflichen
Schulen nur tendenziell vorhersagbare Bedingungen eine wichtige Rolle. Beispielhaft seien
hier die wirtschaftlichen Strukturveranderungen oder die dynamischen bildungspolitischen
Entwicklungen genannt. Darliberhinausgehend ist aktuell unscharf zu prognostizieren, wie
sich ein Teil der fur die Berufsbildung relevanten Schilerschaft entscheidet: duale oder
vollschulische Berufsausbildung, Studium oder eine ,,duale Mischform®.

Im Folgenden werden wesentlichen Einflussfaktoren genauer betrachtet.

6.1 Zentrale Einflussfaktoren

6.1.1 Demographische Einflussfaktoren

Wie bereits oben erwahnt, sind demografische Einflussfaktoren naherungsweise
vorhersagbar. Als entscheidende Faktoren sind hier die Geburtenhaufigkeit, die
Lebenserwartung und die Zuwanderung zu nennen.'® Geburtenraten und Lebenserwartung
sind in den kommenden Jahren nach wie vor leicht ansteigend, schwer prognostizierbar ist
hingegen die Zuwanderung. Wie sich die Zuwanderung entwickeln wird, hangt von den
Migrationspotenzialen in den Herkunftslandern und den rechtlichen Zuwanderungsregelungen
in Deutschland ab.! GroRstadte wie Nurnberg, aber auch der Ballungsraum
Nurnberg/Furth/Erlangen werden in Zukunft fur innerdeutsche aber auch ausléndische
Zuwandernde weiterhin attraktiv bleiben.

Unter Einbeziehung der statistischen Auswertung zur Entwicklung der Schiler/-innenzahlen
aus den o6ffentlichen Mittelschulen, Realschulen und Gymnasien der Stadt Niirnberg ist bis in
die 2030er-Jahre von einem stetigen und deutlichen Wachstum der Schiiler/-innenzahlen
auszugehen.!? Dieser Trend wird sich in der Summe auch in den beruflichen Schulen
bemerkbar machen, eine genaue Vorhersage an welcher Stelle dies erfolgt, ist allerdings
aufgrund der zahlreichen weiteren Einflussfaktoren, die im beruflichen Schulwesen gelten, nur

naherungsweise zu treffen.

10 vgl. Manuel Slupina (2018): Einflussfaktoren des demographischen Wandels, Bertelsmann Stiftung

(Hrsg.), S. 5.

11 ebenda, S. 26.

12 vgl. Auswertung Schiler/-innenzahlen, Geschaftsbereich 3. Biirgermeister, Stand: Dezember 2019
62



6.1.2 Einfluss der wirtschaftlichen Strukturveranderungen

Folgt man dem IHK-KONJUNKTURKLIMA HERBST 2019 der IHK Nurnberg fur Mittelfranken,
geht dem mittelfrankischen Arbeitsmarkt die Dynamik weitgehend verloren, die wahrend des
laufenden Jahrzehnts fiir einen Boom der sozialversicherungspflichtigen Beschéftigten gesorgt
hatte. ,Im Herbst 2019 planen 16 % der mittelfrdnkischen Betriebe mit zusatzlichem Personal,
15 % reduzieren ihre Beschéftigtenzahlen. [...] Dienstleistungen bleiben Jobmotor, wahrend
die mittelfrankischen Industriebetriebe bereits Belegschaften verkleinern.“

Betrachtet man den Bereich der Dienstleistungen etwas genauer, lasst sich fur Nurnberg
feststellen, dass bei den Informations- und Kommunikationsbranchen zum wiederholten Male

Abb. 2: Entwicklung der sozialversicherungspflichtigen Beschéaftigungszahlen nach Branchen

am Arbeitsort Nirnberg

Arbeitnehmeriberlassung (ANU) +1386
Information u. Kommunikation +1 124
sonst. wirtschaftl. Dienstieist. (0. ANU) +1052

Verkehr u, Lagerei +800
Metall-, Elekiro- und Stahlindustrie +584
Verarbeitendes Gewerbe +469
Handel, Instandhaltung/Reparatur Kfz +482
Erziehung u. Unterricht +381

=

Immobilien, freiber.wiss.techn. Dienstl +353
Baugewerbe +272
Gesundheitswesen +254
Heime u. Sozialwesen +226
Gastgewerbe +171
Land- u. Forstwirtschaft, Fischerei +163
Herstellung von Verleistungsgltern +158
Wasser, Abwasser, Abfall +118
sonst. Dienstl. u. private Haushaite +61
Energieversargung +27  Zu-bzw Abnahme der
Bergbau, Gewinnung Steine u. Erden @ +25  sozalversicherungspflichtig
Finanz- u. Versicherungs-Dienstleist -19 Beschaftiglen nach
Herst. Uberw. hausl. konsumierter Guter 274 1 Wirtschaftsbereichen’)

Off Verwaltung, Verteidigung, SV, ext. Org.

Das Versrbedende Gewerbe unterghederd sich o dre

ekbentiche, diese sind m Diag

-1 625

aonm dunke! hinteriegt

am Arbeitsort Namberg
von Juni 2017 bis Juni 2018

Quelle: Wirtschaftsreferat der Stadt Nirnberg: Wirtschaftsstandort Niirnberg — Positionsbestimmung 2019,

Januar 2019, Seite 6

deutliche Zuwachse der Beschaftigten zu verzeichnen sind. Auf diese Branche folgend,

weisen die Lagerwirtschaft, das verarbeitende Gewerbe oder der Handel ebenfalls

Personalzuwéachse auf.** Ein zum Teil deutlichen Personalriickgang ist bei der Finanz- und

Versicherungsbranche sowie im Bereich der offentlichen Verwaltung zu verzeichnen.'® Gerade

im Bereich der offentlichen Verwaltung zeigt sich bei der Entwicklung der Zahl der

13 |HK-Konjunkturklima — Herbst 2019: Industrie- und Handelskammer Nirnberg fir Mittelfranken (2019,

Hrsg.), S. 5

14 Wirtschaftsstandort Nlrnberg - Positionsbestimmung 2019: Stadt Nirnberg, Wirtschaftsreferat (2019,

Hrsg.), S. 6
15 ebenda, S. 6
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Auszubildenden ein entgegengesetztes Bild. Die Ausbildungsbereitschaft der
Gebietskorperschaften halt weiterhin an.*®

Bewerberinnen und Bewerber fehlen aktuell vor allem in vielen Handwerksberufen, in Hotel-
und Gaststattenberufen. Mechatronik und Automatisierungstechnik sind Bereiche mit
steigenden Ausbildungs- und Beschaftigtenzahlen. Wohingegen z. B. im Kfz-Verkauf und in
der Kfz-Technik, in Blro- und Verwaltungsberufen oder in der medizinischen Fachassistenz
weniger Ausbildungsstellen einer gréReren Zahl von Bewerberinnen und Bewerber
gegenuberstehen.t’

Auswirkungen des in allen Facetten diskutierte Themas Digitalisierung sind bereits bei obigen
Erkenntnissen spurbar. Wie in einem Artikel der Bertelsmann-Stiftung dargelegt wird, ist die
Zukunftsfahigkeit deutscher Unternehmen in groRen Teilen vom Stand der Digitalisierung
abhangig.'® In Branchen mit fortgeschrittenen Digitalisierungsstandards, sind aktuell schon
ricklaufige Auszubildendenzahlen zu erkennen. Betroffen sind hier meist traditionelle
kaufméannischen Ausbildungsberufe. Langfristig ist mit einer Abnahme der Gesamtzahl der
Auszubildenden in diesen Branchen zu rechnen.

Um die Auswirkungen der Digitalisierung zu kompensieren, werden in allen
Ausbildungsrichtungen der beruflichen Schulen Nirnbergs, die von Seiten der Unternehmen
geforderten digitalen und Uberfachlichen Kompetenzen starker in den Ausbildungsinhalten
verankert.

Daruber hinaus wird angestrebt, kaufmannische Berufe und solche mit IT-Bezug zu einer
zukunftssicheren ,Kombiausbildung“ zusammenzubringen, um diese am Standort Niirnberg zu

etablieren.

6.1.3 Einfluss der bildungspolitischen Entwicklungen

Die wahrscheinlich gro3te Herausforderung fir die berufliche Bildung ist die durch die
Digitalisierung zu erwartenden Anderungen in den geforderten Qualifikationsprofilen der
Lernenden. In Kombination mit der grol3en Heterogenitat der betrieblichen
Rahmenbedingungen ist es bereits jetzt wichtig, die richtigen Strategien fur die langfristige
Sicherung und stetige Verbesserung der Ausbildungsqualitat in den einzelnen Berufen zu
finden und den damit einhergehenden methodisch-didaktischen Veranderungsprozess zu

gestalten.®

16 \Vgl. Schulausschuss der Stadt Nirnberg (13.12.2019), TOP 5: Klassen- und Schillerzahlen an den
beruflichen Schulen in Nurnberg im Schuljahr 2019/20.
17 ygl. https://www.arbeitsagentur.de/presse/ausbildungsmarktbilanz-2019, abgerufen: 22.11.19.

18 vgl. https://www.zukunftderarbeit.de/, abgerufen 12.12.19.
19 vgl. https://www.bildungsbericht.de/de/bildungsberichte-seit-2006/bildungsbericht-2018/pdf-
bildungsbericht-2018/bbe18-kompakt.pdf, S. 10, abgerufen 17.12.2019
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Neben der Digitalisierung ist in den ,klassischen* kaufmannischen Berufen der Trend zur
Akademisierung weiterhin ungebrochen. Auf der Seite der Arbeitgeber werden (duale)
Bachelorstudiengdnge neben oder anstatt der dualen Ausbildungsgange forciert, seitens der
Absolventen/-innen allgemeinbildender Schulen mit Hochschulzugangsberechtigung werden
haufig Studienwege einer dualen Ausbildung vorgezogen. Die bildungspolitische Forderung
einer Starkung der dualen Ausbildung bildet sich in den kaufmé&nnischen Berufen bislang nicht
in steigenden Ausbildungszahlen ab. Positive Trends sind hier eher in gewerblich-technischen
Bereichen zu erwarten.

Weitere Faktoren, die auch das berufliche Schulsystem der Stadt Nirnberg beeinflussen,
gehen aus der folgenden Grafik hervor.

Abb. 3: Bildungspolitische Einflussfaktoren im Uberblick
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Eine anspruchsvolle bildungspolitische

e . Abb. 4: Anzahl der Berufsintegrationsklassen
Herausforderung ist die Einbindung in das in Niirberg seit Schuljahr 2010/11

berufliche Schulsystem der aus dem

Ausland zugewanderten Lernenden mit oft o

fehlender oder mangelhafter 70

Sprachkompetenz. Mit Konzepten zur 60

berufssprachlichen Forderung wird mit %

hohem organisatorischen und finanziellem :Z

Aufwand angestrebt, dass jugendliche 20

Zuwanderer ziigig die Ausbildungsreife 10 - I I

erreichen. Die Prognose der in Zukunft zu ’ Q\,\\\\\,@@\ \{\}\V\&@@\b\%\(\(\\\fb\%\@ \,9 \\(@ \q, %\%vq/m@
erwartenden Klassenzahlen bleibt TS S S S S WQ o °’° ®
aufgrund der gesamtpolitischen Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des

Verhéltnisse schwierig. Jeweiligen Schuljahres

AbschlieRend ist zu erwéhnen, dass ab dem Schuljahr 2020/21 das Bayerische
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus plant, kooperative Berufsvorbereitungsklassen
(BVJ-K) als Standard in Bayern einzufiihren. Sie sollen die Teilzeitklassen fur Jugendliche
ohne Ausbildungsplatz (JoA) ablésen. Die Schulpflicht werden Jugendliche in Bayern dann
regular mit diesem vollschulischen Jahr (entweder als ,vollzeitschulisches®
Berufsvorbereitungsjahr oder als BVJ in kooperativer Form, welches 2,5 Tage Unterricht an
der Berufsschule plus 2,5 Tage pro Woche Projekte und Praktika unterstitzt durch
Sozialpadagogik umfasst) erfullen.

6.2 Schularten

Derzeit besuchen knapp 23.000 Schiiler/-innen 6ffentliche berufliche Schulen in der Stadt
Nurnberg (ohne Forderberufsschulen). Diese aggregierte Zahl ist flr eine gezielte
Entwicklungsprognose kaum aussagekraftig, denn die Zukunftsperspektiven stellen sich fur
jede einzelne berufliche Schulart unterschiedlich dar.

Das nachfolgende Schaubild gibt einen Uberblick (iber die verschiedenen Schularten der
beruflichen Schulen von der Berufsvorbereitung Uber die Erstausbildung bis hin zu Fach- und

Berufsoberschulen und zur beruflichen Weiterbildung.
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Abb. 5: Berufliche Schularten in Niirnberg im Uberblick
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Auf Grund der sehr unterschiedlichen Bildungsziele?® und (Ausbildungs-)Inhalte der sieben
beruflichen Schularten werden in den folgenden Kapiteln die einzelnen Direktorate vorgestellt,
um aus den fur die jeweiligen Schulen relevanten Faktoren auf die Entwicklung der
Lernendenzahlen und somit auf die zukilinftigen Raumbedarfe zu schlief3en.

Im Folgenden bezieht sich die Verwendung der Begriffe der einzelnen beruflichen Schularten
ausschlie3lich auf den 6ffentlichen Schulbereich des beruflichen Bildungssystems in
Nurnberg. #

6.3 Entwicklung der einzelnen Direktorate

Neben den oben bereits genannten Aspekten, die fir die quantitative Entwicklung der
Direktorate maf3geblich sind, bestimmen weitere Einflussfaktoren die Schilerzahlentrends.
Diese werden kurz skizziert und es wird versucht, eine Prognose der
Schulerzahlenentwicklung fur jedes Direktorat abzuleiten. Ebenso werden die aktuell zur
Verfligung stehenden Unterrichtsraume dargestellt und eine Aussage getroffen, ob die Zahl

der Schulrdume aktuell ausreicht, ob Erweiterungen und/oder qualitativ Anpassungen

20 vgl. Art 11 bis 18 BayEUG
21 |m Stadtgebiet Niirnbergs existieren neben den 6ffentlichen beruflichen Schulen (stadtisch und staatlich),
Schulen in privater Tragerschaft. Da die Abdeckung des Raumbedarfs bei privaten Schulen nicht in die
Zustandigkeit der Stadt Nurnberg féllt, werden diese Schulen nicht weiter betrachtet.
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notwendig sind. Auf bereits geplante Schulbaumafnahmen wird hingewiesen.

6.3.1 Berufliche Schule — Direktorat 1

»Steckbrief B1
e Berufsschule fur Baumetallberufe, Elektroberufe und
Mechatronik, BVJ/s
Merkmale des e Berufsfachschule fur Assistenten fur Informatik
Direktorates e Meisterschule fir Sanitar-, Heizungs-, und Klimatechnik
(Fachschule)
¢ MEBS-Projektschule
e Exzellenzzentrum (Industrie 4.0)
e Weitere Zunahme der Bedeutung der IT-Berufe
e Zunahme der Auszubildenden im Fachbereich
Mechatroniker
e Fortwahrend hoher Modernisierungsbedarf insbes.
Maschinen, Robotik und IT (iFUR)
e Zunehmende Forderung nach Kombination von
Entwicklungsrelevante kaufméannischen mit IT-Kompetenzen
Faktoren e Weiterentwicklung der Handwerksbranche sowie der
Bedeutung der ,Meisterprufung*
e Generalsanierungsmafinahmen in Werkstétten und
Werkhallen dringend erforderlich
¢ Bedarf an Sporthallenkapazitaten (Turnhalle in der
Werkhalle fur den Schulsport nicht mehr geeignet)
e Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den
Lernenden
Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: 2

Die B1 ist mit ihren Ausbildungsrichtungen IT, Baumetall, Elektroberufe und Mechatronik gut
aufgestellt und fur die zu erwartende Herausforderung der Digitalisierung aller Lebens- und
Arbeitsbereiche gut geristet. In den néchsten Jahren wir ein leichter Anstieg der

Schilerzahlen erwartet.

Um den hohen Qualitatsstandard der Ausbildung halten zu kénnen, besteht in Zukunft ein

68



fortwahrender Modernisierungsbedarf insbesondere in den Fachunterrichts- und integrierten
FachunterrichtsrAumen. Fur differenzierte Sprachférderung (Gruppenteilungen,
Intensivierungsstunden) der Schulerinnen und Schuler sind UnterrichtsrAume bereitzuhalten.
Die Bausubstanz der Werkstéatten und Werkhallen ist veraltet, eine Generalsanierung ist
dringend notwendig, ebenso der Neubau einer Sporthalle.

Abb. 6: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 1 seit 2010 mit Entwicklungstendenz

2500
—p>
2000 —
1500
1000
500
0
> 4 ) X g © A > o Q " 92 > > »
SV 9 SV SV o o U oV S SV o oY
R R R R R I S S S S U L L

Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

6.3.2 Berufliche Schule — Direktorat 2

»Steckbrief B2“
e Berufsschule fur Kraftfahrzeugtechnik, Fertigungstechnik
und Verkehr, BIK, BVJ/s
e Berufsfachschule fur Fertigungstechnik
Merkmale des ¢ Rudolf-Diesel-Fachschule
Direktorates e Berufsschule Plus

¢ MEBS-Projektschule
e Ausbildungsstatte fur Fachdidaktik der Berufspadagogen/-
innen Bereich Metall (FAU)

Entwicklungsrelevante |e Elektromobilitat mit Einfluss auf die Autoindustrie und deren
Faktoren Fertigungs- und Werkstattstrukturen
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e Einfluss von verkehrs- und umweltpolitischen politischen
Entscheidungen (Férderung und Ausbau des
Bahnverkehrs) auf die Zahl der Ausbildungsplatze im
Bereich ,Verkehr*

e Investition der Bahn AG am Standort Nirnberg (Bau
Instanthaltungswerk) mit angekuindigter Erhohung der
Ausbildungsplatze

e Kontinuierlich hoher Bedarf an
Modernisierungsinvestitionen flir Maschinen, Robotik, IT in
allen Schul- und Fachbereichen (iFUR)

e Berufsschule im Kontext des Akademisierungstrends (neue
Konzepte: Verbundstudiengange, Berufsschule+)

¢ Beteiligung an zukunftsweisenden Entwicklungen (Industrie
4.0 und Lernortkooperation mit B4, BIRD?)

e Konjunkturelle und strukturelle Entwicklung der Wirtschatft,
Digitalisierung und damit Bedarf an hochwertiger
Weiterbildung (Rudolf-Diesel-Fachschule; RDF)

e Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den

Lernenden

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:=»/?

Die B2 ist gepréagt durch die Ausbildung von und Weiterbildung in technischen Berufen auf
unterschiedlichen Niveaustufen (Berufsvorbereitung und Berufsintegration, duales System,
Rudolf-Diesel-Fachschule (RDF)).

Die zukinftige Entwicklung der Berufsschule 2 wird vom strukturellen Wandel der
Fertigungstechnik und verkehrs- und umweltpolitischen Trends beeinflusst: Viele
Auszubildende sind in Industrieunternehmen, in der Automobilindustrie (KfZ-Technik) und in
Schienenverkehrsunternehmen beschaftigt. Damit Schilerinnen und Schiler jene

Kompetenzen erwerben, die sie in den Betrieben zukiinftig bendtigen, beteiligt sich die B2 an

22 BIRD: Bereichsiibergreifende Bildungsangebote fiir Industrie 4.0 auf der Plattform DQR-Stufe 5 als
Katalysator der Durchlassigkeit — Projektpartner: Kontext Niirnberg: IHK Nirnberg, Berufliche
Schulen/Stadt Niirnberg, FAU - Kontext Bayreuth: IHK Bayreuth, Berufliche Schulen, Universitat
Bayreuth - Ubergreifend: Kultusministerium, Qualitus GmbH
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zukunftsweisenden Projekten, auch um die zu erwartende engere Verzahnung von
technischen und kaufménnischen Ausbildungsinhalten in den Unterricht einflieRen zu lassen.
Die anspruchsvollen Ausbildungsinhalte werden in allen Ausbildungsbereichen durch eine
gezielte und differenzierte Sprachférderung begleitet.

Die Qualitat der Ausbildung wird durch praxisorientierten Unterricht in den zahlreich
vorhandenen Fachunterrichts- und integrierten Fachunterrichtsraumen gewahrleistet, die
laufend modernisiert werden mussen.

Es wird erwartet, dass die Schulerzahl an der B2 in den ndchsten Jahren stabil bleibt.

Abb. 7: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 2 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Rudolf-Diesel-Fachschule ist eine hoch anerkannte Weiterbildungseinrichtung. Sie bietet
Erwachsenen die Moglichkeit, einen beruflichen Abschluss als ,Staatlich anerkannte/-r
Techniker/-in“ auf der Stufe 6 des DQR und die Fachhochschul- bzw. Hochschulreife zu
erreichen. Die RDF steht mit ihren Bildungsangeboten in Konkurrenz zu privaten
Weiterbildungseinrichtungen.

Die Gesamtschiilerzahl hangt von der Weiterbildungsbereitschaft der (jungen) Erwachsenen
ab. In Phasen der Hochkonjunktur und des Fachkraftemangels ist die Bereitschaft, nach einer
Erstausbildung und beruflicher Tatigkeit an einer Weiterbildungsmalnahme teilzunehmen
geringer. Verschlechtern sich Beschaftigungschancen, dann steigt tendenziell das Interesse
an beruflicher Weiterbildung und Spezialisierung. Dabei entwickeln sich die Schilerzahlen in
den einzelnen Fachrichtungen der RDF unterschiedlich: Aktuell gehen die Schiilerzahlen in
der Fachrichtung Elektrotechnik zuriick, im Maschinenbau steigen die Studierendenzahlen.
Insgesamt wird an der B2 in gut ausgestatteten Raumen (FUR, iFUR, DV) unterrichtet. Dem

hohen technischen Anspruch wird die Schule gerecht.
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Eine Prognose zur Entwicklung der Studierendenzahl ist im Diagramm als Korridor dargestellt.

Abb. 8: Anzahl der Lernenden an der Rudolf-Diesel-Fachschule seit 2010 mit
Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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Insgesamt wird der Raumbedarf der B2 konstant bleiben, es wird auch zukiinftig an der B2 ein
fortwdhrender Modernisierungsbedarf der hochtechnisierten Anlagen bestehen. Es ist zu
erwarten, dass Umwidmungen von allgemeinen Unterrichtsrdumen und die Ausstattung als

integrierte Fachunterrichtsraume sind notwendig

6.3.3 Berufliche Schule — Direktorat 3

»Steckbrief B3“
Merkmale des e Berufsschule fur Hotellerie, Gastronomie sowie fur das
Direktorates Lebensmittelhandwerk, BIK, BVJ/s

¢ Entwicklung des Gastgewerbes in Nirnberg

e Entwicklung der Systemgastronomie
Entwicklungsrelevante |e Entwicklung der Zahl der Betriebe sowie der
Faktoren Betriebsgrofien bei Backereien und Metzgereien
(struktureller Wandel)

e Entwicklung des Messestandortes Nirnberg
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e Erheblicher Fachkréftemangel

e Ausbildungsbereitschaft der Betriebe und
Bewerbersituation

o Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den

Lernenden

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:=»

Die insgesamt positive Entwicklung des Gastgewerbes sowie der Systemgastronomie spiegelt
sich nicht in steigenden Schiler/-innenzahlen an der B3 wider. Limitierend sind hier der
Strukturwandel beim Béacker- und Metzgerhandwerk, aber auch der deutliche

Fachkraftemangel in den Branchen Hotel und Gaststatten sowie im Lebensmittelhandwerk.

Abb. 9: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 3 seit 2010 mit Entwicklungstendenz??
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Die Fachunterrichtsrdume, deren grof3e Anzahl durch die Anforderungen der Berufe bedingt
ist, sind aktuell sehr modern ausgestattet. Ein Bedarf an Ersatzinvestitionen ist in der n&chsten
Zeit nur in geringerem Umfang zu erwarten, allerdings steht die Modernisierung des
Restaurants an. Auch an der B3 werden die Schilerinnen und Schuler berufssprachlich stark

gefordert. Unterrichtsteilungen sind in den vorhandenen Raumen mdglich.

23 Seit dem Schuljahr 2014/15 ist die B3 Kompetenzzentrum fur das Lebensmittelhandwerk, Hotellerie,
Restaurants in der aktuellen berufsbereichsbezogenen Zusammensetzung. (vorher: Abwanderung der
Bereiche Augenoptik > B8, Verkehr > B2, Lagerlogistik > B14)
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6.3.4 Berufliche Schule — Direktorat 4

»Steckbrief B4“

Merkmale des
Direktorates

Kaufmannische Berufsschule fiir Automobilwirtschaft,
Finanzwirtschaft, Gro3- und Aufienhandel, Industrie Markt-
und Sozialforschung, Steuer, Versicherungen und
Finanzen, BGA, BIK

Seminarschule

Universitatsschule

MEBS-Projektschule

Entwicklungsrelevante

Faktoren

Auswirkung der Digitalisierung in allen schulrelevanten
Branchen: schnelle Veranderung der Lerninhalte
Veranderungen im Ausbildungsverhalten der Betriebe
Elektromobilitat mit Einfluss auf die Autoindustrie und deren
Vertriebsstrukturen

Berufsschule im Kontext des Akademisierungstrends
Beteiligung an zukunftsweisenden Entwicklungen (Industrie
4.0 und Lernortkooperation mit B2, BIRD, Kombiberuf)
Ausweitung der schulischen Zusatzangebote
Verbundstudiengange (Verbundstudium ,Steuerfachangestellte®,

B4, und ,Bachelor of Arts BWL/Steuern/Rechnungswesen®, Berufsschule
Hof und Hochschule Hof/ Verbundstudium ,Kaufleute flr Versichrungen
und Finanzen®, B4, und ,Bachelor of Arts Wirtschaftswissenschaften,
FAU Erlangen-Nirnberg)

Teilnahme am IHK-Kooperationsmodell mit zahlreichen
Hochschulen

Differenzierter Sprachférderbedarf bei den Lernenden

Mittelfristige Prognose

Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:=>» / N

Wie bereits in Kapitel 6.1.2 dargestellt, werden die meisten kaufmannischen Berufe an der B4

durch die zunehmende Digitalisierung in den Ausbildungsbetrieben stark tangiert.

Die Zahl der Auszubildenden ist riicklaufig. Notwendig sind schnelle Anpassungen der

Lerninhalte. Die Berufsschule 4 stellt sich diesen Herausforderungen mit besonderem

Engagement in zukunftsweisenden padagogischen Projekten und bietet ber den Unterricht

hinausgehende Zusatzqualifikationen an, die die von den Ausbildungsunternehmen

gewinschten Kompetenzen der Schilerinnen und Schiiler besonders fordern.

74




Um die sprachlich hohen Anforderungen der Abschlussprifungen der jeweiligen
Ausbildungsberufe meistern zu kdnnen, ist eine gezielte Sprachférderung der Lernenden
notwendig.

Die folgende Grafik zeigt, dass mittelfristig mit einem Rickgang der Schiler/-innenzahlen
unter die 2.000-Marke zu rechnen ist.

Abb. 10: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 4 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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An der B4 stehen ausreichend Unterrichtsraume zur Verfligung. Ersatzinvestitionen sind fur
die Unterrichtsraume in der kaufménnischen Ausbildung kontinuierlich notwendig,
insbesondere die regelméaflige Erneuerung und Aktualisierung der IT-Ausstattung.

Das Schulhaus Schonweil3stral3e 7 wird im Jahr 2020 umfassend vernetzt. Nach der WLAN-

Ertlichtigung der Schule kommen flexible IT-Strukturen zum Tragen (z. B. Notebook-Wagen).
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6.3.5 Berufliche Schule — Direktorat 5

»Steckbrief B5%

e Berufsschule fur Floristen und Friseure, BIK/Vs (schulisch),
BIK, BVJ/s, BVJ/k, JOA

e Modeschulen (Berufsfachschule fir Bekleidung,

Merkmale des

Direktorates
Berufsfachschule fir bekleidungstechnische Assistenten,

Fachschule fur Bekleidungstechnik)

e Entwicklung der Zahlen im Bereich Berufsintegration und in
der Berufsvorbereitung schwer einzuschétzen:
Abhangigkeit von gesellschaftlichen Veranderungen
(international)

e Innovative Konzepte in der Berufsvorbereitung und
Berufsintegration

Entwicklungsrelevante |e Weiterhin hoher (sprachlicher) und differenzierter

Faktoren Unterstutzungsbedarf bei BI- und BVJ-Klassen

e Entwicklung der Anzahl der Ausbildungsbetriebe im
Friseurhandwerk stabil

e Steigendes Qualitatsbewusstsein bei floralen Produkten

e Trend zu nachhaltig produzierten Produkten in der
Modebranche (z. B. Textilsiegel ,,Griiner Knopf*, Fairtrade)

e Neuer Schulstandort gemeinsam mit der B14 in Planung

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:=»

An der B5 gilt es funf verschiedene Schul- bzw. Fachbereiche getrennt zu betrachten:
Berufsintegrationsklassen und Berufsvorbereitung: Die Berufsschule 5 kann als
.Kompetenzzentrum® fir Berufsintegration bezeichnet werden. Seit 2011 haben die Lehrkrafte
der B5 hier enorme Expertise aufgebaut und als Spezialisten die weiteren beruflichen Schulen
in der Stadt unterstutzt. Schiler/-innen werden bei der Aufnahme hinsichtlich ihres
Sprachniveaus getestet und in die fiir sie passenden Bl-Klassen aufgenommen. Die Schule
fuhrt nahezu alle Berufsintegrationsvorklassen.?* Die Schule kooperiert eng mit dem Team

Berufsintegration des Amtes fiir Berufliche Schulen beim Ubergang der ,Sprachlernschiiler/-

24 Basis fur die schuliibergreifende Klassenplanung durch das SchB-Team Berufsintegration sind die
Meldungen der Absolventen/-innen aus den Deutschklassen der Mittelschulen (vormals
Ubergangsklassen) sowie Neuanmeldungen von Jugendlichen direkt an der B5 und Wiederholer/-innen.
Schulpflichtig sind Jugendliche bis zum Alter von 21 Jahren (in begriindeten Ausnahmefallen bis zum
25. Lebensjahr) ab dem dritten Monat nachdem sie aus dem Ausland zugezogen sind. Weitere Details:
Vgl. Art. 35 (1) Satz 2 BayEUG sowie KMS vom 11.06.2019 Az. SF-BS9400.10-1/66/9
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https://www.nuernberg.de/internet/berufsschule_5/bekl_assist.html

innen“ von den Berufsintegrationsvorklassen ins zweite Schuljahr. Hier wird den Jugendlichen
ein hinsichtlich des Sprachniveaus wie auch der beruflichen Schwerpunkte differenziertes
Angebot an insgesamt acht verschiedenen Berufsschulen sowie der Wirtschaftsschule
gemacht.

Aktuelle Prognosen lassen in der Berufs- und Sprachintegration einen weiteren Riickgang der
Klassen- und Schilerzahlen (vgl. Kapitel 6.1.1) erwarten, nicht jedoch in dem noch vor einem
Jahr erwarteten Mal3. Junge Zuwanderer, die mit ihnren Familien aus européischen Staaten
nach Nirnberg ziehen, umfassen mittlerweile mehr als ein Drittel der Schiilerschaft. In
welchem Umfang in den kommenden Jahren mit Zuwanderung zu rechnen ist, ist aufgrund der
politischen Gesamtlage genauso schwierig einzuschéatzen, wie die zukiinftigen
Zuwanderungsstrome aus den ost- und stidosteuropaischen EU-Mitgliedsstaaten.?

In Kapitel 6.1.15 wird die Weiterentwicklung der Berufsvorbereitung in Bayern naher
beschrieben. Der Fachbereich Berufsvorbereitung (ohne Berufsintegration) fir Jugendliche
ohne Ausbildungsplatz umfasst an der B5 im Schuljahr 2019/20 insgesamt zehn Klassen. In
den nachsten Jahren wird mit einem Anstieg der Vollzeitklassen gerechnet.

Bei den oben genannten Schiilerinnen- und Schilergruppen (Berufsintegration und
Berufsvorbereitung) besteht ein sehr hoher sprachlicher und padagogischer Férderbedarf. Der
Einsatz von differenzierten Unterrichtskonzepten ist zwingend notwendig.

Berufsbereich Kérperpflege: Das Frisdrhandwerk entwickelt sich insgesamt leicht positiv.
Einen Teil dazu trugen die sich mittlerweile auch in Nirnberg fest etablierten Barber-Shops
bei.

Floristik: Ebenso stabilisiert haben sich die Ausbildungszahlen im Bereich Floristik. Kunden
sind zunehmend qualitatsbewusst und kaufen hoherwertige Produkte in Handwerksbetrieben
der Floristen ein.

Die Modeschulen umfassen die Berufsfachschule fiir Bekleidung, die Berufsfachschule fiir
Bekleidungstechnische Assistenten/-innen und die Fachschule fur Bekleidungstechnik.

Mit hohem organisatorischen Aufwand und kreativen Projekten wird die Attraktivitat der Aus-
und Weiterbildungsschienen auf unterschiedlichen Qualifikationsebenen herausgestellt. Wie
die untenstehenden Zahlen zeigen, gelingt der B5 dies gut. Trends, die die Nachhaltigkeit der
produzierten Ware in den Vordergrund stellen, tragen zu einem geédnderten Bewusstsein bei

Konsumenten und Produzenten bei und unterstiitzen die Bemihungen der Verantwortlichen.

25 Vgl. Zuwanderung aus dem Ausland und Menschen mit Migrationshintergrund in Nurnberg, 2019:
Stadt Niirnberg (Hrsg.), Amt fur Stadtforschung und Statistik fir NUrnberg und Firth, S. 13.
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Abb. 11 Anzahl der Lernenden an den Modeschulen seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Fir die Schule organisatorisch sehr herausfordernd ist die Aufteilung des Direktorats auf drei
Schulstandorte (BBZ und , Tempohaus®, Reutersbrunnenstrale 12 sowie Bielefelder Stralde

41). Ein neuer Schulstandort gemeinsam mit der B14 ist deshalb in Planung.

6.3.6 Berufliche Schule — Direktorat 6

»Steckbrief B6“

e Berufsschule fir Einzelhandelsberufe, Buchhandel,
Druckberufe, Marketingkommunikation, Mediengestaltung,
Fotoberufe, Medienkaufleute, Visuelles Marketing, BIK,
BVJ/s

Merkmale des ) )

e Fachakademie fur Wirtschaft

Direktorates

e Fachschule fiir Druck- und Medientechnik

e Berufsschule Plus

e Seminarschule

e Universitatsschule

Entwicklungsrelevante |e Zunahme des Onlinehandels und Auswirkung auf den
Faktoren stationaren Einzelhandel
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¢ Anhaltende Beliebtheit der Ausbildungsberufe in den
Bereichen Informations- und Kommunikationstechnik (z. B.
Kaufleute fur Marketingkommunikation) trotz Konkurrenz
durch Ausbildungsberuf des/der Kaufmann/-frau im E-
Commerce

e Rucklaufige Bedeutung des Standortes Nirnberg fur den
Bereich Druck aber steigende Beschaftigungs- und
Ausbildungsbereitschaft im Bereich neue Medien

e Hoher Innovationsgrad im Berufsbereich Informations- und
Kommunikationstechnik, deshalb kontinuierliche
Modernisierung der IT-Technik notwendig (iIFUR)

e Einfluss der konjunkturellen Entwicklung und des
anhaltenden Akademisierungstrends auf die Weiterbildung
zum Betriebswirt

e Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den

Lernenden

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: N

Betrachtet man die folgende Abbildung, ist die Anzahl der Lernenden an der B6 kontinuierlich
ricklaufig. Im Wesentlichen spiegelt diese Entwicklung den Bedeutungsverlust des Standortes
Nurnberg fur den Bereich Druck, aber auch die Zunahme des Online-Handels zu Lasten des
stationdren Handels wider.

Die konjunkturelle Entwicklung, Fachkraftemangel und der anhaltende Akademisierungstrend
wirken sich negativ auf die Bereitschaft junger Erwachsener aus, sich fir eine berufliche
Weiterbildung zu entscheiden. Dies ist an der B6 in den Schulbereichen Fachschule fir Druck-
und Medientechnik sowie an der Fachakademie flr Wirtschaft spurbar.

Die steigende Zahl der Auszubildenden im Bereich Informations- und Kommunikationstechnik
kompensiert die Schiler- bzw. Studierendenriickgange in den weiteren Schulbereichen der B6
nicht.

Positiv entwickelt sich an der B6 das Bildungsangebot ,Berufsschule Plus®. Es ist in Nurnberg
am Berufsbhildungszentrum mittlerweile an der B2 und B6 fest etabliert. Neben der eigentlichen
Ausbildung kénnen Schilerinnen und Schiler hier mit dem Besuch von Zusatzunterricht in
allgemeinbildenden Fachern die Fachhochschulreife erzielen. Der Unterricht findet in der

Regel in den Abendstunden statt. Die UnterrichtsrfAume am BBZ werden besser ausgelastet.
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Abb. 12: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 6 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

In den nachsten Jahren stehen der B6 Unterrichtsraume in ausreichender Zahl zur Verfiigung,
deren Ausstattung im Zuge der Digitalisierung kontinuierlich erneuert und modernisiert werden
muss. Eine sehr gute technische Ausstattung der FUR und IFUR (Fachunterrichtsrdaume und
Integrierte Fachunterrichtsrdume) gewahrleistet die hohe Ausbildungsqualitit in den einzelnen
Berufen der B6.

6.3.7 Berufliche Schule — Direktorat 7

»Steckbrief B7“

e Berufsschule: Berufsintegrationsklassen in den Bereichen
Erndhrung/Versorgung sowie Pflege

e Berufsoberschule fur Sozialwesen und Gesundheit

Merkmale des

_ e Fachakademie fur Ernédhrungs- und

Direktorates
Versorgungsmanagement

e Berufsfachschule fir Ernahrung und Versorgung

e Berufsfachschule fiir Sozialpflege

Entwicklungsrelevante

Faktoren

e Auswirkungen der Pflegerechtsreformen (steigende

Nachfrage nach Pflegepersonal)
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e Zunahme der Schiuler/-innen mit Migrationshintergrund im
Bereich Pflege = Schiler/-innen wirdigen die Aussicht auf
sicheren Arbeitsplatz

e Zunahme des differenzierten Sprachférderbedarfs

e Zunahme der mobilen Pflegeeinrichtungen

e BFS Ernéhrung und Versorgung: Stabilisierung der
Schiler/-zahlen v. a. in den 12. Klassen (Zugénge aus den
umliegenden Landkreisen, da dort keine Klassenbildung
mehr maglich ist)

e Struktureller Wandel: Zunahme des Fachkraftebedarfs im

Bereich Pflege

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:= / &

Ende Februar 2020 wird der Umzug der B7 in ein kernsaniertes und auf die Bedirfnisse der
B7 zugeschnittenes modernes Schulgebaude abgeschlossen sein. Der Schule stehen dann
Unterrichtsraume in ausreichender Zahl auch bei leicht steigenden Schiilerzahlen zur

Verfigung.

Abb. 13: Anzahl der Lernenden an der Berufsfachschule fir Ernahrung und Versorgung sowie
an der Fachakademie fur Erndhrungs- und Versorgungsmanagement seit 2010 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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6.3.8 Berufliche Schule — Direktorat 8

»Steckbrief B8

Merkmale des
Direktorates

Berufsschule fir medizinische Fachangestellte,
tiermedizinische Fachangestellte, zahnmedizinische
Fachangestellte,

Pharm.-kaufm. Angestellte, Chemielaboranten, Augenoptik,
Zahntechnik

Berufsfachschule fir medizinisch-technische

Laboratoriums-Assistenten/Laboratoriums-Assistentinnen

Entwicklungsrelevante

Faktoren

Hohe Attraktivitat der Berufe, v. a. fir weibliche
Auszubildende

Seit Jahren steigende Zahl der Auszubildenden und
Klassen

Hoher Modernisierungsbedarf, insbesondere auch der FUR
fur die Berufsbereiche Augenoptiker/-innen, Zahntechniker/-
innen und Chemielaboranten/-innen

Hoher Bedarf an IFUR - Mittelfristige Planung: Nutzung
des Schulgeb&udes Sulzbacher Straf3e 102 nach Auszug
der B14 und Generalsanierung

Bedarf an fachlich gut ausgebildeten Angestellten an
Kliniken sowie in Arztpraxen sehr grof3
Konzentrationsprozess bei Laboren - Entstehung von
Grol3laboren mit hohem Bedarf an Fachmitarbeiterinnen
und -mitarbeitern

Veranderungen der Rahmenbedingungen — Berufsbild
MTLA: betrieblich-schulische Ausbildung mit
Ausbildungsvergitung; Stundentafel/Lehrplananderungen/-
anpassungen werden erwartet; Planung einer Kooperation
der B8 mit dem Klinikum Nirnberg und anderen Kliniken
und Krankenh&dusern

Zunahme des differenzierten Sprachférderbedarfs

Mittelfristige Prognose
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Die Zahl der Schulerinnen und Schiiler hat an der B8 die Marke von 2.500 deutlich

Uberschritten. Aufgrund der hohen Attraktivitat der angebotenen Ausbildungsberufe, der
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Konzentrationsprozesse im Bereich medizinischer Labore und dem hohen Fachkraftebedarf
an Kliniken ist von einem weiteren Anstieg der Schuler- und Klassenzahlen auszugehen.
Neben dem zu erwartenden Anstieg des Raumbedarfs miissen zur Aufrechterhaltung der
Qualitat der Ausbildung insbesondere in den Berufsbereichen Augenoptik, Zahntechnik und
Chemielaboranten/-innen die FUR und IFUR dringend modernisiert und erweitert werden.
Auch in den weiteren Berufsbereichen besteht ein permanenter Modernisierungsbedarf bei der
technischen Ausstattung.

Ahnlich wie an anderen Direktoraten gilt es, viele die Schiler/-innen zukiinftig intensiv
sprachlich zu férdern. Gruppenteilungen und Intensivierungsstunden werden die

Raumknappheit voraussichtlich weiter verscharfen.

Abb. 14: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 8 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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Mittelfristig kann die beengte Raumsituation an der B8 durch die Nutzung des Schulgeb&udes

Sulzbacher StralRe 102 nach Auszug der B14 und Generalsanierung behoben werden.

6.3.9 Berufliche Schule — Direktorat 9

»oteckbrief B9

e Berufsschule fur Burowirtschaft und Verwaltung, BIK
Merkmale des e Berufsfachschule fiir Biiroberufe
Direktorates e Seminarschule

e Universitatsschule
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e Auswirkung der Digitalisierung in den Bereichen
Birowirtschaft und Verwaltung

e Starke Verénderung der Ausbildungsinhalte; zunehmender

Entwicklungsrelevante IT-Einsatz in allen Lernfeldern, IT-Ausstattung muss

Faktoren kontinuierlich modernisiert werden

e BFS: Zunahme der Schiler/-innen mit
Migrationshintergrund

e Zunahme des differenzierten Sprachforderbedarfs

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: N =

Ahnlich wie an der Berufliche Schule 4 sind die kaufmannisch-verwaltenden Berufe der B9 von
der Digitalisierung stark betroffen.

Eine schnelle Anpassung der Lerninhalte und ein verstarkter Einsatz von IT in allen
Lernfeldern ist erforderlich und wird an der Schule forciert.

Durch die Zunahme der Schiiler/-innen mit Migrationshintergrund, v. a. in der

Berufsfachschule fur Blroberufe besteht ein erhdhter Bedarf an Sprachférderung.

Abb. 15: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 9 seit 20142¢ mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

26 Eigenes Direktorat fir die B9 ab 2014/15, vorher B14
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Das moderne Schulhaus bietet der B9 in den néchsten Jahren eine angemessene

Raumsituation, jedoch erfordert die hohe Zahl an Fachunterrichtsraumen mit moderner IT-

Ausstattung in Zukunft Modernisierungsausgaben fur die dort eingesetzte IT-Technik.

6.3.10 Berufliche Schule — Direktorat 10

»Steckbrief B10“

Merkmale des

Direktorates

e Berufsfachschule fir Kinderpflege und
e Fachakademie fur Sozialpadagogik
e MEBS-Projektschule

Entwicklungsrelevante

Faktoren

e Starker Ausbau der Kindertagesstéatten bewirkt hohen
Bedarf an Fachkraften

e Ausbau offener und gebundener
Ganztagsbetreuungsangebote

e Ausbau des Modells OptiPrax in der Stadt Nirnberg

e Steigende Schiiler- und Studierendenzahlen

e Kapazitatsausweitung der Aushildungsplatze

e Beseitigung der rdumlicher Engpasse durch Anmietung

zusatzlicher Unterrichtsraume am Schulstandort in Planung

Mittelfristige Prognose

Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: &

Die Attraktivitat der beiden Nirnberg Bildungseinrichtungen BFS-Kinderpflege und

Fachakademie flir Sozialpddagogik ist aufgrund der politischen und gesellschaftlichen

Rahmenbedingungen ungebrochen. Die Bewerber/-innenzahlen tberstiegen in diesem Jahr

erneut die Anzahl verfligbarer Platze. Durch den Vollausbau der Teilzeitklassen an der BFS-

Kinderpflege und von OptiPrax verzeichnet die B10 einen kontinuierlichen Schuler/-innen und

Studierendenzuwachs.
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Abb. 16: Anzahl der Lernenden an der Fachakademie fur Sozialpadagogik seit 2010 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Durch die dynamische und in ihrer Quantitat nicht vorhersehbare Entwicklung der
Schulerinnen- und Schuler- sowie Studierendenzahlen ist das erst im Oktober 2017 neu
bezogene Gebaude am Fernmeldeturm 3 bereits wieder an seiner Kapazitatsgrenze. Zur
Beseitigung der rdumlichen Engpasse ist die Anmietung zusatzlicher Unterrichtsraume am
Schulstandort geplant.

6.3.11 Berufliche Schule — Direktorat 11

»Steckbrief B11“

e Berufsschule fur Bauberufe (Farbtechnik, Bautechnik,
Holztechnik), BGJ, BIK, JOA

e Berufsfachschule fur Bautechnik

Merkmale des

Direktorates
e Berufsfachschule fir Farbtechnik

e Fachschule Maler und Lackierer (Meisterschule)

e Positiver Einfluss der Konjunktur- und Zinsentwicklung auf
Entwicklungsrelevante das Bauhaupt- und Nebengewerbe

Faktoren e Bedarf der Handwerksbetriebe an Auszubildenden deutlich
grol3er als das Angebot
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https://www.nuernberg.de/internet/berufsschule_10/fachadademie_sozialpaedagogik.html
https://www.nuernberg.de/internet/berufsschule_11/berufsschule.html
https://www.nuernberg.de/internet/berufsschule_11/berufsfachschule.html
https://www.nuernberg.de/internet/berufsschule_11/bfsf.html
https://www.nuernberg.de/internet/berufsschule_11/meisterschule.html

o Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den
Lernenden

o Grol3e Fachsprengel bei Ausbildungsberufen mit hohem
Spezialisierungsgrad

o Hoher Modernisierungsdruck bei den FUR/IFUR
(Digitalisierung, Arbeitssicherheit)

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: =

Aufgrund der seit mehreren Jahren florierenden Bauwirtschaft ist der Bedarf an
Auszubildenden in Handwerksbetrieben des Bauhaupt- und Nebengewerbes im Grof3raum
Nurnberg héher als die Zahl der Bewerber/-innen. Die tatsachliche Zahl der ,neuen®
Auszubildenden bleibt in diesem Bereich aktuell konstant. Steigende Auszubildendenzahlen
verzeichnet die Schule bei den teilweise deutschland- oder bayernweiten Fachsprengeln der
Bauspezialberufe (z. B. Bauwerksabdichter/-innen, Rohrleitungsbauer, Stuckateur/-innen). Die
hohe Qualitat der Ausbildung in diesen Bereichen erzeugt einen kostenintensiven
Modernisierungsdruck. Den gestiegenen Anforderungen der Arbeitssicherheit, aber auch den
Herausforderungen, die durch die fortschreitende Digitalisierung Einzug in die handwerklichen
Ablaufe halten, ist in Zukunft Rechnung zu tragen.

Aufgrund der angespannten Bewerberlage fiir Ausbildungsberufe der B11 sind die
Schilerinnen und Schiler durch umfangreiche sprachférdernde und padagogische

Unterstitzungsmalinahmen zu begleiten.

Abb. 17: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 11 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

An der B11 kann von einem konstanten Raumbedarf am BBZ ausgegangen werden.

Der hohe Anteil an FUR ist bedingt durch die berufliche Ausrichtung der B11. Aktuell ist ein
integrierter Fachunterrichtsraum beantragt. Ein weiterer Ausbau der IFUR-Kapazitat ist

mittelfristig erforderlich.

6.3.12 Berufliche Schule - Direktorat 12

»Steckbrief B12*

Merkmale des

Stadtische und Staatliche Wirtschaftsschule, VWS
Direktorates

¢ Vergleichbare Bildungsabschliisse sind an Mittelschulen
und Realschulen zu erwerben

e Auswirkungen der Einfihrung ,LehrplanPLUS" verbunden
mit einem Anstieg der fachlichen Férderungskonzepte

e Ganztagsangebot

e Ab Schuljahr 20/21: Einfuhrung der 6. Jahrgangsstufe
(Vorklasse)

Entwicklungsrelevante |e 9. Jahrgangstufe fiir Abganger aus Gymnasien geoffnet >

Faktoren Stabilisierung der Klassenzahlen und Angebot von
zusatzlichem, unterstiitzendem Unterricht

¢ Ausgefeiltes Marketingkonzept (z. B. Besuch v. a. von
Mittelschulen, um fir Wirtschaftsschule zu werben)

e Klassen der zweistufigen Wirtschaftsschule und VWS (BI-
Klassen) mit hohem Sprachférderbedarf

e Hoher Modernisierungsbedarf in den FUR fir die
kaufmannische Grundlagenausbildung (Digitalisierung/IT)

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: N / =

Die Reform und die Erweiterung der Mittelschule um die Jahrgangsstufe 10 fihrten zu einer
guantitativen Starkung der Mittelschulen. Wirtschaftsschulen mussten sich neu positionieren.
Dies fuhrte im Schuljahr 2014/15 zu einer Anpassung der Lehrplane: Facher, die fir den
Ubertritt an die Fachoberschule wichtig sind, wurden gestarkt.

Daruber hinaus wurden an der Wirtschaftsschule Niirnberg gebundene Ganztagesklassen

eingefuhrt.
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https://de.wikipedia.org/wiki/LehrplanPLUS

Wie die folgende Grafik zeigt, ist es trotz dieser MaRnahmen?’ bisher nur bedingt gelungen,

den Schilerrickgang abzufedern.

Abb. 18: Anzahl der Lernenden an der Wirtschaftsschule seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Im nachsten Schuljahr wird an der Wirtschaftsschule erstmals eine Vorklasse (6.
Jahrgangsstufe) eingerichtet. Die vierstufige, dreistufige sowie zweistufige Wirtschaftsschule
in ihrer Form als Berufsfachschule bleibt bestehen.

Ziel der Vorklasse an der Wirtschaftsschule ist es, als weiterer ,Baustein“ die Vielfalt der
Bildungswege an den Nurnberger Schulen zu erganzen und die Schulart Wirtschaftsschule fiir
Eltern sowie Schilerinnen und Schiler attraktiver zu machen. Sto3t das erganzende
Bildungsangebot auf Interesse, kdnnte ab dem Schuljahr 2021/22 pro Schuljahr eine weitere
Vorklasse eingerichtet werden.

Mit dem zusatzlichen Angebot kénnen die rAumlichen Kapazitaten der B12 gut genutzt
werden. Erwartet wird, dass sich die Zahl der Lernenden an der Wirtschaftsschule in den
nachsten Jahren stabilisiert.

Gut etabliert und sehr erfolgreich sind an der B12 die Berufsintegrationsklassen (VWS 1 und
VWS 2). Sie bieten neu zugezogenen Jugendlichen die Moglichkeit direkt nach zweijahriger
Sprachintegration an der Wirtschaftsschule in Regelklassen den mittleren Schulabschluss

anzustreben.

27 https://lwww.nuernberg.de/internet/berufsschule_12/schulleben.html, abgerufen: 11.12.2019
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6.3.13 Berufliche Oberschulen

Die Beruflichen Oberschulen sind innerhalb des beruflichen Schulwesens ein Schulbereich mit
hoher Dynamik. Ursachen waren zum einen bildungspolitische Mafinahmen: Die Einfuhrung
der 13. Jahrgangsstufe ermdglichte den Erwerb der Allgemeinen
Hochschulzugangsberechtigung, aber auch der seit 1999 begonnene und inzwischen
abgeschlossene Bologna-Prozess zeigte Auswirkungen. Die Einfiihrung der Vorklasse an der
Fachoberschule sowie der Akademisierungstrend fiihrten in den letzten Jahren zu einem
Anstieg der Schulerzahlen an den Fachoberschulen und zu einem Schilerriickgang an den
Berufsoberschulen.

Viele Einflussfaktoren spielen eine Rolle: Nach Abschluss einer dualen Erstausbildung sind
Unternehmen i. d. R. bestrebt, ihre jungen Fachkréfte in unbefristete Arbeitsverhaltnisse zu
Ubernehmen. Die Rickkehr der Absolventen/-innen ins weiterflihrende berufliche Schulsystem
nach der Erstausbildung verlor fur die jungen Erwachsenen an Attraktivitat.

Die Trennscharfe zwischen Universitats- und Fachhochschulstudium geht verloren. Deshalb
ist es in zahlreichen Disziplinen nicht mehr notwendig, die allgemeine Hochschulreife zu
erwerben.

In den letzten Jahren spiirten die Berufsoberschulen die gute konjunkturelle Entwicklung und
den Fachkraftemangel (ahnlich wie die Fachschulen und Fachakademien). Es meldeten sich
weniger junge Erwachsene an der Berufsoberschule an. Eine Trendwende ware moglich, falls
sich Abganger/-innen nach der beruflichen Erstausbildung wieder in héherer Zahl fur den
Besuch der BOS und den Erwerb einer (fachgebundenen oder allgemeine) Hochschulreife

interessieren.

Fachoberschulen: Seit Eréffnung der Staatlichen Fachoberschule Il zum Schuljahr 2016/17
verteilen sich in Nirnberg die Schiler/-innen auf drei 6ffentliche Fachoberschulen.
Insgesamt sank in diesem Schuljahr erstmals die Gesamtschilerzahl tiber die drei 6ffentlichen
Fachoberschulen hinweg. Der Bevolkerungsanstieg und der Anstieg der Gesamtzahl von
Kindern/Jugendlichen in der Stadt Nurnberg lasst in den nachsten Jahren jedoch einen
erneuten Anstieg der Schilerschaft an den Fachoberschulen vermuten. Legt man eine
Zunahme der Zahl der Kinder und Jugendlichen um 10 Prozent bis zum Schuljahr 2029/30
(und um 16,6 Prozent bis zum Schuljahr 2034/35) an den Schulen in Nirnberg zugrunde und
trifft man weiterhin die Annahme, dass die Zahl der Fachoberschiler/-innen analog steigen
wird, dann wirden im Schuljahr 2029/30 insgesamt etwa 2.900 Jugendliche die 6ffentlichen
Fachoberschulen besuchen und im Schuljahr 2034/35 ca. 3.063 (die Gesamtschulerzahl an

den offentlichen Fachoberschulen in Nurnberg betragt aktuell 2.627).
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Schilerzahlenentwicklung an NiUrnberger Schulen: Ableitung
einer Schilerzahlenprognose fir die 6ffentlichen

Fachoberschulen

Veranderung in % im
Gesamtschiilerzahl | SJ SJ

_ i Vergleich zum SJ
in den Schuljahren |2019/20 2028/29

2019/20
Mittelschulen 7766 8557 10,2
Realschulen 5125 6119 19,4
Gymnasien 10399 11831 13,8

Mittelwert | 14,5

_ Maogliche Veréanderung
Schulerzahlen in _
der Schilerzahl in % an

den FOS zum SJ

der

Jahrgangsstufe 10

2029/30
Mittelschulen 558 630 12,9
Realschulen 866 979 13,0
Gymnasien 1277 1344 5,2

Mittelwert |10,4

_ Mogliche Veranderung
Schilerzahlen in
der Schilerzahl in % an

den FOS zum SJ

der

Jahrgangsstufe 5

2034/35
Mittelschulen 1285 1455 13,2
Realschulen 770 908 17,9
Gymnasien 1488 1764 18,5

Mittelwert | 16,6

Quelle: Schillerzahlenprognosen des Geschéftsbereichs Schule der Stadt Nirnberg

Die Stadt Nurnberg sieht diese Herausforderung und plant fiir die BON (B13) das
Schulgebaude in der PilotystraRe nach dem Auszug der B7 zu sanieren (ggf. mit Teilneubau).
Damit waren die beengten rdumlichen Verhaltnisse der BON im Schulhaus Rollnerstral3e 15
behoben und mittelfristig zusatzliche Kapazitaten fir den erwarteten Anstieg der Schiler/-

innen und Klassen geschaffen.
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6.3.13.1 Berufliche Schule — Direktorat 13

»Steckbrief B13*

e Fachoberschule mit den Fachrichtungen Technik,
Merkmale des

_ Wirtschaft und Verwaltung, Sozialwesen und
Direktorates

Agrarwirtschaft, Bio- und Umwelttechnologie

¢ Alternative FOS-Angebote in der Stadt Nurnberg (seit dem
Schuljahr 2016/17 zuséatzlich durch Eréffnung der Staatl.
FOS II)

e Anhaltender Trend zur Akademisierung

e Einfuhrung der neuen Ausbildungsrichtung "Agrarwirtschaft,
Bio- und Umwelttechnologie" (ABU seit dem Schuljahr
2018/2019)

e Mittelfristig: Nutzung des Schulgebaudes Pilotystralle 4

Entwicklungsrelevante

Faktoren

nach Auszug der B7 und Generalsanierung geplant

¢ Ringtausch: Neu saniertes Gebaude in der Pilotystralie 4
wird rdumliche Kapazitatsreserven flr den erwarteten
Anstieg der Schilerzahlen an den 6ffentlichen
Fachoberschulen in Nurnberg bieten

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl; 2

Seit Er6ffnung der Staatlichen Fachoberschule Il sank die Schiler- und Klassenzahl an der
BON. Dies ist insbesondere auch der Attraktivitat des neuen Schulstandorts der Staatlichen
FOS Il geschuldet.

Mittlerweile hat die B13 ihr Ausbildungsangebot weiter diversifiziert und hebt sich mit der
neuen Fachrichtung Agrarwirtschaft, Bio- und Umwelttechnologie vom Bildungsangebot der
beiden Staatlichen Fachoberschulen ab.

Inzwischen herrscht an der Staatlichen FOS Il im Stidwesten der Stadt Raumknappheit.
Deshalb ist im Zuge des Ringtausches an den beruflichen Schulen geplant, das Schulgebaude
Pilotystral3e 4 nach dem Auszug der B7 zu sanieren (mit Teilneubau) und die B13 an diesem
Schulstandort mit angemessenen Raumen auszustatten. Dadurch wird eine Entlastung der

Staatlichen FOS Il erreicht und dem prognostizierten Schilerzuwachs in Nurnberg begegnet.
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Abb. 19: Anzahl der Lernenden an der Beruflichen Oberschule (BON/B13) seit 201028 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Trotz der rucklaufigen Schilerzahlen herrscht am aktuellen Standort Rollnerstrafl3e 15
raumliche Enge. Die RaumgréRen entsprechen zum Teil nicht den Ublichen Maf3en. Eine
Ausstattung der BON mit den fiir die Fachrichtungen erforderlichen Fachunterrichtsraumen

erfolgte in den letzten Jahren sukzessive.

6.3.13.2 Staatliche Berufsoberschule, Staatliche Fachoberschule (Lothar-von-Faber-

Schule), Staatliche Fachoberschule Il

»Steckbrief Staatliche BOS, LVFS, FOS Il “

e Staatliche Berufsoberschule mit den Fachrichtungen
Wirtschaft und Verwaltung, Technik
e Lothar-von-Faber-Schule mit den Fachrichtungen

Merkmale der _ ) _
Gestaltung, Gesundheit, Sozialwesen, Wirtschaft und

staatlichen Oberschulen
Verwaltung
e Staatliche Fachoberschule Il mit den Fachrichtungen

Sozialwesen, Technik, Wirtschaft und Verwaltung

28 Eroffnung der Staatlichen FOS Il ab Schuljahr 2016/17
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e Trend zur Akademisierung

o Differenzierung des Ausbildungsangebotes innerhalb der
Fachoberschulen

e Stetig hohe Nachfrage nach Fachkraften (Bindung der

_ Mitarbeiter v. a. nach der Ausbildung ans Unternehmen)

Entwicklungsrelevante

e Anerkennung von alternativen Bildungsabschliissen im
Rahmen des DQRs (Meister = DQR 6 =

Bachelorabschluss)

Faktoren

e Berufsschule Plus als zusatzliche Mdglichkeit zur
Erlangung der ,FH-Reife"
¢ Ringtausch - Neuer Standort fiir BON in Planung

Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahil:
Mittelfristige Prognose |FOS @&
BOS N

Abb. 20: Anzahl der Lernenden an der Staatlichen BOS seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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Abb. 21: Anzahl der Lernenden an den Staatlichen Fachoberschulen?® seit 2010 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
Der angestrebte Ringtausch wird zu einer raumlichen Entlastung im Bereich der 6ffentlichen

Fachoberschulen fiihren und es der prognostizierte Schilerzuwachs in Nurnberg kann

bertcksichtigt werden.

6.3.14 Berufliche Schule — Direktorat 14

»Steckbrief B14*
Merkmale des Berufsschule fur Rechtsberufe, Touristik und Personenverkehr,
Direktorates Transport- und Logistikberufe, BVJ/s
e Auswirkung der Digitalisierung in allen kaufmannischen
Berufen an der Schule
o Weiterer Ausbau des Nirnberger Hafens als
Entwicklungsrelevante Logistikzentrum
Faktoren e Speditions- und Logistikbranche expandiert weiter (vgl.
Bericht des Wirtschaftsreferats)
e Ungebrochene Nachfrage nach Dienstleistungen aus dem
Bereich Touristik

29 Eroffnung der Staatlichen FOS Il ab Schuljahr 2016/17
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¢ Verbundstudium ,Kaufmann flir Spedition- und
Logistikdienstleistungen®, B14, ,Bachelor Logistik®,
Fernhochschule Hamburg

o Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den
Lernenden

e Neuer Schulstandort gemeinsam mit der B5 in Planung

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: &

Die B14 ist, genau wie die B4 und die B9, eine Berufsschule mit kaufmannischer Pragung und
in allen Berufsbereichen spiegelt sich der Digitalisierungstrend in den Lernfeldern und den
Lerninhalten wider. Verstéarkter IT-Einsatz und moderne Unterrichtsmedien sind unverzichtbar.
Allerdings hat die Digitalisierung an der B14 nicht zur Folge, dass die Schulerzahlen an der
Schule ricklaufig tendieren.

Hier schlagt ein Brancheneffekt durch: Die B14 ist Kompetenzzentrum fur Spedition/Logistik
und Lager, ein florierender Wirtschaftszweig, der in der Stadt Nirnberg fir zunehmende
Beschaftigten- und auch Auszubildendenzahlen sorgt.

Wie aus der folgenden Abbildung hervorgeht, ist von einer positiven Entwicklung der

Gesamtzahl der Lernenden auszugehen.

Abb. 22: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 14 seit 2010%*° mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

30 ab Schuljahr 2014/15 Abspaltung der B9 (Biroberufe)
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Die B14 bendtigt zukinftig eine gute Ausstattung mit FUR, IFUR und IT-Raumen.

Die Planung eines neuen Schulstandorts (gemeinsam mit B5) geht einher mit der
Zusammenlegung der bisher zwei Standorte der B14. Redundanzen bei der Bereithaltung von
Fach- und IT-Raumen werden damit reduziert. Allerdings sind insbesondere durch die
wachsenden Schilerzahlen im Berufsbereich Lagerlogistik am Schulstandort Sulzbacher
Stral3e 102 Ersatz- und Modernisierungsinvestitionen dringend notwendig, diese werden dann

an den neuen Standort umgezogen.

6.3.15 Jugendliche ohne Ausbildung

Neben der dualen Ausbildung gehort der Bereich der berufsschulpflichtigen Jugendlichen
ohne Ausbildungsplatz ebenfalls zu den Berufsschulen und generiert Raumbedarf.>!
Weiterentwicklung des Beschulungskonzepts in Bayern: Die Schilerinnen und Schiler kénnen
bisher entweder ein Jahr lang eine Berufsvorbereitungsklasse (BVJ) besuchen oder Uber drei
Jahre hinweg in sogenannten JoA-Klassen beschult werden.

Aktuell steht ein Paradigmenwechsel in der Berufsvorbereitung an: Die bisherige (unten
grafisch dargestellte) Teilzeit-Beschulung wird ab dem Schuljahr 2020/21 von verpflichtenden
Vollzeitangeboten fir berufsschulpflichtige Jugendlichen ohne Ausbildungsplatz abgeldst.>?
Ziel ist es, alle berufsschulpflichtigen Jugendlichen (mit und ohne Flucht- oder
Migrationshintergrund) vergleichbar zu férdern und sie noch besser in den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt sowie gesellschaftlich zu integrieren. Den stadtischen Berufsschulen in
Nurnberg® wird fur die Umstellung auf vollschulische Angebote eine Ubergangsfrist bis Ende
des Schuljahres 2022/23 eingeraumt. Das Amt fur Berufliche Schulen strebt fiir das Schuljahr
2020/21 einen Ubergang zu vollschulischen Angeboten in der Jahrgangsstufe 10 an. Die mit
der Umstellung verbundenen Auswirkungen auf die Raumkapazitaten sind noch nicht

abschliel3end prognostizierbar.

Die folgenden beiden Abbildungen zeigen die bisherigen Entwicklungen der JoA- und BVJ-

Klassen mit den geschéatzten Entwicklungstendenzen.

31 Jugendliche in BVJ- und JoA-Klassen unterliegen der Sprengelpflicht, wie sie fur die Pflichtschulen im
allgemeinbildenden Schulbereich gilt. Deshalb besuchen ausschliellich Nirnberger Jugendliche diese Klassen.

32 \/gl. KMS VI1.1-BS9220.0-1/21/3 vom 17.12.2019
33 Wie auch Augsburg, Miinchen, Regensburg und Wiirzburg, vgl. KMS VI1.1-BS9220.0-1/21/3 vom
17.12.2019, S. 5
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Abb. 23: Entwicklung der JoA-Teilzeitklassen seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
Abb. 24: Entwicklung der BVJ-Klassen (einschlief3lich Sonderformen) seit 2010 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Als berufsschulpflichtige Jugendlichen ohne Ausbildungsplatz gelten auch alle Schilerinnen
und Schiiler, die die Klassen der Berufsintegration besuchen. Aussagen zu diesen Klassen
finden sich in Kapitel 6.3.5.
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6.4 Raumsituation an den beruflichen Schulen

Auswirkungen auf den Schulraumbedarf lassen sich fir die beruflichen Schulen nur bedingt an
den Entwicklungen der Bevilkerungszahlen festmachen. Recht aussagekraftig ist die
Entwicklung der Klassenzahlen bis zum Schuljahr 2019/20. Da ein Klassenzimmer von
mehreren Teilzeitklassen in der Woche genutzt werden kann, werden die Teilzeitklassen
(auch Blockklassen) mit einem Faktor von 2,53 auf Vollzeitaquivalente umgerechnet. Im
Ergebnis zeigen sich an den Beruflichen Schulen folgende Trends ab: Die tatséchlichen
Vollzeitklassen sind Uber die Jahre hinweg recht stabil. Die Teilzeitklassen waren etwas
riicklaufig und damit auch die Gesamtzahl der Klassen (umgerechnet in VZ-Aquivalente) an

den beruflichen Schulen.

10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20
Vollzeit-

286 288 278 276 278 285 280 294 293 289
Klassen
TZ als VZ-

295,6 291,2 290,8 278,8 270,8 270,4 283,2 266 262,4 260,4
Klassen
Summe
Klassen

581,6 579,2 568,8 554,8 548,8 555,4 563,2 560 555,4 549,4
umgerechnet
in vz
Anteil VZ 49,2% | 49,7% 48,9% 49,7% 50,7% 51,3% 49,7% 52,5% 52,8% 52,6%

Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Insgesamt reichen die Raumkapazitaten an den beruflichen Schulen aus, wenn man die
aktuellen Planungen der Standortsuche fur B 5 und B14 bericksichtigt. Er herrscht allerdings
ein erheblicher Investitionsbedarf fiir die Modernisierung und Ausstattung der
Fachunterrichtsraume und integrierten Fachunterrichtsraume.

Die demographischen Schiilerzuwachse an den Fachoberschulen werden bei den Planungen
fur die BON am kiinftigen Standort Pilotystr. 4 beachtet.

Das Schulgebaude Sulzbacher Str. 102 ist dringend sanierungsbeduftig und soll nach einer
Generalsanierung als Schulstandort fir die Berufliche Schule Direktorat 8 genutzt werden. Die
Sanierung des BBZ muss ins Auge gefasst werden, wenn hier Raumkapazitaten nach Auszug

der B 5 und der B 8 frei werden.

34 Mittelwert aus Vorgaben der Verordnung zur Ausfiihrung des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes (AVBaySchFG), Anlage 1, Punkt 4.3
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7 Die Entwicklung der Deutschklassen (fritheren U-Klassen)

und der Berufsinteqgrationsklassen

Der Einzugsbereich der Deutschklassen ist jeweils deutlich gréRRer als der Schulsprengel der
jeweiligen Schule. Dies bedeutet, dass die Schiilerinnen und Schiuiler der Deutschklassen
nicht Gber die Prognose der Einwohnerschaft der jeweiligen Schulsprengel beschrieben
werden konnen. Andererseits muss der Raumbedarf dieser Klassen im Modell bei der Schule
beriicksichtigt werden, die die U-Klasse bildet. Deshalb wurden in den Schiiler- und Klassen-
Ist-Zahlen der vergangenen Jahre die U-Klassen in der Summe der Klassen einer Schule oder
eines Verbundes aufgeflhrt, ihre Schilerinnen und Schiler aber getrennt vermerkt.

Die Einbindung der aus dem Ausland zugewanderten Lernenden mit oft fehlender oder
mangelhafter Sprachkompetenz in das berufliche Schulsystem ist eine anspruchsvolle
bildungspolitische Herausforderung. Mit Konzepten zur berufssprachlichen Férderung wird mit
hohem organisatorischen und finanziellem Aufwand angestrebt, dass jugendliche Zuwanderer

zUgig die Ausbildungsreife erreichen.

Die Entwicklung der Klassen und Schileranzahl verlief in den letzten Jahren wie folgt:

U-/DEUTSCH- BZW. BIK-KLASSEN

Grundschule Mittelschule Berufsschule
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U-Klassen U-Klassen

Grundschule Mittelschule BIK Berufsschulen | Gesamt

Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |[Schuler |Klassen | Schiiler |Klassen
Schuljahr
2005/2006 | 127 10 127 10
2006/2007 | 99 10 99 10
2007/2008 | 98 8 98 8
2008/2009 | 77 7 148 10 225 17
2009/2010|73 5 147 10 220 15
2010/2011| 100 6 174 11 111 6 385 23
2011/2012]141 8 216 13 280 14 637 35
2012/2013 |176 12 277 16 330 18 783 46
2013/2014 (209 15 327 23 303 18 839 56
2014/2015 |276 16 392 24 510 26 1178 66
2015/2016 |335 21 523 29 691 40 1549 90
2016/2017|311 22 671 40 1203 70 2185 132
2017/2018 | 326 21 609 40 885 56 1820 117
2018/2019 | 291 23 627 39 607 36 1525 98
2019/2020 |242 18 504 34 526 33 1272 85

Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchA bzw. SchB, Stand: 01.10. bzw. 20.10. des jeweiligen Schuljahres

In den obigen Zahlen sind die ab 2015/2016 eingefiihrten Ubergangsklassen an Realschulen
und Gymnasien nicht enthalten. Es wurden eine Sprint-Klasse an der Johann-Pachelbel-
Realschule und am Martin-Behaim-Gymnasium eine InGym-Klasse gebildet. Ab 2016/2017

kam dann noch eine Sprint-Klasse der Geschwister-Scholl-Realschule dazu.

Prognosen uber die zukiinftige Entwicklung der Deutschklassen (friihere U-Klassen) und der
Berufsintegrationsklassen bleibt aufgrund der gesamtpolitischen Verhéltnisse schwierig und
sind aus Sicht der Verwaltung nicht sinnvoll. Fir die Integration ist es allerdings zwingend, die
Schulerinnen und Schiler der U-Klassen Stiick fur Stiick in die Regelklassen zu uberfiihren.
Damit ist es notwendig, an Standorten mit U-Klassen ausreichend Regelklassen zu fihren, die
dann aufnahmefahig sind (z.B. zwei parallele Regelklassen zu einer U-Klasse). Eine reine ,U-

Klassen-Schule® ist deshalb nicht mdglich.
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8 Folgen fur die Raumsituation — Feststellungen /

Handlungsempfehlungen

Die Planungen an den Grundschulen missen im Zusammenhang mit der ganztagigen
Grundschulkindbetreuung bei der Fortschreibung des Masterplans betrachtet werden, bereits
jetzt ergibt sich aber der Bedarf eines neuen Grundschulstandorts im Knoblauchsland.

Der Schilerzuwachs an den Mittelschulen erfordert einen neuen Mittelschulstandort fiir eine
Mittelschule Ost (Zusammenlegung von MS Scharrer- und MS Thusneldaschule) sowie die
Prifung von Erganzungsbauten, vor allem im Norden und Westen. Aul3erdem sind die

Zuschnitte der Mittelschulverblinde gemeinsam mit dem Staatlichen Schulamt zu prifen.

Es ist schnellstmdglich ein Standort flr eine 5-zlgige Realschule zu suchen, denn bereits ab
dem Schuljahr 2020/21 reichen die raumlichen Kapazitaten an den vorhandenen Realschulen

nicht mehr aus, es missen Wanderklassen gebildet werden.

Neben dem Gymnasialstandort im Tiefen Feld ist ein Standort fir ein weiteres Gymnasium zu

finden, zumindest ein Gymnasium muss zum Schuljahr 2025/26 zur Verfiigung stehen.

An nahezu allen beruflichen Schulstandorten ist in die Modernisierung und Ausstattung der
FachunterrichtsrAume und integrierten FachunterrichtsrAdume zu investieren. Der Ringtausch
ist mit den neuen Standorten fir B 5 und B 14, der Generalsanierung der Sulzbacher Str. 102
fur die B 8 und der Sanierungen bzw. einem Erweiterungsneubau in der Pilotystr. 4 fur die B

13 voranzutreiben. Die Sanierung des BBZ ist mittel- bis langfristig zu planen.

Um der weiter voranschreitenden Einzelinklusion Rechnung zu tragen, soll ein 3-prozentiger
Aufschlag beim Bau von allgemeinen Unterrichtsraumen bertcksichtigt werden, die dadurch
an den Fdrderzahlen sinkenden Schiilerzahlen und freiwerdenden Raumkapazitaten werden

allerdings durch das demographische Wachstum wieder gefillt.
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9 Risiken

In der Schilervorausberechnung wird eine Eintrittsquote der 6-jahrigen Einwohner von 91% in

die offentliche Grundschule unterstellt.

Jahr der | Geburten- | Zahl im Zeitpunkt | Planungsdaten | "Verlust" | Verlust- | Mittelwert
Geburt zahl Schuleintritt nach | nach StA ab quote Verlust-
6 Jahren 2020/21in 1. quote
(tatsachlicher Jg. bei
Schuleintritt Einschulungs-
offentliche GS) quote 91 %
2004 4354 3535 819 18,81
2005 4171 3510 661 15,85
2006 4255 3657 598 14,05
2007 4409 3708 701 15,90
2008 4406 3823 583 13,23
14,76
2009 4428 3791 637 14,39
2010 4524 4025 499 11,03
2011 4535 3902 633 13,96
2012 4646 4067 579 12,46
2013 4855 3986 869 17,90
2014 5113 4347 766 14,98
2015 5136 4267 869 16,92
2016 5539 4506 1033 18,65
2017 5482 4483 999 18,22
2018 5553 4462 1091 19,65 17,98
2019 5392 4446 946 17,54
2020 5433 4452 981 18,06
2021 5457 4452 1005 18,42
2022 5464 ---- 4448 1016 18,59
2023 5456 4433 1023 18,75

Bei den Geburten zwischen 2004 und 2013 und der Einschulung nach 6 Jahren hat sich eine
durchschnittliche Verlustquote von 14,76 Prozent (z.B. durch Besuch einer privaten
Grundschule oder Wegzug) ergeben. Die Planungsdaten mit den prognostizierten 6-jahrigen
und den Geburtenzahlen zeigen eine durchschnittliche Verlustquote von 17,98 Prozent. Die
Differenz von 3,22 Prozentpunkten lasst sich nicht eindeutig klaren, bedeuten aber bei
Geburtsjahrgédngen von tber 5.000 ein Risiko von 150 — 200 mdglichen Schulanfangern je

Jahrgang.
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Die Zahl der zu bildenden Klassen hangt neben der Anzahl der Schiler von der
durchschnittlichen Zahl der Schiiler je Klasse ab. Eine ggf. Veranderung des Klassenteilers
nach unten erfordert einen erheblichen Mehrbedarf an Raumkapazitaten, dies ist im Kapitel 3
bei den Mittelschulen dargestellt, gilt natirlich aber auch bei allen anderen Schularten.

Die durchschnittliche Ubertrittsquote an die 6ffentlichen Realschulen der letzten 6 Jahre liegt
in Nlrnberg bei 20,71 Prozent. Sollte sich die Ubertrittsquote an die 28,35 Prozent von Bayern
anndhern, wirden die Realschulen mehr Raumbedarf benétigen, diese missten dann aber an

den Mittelschulen oder Gymnasien frei werden.

Fur die Beschulung von Migranten wird in der Prognose ein Puffer von ca. 50 Klassen an der
Grund- und Mittelschule unterstellt, der nur teilweise untergebracht werden kann, aber bei den
Neu- und Erweiterungsbauten beriicksichtigt werden muss. Sollte der Zuzug wieder steigen

werden zusatzliche U-Klassen nétig.
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Berichtsvorlage
3. BM/091/2020

Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Bericht
Betreff:

Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,,Exzellenzzentren an Berufsschulen,, und
»Iindustrie 4.0“ mit Beteiligung der Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2)
und Direktorat 4 (B4)

Anlagen:
Abschlussbericht Exzellenzentrum - Industrire 4.0

Anlage_NZ-Bericht Exzellenzzentrum B1

Bericht:

Wie in der Schulausschusssitzung vom 28. April 2017 dargestellt, entwickelten die Beruflichen
Schulen Direktorat 1, Direktorat 2 und Direktorat 4 ein, den Forderrichtlinien des
Forderprogrammes ,Industrie 4.0“ (KMS VI.3-BS 9400.27-7b.14704 vom 03.03.2017)
entsprechendes Kooperations-konzept.

Mit dem kultusministeriellen Schreiben vom 10.04.2018 (KMS VI.3-BS 9400.27-7b.28 102)
wurde Berufsschulen zusatzlich die Méglichkeit eréffnet, sich flr das Forderprogramm
,Exzellenzzentren an Berufsschulen“ zu bewerben, was der Beruflichen Schule, Direktorat 1,
bestatigt durch den Bescheid vom 14.09.2018 (KMS VI3.BS9400.27/33), erfolgreich gelang.
In den Schulausschiissen vom 23.02.2018 (Férderprogramm Industrie 4.0) sowie vom
14.12.2018 (Forderprogramm "Exzellenzzentren an Berufsschulen” fur die B1) wurden die
Projekte Industrie 4.0 und Exzellenzzentren an Berufsschulen vorgestellt und einstimmig
beschlossen.

Der vorliegende Bericht gibt einen Uberblick tiber die Verwendung der Mittel sowie die
padagogische Umsetzung der in den Forderprogrammen geforderten MaRnahmen.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

oben genannten Schulausschusssitzungen bewilligt wurden

Keine finanziellen Auswirkungen, da die Finanzierungen abgeschlossen bzw. bereits in den

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[ ] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Abschlussbericht zu den Férderprogrammen ,Exzellenzzentren an Berufsschulen® und ,Industrie 4.0" mit
Beteiligung der Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2) und Direktorat 4 (B4)

hier: Sachverhalt

Wie in der Schulausschusssitzung vom 28. April 2017 beschlossen, entwickelten die Beruflichen Schulen
Direktorat 2 und Direktorat 4 ein, den Forderrichtlinien des Férderprogrammes , Industrie 4.0" (KMS
V1.3-BS 9400.27-7b.14704 vom 03.03.2017) entsprechendes Kooperationskonzept.

Mit dem kultusministeriellen Schreiben vom 10.04.2018 (KMS VI.3-BS 9400.27-7b.28 102) wurde den Be-
rufsschulen in Bayern zusatzlich die Méglichkeit eroffnet, sich fir das Forderprogramm ,Exzellenzzen-
tren an Berufsschulen® zu bewerben. Die Berufliche Schule Direktorat 1 beantragte eine Projektforde-
rung und erhielt mit dem Bescheid vom 14.09.2018 (KMS VI3.BSg9400.27/33) einen Zuschlag.

Im Folgenden wird Uber die Umsetzung beider Projekte berichtet.

1. Forderprogramm ,Exzellenzzentren an Berufsschulen®

1.1. Bewerbungsbedingungen
Um sich fur das Forderprogramm bewerben zu kdnnen, musste die B1 darlegen, dass sie als Berufs-
schule ein dualer Partner fur Ausbildungsberufe ist, deren Lerninhalte eine Anpassung der techni-
schen Ausstattung im Zuge von Industrie 4.0 bedurfen.
Neben einer ausreichenden Zahl von Auszubildenden an der Berufsschule galt es, eine schulart-
Ubergreifende Nutzung der neuen Anlagen durch Berufsschiler/-innen, Berufsfachschiler/-innen
und Fachschiler/-innen zu belegen. Eine weitere Bedingung war es, dass eine facheribergreifende
Zusammenarbeit der Lehrkrafte sowie das Einbinden externer Partner ermoglicht wurde.
Die gewonnenen Erkenntnisse aus dem Projekt sollten in regionalen Lehrerfortbildungen multipli-
ziert werden.
Zwingend war, dass die Mafénahme bis Ende des Kalenderjahres 2019 kostentechnisch komplett
abgewickelt werden musste.
Durch den sehr engagierten Einsatz des padagogischen Personals an der B1 sowie der zustandigen
Verwaltungskrafte bei SchB gelang die fristgerechte Umsetzung des Projekts sowie der Projektab-

rechnung.

1.2. Zielund Umsetzung
Das Forderprogramm ,Exzellenzzentren an Berufsschulen® wurde, wie auch das Férderprogramm
JIndustrie 4.0" auf den Weg gebracht, um es den Schultrdgern zu ermdglichen, die technische Aus-
stattung der Berufsschulen an reale Industriestandards im Zuge der Digitalisierung anzupassen. Da-

mit sollte gewahrleistet werden, dass Fach- und Nachwuchskréfte in einer praxisnahen Ausbildung




auf die Anforderungen der digitalen Transformation vorbereitet werden. Gefordert wurde die Be-
schaffung technischer Ausstattungen fir den Unterricht in den Bereichen Mechatronik sowie Steu-
erungs- und Automatisierungstechnik.

Ziel war es, ein Cyber-Physisches Labor bis hin zur umfassenden Cyber-Physischen Fabrik aufzu-
bauen. Ebenso konnten IT-Systeme und Software zur didaktischen Umsetzung beschafft werden
sowie bauliche Anpassungen (in angemessener Gréfsenordnung) erfolgen, die fur die Anlagen not-
wendig waren.

Die B1beabsichtigte mit ihrer Bewerbung fur das Forderprogramm die Modernisierung ihrer tech-
nischen Ausstattung, damit die Schiler/-innen auf die Anforderungen der digitalen Wirklichkeit in
den Betrieben vorbereitet werden kénnen. Durch den sukzessiven Aufbau einer Lernfabrik 4.0, die
reale Industriestandards erfillt, kann ein kompletter Produktionsablauf dargestellt werden. Ein kre-
atives didaktisches Konzept unterstitzt es, diese Lernfabrik in zwei baugleiche, modulare Produkti-
onsanlagen [Cyber Physical Systems (CPS)] mit jeweils finf Stationen aufzuteilen. Mit der Inbe-
triebnahme der Lernfabrik ist es den Schilerinnen und Schilern maéglich, in verstandlicher Art und
Weise die Programmierung und den Betrieb einer Cyber-Physischen Fabrik real umzusetzen. Die in

den Lehrpldnen neu aufgenommenen Lernziele werden realisiert.

1.2.1. Finanzierung

Im Folgenden wird stichpunktartig die finanz- und verwaltungstechnische Abwicklung dargestellt:

o Mit Schreiben vom 16.05.2018 bewarb sich die B1 fir das Férderprogramm ,Exzellenzzentren
an Berufsschulen" mit einem Konzept zum Aufbau einer ,Lernfabrik 4.0".

Geschatzte Gesamtkosten 388.943,00 € (inkl. Umbaumafénahmen)

o Gem.Nr. 5.5 der Forderrichtlinien des Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus
(StMUK) vom 10.04.2018 (Az. VI3-BS9400.27-7b.28 102) zu diesem Forderprogramm betragt
der Anteil des Freistaates Bayern 5o % der forderfahigen Gesamtausgaben, hochstens jedoch
112.500,00 €. Somit ist die Hochstfordersumme auf 225.000,00 € begrenzt. Die anderen 50 %
der Kosten und weitere Kosten sind von der Stadt Nirnberg als Eigenmittel aufzubringen.

o MitBescheid der Regierung von Mittelfranken vom 19.10.2018 wurden zuwendungsfahige Ge-
samtausgaben fur das Projekt in Hohe von 368.943,00 € anerkannt.

o Die Durchfthrung und die Abrechnung mit Verwendungsnachweis musste urspringlich bis spa-
testens 01.02.2019 erfolgen. Eine Fristverlangerung bis 15.11.2019 ermdglichte die verwaltungs-
technische Abwicklung.

o Die Maldnahme wurde am 12.11.2019 fristgerecht mit der Einreichung des Verwendungsnach-

weises und des Erldauterungsberichts an die Regierung abgeschlossen.




o Mit Schreiben der Regierung von Mittelfranken vom 12.12.2019 wurde der Bewilligungszeit-

raum durch auf das Haushaltsjahr 2020 ausgedehnt.

1.3. Padagogische Umsetzung und Einsatz in den Klassen
Die Lernfabrik wird aktuell in der Berufsschule eingesetzt und vermittelt theoretische sowie prakti-
sche berufliche Kenntnisse im dualen System. Zum Einsatz kommt es bei fast allen elektrotechni-
schen Berufen und den Mechatronikern.

Die Lernsituationen fur die Lernfelder der 0.g. Berufsgruppen werden passend auf die Cyber-Physi-
schen Systeme (CPS) ausgearbeitet. Ziel hierbei ist es, dass die Schilerinnen und Schiler die Lern-
situationen mit ihren betrieblichen Aufgabenstellungen verknupfen und ihre berufliche Handlungs-
kompetenz sehr gut entwickeln konnen.

Durch den modularen Aufbau der digitalen Lernfabrik 4.0 lassen sich Lernsituationen flexibel und
skalierbar anpassen. Im Zuge dessen kann mit allen Jahrgangsstufen (10. Klasse bis 13. Klasse) da-
ran gelernt werden. Die Durchgdngigkeitim Arbeiten an der Smart Factory stellt einen bedeuten-
den Mehrwert fur die Schilerinnen und Schiler dar.

Diese Durchgéangigkeit spiegelt sich ebenfalls in der zeitlichen Umsetzung wider. So steuern die
Schilerinnen und Schiler schon Anfang der 10. Jahrgangsstufe ein Transfersystem der Lernfabrik
durch verbindungsprogrammierte Steuerung an und lernen dadurch frihzeitig die Eigenschaften
und den Aufbau des Systems kennen. Die Komplexitat der gestellten Anforderungen steigert sich
bis zum Ende der Ausbildung konstant. Am Ende der Ausbildung kann ein kompletter Fertigungs-
ablauf von den Schilerinnen und Schilern selbst abgebildet und gesteuert werden.

Besonders erwahnenswert ist I ' ’ @

die Projektwoche im zweiten i
Ausbildungsjahr des Berufes -
Elektroniker fir Automatisie- ’; ‘
rungstechnik. Hier arbeiten die ‘
Schiler/-innen in Teams an ei-
nem praxisnahen und komple-
xen Fall, den sie innerhalb einer
Woche I6sen missen. Umge-

setzt wird dabei (quasi neben-

bei) das Lernfeld 7 “Steuerungen fir Anlagen programmieren und realisieren”.

*vgl. dazu Bericht der NZ vom 15.02.2020, vgl. Anlage

1g:0304




2.

Um die zukunftsorientierte Investition in die Lernfabrik 4.0 bestmoglich zu nutzen, ist eine Einbin-
dung der Schilerinnen und Schiler der Berufsfachschule fir Assistentinnen und Assistenten fir In-
formatik in die Programmierung prozessualer Abldufe geplant. Daruber hinaus ist eine Kooperation
mit einer kaufmannischen Berufsschule angedacht, um den Schilerinnen und Schilern den gesam-
ten Leistungsprozess (Auftragseingang — Fertigung — Rechnungslegung — Auslieferung) integriert

erleben und gestalten zu lassen.

Foérderprogramm ,Industrie 4.0"

2.1. Bewerbungsbedingungen

Wie in den Schulausschusssitzungen vom 28.04.2017 und 23.02.2018 dargestellt, hat die gewerblich-
technische Berufliche Schule, Direktorat 2, mit kultusministeriellem Schreiben vom 13. Oktober 2017
den Zuschlag fir max. 112.500,00 € an Sonderfordermitteln "Industrie 4.0" aus bayerischen Landes-
mitteln erhalten. Abgeleitet aus dem Grundgedanken einer "Wirtschaft 4.0" sah die pddagogische
Gesamtkonzeption die Vernetzung von gewerblichen und kaufmannischen Berufsbildern vor. Als
kaufménnisches Pendant ist die stadtische Berufsschule Direktorat 4 Partner bei Kooperationspro-
jekten und profitiert ebenfalls von der Forderung.

Neben der Ausarbeitung eines padagogischen Konzepts zur Einbindung der Ausstattung in die Aus-
bildung an der Schule, waren die fur das Projekt notwendigen technischen Komponenten prazise
darzulegen und zu begrinden.

Die weiteren Bewerbungsbedingungen entsprachen jenen in Absatz 1.1.

2.2. Ziel und Umsetzung

Ins pddagogische Gesamtkonzept ,Industrie 4.0" sind an den beiden Direktoraten ca. 550 Schilerin-
nen und Schiler in folgenden Berufsfeldern eingebunden:

Industrie- und Werkzeugmechaniker/-innen (B2), Technische Produktdesigner/-innen (B2), Maschi-
nen- & Anlagenfihrer/-innen einschlief3lich Berufsfachschule Fertigungstechnik (B2), Industriekauf-
mann/-frau (Bs).

Als Folge der zunehmenden Digitalisierung des Alltags und der Arbeitswelt ist es unerldsslich, be-
stehende bzw. zukiUnftige Berufsbilder und die damit einhergehenden veranderten padagogischen
Konzepte durch eine hochwertige technische Ausstattung und angepasste raumliche Bedingungen
zu unterstUtzen.

Ziel der Teilnahme am Forderprogramm ,Industrie 4.0" war es, die padagogischen Ausbildungsbe-
dingungen so zu gestalten, dass Schilerinnen und Schiler vermittelt wird, wie automatisiert ablau-
fende Arbeitsprozesse als Gesamtsystem funktionieren in die nur noch eingegriffen werden muss,

wenn technische Regelsysteme ausfallen oder unterbrochen werden. Problemldsekompetenzen,




vernetztes Denken, umfassende Kenntnisse auch an den Schnittstellen von gewerblich-technisch

und kaufmannischen Abldufen sind dafir unabdingbare Qualifikationen.

Das Umsetzungskonzept ist schul- und fachbereichsibergreifend implementiert (vgl. unten). Durch

die Kooperation der Beruflichen Schulen B2 und B4 wird die Vernetzung kaufménnischer und ge-

werblich-technischer Berufsbilder geschaffen und das Interesse der Schiler/-innen berufsibergrei-

fend gefordert.

2.2.1. Finanzierung

Im an die Regierung von Mittelfranken am 26.06.2017 gestellten Projektantrag wurden die zu erwar-

tenden Gesamtkosten auf 787.030,00 € geschatzt: Anteilig 487.030,00 € fUr technische Ausstattung

und 300.000,00 € fUr bauliche Mal3nahmen.

Im Folgenden wird stichpunktartig die finanz- und verwaltungstechnische Abwicklung dargestellt:

o

(0]

o

o

o

Aufnahme der B2/By4 in das Forderprogramm ,Industrie 4.0" mit KMS vom 13.10.2017

Durch die in Nr. 5.5 der Forderrichtlinien des KM vom 03.03.2017 (VI.3-BS 9400.27-7b.14704)
zum Programm ,Industrie 4.0" festgelegten Hochstfordersumme von 225.000,00 € (Anteil Frei-
staat Bayern: 5o % der forderfahigen Gesamtausgaben, hochstens jedoch 112.500,00 €) war nur
die Forderung fUr einen Teil des Gesamtprojektes moglich.

Um weitere Férdermittel zu generieren, wurde das Gesamtprojekt in zwei forderungsfahige
Teilprojekte unterteilt und am 28.11.2017 mit konkreter Kostenermittlung bei der Regierung von

Mittelfranken beantragt.

Teilprojekt 1: Antrag auf Zuwendung nach dem Forderprogramm ,Industrie 4.0" fir die Neuaus-
stattung und den Umbau des Roboterlabors (Raum Wo6) im Werkstattgebdude der B2 (Firther
Str. 77) sowie fUr die Ausstattung eines Schulungs- und Gruppenraumes an der B4 (Schonweil3-
stralSe 7). Gesamtkosten: 254.173,13 €

Antrag auf Forderung nach dem Férderprogramm ,Industrie 4.0" wurde mit Bescheid der Re-
gierung von Mittelfranken vom 29.12.2017 stattgegeben.
Am 25.02.2018 wurde mit der Umsetzung des Teilprojekts 1 begonnen.
Teilprojekt 1 wurde Ende November 2018 abgeschlossen.

Die Gesamtkosten fUr Teilprojekt 1 beliefen sich auf 269.000,00 €, die h6chstmaogliche Forder-
summe von 112.500,00 € wurde mit Bescheid der Regierung von Mittelfranken vom 03.07.2019

bewilligt und an die Stadt Nirnberg Uberwiesen.




o Teilprojekt 2: FAG-Antrag (FAG = Finanzausgleichsgesetz = Antrag an Regierung von Mittel-
franken) fUr die Ausstattung und den Umbau des ehemaligen ,Heiz- u. Kohlenkellers" zu inte-
grierten Fachunterrichtsraumen (iFU) an der B 2 (FUrther Str. 77), Raume Wo1 u. Wo3.
Gesamtkosten: 643.304,12 €

o Der FAG-Antrag wurde mit Schreiben vom 06.04.2018 durch die Regierung abgelehnt.

o Die Realisierung des Teilprojekts 2 musste daher zurickgestellt werden.

o Beantragung der Forderung im Rahmen der Forderrichtlinien des iFU-Programms Ende 2018.
Hierist eine Forderung bis zu 9o% fir die Ausstattung maoglich, bauliche Mafdnahmen werden
mit maximal 20 % des iFU-Budgets gefordert. Die Mal3nahme ist von der Stadt NUrnberg erst
komplett vorzufinanzieren, die Abrechnung der Férdermittel erfolgt nach Abschluss per Ver-
wendungsnachweis mit der Regierung.

o Teilprojekt 2 beinhaltet einen Baukostenanteil von etwa 270.000,00 €, wovon nicht alles unmit-
telbar der technischen Anbindung der forderfahigen Ausstattung dient. Somit ist zu erwarten,
dass ein grofser Teil der Baukosten nicht iFU-forderfahig sein wird.

o Nach verwaltungstechnischer Klarung der Finanzierung (Vorfinanzierung aus IT-Mitteln bei 3.
BM) im Mai 2019 und positiver Vorprifung fur iFU (Stellungnahme von Hr. Eschenfelder, Reg. v.
Mfr.am 26.06.2019) wurde im Februar 2020 mit der Umsetzung des Teilprojekts 2 an der B2

begonnen.

2.3. Pddagogische Umsetzung und Einsatz in den Klassen

An der B2 sind durch die Veranderungen durch ,Industrie 4.0" v. a. die Ausbildungsberufe Industrieme-
chaniker/-in, Werkzeugmechaniker/-in, Feinwerkmechaniker/-in, Fertigungsmechaniker/-in und Techni-

sche Produktdesigner/-in betroffen.

2.3.1,Industrie 4.0" relevante Ausbildungsberufe an der Berufsschule/Berufsfachschule (Klassen/Schilerzah-
len: Stand 18.10.2019)

Industriemechaniker/innen: 11. Jgst. 4 Klassen (104)
12. Jgst. 4 Klassen (94)
13. Jgst. 2 Klassen (60)
Fertigungsmechaniker/innen: 11. Jgst. 2 Klasse (59)
12. Jgst. 2 Klasse (44)
Werkzeugmechaniker/-in: 11. Jgst. 1 Klasse (26)
12. Jgst. 1 Klasse (21)
13. Jgst. 1 Klasse (13)
Technische Produktdesigner/innen: 11. Jgst. 2 Klassen (48)

12. Jgst. 1 Klasse (28)




13. Jgst. 1 Klasse (11)

Maschinen- und Anlagenfihrer/innen: 2 Vollzeitklassen in der BFS (35)

2.3.2 Industrie 4.0 relevante Lernfelder (beispielhaft am Beruf Industriemechaniker)

In der Fachstufe (11. bis 13. Jahrgangsstufe) finden sich in fast allen Lernfeldern Industrie 4.0 relevante
Inhalte. FUr die Lernfelder 8, 11, 9 und 6 sind Lernarrangements und die Grundlagenbildung, z. B. in der
CNC-Technik in der Lernfabrik umzusetzen.

Vor allem die Lernfelder 14 und 15 sind als groféere Fertigungsprojekte, begleitend auch durch Betrach-
tung der wirtschaftlichen Geschéftsprozesse, in der Smart Factory bearbeitbar.

Hergestellt werden dabei kleine Werksticke (Beispiel: siehe Foto Solitar-Spiel). Durchlaufen wird der
gesamte Auftrag vom Eingang (kaufméannisch, online), Uber die Planung, DurchfGhrung und Optimie-

rung im Betrieb (Analyse der Prozessdaten) bis zur Auftragsibergabe mit Rechnungstellung.

Ubersicht Uber die Lernfelder in der Fachstufe des Industriemechanikers

Jahrgangsstufe 11

Facher und Lernfelder Zeitrichtwerte
Nr. in Stunden
Fertigungstechnik 192

5 | Fertigen von Einzelteilen mit Werkzeugmaschinen 72

8 | Fertigen auf numerisch gesteuerten Werkzeugmaschinen 60

11 | Uberwachen der Produkt- und Prozessqualitat 60
Bauelemente 48

7 | Montieren von technischen Teilsystemen 48
Instandhaltung 36

9 Instandsetzen von technischen Systemen 36
Automatisierungstechnik 60

6 | Installieren und Inbetriebnahme steuerungstechnischer Systeme 60




Jahrgangsstufe 12/13

Facher und Lernfelder Zeitrichtwerte
Nr. in Stunden
Fertigungstechnik 154
14 Planen und Realisieren technischer Systeme 84

15 Optimieren von technischen Systemen 70
Bauelemente 84
10 Herstellen und Inbetriebnahme von technischen Systemen 84
Instandhaltung 70
12 Instandhalten von technischen Systemen 70
Automatisierungstechnik 84
13 Sicherstellen der Betriebsfahigkeit automatisierter Systeme 84

Produktb

2.3.4 Nutzung durch die Fachschule - insbesondere Fachrichtungen Maschinenbau- und Mechatroniktech-

eispiel in der Lernfabrik: Solitar-Spiel

nik

Die Rudolf-Diesel-Fachschule (RDF) ist vom Standort der Berufsschule 2 rdumlich getrennt und besitzt
keine eigene fertigungstechnische Werkstattausstattung. Durch den geplanten integrierten Fachunter-
richtsraum (iFU) Industrie 4.0 fUr vernetzte Anlagen (CNC-Fertigung, Additive Fertigung, Robotik, QM)
wird es fUr die Studierenden der RDF mdglich sein, die an der Berufsschule 2 (Schulhaus Firther Straf%e)

installierten Anlagen mitzubenutzen. Der iFU eignet sich hervorragend zur Umsetzung von Abschlusspro-

jektaufgaben.

Anhand der folgenden Darstellung soll die padagogische Konzeption des Integrierten Fachunterrichts-

raums Industrie 4.0 erldutert werden.




Ubergabegesprich / Kundengesprich

= - . 3
Endkontrolle / Kostenrechnung / Rechnungsstellung
r - - ™
Identifikation Instand-
Transport | Montage (RFID) am haltung
= O ¢
CNC : CNC 3D
Drehen Bizloels Fridsen Druck SPS
CAD/CAM + Simulation
. v,
£ z >
Arbeitsvorbereitung / Kalkulation
« 5 3

Auftraq / Lastenheft / Kundenanfrage

2.3.5 B2 Integrierter Fachunterrichtsraum Industrie 4.0

Der oben skizzierte Fachunterrichtsraum bildet eine vernetzte Fabrik ab. Verdeutlicht wird dies durch die
im Zentrum der Grafik exemplarisch abgebildeten Vernetzungsarten. Auf den um die Vernetzungsarten
angeordneten Technologien liegt der Fokus bei Industrie 4.0: Bereits vorhandene Anlagen (CNC Frasma-
schinen, Transportroboter, SPS, 3D Druck, etc.) werden hier mit neuer Ausstattung (z. B. Automatisie-
rungsroboter, CNC Drehmaschine, vernetzte Messmaschine) vernetzt.

Uber ein Produktionsmanagementsystem werden Datenflisse wie Werkstiuckdurchlaufzeiten, Energie-
verbrauch, Belegungszeiten, Instandhaltungszeiten Uberwacht und gesteuert. Im Ubergeordneten und
verknUpften ERP werden die fUr einen Kundenauftrag erforderlichen kaufmannischen Kenngrof3en, wie
z. B. Materialbestand, Warenbestellung, Werkzeugverwaltung (kaufmannisch) oder Rechnungsstellung
abgebildet.

Im iFU der B2 kdnnen Kundenauftrage in einer vernetzten Fabrik bearbeitet werden. Trotz des hohen Ver-
netzungsgrads ist die ,Fabrik" so aufgebaut, dass die Einzeltechnologien auch getrennt geschult werden

konnen (bspw. die CNC-Maschinen zur Grundausbildung CNC-Technik).

2.3.6 Fachbereichsibergreifende Zusammenarbeit mit externen Partnern
Die B2 arbeitet mit der Berufsschule 4 Nurnberg (Industriekaufleute) in einem Projekt zur Thematik Wirt-
schaft 4.0 (technische, gesellschaftliche und arbeitsorganisatorische Veranderungsprozesse) eng zusam-

men. Diese bestehende Kooperation soll intensiviert und fur alle angehenden Industriemechaniker/-innen




und Industriekaufleute verbindlich in eine einwdchige Projektwoche minden, die zukinftig an beiden
Schulen stattfindet (Bilder dazu vgl. unten).

International ist die Landesberufsschule ,Christian Josef Tschuggmall* in Brixen mit ihrem Schwerpunkt
Fertigungstechnik Erasmus+ Partnerschule der B2. Der inhaltliche Schwerpunkt der Zusammenarbeit
liegtin der Fertigungstechnik, Bereich CAD/CAM.

Als Partnerschule der ALP Dillingen bringt die B2 ihr Know-how, ihre Rdume und Ausstattung sowie das

Engagement der Lehrkrafte bereits jetzt in die Fortbildungsreihe zum Themenbereich Industrie 4.0 ein.

2.3.7 Stand der Umsetzung an der B2

Bevor die komplexen Technologien vermittelt werden kdnnen, ist eine Grundlagenschulung der Einzel-
technologien notwendig. Danach steht das Zusammenspiel in der ,Smart Factory", die Schnittstellen-
problematik, die Generierung und Auswertung von prozessrelevanten Daten, bis hin zu wirtschaftlichen
Bewertungen im Fokus.

Beides, sowohl die Grundlagenschulung als auch die Abbildung der komplexen Prozessablaufe, sind
maoglich.

Fur die Grundlagenschulung der Robotertechnik wurde ein separater Schulungsraum ausgestattet. Die-

ser integrierte Fachunterrichtsraum ist mit vier hochwertigen Gruppenarbeitsplatzen ausgestattet, die

ein hohes Maf% an schilereigenverantwortlichem Lernen ermdglichen.

Integrierter Fachunterrichtsraum zur Roboterschulung. Der Raum ist vollstdndig umgebaut und neu ausgestattet.
Foto: B2

Das Herz der Anlage wird im ehemaligen ,Kohlekeller" der B2 eingebaut (vgl. oben, Teilprojekt 2). Die

Umsetzung findet im Kalenderjahr 2020 statt.

Die folgenden Bilder zeigen Eindricke aus einem Kooperationsprojekt zwischen der B2 und der B4. Hier
arbeiten Industrie- / Fertigungsmechaniker/-innen mit Industriekaufleuten an einem gemeinsamen Pro-
jekt. Die Schuler/-innen sollen eine ,Automobilfabrik" planen, die ,Autos" bauen und anschliel3end ihren
Fertigungsprozess reflektieren. Dabei werden prozessrelevante Daten, wie Durchlaufzeit und Einhaltung

von QM-Standards erhoben und zur Optimierung erneut in den Prozess eingeschleust.

10



Neben den Fertigungsprozessen werden in dem Projekt die Veranderungen durch die digitale Transfor-

mation / Industrie 4.0 und Auswirkungen auf Betriebe, personliche Lebenslaufe und die Gesellschaft in-

tensiv behandelt.

Bilder des Projekttages Industriemechaniker/-in - Industriekaufleute (rotos: 82)
1 || | p

l
i
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Industrie 4.0

Die Berufsschule 1 nimmt ihr neues EXZELLENZZENTRUM in Betrieb.

n der Beruflichen Schule 1 in der
Augustenstrafle ist zusdtzlich zu
dem bereits bestehenden Kompetenz-
zentrum fiir Elektrotechnik, Metall-
technik und Mechatronik sowie der
Berufsfachschule fiir technische
Assistenten fiir Informatik ein ,Exzel-
lenzzentrum fiir Industrie 4.0 ent-
standen. Dazu hat das Hochbauamt
von April bis Dezember 2019 Riume
umgebaut und die technische Aus-
stattung besorgt. Die Gesamtkosten
dafiir betragen rund 445 000 Euro.
Die Berufsschule 1 hatte sich fiir
das vom Bayerischen Staatsministeri-
um fiir Unterricht und Kultus aufge-
legte Forderprogramm ,Exzellenz-
zentren an Berufsschulen” beworben
und einen Zuschlag im Oktober 2018

Quelle: NZ vom 15.02.2020

erhalten. Das Forderprogramm mit
einem finanziellen Rahmen von ins-
gesamt fiinf Millionen Euro zielt da-
rauf ab, die technische Ausstattung
an offentlichen Berufsschulen zu
modifizieren, damit sie die digitale
Zukunft optimal meistern kénnen.
Bei dem Vorhaben waren umfang-
reiche Umbauten in den Riumen not-
wendig. ,Die Demontage der alten
Elektroinstallation sowie die elektro-
technische Neuverkabelung und die
Erneuerung der Verteilerschranke
waren ein wesentlicher Teil der
Umbaumafnahmen. Des Weiteren
wurde die Akustikdecke abgehangt,
der Bodenbelag, die Verdunkelungs-
anlagen sowie die Beleuchtung erneu-
ert”, so Baureferent Daniel Ulrich.

Der Aufbau einer Lernfabrik 4.0
sei fiir die Schule und auch fiir den
Ausbildungsstandort N rg ab-
solut essenziell, so Ulrich weiter. Die
neuen Lehrplanrichtlinien, unter an-
derem fiir den Ausbildungsberuf
Mechatroniker, sehen die Vernet-
zung einzelner, IT-gestiitzter Module
in der Fertigung ausdriicklich vor,
mit dem Ziel, den Azubis die aktuel-
len Standards der industriellen Ferti-
gung zu vermittein.

Die Berufsschule 1 hat gemeinsam
mit dem Hochbauamt und dem Amt
fir Berufliche Schulen auflerdem
eine Lernfabrik 4.0 geplant und reali-
siert, die Einzelkomponenten sukzes-
sive in einem kompletten Produkti-
onsablauf zusammenfiihrt. anz

Das neue ,Exzellenzzentrum fiir Industrie 4.0 eine Robotik-Lernstation in der
Beruflichen Schule 1in der AugustenstraRe 30.



Berichtsvorlage
3. BM/092/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Bericht
Betreff:

Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nirnberg, hier: Erweiterte Leitung an
allgemeinbildenden Schulen in Nurnberg (ELAN), - Antrag B90/Griine vom 13.03.2019

Anlagen:
Antrag Buindnis 90/Die Griinen, hier: Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nirnberg
Sachverhalt

Bericht:

Die Einfuhrung der erweiterten Schulleitung im staatlichen und stadtischen Bereich
(Landeshauptstadt Miinchen, Erlangen) und der mittleren Ebene bei SchB wird grundsétzlich
positiv bewertet. Vor diesem Hintergrund entwickelt SchA mit seinen Schulen gerade das
Modell "Erweiterte Leitung an allgemeinbildenden Schulen in Nurnberg" (ELAN), um den
veranderten und zusatzlichen Bildungsanforderungen mit zeitgemafen und schulbezogenen
Fuhrungsstrukturen gerecht zu werden.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[l Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[X] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/092/2020

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|X| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Sobald Kosten belastbar abgeschatzt werden kénnen, wird
Abstimmung mit Ref. I/Il herbeigefiihrt.

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ ] Nein (— weiter bei3.)
X Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

X Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Abstimmungsprozess lauft.

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
(] Ja Ubertragung der "neuen” Fiihrungsaufgaben erfolgt nach Eignung, Leistung
und Befahigung - unabhangig von sonstigen personenbezogenen Merkmalen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Mittlere Ebene an stidtischen Schu.len.in Niirnberg

Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

im Sommer 2016 wurde in Nirmberg der Modellversuch
Schulen® gestartet. Daran nehmen vier berufliche Schulen
Sommer 2015. Wir erwarten den Bericht der FEvalu

Semmer/Herbst dieses Jahres mit Vorschldgen, wie es weij

Ausgangspunkt der Einflhrung in Nurnberg war d
FUhrungsebene”

Schulleitung.

Der wesentliche Unterschied zwischen der
Berufsschulen in Nlrnberg und der

«Mittiere Eblgne an Beru

an baverischen Berufsschulen, das

-Mittleren Ebene*
«Mittleren Fiihrungsebene” in staatlichen

[ BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
: Stadtratsfraktion Niirnberg

Rathausplatz 2
90403 Niirnburg

Tel: (0911) 231-56%1
Fax.(D911) 231-2930
gruene@stadt nuernbergde

Bus: Linie 36, 45, 47 (Rathaus)
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)

e

o NUr*berg,lS.DB.Zog%hA

20. MRZ. 2019

t
[fweiteran: vl e

[ {7 FO—
n

. Unterse "
icne

Antwo

I7f Kopie an%“%&,@x}il\,ﬁw(/
- )

~

teil. Die Projektphase endet im
ation im Schulausschuss im
tergehen kann.

ie  Schaffung der ~Mittleren
Prinzip einer erweiterten

an stadtischen

Berufsschulen liegt darin, dass die Schulentwicklung in Nirnberg den Mehrwert fiir die

als vorderstes
Akteur'innen

padagogische Entwicklung an den Schulen
vertrauensvolle Zusammenarbeit aller

Ziel im Auge hat und auf eine
auf  Augenhéhe setzt. Die

differenzierte Umsetzung in den Schulen ist wesentlicher Bestandteil des Konzepts. Das
bayrische Modelt dient der Entlastung der Schulleitung. Als Folge dessen hat die Mittlere
Fiihrungsebene neben padagogischen Aspekten auch eine Personalverantwortung.

Offensichtlich gibt es Gespréche dariiber, dass nun auc
Nirnberger Modells der .Mittleren Ebene”

h eine Weiterentwicklung des

in Richtung Personalverantwortung erfolgen

soll. Gleichzeitig ist angedacht, die ,Mittlere Ebene” auch an den anderen Stidtischen

Schulen einzufiihren.
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Wir stellen vor diesem Hintergrund zur Behandlung im zustandigen Ausschuss folgenden
Die Verwaitung stelit die Pline zur Weiterfiihrung der -Mittleren Ebene" an den
Ndrnberger Berufsschulen vor. Dabei geht sie insbesondere auf folgende Fragen ein:

1. Wird das Pilotprojekt,weiterge_fﬁh.ﬂ: und ist eine Ausweitung der teilnehmenden
Schulen angedacht?

2. Wird das Pilotprojekt beendet und ist die Schaffung der ,mittleren Ebene”
grundsatzlich vorgesehen?

3. An staatlichen Gymnasien ist dije -Mittlere Fiihrungsebene* bereits vorhanden.
Informationen zu Folge ist dies auch an allen staatlichen Gymnasien in Nirnberg
der Fall. Offensichtlich gibt es.auch Bestrebungen die  Mittlere Ebene* an
stadtischen Gymnasien einzurichten. Die Verwaltung stellt die Pline hierzu vor,

4. Im Rahmen einer Anderung des BayEUG fand dije Verbandsanhdrung statt. Auch

_hier soll, wohl ausgehend vom Bayrischen Stadtetag, die Einfihrung der

erweiterten Schulteitung fiir kommunale Schulen auvfgenommen werden. Welche
Folgen hat dies fiir das Nirnberger Konzept .Mittlere Ebene"?

5. Die Stufenpersonalrite der Beruflichen Schulen und der Gymnasien werden um
Stellungnahme zu den Planungen gebeten.

Mit freundlichen GriiRen

L b

Elke Leo
Stadtrétin
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Sachverhalt

LErweiterte Leitung an Allgemeinbildenden Schulen in Nirnberg” (ELAN) -
Sachstandsbericht SchA vom 16.03.2020

Die vielfaltigen gesellschaftlichen Entwicklungen, die veranderten und zusatzlichen
Bildungsanforderungen sowie die stetige Weiterentwicklung der Qualitét von Bildung
und Erziehung verlangen, dass Schulen zeithah und professionell darauf reagieren.
Gerade eigenverantwortliche Schulen sehen sich mit einer wachsenden Anzahl an
Aufgaben konfrontiert.

In zwei Schulversuchen wurde deshalb den staatlichen allgemeinbildenden Schulen
(MODUS F) und den beruflichen Schulen (PROFIL 21) die Gelegenheit gegeben,
zeitgemale und schulbezogene Fuhrungsstrukturen zu erproben. So wurde u. a. die
Moglichkeit der Verkirzung der Fihrungsspanne mittels Einfihrung einer erweiterten
Schulleitung geschaffen, um an den jeweiligen Schulen Fihrung, Kommunikation und
Kooperation zielgerichtet zu verbessern und der Schulleiterin bzw. dem Schulleiter
mehr Freirdume flir die padagogischen und konzeptionellen Aufgabenbereiche der
Qualitatssicherung und des Schulmanagements zu verschaffen. Auch und gerade
aufgrund der im Zuge der Dienstrechtsreform deutlich erhdhten Zahl an zu
beurteilenden Lehrkraften steht dem Schulleiter/der Schulleiterin immer weniger Zeit
fur die Betreuung der einzelnen Lehrkraft und deren Begleitung zur Verfugung.

Um auch im allgemeinbildenden Schulbereich der Stadt Nurnberg diesbeziiglich die
Schulentwicklung voranzutreiben, diskutieren die kommunalen Gymnasien und
Realschulen seit zwei Jahren Ideen, die bestehenden Fihrungsstrukturen - teils in
Anlehnung an die staatlichen Konzepte der erweiterten Schulleitung, teils Bezug
nehmend auf verschiedene Fihrungsmodelle stadtischer Gymnasien und Realschulen
in Erlangen bzw. Munchen, aber auch das Modell ,Mittlere Ebene an beruflichen
Schulen® (MEBS) in Nurnberg betreffend - auf der Basis des Orientierungsrahmens
einem Veranderungsprozess zu unterziehen.

Die zunehmend komplexeren gesellschaftlichen Rahmenbedingungen sowie die
steigende Aufgabenvielfalt (u. a. Digitalisierung, Inklusion) erfordern eine neue
Betrachtungsweise der Lenkung und FUhrung von Schulen. Die gewissenhafte
Umsetzung aller Vorgaben und die damit verbundene Verantwortung erfolgen in der
Schule mit den ihr zur Verfiigung stehenden Ressourcen. Der bestmégliche Lernerfolg
aller Schilerinnen und Schuler und dessen regelmafiige transparente Darstellung sind
der Mal3stab einer guten Schule.

Ziel des Modellprojekts ,Erweiterte Leitung an Allgemeinbildenden Schulen in
Nurnberg® ist es, ein schul(art)ibergreifend anwendbares Profil zu entwickeln, dessen
Nutzen/Potentiale sich an folgenden Anforderungen messen lassen mussen:

= Wie kann ein Erweiterter Fihrungskreis einen zentralen Beitrag fir die
nachhaltige Schul- und Qualitatsentwicklung leisten?

= Wie kann durch den Erweiterten Fuhrungskreis eine Verbesserung des
Unterrichts bewirkt werden?



= Wie kann ein Erweiterter Fihrungskreis eine strukturiertere Kommunikation
bzw. Intensivierung der schulinternen Kommunikation (u.a. Aufbau einer
professionellen Feedbackkultur) mit positiver Wirkung auf den Bereich der
Personalentwicklung foérdern?

= Wie kann ein hoheres Niveau der Lehrerkooperation erreicht werden?

= Wie konnen die Lehrerpersonlichkeit und Ihr Tun durch kollegiale
Unterstitzungssysteme gefestigt bzw. motiviert werden?

Aufgaben- und Organisationsbereiche der Mitglieder bei ELAN

Auf der Grundlage obiger Pramissen ergibt sich ein Aufgabenspektrum, welches weit
Uber die traditionellen Organisations- und Verwaltungsaufgaben der Leitungspersonen
hinausgeht. Es erweist sich als zunehmend notwendig, die Verantwortung fir eine
Verbesserung der Unterrichtsqualitat auf weitere Funktionstrager/innen zu tbertragen.
Dies gilt insbesondere fir die Bereiche

= Qualitatsmanagement und Schulentwicklung,
= Padagogische Koordination,

= Schulorganisation und Personalwesen,

= Fachgruppenkoordination.

Diese vier Aufgabenbereiche werden von jeder Schule in Eigenverantwortung auf die
ELAN-Mitglieder je nach Bedarf aufgeteilt. Dabei durfen diese auch mehrfach
vergeben werden, andererseits sollte es auch mdglich sein, dass ein Mitglied der
Mittleren FlUhrungsebene mit einzelnen Aufgaben aus anderen Arbeitsfeldern
beauftragt wird.

Die Einfihrung von ELAN bedeutet fir die neuen Mitglieder neben ihrer
Unterrichtstatigkeit und den neuen verschiedenen Tatigkeiten aus den vier Aufgaben-
bzw. Organisationsbereichen vor allem die Betreuung/Beratung der ihnen
zugewiesenen Lehrkréfte, die sich z. B. in folgende zuséatzliche administrative und
fuhrungsbezogene Aufgaben unterteilen konnen:

= Hospitation von Unterricht und Nachbesprechung sowie Austausch als auch
Koordinierung von kollegialer Hospitation,

= Durchfihrung von Teamsitzungen sowie individuell, flexibel angesetzten
Entwicklungsgesprachen (i. d. R. mit Zielvereinbarungen) mit den zugeordneten
Lehrern/Lehrerinnen,

= Forderung kollegialer = Teambildung zur  Weiterentwicklung der
Unterrichtsqualitdt und Schulentwicklung,

= Koordinierung fachertbergreifender Zusammenarbeit mit dem Kollegium, den
Erziehungsberechtigten, aul3erschulischen Partnern u.a.,

= Begleitung von Berufsanfangern,

= Ansprechpartner/in fur Ruckmeldungen der Kolleg-/innen bzgl. der
personlichen Unterrichtssituation zur Starkung der Zufriedenheit.



Wahrend bisher die Lehrkrafte i. d. R. Unterrichtsbesuche durch den Schulleiter/die
Schulleiterin ,nur® im Rahmen einer dienstlichen Beurteilung erfuhren/erfahren und
somit nur ein darauf ausgerichtetes Feedback zu ihrer Arbeit erhielten/erhalten,
kénnen ELAN-Mitglieder Unterrichtsbesuche ohne Beurteilungsrelevanz, nach
individuellen, vorher vereinbarten Kriterien und Zielen, durchfiihren (z. B. bezuglich
Unterrichtsmethoden und Medieneinsatz, Didaktik, Lehrer-/Schilerverhaltnis, etc.).

Bestimmte, origindre Fiuhrungsaufgaben wie die dienstliche Beurteilung und das
Mitarbeitergesprach (MAG) gemalR AdO verbleiben weiterhin ausschliel3lich beim
Schulleiter bzw. bei der Schulleiterin.

Im Zentrum der Personalverantwortung steht also das kollegiale Beratungs- und
Entwicklungsgesprach. In diesem Sinne soll die Feedbackkultur ausgebaut bzw.
aufgebaut werden, mit dem Ziel, die Kommunikationsstrange zu vereinfachen und
partizipativ zu gestalten. Coaching, Beratung und Mentoring sind die entscheidenden
Bausteine dieser (spezifischen) Personalentwicklung.

Bestimmung der Fihrungsspannen

Abgeleitet von der staatlichen Variante ist bei ELAN auch eine Fiuhrungsspanne von
ca. 1 zu 14 angedacht. Diese Spanne erma@glicht eine qualifizierte Wahrnehmung der
Handlungsfelder aul3erhalb der eigenen Unterrichtsverpflichtung. Pro Schule wird die
Anzahl der ELAN-Mitarbeiter/innen anhand der Lehreranzahl (Voll- und Teilzeitkrafte)
berechnet. Bei bis zu 30 Personen wird diese Aufgabe durch den Schulleiter bzw. die
Schulleiterin und ggf. dessen/deren standigem/n Vertreter/in wahrgenommen. Erst bei
grolReren Kollegien mit mindestens 31 Personen wird diese sukzessive ausgebaut.
Ohne ELAN ergibt sich an vielen Schulen fur den bestehenden Schulleiter/die
bestehende Schulleiterin oft eine Fiuhrungsspanne von 1 zu 70 und mehr, mit der
Folge, dass nur eine mehr oder weniger defizitire Kommunikation stattfinden kann.
Zudem fihlen sich die Lehrkrafte bei derartigen ,Kommunikationsbedingungen® oft
nicht wahrgenommen. Daher sind Giberschaubare Fiihrungsspannen gerade in Bezug
auf Wertschatzung und lIdentifikation mit der Schule nicht zu unterschatzende
Faktoren.

Bei der Zuordnung der Kolleginnen und Kollegen zu den Mitgliedern von ELAN gibt es
mehrere Madglichkeiten/Verfahren, die seitens der Schulen angewendet werden
kénnen; die gangigsten (wenigstens im staatlichen Bereich) sind:

= das Los-/Zufallsprinzip,

=  Wahl mit Erst-/Zweitwunsch,

= Bestimmung nach Fachbereichen,

= Bestimmung nach Jahrgangsstufen/Themen.

Bei der Ermittlung der Zuordnungen werden (im staatlichen System) in den
bestehenden erweiterten Schulleitungen Uberwiegend die Verfahren mit der
Bestimmung Uber Fachbereiche bzw. Jahrgangsstufen herangezogen; das



Zufallsprinzip und der Wahl mit Erst-/Zweitwunsch werden dagegen eher selten
angewandt.

Kommunikation und Entscheidungsfindung

Die Entscheidungsfindung hinsichtlich einer Teilnahme der Schule an ELAN soll in
einem mehrstufigen Verfahren erfolgen:

= Der ortliche Personalrat wird von der Schulleitung rechtzeitig und umfassend
informiert und in den Entscheidungsprozess eingebunden.

= Die Lehrerkonferenz wird in gleicher Weise informiert. Es wird ein
,Meinungsbild® in (geheimer) Abstimmung erhoben, wobei eine
Zustimmungsquote unter 60 % nicht als Zustimmung gewertet wird.

= Die gesamte Schulfamilie wird abschlieRend informiert.

Externe Beratung und Begleitung

Um in den stadtischen Realschulen und Gymnasien eine neue Organisationsstruktur
zu etablieren, die sich letztlich und hauptsachlich in einer Verbesserung der
Unterrichtsqualitdt sowie der Feedbackkultur niederschlagt, bedarf es einer
kompetenten und mit diesem Gebiet der Schulentwicklung vertrauten Beratung, die
extern erfolgen soll. Dies ist nicht nur ausdrucklicher Wunsch der Schulleitungen in
diesem Prozess, sondern auch von der Tatsache getragen, dass zum einen
entsprechend ,qualifizierte“ Erfahrungen mit diesem Thema im Bereich der
kommunalen Schulen fehlen, zum anderen, dass SchA und IPSN die immense
Aufgabenfulle nicht (zusatzlich) leisten konnen.

Die externe Begleitung betrifft insbesondere folgende Themenfelder:

» Unterstitzung der teilnehmenden Realschulen und Gymnasien bei der
Implementierung von ELAN,

= begleitende Evaluierung mit Datenaufbereitung und nachfolgender Beratung,

= Controlling/Monitoring der Schulen,

= Beratung bei akuten Konflikten,

= Teilnahme an den Sitzungen des Lenkungskreises.

Unterstiutzung im Projektverlauf

Die Installation eines Lenkungskreises hat zum Ziel, die teilnehmenden Schulen eng
zu vernetzen. Er besteht aus Vertretern von SchA und IPSN, der externen Beratung
sowie den teilnehmenden Schulen in der Projektphase. Die zentralen Aufgaben des
Lenkungskreises bestehen darin, den Projektplan zu entwerfen und ggf. zu korrigieren
(nachzubessern), die Kommunikation Uber Ergebnisse, Weiterentwicklungen
zwischen den Schulen zu steuern und zu beférdern und ggf. (notwendige) flexible
Handlungsschritte zu ergreifen.



Fortbildung

Um Kolleginnen und Kollegen eine qualifizierte Ausubung ihrer Funktion zu
ermdglichen, missen entsprechende Fortbildungsangebote mit folgenden zentralen
Themenfeldern geschaffen werden:

* Der gelungene Rollenwechsel,

= Unterrichts- und Personalentwicklung,

» das Fuhren von Mitarbeitergesprachen/Zielvereinbarungen treffen,
» Qualitatskriterien guten Unterrichts/Unterrichtsbeobachtung,

* Problem- und Konfliktbewaltigung,

= Schulverwaltung und Schulorganisation.

Funktionsstellen und Ressourcen

Analog zu den Regelungen der erweiterten Schulleitungen des Freistaats Bayern und
bei SchB bezilglich der Leitungszeit sollen auch den ELAN-Mitgliedern je 2
Anrechnungsstunden fir die Wahrnehmung der ihm/ihr zugewiesenen Aufgaben
(einschlief3lich kollegialer Hospitationen) zur Verfigung gestellt werden.

Bei den Gymnasien kann (gemaf dem staatlichen Modell und dem SchB-Modell der
Mittleren Ebene) auf den vorhandenen A 15-Funktionsstellenpool zurtickgegriffen
werden, d. h. es werden keine neuen Funktionsstellen geschaffen.

Im Realschulbereich sind jedoch analog zum staatlichen Modell Funktionsstellen in
BGr. A 14 bzw. 8 14 TVOD neu zu schaffen. Da die Schulleitungsmitglieder
(Schulleiter/in, Stellvertreter/in, weitere Mitarbeiter/innen) per se Mitglieder von ELAN
sind, beziehen sich die o. g. ,neuen® Stellen auf die neu hinzugekommenen
Funktionstrager/innen.

Ausblick

Die Einfuhrung der Erweiterten Schulleitung im staatlichen und stadtischen Bereich
(Minchen, Erlangen) und der Mittleren Ebene bei SchB wird — nach anfanglichen
Schwierigkeiten - grundsatzlich durchaus positiv bewertet. Fortschritte werden vor
allem in der Kommunikationsstruktur sowie in der Mitarbeiterwahrnehmung sichtbar.
Das wichtigste positive Ergebnis scheint jedoch zu sein, dass viele und vor allem
nachhaltige Schulentwicklungsprozesse angestof3en wurden/werden, die letztlich zu
einer (deutlichen) Verbesserung der Unterrichtsqualitat fuhr(t)en.

Darauf aufbauend wird SchA das Projekt ELAN inhaltlich weiter ausgestalten und
hinsichtlich personeller und finanzieller Ressourcen konkretisieren.



Berichtsvorlage
3. BM/093/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Bericht
Betreff:

Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom
27.02.2019

Anlagen:
Antrag der CSU Stadtratsfraktion, hier: Integrations- und Kulturarbeit an Schulen

Sachverhalt Integrations- und Kulturarbeit an Schulen
Sachverhalt des Geschaftsbereichs Kultur
Ubersicht Schulplatzmiete

Bericht:
Die Verwaltung berichtet tUber die wichtige Aufgabe der Integrations-und Kulturarbeit an

Schulen. Weiterhin wird dargestellt, wie viele Schiiler/-innen die Schulplatzmiete der
unterschiedlichen Vorfiilhrungen am Staatstheater Nurnberg nutzen.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [ ] nur fir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/093/2020

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Integrations- und Kulturarbeit an den Schulen richtet sich an alle Kinder
und Jugendlichen, unabhangig von Herkunft, religidsen oder ethischen
Uberzeugungen, Geschlecht oder sozialer Stellung.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

Xl 2.BM
[
[
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Eraktion der

CSU-Stadtratsfraktion Rathausplatz 2 804C3 Nurnberg

Herrn Oberblrgermeister
Dr. Ulrich Maly !
Rathausplatz 2 GRE Gt

50403 Nirnberg

Integrations- und Kulturarbeit an Schulen

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

o

I =
Csu»

Wolff'scher Bau des Rathauses

Zimmer 58

Rathausplatz 2

90403 Nirnberg

Telefon: 0911 231 -2907

Telefax: 0911231 -4051

E-Mail: csu@stadt.nuernberg.de
www.csu-stadtratsfraktion.nuernberg.de

e ol 27.02.2019
’ Buchsbaum

das Staatstheater Nlrnberg leistet wertvolle Integrations- und Kulturarbeit an Schulen in Nirnberg. Nicht um-
sonst heifdt es , Integration durch Bildung und Kultur”.

Eine Vielzahl der Projekte bringt Jung und Alt und auch viele Schiler der verschiedenen Schularten zusammen.

Daher stellt die CSU-Stadtratsfraktion zur Behandlung im zustdndigen Ausschuss folgenden

Antrag:

Es wird iber die wichtige Aufgabe der Integrations- und Kulturarbeit an Schulen berichtet. Weiterhin wird
berichtet, wie viele Schiiler die Schulplatzmiete der unterschiedlichen Vorfihrungen nutzen.

Mit ffﬁyndlichen‘gSr(jf_i_en

v

faJuJ,T’ ’)//L/?“F
~ Marcus Kénig
Fraktionsvorsitzender

o

I

A15022200 Integrations-Kulturarbeit an Schulen .docx
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Sachverhalt

Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 27.02.2019 ,,Integrations- und Kulturarbeit an Schulen”

1. Hintergrund

Niirnberg ist eine internationale Stadt, in der Menschen aus vielen Nationen leben. Nicht nur ist die
Internationalitat Teil des Selbstverstandnisses unserer Stadt, sondern die demographischen Prognosen
zeigen auf, dass unsere Gesellschaft mehr und mehr von Uberalterung und Migration geprégt sein
wird. Integration ist zugleich eine Herausforderung und Chance fir die Stadt Nirnberg. Dabei nehmen
die Bereiche Bildung und Qualifizierung eine Schlisselrolle ein. Gerade Kinder und Jugendliche mit
Migrationshintergrund brauchen Chancengleichheit in unserem Bildungssystem, damit sie sich mit all
ihren Fahigkeiten und Starken in unsere Gesellschaft einbringen kénnen.

Da an den allgemeinbildenden und beruflichen Schulen die Integration, wie an anderer Stelle bereits
beschrieben, (vgl. Vorlage ,Internationale Dekade fir Menschen Afrikanischer Abstammung”) gelebte
Praxis darstellt, ist die Kombination von Kulturarbeit und Integration nicht zu trennen und bedingt sich
wechselseitig.

Die Stadt Nirnberg bietet ein einer Metropole ihrer GroRe entsprechendes, umfangreiches und
partizipatives Kulturprogramm. Nicht zuletzt durch die umfangreichen Aktivitaten, die im Rahmen der
Bewerbung zur Kulturhauptstadt 2025 initiiert und umgesetzt werden und wurden, erfolgt eine
Beteiligung der Schulen, auch der beruflichen Schulen der Stadt in einem bemerkenswerten Mals.

2. Beispiele zur Integrations- und Kulturarbeit an den Niirnberger Schulen

Mit Bezug auf die Integrationsarbeit an den Nirnberger Schulen ist das Profil ,Schule ohne Rassismus-
Schule mit Courage” zu nennen, unter dem jene Schulen ein Jahresthema bearbeiten, das sich gegen
jegliche Art der Diskriminierung richtet und die Integration aller Schiler/-innen ungeachtet ihrer
Herkunft, Religion, sexuellen Orientierung etc. foérdert. Schulen ohne dieses Profil arbeiten ebenfalls
an ausgewihlten Projekten zur Férderung der Integration, des Ofteren auch unter Einbezug der
Schilermitverantwortung (SMV).

Exemplarisch sei in Zusammenhang mit der Bewerbung zur Kulturhauptstadt 2025 auf die Aktion ,bE
U —share democracy” hingewiesen, die zu einer breiten Beteiligung liber alle Schularten gefiihrt hat.

Ungeachtet dessen ist die Integrations- und Kulturarbeit eine Aufgabe aller Schulen, mit der sich alle
Schuler/-innen Uber eine bestimmte Zeit hinweg auf vielfaltige Art und Weise auseinandersetzen.
Beitrdage dazu leisten in der Regel u. a. Sportvereine, Museen, Bibliotheken, Theater. Ein Besuch in der
stadtischen Bibliothek im Rahmen des Deutschunterrichts bzw. in den Museen z. B. fiir die Facher
Geschichte und Kunst ist langst ein Bestandteil des Unterrichts in den Nirnberger Schulen.

Nicht selten ist das Engagement von einzelnen Lehrkrdften oder an den Schulen verorteten
Sozialpddagogen/-innen abhangig, die kulturbezogene Projekte oder Ideen umsetzen.

Die Integrations- und Kulturarbeit an den beruflichen Schulen ist entsprechend der Unterschiedlichkeit
der jeweiligen Kompetenzzentren verschieden verankert.

Beispielhaft sei die Zusammenarbeit mit einer Theatergruppe aus Regensburg genannt, die mit
Schiler/-innen der Beruflichen Schule, Direktorat 9 (B9) jahrlich Theaterstiicke zu unterschiedlichen,
auch die Integration betreffenden Themen einilibt und in der Schule vorfihrt.



An der B10 entstehen gerade Projektideen zum Thema ,,Rollenspiel mit Kindern®, die in der Ausbildung
der Berufsfachschule fiir Kinderpflege integriert werden sollen.

Einen groRen Erfolg hat die B12 zu verzeichnen. Mit ihrem Projekt ,Bliihendes Gedenken — vom
Umgang mit dem Gedenken” hat sich die Schule fiir den Paula-Maurer-Preis 2019 beworben.
,Gemeinsam mit dem Verein zur Férderung innovativer Kulturarbeit e. V. entwickelte das Amt fir
Kultur und Freizeit (KUF) das Konzept des Preises flr herausragende kulturelle Bildungsprojekte in
Nurnberg, die Vorbild fir eine besonders gelungene Zusammenarbeit von Kultur und Schule sind.“*
Die Zusammenarbeit erfolgte in diesem Fall direkt zwischen Schule und KUF. Die B12 belegt im Jahr
2019 den ersten Platz, der mit 3.000,00 € dotiert ist.

Bei der Partnerbdrse Kulturelle Bildung stellten 2019 bereits zum zweiten Mal 47 Kultureinrichtungen
sowie Kulturschaffende und -vermittelnde aus der Region ihre Projektideen und Programme fiir das
Schuljahr 2019/2020 und speziellen Angebote fir Schulen einem interessierten Publikum vor. Daneben
war Gelegenheit, personlich ins Gesprach zu kommen, sich iber Projektvorhaben auszutauschen und
Uiber Fordermoglichkeiten zu informieren.

Die Partnerborse in der Kulturwerkstatt Auf AEG wurde gemeinsam vom KS:NUE / Kulturreferat, dem
Geschéftsbereich Schule und Sport und dem Staatlichen Schulamt in der Stadt Nirnberg veranstaltet,
um Vernetzung und Kooperation zu férdern und zu vertiefen.

3. Kooperation mit dem Staatstheater Niirnberg

Das Theater als auBerschulischer Partner, hier das Staatstheater Nirnberg, unterstiitzt die Schulen
darin, kulturelle Bildung als lebendiges Lernprinzip und Gestaltungselement im Schulalltag wirken zu
lassen. Der Nutzen besteht darin, dass sich bei Jugendlichen durch die kulturpadagogische Arbeit das
Selbstbewusstsein, die Flexibilitdit, Empathie, Teamfahigkeit, Lernfahigkeit, Kreativitdit und der
Umgang mit kultureller Vielfalt positiv entwickeln knnen. Daneben werden durch die Integration der
Teilnehmer/-innen die soziale Kompetenz sowie die Toleranz geftérdert. Die Theaterarbeit mit
Schiler/-innen in den Schulen findet zumeist in Form von Arbeitsgruppen (AGs) statt, die sich tUber ein
Schuljahr hinweg mit der Improvisation und dem Spiel von Figuren mit Text beschéaftigen; daneben
gibt es haufig AGs in den Bereichen Musik und kiinstlerisches Gestalten.

Das Staatstheater Nirnberg leistet in mehrfacher Hinsicht einen wertvollen Beitrag zur Integrations-
und Kulturarbeit der Schulen in Niirnberg, was sich an mehreren Beispielen festmachen lasst.

a) Fortbildungen fir Lehrer/-innen

Pro Spielzeit werden drei bis vier Fortbildungen fiir Pddagog/-innen zu ausgewahlten Produktionen in
Zusammenarbeit mit IPSN und RLFB angeboten. Dabei werden theaterpadagogische Inhalte mit ihrer
Relevanz zur Schule verkniipft und Inhalte auf ihre Bedeutsamkeit fir Schiler/-innen hinterfragt. So
werden die Lehrer/-innen eine Stunde vor Beginn der Auffiihrung von der Theaterp&adagogin und
zumeist einem Dramaturk in das aktuelle Stiick eingefiihrt und auf seine Besonderheiten hingewiesen.
Regelmalig besteht im Rahmen dieser Fortbildung auch die Gelegenheit, sich nach Ende der
Auffiihrung mit bestimmten Schauspieler/-innen tiber das Stiick auszutauschen.

b) Fihrungen im Staatstheater

Fir 2€ pro Schiler/-in kénnen betreute Rundgdnge durch das Staatstheater vor und hinter den Kulissen
arrangiert werden. Diese Rundgange werden zumeist von den Theaterpadagoginnen durchgefihrt.

1 vgl. https://ksnue.nuernberg.de/paula-maurer-preis/der-preis/



Neben den Rundgingen kénnen alternativ auch Einblicke in Proben der Schauspieler/-innen gewahrt
werden bzw. angeleitete theaterpadagogische Einheiten stattfinden.

c) Ausgewahlte Workshops/Projekte mit Schulen

Zu ausgewahlten Produktionen werden fiir Schulklassen Workshops bzw. Projekte angeboten. So
wurde in der Spielzeit 2018/19 mit der Erlanger Initiative ,,Trommelpower” und je einer NUrnberger
Mittel-, Realschul- und Gymnasialklasse in der Zeit von Oktober 2018 bis Juni 2019 ein Projekt
durchgefiihrt, dessen Abschluss ein gemeinsam gestaltetes Jugendkonzert bildete, bei dem die
trommelnden Schiiler/-innen zusammen mit der Staatsphilharmonie Niirnberg auf der Bihne vor tiber
1000 Zuschauer/-innen musizierten.

In der laufenden Spielzeit arbeitet das Staatstheater Nirnberg mit der Veit-StoR-Realschule zum
Thema Europa im Rahmen der Nirnberger Kulturhauptstadtbewerbung, mit dem Paul-Pfinzing-
Gymnasium Hersbruck am Thema , WeilRe Rose” (ein deutsch-tschechischer Schiileraustausch) sowie
dem Pirckheimer-Gymnasium am Projekt ,Ganz Theater” (jede Schulklasse ab der 9. Jahrgangsstufe ist
mit einer Vor-/und/oder Nachbereitung einen Vormittag im Staatstheater Niirnberg anwesend.

In der vergangenen Spielzeit wurde mit Ubergangsschiiler/-innen der Dr. Theo- Schéller- Mittelschule
ein Tanzprojekt realisiert. Uber 11.000 Kinder erlebten im Rahmen des , Kulturrucksack” (Férderung
zur Teilnahme von Grund- und Mittelschillern am kulturellen Leben der Stadt durch das Staatstheater
Nlrnberg) u.a. das Kinder- und Jugendkonzert sowie die Kinderoper.

An der B13 |uft ein regelmaRig durchgefiihrtes Projekt mit dem Staatstheater, bei dem Frau Sparberg,
eine Theaterpadagogin des Staatstheaters mit ihrem Team, ein aufgefiihrtes und von Schiler/-innen
besuchtes Stiick vorbespricht und nach der Vorstellung gemeinsam analysiert. Zusatzlich finden
Flihrungen mit ,Blick hinter die Kulissen” des Theaters statt.

Auch an der B1 erfolgt im Rahmen des Besuchs der Berufsschule Plus ein Theaterbesuch, der mit den
Schiiler/-innen vor- und nachbereitet wird.

d) ,,Theater machen”

Unter diesen Titel fallen verschiedene Formen von Theaterclubs, in denen sich in jeder Auspragung
Schuler/-innen von Nirnberger Schulen finden lassen. Dies sind:

e Dienstagklub (+/- 50): 16:30-18:00 Uhr; Zielgruppe sind jene, die mal wieder oder erstmals auf
der Biihne stehen wollen.

e Jugendclub (16+): freitags 16:00-18:00 Uhr; es handelt sich um eine feste Gruppe, die fiir eine
Spielzeit zusammenbleibt.

e Freitagsclub (16+): 16:00-18:00 Uhr; dieser Theaterclub schafft in Zusammenarbeit mit der
Lebenshilfe e.V. einen Raum, der es den Teilnehmer/-innen ermdéglicht, sich barrierefrei darin
zu bewegen und die Unterschiede als eine Bereicherung zu betrachten.

e Samstagclub (17+): 17:00-19:00 Uhr; die Teilnehmer/-innen experimentieren mit Emotionen,
Bewegung und Darstellungsformen und erarbeiten Darbietungen zu ausgewahlten Themen.

e Offener Club (15+): samstags 14:30 bis 16:30 Uhr; hierbei handelt es sich um ein offenes
Training, bei dem die Teilnehmer/-innen zu ausgewahlten Schwerpunkten aktiv spielen,
singen, tanzen, dichten, improvisieren und komponieren kénnen.

e) P- und W-Seminare der Oberstufe Gymnasien

Interessierten Schuler/-innen der Oberstufe Gymnasien steht es offen, ein P- bzw. W-Seminar mit dem
Staatstheater Niirnberg zu entwickeln. Anfragen seitens der Gymnasien bestehen; erwdahnenswert ist
hier u.a. ein mit dem bayerischen P-Seminarpreis ausgezeichnetes Projekt mit dem Peter-Vischer-



Gymnasium zum Thema ,Hans Litten“, welches sich auf den gegen den Nationalsozialismus
kampfenden Anwalt Hans Litten bezog. Ein weiteres P-Seminar mit dem Melanchthon-Gymnasium
zum Thema ,,Erster Weltkrieg” hatte auf der Blihne in der dritten Etage des Staatstheaters Premiere.

f) Weichenstellung fiir Ausbildung und Beruf

Fiir den Zeitraum von 2 Jahren werden neuzugewanderte junge Erwachsene von studentischen
Mentor/-innen auf ihrem Lern- und Bildungsweg in der Phase der dualen Ausbildung begleitet. Sowohl
den studentischen Mentor/-innen als auch den Neuzugewanderten wird seitens des Staatstheaters
innerhalb eines Kulturprogramms die Moglichkeit er6ffnet, das Theater in all seinen Facetten kennen
zu lernen. Dabei stehen Fiihrungen, Diskussionen, Generalprobenbesuche und die Teilnahme an
Theaterworkshops auf dem Programm. Unterstiitzt wird dies u.a. von der Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nirnberg, dem Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus, der
ZEIT-Stiftung Ebelin und der Gerd-Bucerius-Stiftung.

Mit Blick auf die zuriickliegenden Jahre sind durchschnittlich alleine UGber 100 Klassen der
allgemeinbildenden Schule pro Spielzeit zu Einflihrungen, Fiihrungen, P- und W-Seminaren und
Workshops im Staatstheater Nirnberg anwesend.

Besonders bemerkenswert erscheint die Kooperation der B11 mit der Theaterpadagogin Frau Sparberg
des Staatstheaters. Analog zur B13 findet der Besuch, Vor- und Nachbesprechung eines Theaterstiickes
statt. Da die Interessenlage der Schiler/-innen, als Auszubildende in unterschiedlichen Berufen des
Baugewerbes lber die rein kulturelle Intention des Staatstheaters hinausgeht, wird der Besuch der
Theaterwerkstatten in das Gesamtprojekt aufgenommen. Erfreulicher Nebeneffekt ist, dass bereits
mehrere Schiler/-innen der B11 beispielsweise als Biihnentechniker eine Anstellung beim
Staatstheater gefunden haben.

4. Schulplatzmiete

Viermal pro Schuljahr kénnen Schiiler/-innen fiir je 9,50€ (Gesamtabonnement 38€) vier Vorstellungen
(aus den Sparten Schau- oder Kammerspiel bzw. Ballett/Oper) im Rahmen der Schulplatzmiete
besuchen. Um eine solche Schulplatzmiete zu erhalten, melden sich die interessierten Schiler/-innen
in der jeweiligen Schule bei den dafir zustdndigen Lehrern/-innen. Die Sticke werden in
Zusammenarbeit mit dem Theater ausgewahlt und finden an Terminen wahrend des laufenden
Schuljahres (nicht in den Ferien) statt. Bei vielen der ausgewdhlten Theatervorstellungen bestehen
vorab Kontingente, wonach Schulen die Mdglichkeiten zur Teilnahme offenstehen. Die Schuler/-innen
gehen eigenstandig in die Vorstellungen, wobei die Fahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln im Preis
enthalten ist. Bei Nichtteilnahme kénnen die Karten an andere interessierte Schiler/-innen
weitergegeben werden.

Kulturelle Bildung und Integration hat am Staatstheater groRe Prioritdt und daher besteht grofle
Offenheit, mit vielen engagierten Lehrkraften und Schiiler/-innen zusammenarbeiten zu dirfen.

Wie aus der Ubersicht des Staatstheaters zur Schulplatzmiete hervorgeht, niitzen die Lernenden der
allgemeinbildenden und beruflichen Schulen die Chance, sich Giber ein preislich attraktives Angebot
Zugang zu hochwertiger kultureller Bildung, die in der Stadt Nlrnberg etabliert ist, zu verschaffen. Zu
beachten ist allerdings, dass der Umfang der Beteiligung der Lernenden an der Schulplatzmiete Gber
die Jahre Schwankungen unterliegt, die in der sich stdndig andernden Schilerschaft mit
unterschiedlichen Motivationslagen, insbesondere bei den beruflichen Schulen im Bereich der dualen
Ausbildung, begriindet liegt.



Aus Sicht der Nirnberger Schulen ist die Schulplatzmiete alles in allem ein Gber die Jahre etabliertes
Erfolgsmodell.



Antrag der CSU Stadtratsfraktion vom 27.02.2019

Integrations- und Kulturarbeit an Schulen

Der Geschéftsbereich 2. BM und seine Dienststellen wenden sich mit einem
vielfaltigen wie umfangreichen Angebot nonformaler und integrativer Kultur-
und Bildungsinhalte an Schilerinnen und Schuler aller Altersstufen und
Schulformen. Im Folgenden werden aktuelle und grundséatzliche Formate im
Bereich der jeweiligen Dienststellen skizziert, um einen Uberblick tber das
breite Angebotsspektrum zu erméglichen.

KUF = Amt fir Kultur und Freizeit

Die Abteilungen und Einrichtungen im Amt fur Kultur und Freizeit kooperieren
in zahlreichen Projekten mit Nirnberger Schulen und leisten damit eine
wertvolle Integrations- und Kulturarbeit. Exemplarisch sind im Folgenden
einige der Angebote beschrieben.

1. Stabsstelle Kinderkultur im Amt fir Kultur und Freizeit

KinderKunstRaum (KKR)
Schulworkshops aus dem Jahresprogramm
Der KKR legt jahrlich ein Programmbheft mit Kreativangeboten in den funf Kategorien
Drucken, Malen & Zeichnen, Umwandeln, Inszenieren und Stoff-eln (Material-Art) fur
Schulen und Kindertageseinrichtungen auf. Die i. d. R. eintdgigen Schulworkshops
(9.00 bis 12.30 Uhr) werden von erfahrenen Kinstler*innen angeleitet und finden in
den Raumen der Kulturwerkstatt Auf AEG durchgefihrt.

e jahrlich 30—40 Schulworkshops mit durchschnittlich je 24 Kindern

e Teilnehmende 2018: ca. 900 Schuler*innen (46 Schulworkshops) //

KreativKlassen
Im Rahmen der KreativKlassen arbeitet der KKR intensiver mit den Schulen im
Stadtteil zusammen (Grundschulen und Forderzentren). Die beteiligten (teils
inklusiven, teils Forder-) Klassen kommen an sechs uber das Jahr verteilten
Projekttagen in die Werkstatt, um mit unterschiedlichen Ausdrucksformen (Malerei,
Druck, Upcycling ...) zu einem Ubergreifenden Jahresthema zu arbeiten.
e pro Schuljahr 6 Klassen mit durchschnittlich je 24 Kindern an je 6 Projekttagen
e Teilnehmende im Schuljahr 2019/2020:
o 4 beteiligte Klassen mit insg. 83 Schuler*innen (je 2 Termine 2019, 4
Termine 2020)
o 8 weitere beteiligte Klassen mit insg. 200 Schuler*innen mit
zweitagiger Sonderform ,Schulprojekttage in der Kulturwerkstatt Auf
AEG" im Juli 2020

Weltreise

Jahrlich im Fruhjahr veranstaltet der KKR das interkulturelle Schulprojekt ,Weltreise®.
8-10 teilnehmende Klassen (5. bis 7. Jahrgangsstufe) besuchen den KKR fiir jeweils
einen Projekttag, der von einer*m Kunstler*in mit internationalen Wurzeln begleitet



wird. Beim ,Weltenbummlerfest® prasentieren sich die Klassen gegenseitig ihre
kinstlerischen, tdnzerischen und musikalischen Ergebnisse.
e jahrlich 8-10 teilnehmende Klassen mit durchschnittlich je 24 Schiler*innen
e Teilnehmende 2019: 236 Schiler*innen an 10 Projekttagen, 220
Schiler*innen beim Weltenbummlerfest

Schuler*innenbaustelle
Zwischen Ostern und Pfingsten er6ffnet der KKR zusammen mit der
Handwerkskammer Mittelfranken flr drei Wochen eine temporare Kreativ-Baustelle
an einer ausgewahlten weiterfihrenden Schule in Nurnberg. Mit wechselnden
Gruppen/Klassen der 5. bis 9. Jahrgangsstufe entstehen unter Anleitung der
Handwerksmeister und Kinstler*innen bildnerische Arbeiten in Holz, Stein, Metall
und weiteren Materialien fir den Innen- und AuRenraum. Die Schiler*innen gestalten
und verschonern ihre Lernumgebung und erhalten zugleich Berufs- und
Lebensorientierung.
e jahrlich 6-10 beteiligte Klassen mit durchschnittlich je 24 Schuler*innen (je 2—
3 Einsatztage pro Klasse)
e Teilnehmende 2018: 280 Schiler*innen an 14 Baustellentagen, 200
Schiler*innen beim Baustellenfest // Teilnehmende 2019: folgt!

Mobile Buchwerkstatt
Mit seiner ,mobilen Buchwerkstatt* besucht der KKR vom Marz bis Oktober
Nurnberger Schulen fur ein- oder dreitédgige Druck- und Buchprojekte. Zusammen mit
einem vierkdpfigen Kiunstler*innen-Team erfinden die Schiler*innen Geschichten,
entwerfen lllustrationen in Linolschnitt-Technik und erstellen und binden eigene
Einzelblucher (3 Tage) bzw. ein Klassenbuch (1 Tag + Préasentation).

e jahrlich 40 Einsatztage mit 25—30 beteiligten Klassen

e Teilnehmende 2018: 30 Klassen mit ca. 680 Schiler*innen (1.200

Kontakte) //

MUBIKIN

Im Herbst 2011 ist MUBIKIN (Musikalische Bildung fur Kinder und Jugendliche in
Ndrnberg) in zwei Schulsprengeln mit zehn Kindergarten und zwei Grundschulen
an den Start gegangen. MUBIKIN bringt professionelle musikalische Bildung
direkt zu den Kindern, in die Kindergarten und Grundschulen im Rahmen der
Kernzeiten. Dies ist ein fur Eltern kostenloses Angebot, bei dem Herkunft und
soziales Umfeld der Kinder keine Rolle spielen. MUBIKIN qualifiziert
Erzieher*innen und Lehrkrafte in Kindergarten und Grundschulen im Bereich
Musikpadagogik und bietet Unterricht durch Musikpadagog*innen der
Musikschule Nurnberg im Tandem mit Erzieher*innen und Lehrkraften.

Seit September 2014 nehmen schon acht Grundschulen und 36 Kindergarten teil.
Seit dem Schuljahr 2018/2019 nehmen an MUBIKIN acht Schulen, ein
Forderzentrum und 41 Kindergarten teil. Insgesamt sind 2.650 Kinder dabei,
davon 1.294 in den Kindergarten und 1.356 in den Schulen.

Sternenhaus

In der Vorweihnachtszeit laden tber 140 Veranstaltungen mit Theater, Musik, Ballett,
Geschichten und Zauberei zum Besuch ein. Seit 1999 bietet das Sternenhaus fur
Kinder und Familien ein reichhaltiges Kinderkulturprogramm im zauberhaften



Ambiente des Heilig-Geist-Hauses. Die Vormittage sind fur Kindertageseinrichtungen
und Schulen reserviert.

Pro Saison besuchen ca. 300 Gruppen/ Klassen das Sternenhaus am Vormittag.
Das Vormittagsangebot erreicht je nach Saison ca. 8000 - 9.000 Kinder. 1/3 davon
sind Schulerinnen und Schler.

KinderUni

Seit 2006 organisiert das KUF die KinderUni Nurnberg mit den Partnern in den
Nurnberger Hochschulen und Forschungsinstitutionen, gibt zweimal jahrlich ein
Semesterprogramm heraus und veranstaltet alle zwei Jahre die Diplomfeier. Seit 2015
wird das Angebot um einen KinderUni-Horttag ergéanzt. Diese Veranstaltung wird
ebenfalls vom KUF organisiert und bietet durch die Ansprache dieser Zielgruppe auch
Kindern aus bildungsfernen Schichten die Mdglichkeit der Teilnahme. Die KinderUni
Nurnberg o6ffnet sich einmal jahrlich im Sommersemester auch fur Grundschulklassen
und bringt wissenschaftliche Themen in den Schulalltag. An der Evangelischen
Hochschule Nurnberg stehen dann Themen auf dem Studienplan wie: ,Traurig sein,
lachen, Wut, mein Korper und die Gefuhle, oder ,Jeder Mensch ist anders — ich auch”
Individualitat und Differenz im Miteinander.

Kultur- und Schulservice KS:NUE

Der KS:NUE bietet Lehrkraften digital und analog einen Uberblick uber die reiche
kulturelle Bildungslandschaft Nirnbergs und ladt Multiplikator*innen ein, sich im Forum
KulturimpulsSchule mit Themen kultureller Bildung auseinanderzusetzen.

Bei der Partnerbérse Kulturelle Bildung stellten 2019 bereits zum zweiten Mal 47
Kultureinrichtungen sowie Kulturschaffende und -vermittelnde aus der Region ihre
Projektideen und Programme fir das Schuljahr 2019/2020 und speziellen Angebote
fur Schulen einem interessierten Publikum vor. Daneben war Gelegenheit, personlich
ins Gesprach zu kommen, sich Uber Projektvorhaben auszutauschen und Uber
Fordermdglichkeiten zu informieren.

Die Partnerborse in der Kulturwerkstatt Auf AEG wurde gemeinsam vom KS:NUE /
Kulturreferat, dem Geschéftsbereich Schule und Sport und dem Staatlichen Schulamt
in der Stadt NUrnberg veranstaltet, um Vernetzung und Kooperation zu férdern und zu
vertiefen.

Fordertopfe fur Kulturprojekte an Schulen und die Vergabe des Paula-Maurer-Preises
fur gelungene Kooperationen zwischen Kultur und Schule erganzen das Angebot des
KS:NUE.

2. Integrations- und Kulturangebote der Kulturladen

Villa Leon

Kinderatelier in der Villa Leon (Kreativangebot mit Kunstler*in, pad. Fachkraft)
Angebote fur Gruppen Kitas/ Schulen aus St. Leonhard/ Schweinau/Stindersbtihl (ca.
250 Teilnehmende) bis zu zwei Angebote pro Woche.

Jahresprojekt ,Wasser mit 2 Deutschklassen 5./ 6. JgSt. der Mittelschule St.
Leonhard

und Abschlussfest zu den Aktionstagen ,Baume flr die Menschenrechte® mit der
Michael-Ende Schule und 2 Deutschklassen 5./ 6. JgSt. der Mittelschule St.
Leonhard 2018/19



»Ich mach mir meine Welt“ — Kunstprojekt in der Villa Leon

im Rahmen des Bundesprojekts ,Kultur macht stark) mit Sigrid Stabel und dem
Forderzentrum Forderschwerpunkt Sprache (50 TN zwischen 8 und 16 Jahren)
Ferienworkshop | Pfingsten 2018 (Papier), Ferienworkshop Il Pfingsten 2018
(Teppiche,

Sommerferien 2018 (Stoff), Herbstferien 2018 (Korbe), Faschingsferien 2019
(Musikinstrumente), Ostern 2019 (Md6bel).

Opfer des NSU — Ausstellung mit Workshop fur Schiler*innencoaches mit dem
Nurnberger Institut fur sozialwissenschaftliche Forschung, Bildung und Beratung
(ISFBB)

Fuhrungen der Coaches durch die Ausstellung (5 Klassen von Gymnasien)

Stadtpiraten — ein Theater- und Kunstprojekt mit der Carl-von-Ossietzky
Mittelschule

gefordert im Rahmen von ,Kultur macht stark® mit Sigrid Stabel und Eleanora
Allerdings.



Loni Ubler Haus

Das Loni Ubler Haus fiihrt zahlreiche Projekte insbesondere an der Thusneldaschule
und der Bartholomausschule aber auch in den Raumen des Kulturladens durch.
Partner*innen sind Kinstlerinnen und Kinstler und Vereine wie Xenos Nurnberg e.
V., der Schachclub Noris Tarrasch e.V., die Warmestube oder das Pflegeheim
Sebastianspital. Folgend eine Auflistung von Angebotenn2019/2020:

Interkulturelle Kommunikationstrainings, 20 Termine, ca. 400 teilnehmende
Schuler*innen;

Projekt "Vielfalt sehen-Vielfalt sden” im Rahmen der Nbg. Wochen gegen
Rassismus, 2 Termine, ca. 1000 teilnehmende Schiller*innen;

Filmdreh Uber Mobbing, 2 Termine, 30 teiinehmende Schiler*innen;
Hochbeetgestaltung "Vielfalt sehen-Vielfalt sden" im Pausenhof, 2 Termine, je
30 teilnehmende Schiiler*innen;

Schiler-AG Treffen "Schule ohne Rassismus-Schule mit Courage”, 5 Termine,
je 30 teilnehmende Schiler*innen;

Theaterauffihrung mit Theater Thevo, 1 Termin, 90 teilnehmende
Schiler*innen

Projekt "Komm ich zeig dir unsere Stadt", 7 Termine, je 39 teilnehmende
Schuiler*innen;

Vertiefungsstunden/ Interkulturelles-Sozialtraining fiir eine Deutschklasse, 38
Termine, je 18 teilnehmende Schiler*innen;

Aktionen und Ausfliige im Kindertreff z. B. ins Neue Museum, 5 Termine, je 10
teilnehmende Schiler*innen;

Ferienprogramme zu unterschiedlichen Themen z. B. Malen wie
Hundertwasser, 5 Termine, je 20 teilnehmende Schuler*innen;
Ferienprogramme zu Jahreszeitlichen Themen z. B. Ostern, 5 Termine, je 20
teilnehmende Schiler*innen;

Kreativ- und Mediengruppe, 30 Termine, je 10 teilnehmende Schiler*innen;
Kinderolympiade, 1 Termin, 100 teilnehmende Schiler*innen;

Kindertheater fir Familien, 6 Termine, je ca. 100 teilnehmende Schiler*innen;
Kindertheater fur Kindertagestétten, 1 Termin, 100 teilnehmende
Schiler*innen

Kinder- und Jugendschach, 38 Termine, je 20 teilnehmende Schiler*innen

Sprachkurse (arabisch, ungarisch, russisch), je 28 Termine, je 10
teilnehmende Schiler*innen;

Projekt "Gesicht zeigen-Stimme erheben" im Rahmen der Nbg Wochen gegen
Rassismus, 4 Termine, je 30 teilnehmende Schuler*innen;

Projekt "Gesicht zeigen-Stimme erheben" Zeitzeugengespréche im
Pflegeheim Sebastianspital, 2 Termine, je 15 teilnehmende Schiler*innen;
Projekt "Gesicht zeigen-Stimme erheben" Aktionstag mit einem Kinderheim
Martin-Luther-Haus, 2 Termine, je 30 teilnehmende Schiler*innen.

Gemeinschaftshaus Langwasser

Im Rahmen des Projekts ,Betonliebe“ laden das Gemeinschaftshaus Langwasser
und der AK Streetart Langwasser lokale und internationale Streetart-Kunstler*innen
dazu ein, ausgewahlte Wande im Stadtteil zu gestalten. Begleitend werden mit den



eingeladenen Kinstlern*innen Workshops organisiert. So fand ein kostenloser
Graffitiworkshop beim Event ,Urban [He]arts“ am 24.9.19 mit sechs Schuiler*innen
der Georg Ledebour Schule statt. Gestaltet wurde mit Spriihdosen ein Banner fur die
Schule.

sudpunkt:

Der Kinderzirkus GECCO wird im stidpunkt seit 14 Jahren jahrlich organisiert. 2020
findet der Zirkus zum 15. Mal statt. Die Kinder trainieren an ihrer
Schule/Hort/Jugendeinrichtung im Projektzeitraum Januar bis April mit Zirkus-
/Theater-Padagogen*innen und studieren eine Nummer fur zwei grol3e Gala-
Vorstellungen, die dann im sidpunkt immer am ersten Wochenende der Osterferien
stattfinden. Der Schwerpunkt liegt dabei auf Schulen und Einrichtungen in der
Sldstadt. Beteiligungen gab es auch von Gefllichteten-Unterkiinften bzw.
Einrichtungen zur Betreuung von unbegleiteten minderjahrigen Fltichtlingen. Das
Projekt dient dazu Bewegung zu vermitteln, Selbstbewusstsein und Erfolgserlebnisse
zu schaffen.

Weiterhin kooperiert der stdpunkt im Bereich Schultheater und bei Schulkonzerten
mit den Schulen. Auffiihrungen und Generalproben finden bei im stidpunkt statt. Im
Rahmen der Familientage bietet die Einrichtung Ferienbetreuung in den Herbstferien
an, bei der die Kinder nicht nur betreut werden, sondern ein umfassendes
Kreativangebot wahrnehmen kénnen.

Vischers Kulturladen

Vischers Kulturladen kooperiert mit der Theo-Schdéller-Mittelschule bei der
Organisation eines Theaterworkshops. Wochentlich umfasst der Workshop 1,5
Stunden Uber das ganze Schuljahr mit 8 Teilnehmenden. Im Fokus ist
Selbstwahrnehmung-Fremdwahrnehmung.

Mit der Peter-Vischer-Schule finden Unterrichtseinheiten mit einzelnen Klassen,
jeweils eine Klasse (ca. 20-25 Schuler*innen) mit externen Fachleuten zu
unterschiedlichen Themen statt. Bislang angeboten waren ein Vorlesewettbewerb
der Unterstufe, behandelt wurden zudem das Thema ,gesunde Ernahrung® und das
Thema ,Heimat“ mit einer Vertreterin des Heimatministeriums.

Zwei Ausstellungen von Schilerinnen und Schilern aus der Peter-Vischer-Schule
werden im Kulturladen prasentiert (Best of Kunstunterricht und eine Ausstellung der
Foto-AG).

Kulturladen Zeltnerschloss

Zum Thema Menschenrechte arbeitet der Kulturladen eng mit der Grundschule und
Mittelschule Scharrerschule zusammen. Im Projekt ,Auf den Spuren judischen
Lebens® recherchierten die Schuler*innen die Geschichte dreier judischer Familien,
die im Stadtteil lebten. Ziel war die Sensibilisierung fur die grauenhaften Taten des
NS-Regimes und fur die Bedeutung der Menschenrechte. 9. Klasse der Mittelschule,
14. bis 16.01.2019, 3 Tage & 22 Schuler*innen.

Bei Workshops im Rahmen der Ausstellung ,,Gleil3hammer Stadstteil fur
Menschenrechte" sensibilisierten in Zusammenarbeit mit dem AK GleiRhammer
.Stadtteil fir Menschenrechte® interaktive Stationen Jugendliche fir Menschenrechte
und Menschenrechtsverletzungen.



Schuler/-innen ab der 5. Klasse, 11.02. bis 21.03.2019, 6 Workshops a 2
Schulstunden mit insgesamt 114 Schuler*innen.

Kulturladen Ziegelstein

Der Kulturladen organisierte im Mai 2019 an der Grundschule Ziegelstein ein
kunstlerisches Schulprojekt mit den ersten und zweiten Klassen. ,Herzlich
willkommen fir alle Gaste mit 6 Beinen®, Bau von Insektenhotels unter Anleitung der
Kunstlerin Michaela Fuchs-Jalloh mit 193 Kindern (4 erste und 4 zweite Klassen der
Grundschule Ziegelstein).

Themenbezug: Kinderrechte auf gesunde Umwelt und das Thema Nachhaltigkeit.

Zu den Aktionstagen Baume fir die Menschenrechte organisiert der Kulturladen
gemeinsam mit der Grundschule Ziegelstein und weiteren Kindereinrichtungen aus
dem Stadtteil jahrlich einen Menschenrechtsumzug. 2019 war das Thema ,Das
Recht auf Bildung®. Beteiligt waren

insgesamt 140 Kinder (ca. 100 von den 4 vierten Klassen der Grundschule
Ziegelstein).

Der Umzug findet vom Menschenrechtsbaum im Marienbergpark zum Fritz—Munkert-
Platz statt. Die Kindereinrichtungen bereiten das Thema vor und fuhren ihre
Darbietungen auf der Bihne am Fritz-Munkert-Platz vor.

Bildungszentrum im Bildungscampus Nirnberg

Das Berufsintegrationsjahr fur Berufsschulpflichtige (BIK) findet in enger Kooperation
mit den beruflichen Schulen der Stadt Nirnberg statt. Zielsetzung ist es
berufsschulpflichtige Jugendliche mit sprachlichen Defiziten und (noch) nicht
vorhandener Ausbildungsreife in aufeinander aufbauenden Phasen flr eine spatere
Berufsausbildung zu beféhigen. Insgesamt haben 123 Berufsschulpflichtige aus 26
verschieden Herkunftslandern im Alter von 15 bis 23 Jahren im Schuljahr 2018/2019
die Berufsintegrationsklassen besucht.

KUM
Museen der Stadt Nurnberg

Museum Industriekultur: Kennenlern-Familientag fur Schulklassen insbesondere
auch fir multikulturelle Schulklassen 2019/20 zu Beginn des ersten Schuljahres. Dies
dient dem Kennenlernen in nichtschulischem Kontext von Eltern-KinderLehrkraft. Im
Kontext ,Sammeln® bringen Kinder gesammelte Gegenstande mit. Die Gegenstande
werden in einem ,Museum fur einen Tag" ausgestellt.

Eng verbunden ist das Angebot der stadtischen Museen, das sich aus integrativer

Perspektive an Schilerinnen und Schiler richtet mit der Arbeit, die im Kunst- und
Kulturpadagogischen Zentrum der Museen in Nirnberg geleistet wird.

KPZ



Kunst- und Kulturpadagogisches Zentrum der Museen in Nurnberg
1. Deutschklassen

Dank der finanziellen Unterstutzung durch den Freistaat Bayern und der Bereitschaft
der Museen, auf ihre Eintritte zu verzichten, konnten auch im Schuljahr 2018/19 die
Angebote fiir Ubergangsklassen (seit dem Schuljahr 2018/19 Deutschklassen) und
Berufsintegrationsklassen kostenfrei durchgeftihrt werden. Insgesamt 162 Gruppen
nahmen diese speziellen Angebote 2019 in Anspruch. Damit steigerten sich die
Buchungen gegentuber dem Vorjahr nochmals um 24 zuséatzliche Veranstaltungen.
Die grol3e Nachfrage zeigt, wie wichtig der auf3erschulische Lernort Museum gerade
fur diese Gruppen ist. Die museumspéadagogischen Veranstaltungen verfolgen dabei
vor allem zwei Ziele. Sie wollen einen angenehmen und anregenden Rahmen bieten
fur den Sprachunterricht, der bei den Ubergangsklassen an erster Stelle steht.
Wortschatz lasst sich erfahrungsgemalf leichter lernen, wenn er in konkreten
Situationen angewandt und geubt wird. FUr diesen Rahmen bieten gerade Museen
vielfaltige Mdglichkeiten. Ihre Prasentationen mit realen Objekten aus
unterschiedlichen Zeiten wecken die Neugier und lassen sich spielerisch mit Worten
kombinieren und in Beziehung setzen. Zugleich vermitteln Museen Einblicke in Kultur
und Alltag der Menschen im Ankunftsland. Ob dieses einmal zur zweiten Heimat
wird, wird die individuelle Entwicklung zeigen. Fur ein erstes kompaktes
Kennenlernen in einem geschitzten Raum eignet sich das Museum wie keine zweite
Einrichtung. Auch deshalb werden die Angebote des KPZ fur Deutschklassen so gut
angenommen.

Dauerhaft buchbare Angebote fir Deutschklassen:

Die Veranstaltungen sind auf Schiler nichtdeutscher Muttersprache abgestimmt.
Selbst mit wenigen sprachlichen Fahigkeiten kénnen sie etwas tUber Exponate im
Museum erfahren und das Gesehene im Praxisteil mit Hilfe einfacher bildnerischer
Mittel verarbeiten. Zudem kénnen sie Eindriicke zu ihrem noch neuen Lebensumfeld
mit ihrer bisherigen Lebenserfahrung vergleichen. Diese aul3erschulische Sprach-
und Lernsituation wird im Lehrplan fur das Fach Deutsch als Zweitsprache
ausdricklich begruf3t.

Ohne Sprache sprechen

(Germanisches Nationalmuseum)

In diesem Themenbereich beschaftigen wir uns ohne grol3e Sprachkenntnisse mit
verschiedenen Kunstwerken im Museum.

Jeder Mensch wohnt

(Germanisches Nationalmuseum)

Ein stadtisches Umfeld oder ein eher landlich gepragtes: Die Herkunft der Schiler
bietet eine grof3e Bandbreite. In diesem Themenbereich befassen wir uns mit
verschiedenen Wohnkulturen.

Berihmtes und Kurioses
(Germanisches Nationalmuseum) )
Wir verschaffen uns auf einem Streifzug durch das Museum einen ersten Uberblick.



Dabei kdnnen wir Zusammenhange mit dem eigenen kulturellen Hintergrund finden.
Berihmte und kuriose Objekte setzen dabei besondere Akzente.

Was glaubst denn du?

(Germanisches Nationalmuseum)

Christentum, Islam, Judentum... Die Religionen haben viele Gemeinsamkeiten, die
wir aufdecken und vergleichen wollen.

Was kriecht und bliht denn da?

(Germanisches Nationalmuseum)

Gemeinsam suchen wir im Museum Tier- und Blumenabbildungen, lernen daran
Formen, Farben und weitere Eigenschaften kennen.

Punkt, Punkt, Komma, Strich, ...

(Germanisches Nationalmuseum)

Anhand verschiedener Bilder und Museumsgegenstande werden die Begriffe flr
.Korperteile“ erarbeitet. AulRerdem werden Bewegungen nachgestellt und weitere
Eigenschaften gefunden.

Wie wir uns kleiden

(Germanisches Nationalmuseum)

In der Abteilung ,Kleiderwechsel“ betrachten wir verschiedene Kleidungsstlicke und
vergleichen sie mit denen aus unseren Heimatlandern. AbschlieRend kénnen wir
verschiedene Kostime anprobieren und erfahren, wie sie unsere Bewegungen
beeinflussen.

Unsere neue Heimat Nurnberg

(Kaiserburg, Stadtmuseum im Fembo-Haus,

Germanisches Nationalmuseum, Museum Industriekultur)

Auf einem Streifzug von der Kaiserburg Gber das Stadtmuseum, zum Germanischen
Nationalmuseum und bis zum Museum Industriekultur verschaffen wir uns einen
ersten Uberblick tiber die Stadtgeschichte und die neue Heimat Nirnberg.

Kommunikation mit wenigen Worten

(Museum Industriekultur)

Die Geschichte des modernen Nurnberg und der neue Lebensraum der Schuler
werden anschaulich und ,begreifbar®. Fahrrad- und Motorradproduktion, Bleistifte,
Haushaltsgerate, Fuf3ball und Kino — Nurnberg ist bunt.

2. Museumspadagogische Programme fur Berufsintegrationsklassen

In enger Abstimmung mit einer Lehrkraft der Berufsschule 5, an den
Berufsintegrationsklassen mit Deutschlernenden unterrichtet werden, entwickelte das
KPZ vier museumspadagogische Veranstaltungen (inkl. Vor- und
Nachbereitungsmaterialien) in verschiedenen Museen fur Deutschlernende mit
unterschiedlichem Sprachniveau. In den Veranstaltungen setzen sich die
Teilnehmenden mit Hilfe von handlungsorientierten Methoden, Formen freien
Arbeitens und praktischen Aktivitaten eigenstandig mit den Exponaten auseinander.



Dabei wenden sie berufsbezogenen Wortschatz an und tiben wichtige
Sprachstrukturen ein. Alle vier Veranstaltungen wurden mit unterschiedlichen
Berufsintegrationsklassen und Integrationskursen erprobt. Dank finanzieller
Forderung durch den Freistaat Bayern und der Unterstitzung der beteiligten Museen
konnten diese Veranstaltungen kostenfrei angeboten werden.

Dauerhaft buchbare Angebote fir Berufsintegrationsklassen

Die Programme sind speziell fir Jugendliche und Erwachsene konzipiert, die
Deutsch lernen. In allen Veranstaltungen werden kunst- und kulturgeschichtliche
Fragen behandelt, aber auch Bezlige zur gegenwartigen Lebens- und Berufswelt
hergestellt (Lehrplanbeziige:

Bl 3.1/3.3/4.2).

In den Veranstaltungen setzen sich die Teilnehmenden mit Hilfe von
handlungsorientierten Methoden, Formen freien Arbeitens und praktischen
Aktivitaten eigenstandig mit den Exponaten auseinander. Dabei wenden sie auch
berufsbezogenen Wortschatz an und tiben wichtige Sprachstrukturen ein. Lehrkréfte
erhalten auf Wunsch Empfehlungen zur Vorbereitung der Veranstaltung. Materialien
zur Nachbereitung erleichtern die Sicherung und Vertiefung des Gelernten im
Unterricht.

Kunst fur alle Sinne

(Germanisches Nationalmuseum)

Was denkt die abgebildete Person? Wie schmecken die gemalten Frichte? Welche
Farben benutzt der Maler? Handlungsorientiert erkunden die Teilnehmenden
unterschiedliche Bildgattungen der Barockzeit. Dabei beschaftigen sie sich,
angepasst an ihr Sprachniveau, mit Farben und Formen, Aufbau und Aussagen der
Gemalde.

Was ist eigentlich ein Museum?

(Germanisches Nationalmuseum)

Die Teilnehmenden entdecken, wie kulturgeschichtliche Gegensténde uber die
Vergangenheit ,Auskunft geben®. Sie besuchen verschiedene Museumsabteilungen
und erfahren, wie die Exponate prasentiert werden. Abschlie3end schltipfen sie
selbst in die Rolle von ,Museumswissenschaftlern und erarbeiten mit Alltagsgegen-
stédnden aus der Zeit um 1900 eine eigene Prasentation.

Vom Kaufen und Verkaufen

(Stadtmuseum im Fembo-Haus)

Nurnberg gehoérte einst zu den grof3en europaischen Handels-metropolen: Die
Fernkaufleute brachten Waren aus der ganzen Welt hierher und verkauften
einheimische Produkte auf allen wichtigen Messen und Markten in Europa. Die
Teilnehmenden erkunden, womit gehandelt wurde und wie der Handel ablief. Dabei
lernen sie auch wichtige Orte der Nirnberger Stadtgeschichte kennen.

Rader, die die Welt bewegten

(Museum Industriekultur)

Handlungsorientiert entdecken die Teilnehmenden, wie eine Dampfmaschine
funktioniert und typische Werkzeugmaschinen des Industriezeitalters antreibt.



Anschlie3end haben sie die Wahl, der NUrnberger Industriegeschichte nachzuspuren
und die Entwicklung wichtiger Fortbewegungsmittel wie Fahr-, Motorrad und Auto zu
erkunden oder zu ergriinden, wie sich Leben und Alltag der Menschen im 19.
Jahrhundert durch die neue Technik veréanderten.
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Richard-Wagner-Platz 2-10, 90443 Nurnberg

Fraktion der
Christlich-Sozialen Union
Im Stadtrat zu Nurnberg

Ubersicht Uiber die Schulplatzmiete und ihre

Entwicklung

Stiftung des offentlichen Rechts

In Bezug auf das Thema ,Integrations- und

Kulturarbeit an Schulen® - Zusatz

Nurnberg, 05. November 2019

Stiftung Staatstheater NUrnberg in Zusammenarbeit mit der Staatstheater

Nuirnberg Service GmbH

Erstellt Sibylle Steinhauer, Betreuerin Schulplatzmiete & Schulgruppen

Hauptquelle: ,Ist-Zustand der Abteilung Schulplatzmiete und Schulgruppen®,
Sibylle Steinhauer in Zusammenarbeit mit llona Bulow, Brigitte Schuck und Anja

Sparberg, 2019

Ein Unternehmen des
Freistaats Bayern und
der Stadt Nirnberg

Stiftungsvorstand:
Staatsintendant
Jens-Daniel Herzog
und Geschaftsflhrer
Christian Ruppert
(gemeinsam haftend)

Bankverbindung:

Sparkasse NuUrnberg

IBAN: DE30 7605 0101 0001 0500 04
SWIFT-BIC: SSKNDE77XXX
Steuernummer: 241/110/91761
USt.-IdNr.: DE240531163

Stiftung Staatstheater NUrnberg
Richard-Wagner-Platz 2-10
90443 Nurnberg, Deutschland
Telefon +49 (0) 911-231 35 75
www.staatstheater-nuernberg.de

1/4



STAATSTHEATER
NURNBERG

1. Vorbemerkung

Dieser Zusatz behandelt weitere Fragen, die im Rahmen der
Beantwortung des Antrags der Christlich Sozialen Union vom
27.Februar 2019 beim zustandigen Amt fir Allgemeinbildende Schulen
aufgetreten sind. Er ist eine Erweiterung der ersten Ubersicht vom 27.
Marz 2019.

2. Anzahl der teilnehmenden Schiiler*innen

Die folgenden Angaben beziehen sich nur auf Nurnberger Schulen
und werden nach Schularten gegliedert. Zu beachten ist, dass die
Anzahl flUr das Schuljahr 2019/2020 noch nicht verbindlich ist, da
sich noch immer einzelne Gruppen anmelden. Daher wird als
Vergleichswert zunachst die Anzahl des Vorjahres angegeben.

Anzahl der teilnehmenden Schiler*innen 2018/2019:

Gymnasium 846
Realschule 294
Mittelschule 90
Berufsschule 375
FOS/BOS 165* * Hier wurden die staatlichen Schulen mit 112
Sonstige 291 Teilnehmenden nicht berticksichtigt.
= 2061

Anzahl der teilnehmenden Schiler*innen 2019/2020 (Stand 5.11.2019):

Schulart Anzahl
Gymnasium 915
Realschule 246
Mittelschule 53
Berufsschule 435 * Hier wurden die staatlichen Schulen mit 125
FOS/BOS 138* Teilnehmenden nicht berlcksichtigt.
Sonstige 283
= 2070
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In der Kategorie Sonstige sind folgende Schulen enthalten:
Stadtische Fachakademie, Peter-Vischer-Schule, Hermann Kesten
Kolleg, Montessori-Schule und —FOS, Rudolf-Steiner-Schule

3. Trend bezogen auf die Schularten

Wie bereits bei den Angaben Uber die Anzahl an teilnehmenden
Schulen sichtbar wurde, weisen Gymnasien und Berufsschulen die
groBten Mengen an Schilerfinnen auf. Das hat nicht immer mit dem
BemiUhen der Schulen zu tun. In manchen wird zwar engagiert
Werbung gemacht, aber es interessieren sich nicht genug oder keine
Schiler*innen fur das Angebot. Dabei spielen sowohl soziale
Dynamiken sowie Jahrgangsstarke und SchulgroBe eine Rolle.

Da die Schulplatzmiete erst ab der 9. Klasse gebucht werden kann,
ist es zum Beispiel in den Mittelschulen schwieriger, weil in dieser
Klassenstufe die Abschlussprifungen bestanden werden miussen,
was den Zeitrahmen der Schuler*innen einengt.

Schwankungen entstehen ebenfalls dadurch, dass auf der einen
Seite eine organisierende Lehrkraft ausfallt oder in den Ruhestand
geht und keine*n Nachfolger®in findet. Da nicht alle Schulen die
organisierenden Lehrkrafte unterstlitzen, gestaltet sich deren Suche
mitunter schwierig. Auf der anderen Seite kommen Schulen neu oder
wieder dazu, weil eine Lehrkraft das Konzept an eine neue Schule
mitnimmt oder durch Schuler*innen darauf aufmerksam wird.

Im laufenden Schuljahr 2019/2020 konnten sich einzelne Schulen
enorm steigern, was die Teilnehmerzahlen angeht. Dies wirkt sich auf
die Gesamtzahl positiv aus.

Im Allgemeinen gibt es jedoch einen Abwartstrend, auch auBerhalb
Nirnbergs. In den betroffenen Schulen werden wir gemeinsam
MaBnahmen ergreifen, wie beispielsweise im Sommer mit den achten
Klassen in eine Vorstellung zu gehen, damit sie es kennen lernen
konnen und dadurch Lust bekommen, sich im neuen Schuljahr
anzumelden. Ansonsten scheint die Schwankung in einem normalen
Rahmen zu liegen.
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4. Kontingentierung

Die einzelnen Schulen sind bei der Buchung nicht beschrankt, die
GruppengroBen liegen zwischen zehn und hundertachtzig
Schiler*innen. Stattdessen gibt es fur jede einzelne Vorstellung ein
Kontingent fur die Anzahl an moéglichen Schilerplatzen. Die Gruppen
der Schulen werden dann entsprechend auf die Vorstellungen verteilt.
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Berichtsvorlage
3. BM/094/2020

Beratung

Schulausschuss

NURNBERG
Datum Behandlung Ziel
offentlich Bericht

Betreff:

Konferenz der Schulersprecher*innen im November 2019: Losungen; hier: Gemeinsamer
Antrag Grine, SPD, CSU und FDP vom 19.12.2019

Anlagen:
Gemeinsamer Antrag

Sachverhalt

Bericht:

Die Verwaltung greift die diskutierten Themen der jahrlichen Konferenz der
Schilersprecher*innen an Nurnberger Schulen im November 2019 auf und stellt
Ldsungsvorschlage vor. Die fir die dort anwesenden Schiler*innen relevanten Aspekte sind:
Essenversorgung an Schulen, Praventionsmafnahmen zum Thema "Drogen”, Umgang mit
dem Zustand der Toiletten, Digitalisierung an den Nurnberger Schulen und Allgemeines.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
1 Ja
[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten

davon investiv

davon konsumtiv

Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [ ] nur fir einen begrenzten Zeitraum
davon Sachkosten € pro Jahr

davon Personalkosten € pro Jahr
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/094/2020

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Konferenz der Schiilersprecher*innen im November 2019: Lésungen findein” .98, umi Atciapraohe

Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

am 15. November 2019 fand die jdhrliche Konferenz der Schiilersprecher*innen mINGgaberger |

Schulen statt.

Ozwv. CzK
B Zur Selungrahms
00 Antwort 2ur Untarschrl!
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Neben den wichtigen Workshops, die die Arbeit der Schulersprecher*innen vor Ort unterstiitzen, N/
stehen auch Diskussionsrunden mit Politiker*innen des Nurnberger Stadtrates auf dem

Programm. Die Arbeit des Rates wird vorgestellt, aber es werden auch viele Themen aus den

Schulen angesprochen, die fiir die Schiiler*innen von Bedeutung sind und Losungen erfordern.

Die teilnehmenden Stadtrat*innen nehmen diese Anregungen gerne auf und bitten die

Verwaltung folgende Themen aufzugreifen und Lésungsvorschldge im Schulausschuss zur

Diskussion vorzustellen.

1. Essensversorgung an Schulen: Die essenstechnische Versorgung an den Schulen ist sehr
unterschiedlich geregelt. Auch wenn bertlicksichtigt wird, dass dem Urteil eine sehr
individuelle Einschdtzung zu Grunde liegt, kann behauptet werden, dass das Mittagessen
tiber alle Schulen betrachtet eher als mafig beschrieben wird. Ausnahmen bestitigen
die Regel. Wir haben im Schulausschuss schon oft (iber dieses Thema gesprochen, aber
vor allem auch im Blick auf unsere Nachhaltigkeitsziele und dem damit verbunden Bio-
Anteil an der schulischen Versorgung sollte noch einmal grundsétzlich dartber
nachgedacht werden, wie wir es schaffen, ein gesundes und gleichzeitig leckeres Essen
in den Schulen vorzuhalten. Im Zusammenhang mit der Ganztagsbetreuung kommt
einem gesunden Essen eine besondere Bedeutung zu. In diesem Zusammenhang wurde
auch die Pausenverpflegung angesprochen. In einigen Féllen wurde bemingelt, dass,

obwohl es sich um grofie Schulen handelt, es nur eine Stelle fiir den Verkauf gibt. Lange
Wartezeiten sind das Ergebnis. An vielen Schulen gibt es vor atlem siiffe Gebickteile und
gestfite Getrdnke (auch noch in Einwegverpackungen). Auch der (iberteuerte Preis (z.B.
flr Wasserflaschen) wurde angesprochen. Tatséchlich scheint es auch Schulen zu geben,
wo gar kein Pausenverkauf vorhanden ist.
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2. Das Thema Drogen treibt alle Schiiler*innen an allen Schularten um. Es werden
vermehrt Praventionsmainahmen gewiinscht, vor allem auch von ehemaligen
Abhangigen, weil das die Schiler®innen am nachhaltigsten beeindruckt.

3. Natrlich blieb der Zustand der Toiletten nicht unerwahnt. Sauberkeit und Ausstattung
waren die iblichen Kritikpunkte. Schiilersprecher*innen sind hier genauso ratlos, was
Vandalismus angeht. Sie wiinschen sich mehr Zusammenarbeit zwischen Schulleitung,
Lehrer*innen und Schiler*innen, um dem Problem Herr zu werden.

4. Die Digitalisierung treibt alle Schulen um. Mebis wird offensichtlich nur wenig
eingesetzt, obwohl es fiir alle an der Schule grofe Vorteile bietet. Technik gibt es nur in
wenigen Klassenzimmern, Abschlussklassen kdnnen zu wenig uben bzw. es besteht das
Problem, dass zu viele verschiedene Gerate vorhanden sind, in jedem Klassenzimmer
etwas anderes.

Ue

' A\llgemeines, das lohnt, an den Schulen thematisiert zu werden:

- Verspatung der Schiilerinnen und Lehrer*innen (Aussage der LK: musste noch
kopieren).

- Erste Hilfe an Schule. Es wurden fiir alle Klassen regelmaRige Unterweisungen in
Erster Hilfe an den Schulen gefordert.

- mehrfach problematisiert: Kommunikation mit Schulleitung, findet oft nicht auf
Augenhohe statt — Schilersprecher*innen zu wenig einbezogen, es gab auch die
Aussage, dass es kein Schulforum gibt (MS).

- Konkrete Frage nach den Schulbudgets - wie hoch sind sie, wie setzen sie sich
zusammen, was steht der SMV zu? '

j /&(97 /éé// (%4 2 /%—. _____

Elke Leo Marcus Konig ' Dr. Anja Prolf3-Kammerer

Stadtratin Fraktionsvorsitzender Fraktionsvorsitzende
Bindnis 90/Die Griinen CSu SPD

Mo v Cobbe

Alexander Liebel
Stadtrat
FDP



Gemeinsamer Antrag Grine, SPD, CSU und FDP: Konferenz der Schulersprecher*in-
nen im November 2019: Lésungen finden

Am 15. November 2019 fand die Schulersprecherkonferenz im Schénen Saal des Nurnberger
Rathauses statt, bei dem sich die 52 anwesenden Schulersprecher*innen der verschiedenen
Schularten (MS, RS, GYM, BOS und FOS) u. a. in Austauschrunden mit zahlreichen schulpo-
litischen Sprecher*innen einfanden und diverse Themen ansprachen, die sie in den jeweiligen
Schulen taglich beschaftigen und fir die sie gerne Lésungsmoglichkeiten wiinschen. Im Fol-
genden werden die einzelnen Themen und ihre jeweilige Behandlung angesprochen.

Mittagessen/Pausenverpflegung

Das Mittagessen in den weiterfiihrenden Schulen Nurnbergs ist bzw. war beispielsweise schon
des Ofteren Thema im Stadtrat und in einigen anderen Ausschiissen; einige ausgewahite
Schulen, wie z. B. die Peter-Vischer-Schule oder die Scharrer-Mittelschule, erhielten im ver-
gangenen Jahr ein vom Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus (StMUK)
gesponsertes Mensa-Coaching (Uber die Vernetzungsstelle Schulverpflegung Bayern), bei
dem u. a. auf das Essensangebot des Caterers in der Mensa eingegangen und Veranderun-
gen erarbeitet wurden. Betrachtet wurde hier auch der Bioanteil, der laut Beschlussvorschlag
im Stadtrat vom 25. September 2019 bis zum Jahre 2026 in den Nurnberger Schulen bei 75%
liegen soll. SchA hat zur weiteren Behandlung hierzu bereits Gesprache mit dem Referat IlI
(Umwelt und Gesundheit) aufgenommen.

In der Zwischenzeit befinden sich einige der stadtischen Realschulen und Gymnasien auf dem
Weg, das Angebot ihrer Pausenverpflegungen in einem partizipativen Prozess zu verandern.
In der Peter-Vischer-Schule (zwei Standorte) sowie im Labenwolf-Gymnasium wurde der Pau-
senverkauf im Monat Februar hinsichtlich einer Veranderung hin zu gesundem Essen (z. B.
hoher Bio-Anteil, vegan bzw. vegetarische Angebote, Absetzen stark zuckerhaltiger Sti3spei-
sen und Getranke) evaluiert.! Einige andere Schulen befinden sich unter dem Siegel Fair-
Trade bereits seit Langerem in der Verpflichtung, nur fair gehandelte und hochwertige Pro-
dukte in den Schulerpausenverkauf zu bringen (z. B. das Johannes-Scharrer-Gymnasium).
Besonders erwahnenswert ist hier das Projekt ,Fair trifft Umweltstarke® der Beruflichen Schule
Direktorat 7, dessen Ergebnis seit Mai 2017 dazu gefluhrt hat, dass in der Cafeteria 100% fair
gehandelte Produkte angeboten werden.

Drogen

Das Thema Drogen wird Uber alle Schularten hinweg im Unterricht behandelt. Dartiber hinaus
besteht fur jede Schule in Nurnberg die Moglichkeit, sich das Thema Uber die ansassigen Be-
ratungsstellen fiir Unterrichtseinheiten in die Schulen zu holen bzw. diese z. B. in Form von
Projekttagen zu buchen. Darunterfallen:

¢ mudra (Alternative Jugend- und Drogenhilfe Nurnberg e.V., die sowohl Vortrage als
auch Workshops z.B. Wissen zu unterschiedlichen Substanzen wie Krautermischun-
gen, Cannabis etc. anbieten, im Jahr 2017 wurden 31 Workshops zum Thema Sucht-
pravention in den Schulen abgehalten.)

e Stadtmission Nurnberg e.V. Suchthilfezentrum

e Lilith e.V. (richtet sich in erster Linie an betroffene Frauen und deren Kinder, informiert
aber auch ggf. Schulen bei Bedarf)

1 Die Fragebogen wurden von SchA unter Mitarbeit der Schilersprecher (im Fall der PVS) bzw. Leh-
rerfsinnen (im Fall des Labenwolf-Gymnasiums) entworfen und schlie3lich von SchA ausgewertet.



Seitens der Beratungsstellen ist hinsichtlich der an sie gestellten Anfragen bekannt, dass sie
mit ihren vorhandenen Ressourcen nicht alle an sie gerichteten Terminwtnsche innerhalb ei-
nes Schuljahres nachkommen kdnnen. Zusammenfassend schlagt SchA in Abstimmung mit
SchB vor, dieses wichtige Thema nochmals umfassend - auf3erhalb der Schulersprecherkon-
ferenz - zu behandeln.

Toiletten

In der Vergangenheit fanden bereits zwei Toilettensanierungsphasen mit Priorisierungen in
den Nurnberger Schulen statt (siehe Schulausschiisse am 19. April 2013 sowie 24. Februar
2017 und schliefZlich unter dem Thema Vandalismus am 25. Oktober 2019).

In Gesprachen zwischen der Stadt SV e.V. und SchA wurde dieses Themenfeld erdrtert; ein
fur die Schulersprecher maglicher Weg besteht darin, das Thema tber die jeweilige SMV in
die einzelnen Schulen in die Schulerschaft zu spielen und gemeinsame Uberlegungen/Aktivi-
taten zum angemessenen Umgang mit diesen Raumlichkeiten dazu anzustellen.

Im Bereich der beruflichen Schulen sind Praventionsprogramme, die v. a. auf die Vermeidung
von Vandalismus auf Schultoiletten abzielen, nicht institutionalisiert. Im Einzelfall werden Mal3-
nahmen mit dem Kollegium abgesprochen (z. B. Verstarkung der Pausenaufsichten), mit der
SMV und den Schulsozialpadagogen z. B. Gestaltung von Projekten vereinbart bzw. mit der
HVE z. B. Sperrungen und das Durchfihren oder Veranlassen von Reparaturen zeitnah initiiert
und umgesetzt.

Digitalisierung

Dieses Thema wird — wie auch schon im zweiten Schulausschuss am 3. Mai 2019 - ausfihrlich
unter dem Tagesordnungspunkt ,Sachstand der Umsetzung der IT-Strategie an Schulen in
Nurnberg und Foérderprogramme Bund und Land® erortert.

Allgemeines

- Das Thema ,Erste Hilfe“ wurde am 23. Februar 2018 im Schulausschuss behandelt, hier sei
auf diese Vorlage verwiesen.

- Die Kommunikation zwischen der SMV und einzelnen Schulleitungen wird von mehreren
Schulersprecherinnen und Schulersprechern als schwierig empfunden; hier sind die Verbin-
dungslehrkréfte als Vermittler gefragt, Verbesserungen herbeizufiihren. Nach BayEUG Artikel
69 ist das Schulforum als Gremium verankert; an jeder bayerischen Schule, an der ein Eltern-
beirat besteht, wird ein Schulforum eingerichtet (auer an Grundschulen und Berufsschulen).

- Auskinfte Uber die Thematik ,Schulbudgets® mit Bezug zur SMV kdnnen bei Interesse Uber
die Verbindungslehrkrafte erfolgen, die wochentlich die zumeist einstiindig stattfindenden Sit-
zungen moderieren bzw. mitbegleiten. Pro Schule werden fir die SMV im Schulbudget pro
Schuljahr 300,00 € (fur Materialien etc.) angesetzt.

Ausblick

Die im Antrag genannten Themenschwerpunkte werden in der Schilersprecherkonferenz am
13. November 2020 ihre Berucksichtigung finden.


https://de.wikipedia.org/wiki/Bayern

Beschlussvorlage
3. BM/095/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Beschluss
Betreff:

Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Forderschulen, hier: Antrag der FDP vom
24.01.2020

Anlagen:
Antrag der FDP vom 24.01.2020

Entscheidungssvorlage praktische Verkehrserziehung

Sachverhalt (kurz):

Die Verwaltung greift den Antrag der Freien Demokraten vom 24.01.2020 auf und berichtet
uber die aktuelle Ausstattung der Verkehrserziehung sowie notwendige Maflinahmen zur
zZielgerichteten Ausstattung der praktischen Verkehrserziehung und deren notwendige
Finanzierungsumfange.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[X] Kosten bekannt

Gesamtkosten 680.000 € | Folgekosten 43.500 € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv 600.000 € | davon Sachkosten 43.500 € pro Jahr

davon konsumtiv 80.000 € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage 3. BM/095/2020

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|X| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Die Bereitstellung der Mittel ist in die Haushaltsplanaufstellung 2021 ff.
eingebracht worden.

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Das Konzept umfasst alle Grundschiilerinnen und -schiiler unabhéngig von
Geschlecht, Weltanschauung, Religion.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage 3. BM/095/2020

Beschlussvorschlag:

Der Schulausschuss nimmt den Bericht zustimmend zur Kenntnis und bestatigt die
Notwendigkeit einer sachgerechten Ausstattung der Jugendverkehrsschulen in Nurnberg. Die
Verwaltung wird beauftragt, die erforderlichen Haushaltsmittel anzumelden. Bei den
Beschaffungen und Vergaben ist insbesondere auf die enge fachliche Einbindung der
Verkehrspolizeiinspektion Nurnberg zu achten.

Seite 3 von 3



Freie
Alexander Liebel Demokraten /
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Férderung der praktischen Verkehrserziehung an Grund- und Férderschulen:

Ersatzbeschaffung von Ausbildungsfahrridern und Fahrradhelmen
Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister Dr. Maly,

der Schulausschuss hatte sich in seiner Sitzung vom 3. Mai 2019 intensiv mit der Notwenigkeit
der praktischen Verkehrserziehung an Grund- und Férderschulen beschiftigt.

Uber die Fraktionen hinweg wurde einmutig die hohe Bedeutung der Jugendverkehrsschulen
betont. Allerdings ist deren Ausbildungsziel gefihrdet, weil immer weniger Schiilerinnen und
Schiiler Uberhaupt die Grundfertigkeiten des Fahrradfahrens beherrschen. Diese geradezu
»Uberlebenswichtigen” Kenntnisse werden in den Familien immer weniger vermittelt. Will man
die praktische Verkehrserziehung férdern, dann miissen den Kindern ganz elementare
Grundkenntnisse im Umgang mit dem Fahrrad beigebracht werden, um lberhaupt in die
praktische Verkehrserziehung einsteigen zu kénnen. Diese Aufgabe kann sinnvollerweise nur
durch die Grund- und Férderschulen erfolgen.

Um dies gewahrleisten zu kénnen, werden in den Schulen geeignete Fahrrider benétigt. Nach
Meinung von Experten fehlen in Niirnberg aktuell ca. 300 Ausbildungsfahrridern und die
dazugehérigen Fahrradhelme. Die Verkehrswacht kalkuliert mit ca. 270 € (inkl. MwsSt) pro
Ausbildungsfahrrad und mit ca. 60 € (inkl. MwSt) pro Fahrradhelm fur Jugendliche.

Die Anforderungen — gerade an jugendliche Verkehrsteilnehmer - werden aufgrund der
zunehmenden Verkehrsdichte immer komplexer, gleichzeitig wollen wir gerade junge Menschen
fur die Nutzung emissionsfreier Verkehrsmittel gewinnen.



Freie
Alexander Liebel Demokraten

Mitglied des Niirnberger Stadtrates

Vor diesem Hintergrund stelle ich zur Behandlung im zustdndigen Ausschuss folgenden

Antrag:

Die Stadt Nirnberg beschafft Ausbildungsfahrrader und Fahrradhelme im Gesamtwert von
100.000 € und stellt sie geeigneten Stiitzpunktschulen spatestens bis zum Beginn des
Schuljahres 2020/2021 zur Verfugung.

Freundliche GriiRe

M. Cole

Alexander Liebel



Entscheidungsvorlage

Mit Antrag vom 24.01.2020 hat die FDP-Stadtratsfraktion unter Bezugnahme auf die
Vorbehandlungen am 03.05.2019 im Schulausschuss den Antrag gestellt, dass die Stadt
Nurnberg Ausbildungsfahrrader und Fahrradhelme im Gesamtwert von 100.000 Euro
beschafft und geeigneten Stutzpunktschulen spéatestens zum Beginn des Schuljahres
2020/2021 zu Verfugung stellt.

Mit Sitzung vom 03.05.2019 hat sich der Schulausschuss mit dem Thema der
Fahrradlernkurse fiir Schiiler/innen befasst. Ziel war und ist es, tiber die Fahrradlernkurse und
damit dem Erlernen eines sicheren Radfahrens die Voraussetzung fur die
verkehrserzieherischen Aspekte zu schaffen.

Die lehrplanméRig vorgegebene Verkehrserziehung zielt auf die Befahigung der Schilerinnen
und Schiler zu einer sicheren Teilhabe am Verkehr sowie zu selbstverantwortlicher und
altersgerechter Mobilitét. Die Schiler/innen schulen ihre motorischen Fahigkeiten sowie ihr
vorwegnehmendes Wahrnehmungs- und Reaktionsvermdgen, um unter anderem als
Radfahrer gefahrenbewusst und verantwortungsvoll zu agieren.

Wahrend fir die Unterrichtsdurchfihrung der theoretischen Radfahrausbildung selbst die
Schule verantwortlich ist, wird der praktische Teil der Ausbildung ausschlie3lich durch die
Verkehrserzieher der Verkehrspolizei durchgefuhrt. In Nurnberg findet keinerlei Beteiligung
durch die Eltern der Schiiler statt. Die Landesverkehrswacht unterstiitzt mit einem sehr kleinen
finanziellen Betrag den Materialersatz fir die eingesetzten Fahrrader.

So unterstitzt vor allem die Polizei als fachliche Institution im Rahmen ihres Auftrags tber die
Jugendverkehrsschule die Eltern und Schulen nicht nur, aber eben auch bei der
Radfahrausbildung. Der Sachbereich Verkehrserziehung der Verkehrspolizei Nirnberg
betreibt seit 1972 die Jugendverkehrsschule. Die Jugendverkehrsschulen (7, davon 6 mobil
und 1 station&r) haben in den letzten Jahren viele Klassen erreicht. Beispielsweise wurden im
Schuljahr 1995/1996 161 Klassen, im Schuljahr 2000/2001 186 Klassen und im Schuljahr
2017/2018 219 Klassen ausgebildet. Die Tendenz geht zu weiter steigenden ausgebildeten
Klassenzahlen.

Die Kinder sollen nicht nur die motorisch sichere Beherrschung des Fahrrads erlernen kbnnen,
sondern auch in verkehrsrechtlicher Hinsicht korrekte Handlungsablaufe verinnerlichen. Dies
muss zunachst im Schutzraum gelbt werden.

Hierflr sind infrastrukturelle Aspekte ebenfalls von zentraler Bedeutung.
Die lehrplangemé&nRe Verkehrserziehung setzt folgende Sachausstattung voraus:

1. Verkehrsiibungsplatze oder zumindest entsprechend linierte Schulhéfe

2. Fuhrpark zum stadtweit flexiblen Einsatz der Ausbildungsfahrrader

3. Schutzausstattung (Helme, Einweghauben) far Schiler/innen und

Verkehrserzieher/innen

Ausbildungsfahrrader in ausreichender Stiickzahl sowie in verkehrssicherem Zustand

Fahrrader fur die eingesetzten Verkehrserzieher der Polizei, um die Schuler bei der

verpflichtenden Fahrt im Realverkehr begleiten zu kénnen

6. Inspektionsleistungen  einschliel3lich  Material  (Ersatzteile,  Verschleil3teile,
Wartungsmaterial)

SR

Hinsichtlich der Verkehrsiubungsplatze ist festzustellen, dass bei Grundschulneubauten die
Realisierung von Verkehrsubungsplatzen im Planungsprozess mitgedacht wird. Derzeit
stehen ca. 40 Schulhdéfe mit Parcoursaufzeichnungen zur Verfigung. Bestehende




Verkehrsuibungsplatze werden in Ricksprache mit der Leitungsebene HVE Schule und Sport
bei Bedarf sukzessive Uber HVE-Mittel im Rahmen verfigbarer Haushaltsmittel nachliniert.

Fur den Transport des JVS-Materials und zur Durchfihrung der praktischen
Fahrradausbildung stehen dem Sachbereich folgende stédtische Fahrzeuge zur Verfugung:

Fahrzeughersteller | Amtliches Tag der Jahr der
Kennzeichen Erstzulassung Zuweisung zum
Sachbereich
Verkehrserziehung
MAN N - 2546 24.02.1981 Marz 1982
(39 Jahre)
MAN N - 2631 15.09.1986 Oktober 1986
(33 Jahre)
MAN N - 2557 04.03.1981 August 1993
(39 Jahre)
Mercedes Benz N - 20419 13.10.1989 Oktober 1994
(30 Jahre)
VW N — SN 1068 22.05.2015 September 2015
(5 Jahre)
Anhanger N — SN 953 10.11.2000 August 2018
(19 Jahre)

Aktuell wird ein weiterer gebrauchter LKW fur die Zwecke der JVS umgebaut. Mit einer
Zuweisung zum Sachbereich Verkehrserziehung wird im Sommer 2020 gerechnet.

Der stadtische Fuhrpark fur die JVS wird altersbedingt mittelfristig und in enger Abstimmung
mit der JVS sukzessive einem angemessenen Austausch unterzogen werden missen. Neben
dem Alter des Fuhrparks gewinnen daneben mobile Jugendverkehrsschulen zunehmend an
Bedeutung. Es hat sich als guter Kompromiss aus Kostenbewusstsein und Praktikabilitét
bewahrt, hierfir teils Gebrauchtfahrzeuge, teils Neufahrzeuge anzuschaffen. Ausgehend von
einem neuen LKW (7,5 Tonner) sind Anschaffungskosten von bis zu 150.000 Euro / LKW zu
veranschlagen. Das Amt fur Allgemeinbildende Schulen plant einen sukzessiven Austausch
der 4 &ltesten LKWs, gleichsam verteilt auf die Haushaltsjahre 2021 bis einschlief3lich 2024.
Grundsatzlich wird das Amt fir Allgemeinbildende Schulen - in Abhangigkeit zur Marktlage —
versuchen, Gebrauchtfahrzeuge mit einem Alter von ca. bis zu 5 Jahren mit entsprechend
notwendigen Umbauten zu beschaffen.

Auf Initiative des Vereins zur Férderung der Schulwegsicherheit e. V. konnte die ADAC Stiftung
Munchen eine Férderung von 150 Fahrradhelmen der Firma Limar ausreichen. Diese 150
Fahrradhelme waren am 16.09.2019 an Herrn Altblrgermeister Dr. Klemens Gsell und
Polizeidirektor Dietmar Neugebauer stellvertretend fiir die Nirnberger Jugendverkehrsschulen
Ubergeben worden. Nach Herstellervorgaben kénnen diese auf die Dauer von 5 Jahren
eingesetzt werden.

Die zur praktischen Radfahrerausbildung notwendigen Fahrrader sind als Lehr- und
gleichzeitig Lernmittel der Sachaufwandstragerschaft der Stadt Nirnberg zuzurechnen und
stehen im Eigentum des Amtes fiir Allgemeinbildende Schulen. Ebenso zeichnet das Amt fur
Allgemeinbildende Schulen originéar verantwortlich fir den zugehérigen Erhaltungsaufwand
dieser Fahrrader.

Ein Teil der Ausbildungsfahrrader (nach Angaben der Verkehrspolizeiinspektion —-VPI- ca. 50
Stiick) wurde beim Turnhallenbrand an der damaligen Grundschule Zugspitzstral3e am
19.04.2015 irreparabel beschadigt.



Der hierdurch dezimierte Fahrradbestand wurde infolge dessen noch intensiver genutzt bzw.
war schon zu diesem Zeitpunkt deutlich in die Jahre gekommen und wurde bisher durch die
Verkehrspolizisten der Jugendverkehrsschule auf freiwilliger Basis und in Eigenregie gewartet
bzw. repariert. Die Inspektion, Wartung und Instandsetzung von Fahrrédern ist bei n&herer
Betrachtung durchaus aufwandig (vgl. Anlage) und sollte seitens des Sachaufwandstragers in
feste Hande gegeben werden.

Der Fahrradbestand ist an wenigen ,Stltzpunktschulen® untergebracht und wird bei Bedarf per
LKW an die jeweilige unterrichtende Schule oder alternativ zur nachsten nutzbaren
Verkehrsiibungsflache transportiert bzw. verbleibt wahrend der Ausbildung direkt auf dem
eingesetzten Lkw. Konkret sind derzeit Fahrrader in Garagen auf folgenden Schulhéfen
gelagert: Zugspitzstral3e (Dependance der Gretel-Bergmann-Grundschule), Sperberstrale,
Furreuthweg, Glogauer StralBe (durch BaumalRnahme WBG derzeit nicht mdoglich),
Hegelstral3e und Hermann-Kolb-Stral3e (saisonabhangig).

Fir die Stadt Nurnberg hat die Jugendverkehrsschule der VPI einen Neubeschaffungsbedarf
von 290 Fahrradern ermittelt.

Bisher wurde eine Erneuerung des Fahrradbestands und dessen Instandsetzung weder als
einmaliger noch als verstetigter Haushaltstitel gefihrt. Angesichts der Einordnung dieser
Aufgaben als Sachaufwandstragerpflicht ist die Bereitstellung von Haushaltsmitteln angezeigt.
Das Amt fir Allgemeinbildende Schulen hat - dem Antrag folgend - Kosten in die
Haushaltsplanaufstellung 2021 ff. und damit zum nachstmdglichen Zeitpunkt eingebracht. Mit
der StadtkAmmerei ist zur Sicherung erstmaliger Haushaltstitel vereinbart, eine fachliche
Zustimmung zur Notwendigkeit im Schulausschuss einzuholen.

Der Empfehlung der Jugendverkehrsschule der VPI folgend, wurde der Bedarf fir eine
Neubeschaffung an 290 Ausbildungsfahrrddern ermittelt. Der derzeitige Bestand umfasst 340
Fahrrader. Nach Ricksprache mit der VPI gibt es dort ca. 50 Fahrrader, welche im Laufe der
letzten 5 Jahre Uber vormalige Verkehrswachtmittel finanziert wurden. Der aktuell jahrliche
Ansatz der Verkehrswachtmittel betréagt nur noch 100 Euro. mit einem Alter von maximal 5
Jahren. Mit den 290 neuen Radern und den 50 guten Radern wird der notwendige
Ausgangsbestand von 350 Fahrradern wieder erreicht. Ein Austausch der 290
Ausbildungsfahrrader erscheint aus haftungsrechtlichen und praktischen Griinden angezeigt,
da die Ré&der teilweise uber 20 Jahre alt sind und aufgrund fehlender Ersatzteile (keine
gangigen Verschleildteile!) eine Reparatur defekter Rader im Einzelfall bereits jetzt nicht mehr
maoglich ist.

Ausgehend von dem Anhaltswert / Stickpreis 260,00 bis 270,00 Euro brutto pro
Ausbildungsfahrrad wurde ein Gesamtwert in Héhe von rund 80.000 Euro brutto ermittelt. Die
tatsachlichen Anschaffungskosten werden zu gegebener Zeit tiber Ausschreibungsergebnisse
dargelegt und entsprechend in die Jahresabschlussgesprache mit der Stadtkdmmerei
eingebracht.

Einhergehend mit der Neuanschaffung sollten Inspektions- und Reparaturleistungen fur die
Ausbildungsrader uber einen Inspektionsvertrag an Dritte ausgelagert werden. Bisher haben
kundige Verkehrserzieher — ohne, dass es deren origindre Aufgabe war - die
Wartungsaufgaben Ubernommen. Diese Aufgabe zahlt weder zum Anforderungsprofil der
Verkehrserzieher noch kann sie als zusatzliche Aufgabe konzeptionell dort verankert werden
oder gar seitens der Verkehrspolizei mit den Vorgaben des Bayerischen Rechnungshofes
vereinbart werden.

Marktrecherchen zeigen, dass die gangigen Wartungskosten (,Mechanikerstunden®) bei rund
60 bis 80 Euro je professioneller Inspektion (vgl. Anlage 1 Checkliste Inspektion) liegen.
Ersatzteile / Reparaturen schlagen grob geschatzt im Mittel mit ca. 70 bis 80 Euro je Inspektion
zu Buche. Die jahrlichen Gesamtkosten fir Instandhaltung / Instandsetzung belaufen sich
damit erwartungsgemaf auf rund 150 Euro je Fahrrad, mithin also auf jahrlich rund 51.000




Euro bei mittelfristigem Ersatz aller 340 Fahrrader. Die tatsachlichen wiederkehrenden Kosten
werden zu gegebener Zeit Uber Ausschreibungsergebnisse dargelegt und entsprechende
Haushaltsanpassungen mit der Stadtkdmmerei auf dieser Basis vorgenommen.



Anlage

Checkliste Fahrrad-Inspektion

Lenkereinheit (Prifschritte)

Sitzfestigkeit Vorbau unter Beachtung Markierungen
Sitzfestigkeit und Position Lenker

Position Brems-/Schalthebel

Schaltbarkeit aller Gange (Schalthebel, Umwerfer, Schaltwerk)
Festigkeit Einstellschrauben und Bremszugspannung

Verdreh sichere Montierung der Handgriffe

Feste Montierung Klingel mit richtiger Positionierung
Einstellung und Kontern Steuerlager

Satteleinheit (Prufschritte)

Sitzfestigkeit Sattelstitzte unter Beachtung Markierungen
Feste und waagrechte Montierung Sattel

Rader (Prufschritte)

Fester und mittiger Sitz Rader

Seiten- und Hohenschlag der Rader

Richtige Zentrierung Rader

Festigkeit Schutzblechschrauben an Radern

Ausrichtung Reifen (runder Lauf)

Funktionstlchtigkeit Fahrradschlauch (Felgenband) und Ventile (Luftdruck)

Richtige Spannung Radspeichen

Richtige Einstellung und Funktionstuchtigkeit Speichenstrahler / Leuchtstreifendecken
Richtige Einstellung Bremsblock

Fahrradrahmen (Prufschritte)

Uberpriifung der Federgabel auf Beschadigungen
Richtige Einstellung Radlager

Festigkeit Schrauben fiir den Frontkorb
Funktionstiichtigkeit Fahrradstande

Lager (Prufschritte)

Prifung Lagerspiel (Tretlager, Pedale, Naben)
Einstellung Steuersatz
Funktionstiichtigkeit bzw. VerschleiRzustand Federelement (Federgabel, Dampfer)

Bremsung (Prufschritte)

Ermittlung Verschlei und Rost

Funktionstéatigkeit Bremsgriff (Klemmung)

Festigkeit und richtige Ausrichtung Bremsbelage (VerschleiRindikator prifen)
Festigkeit Klemmschraube fur Bremszug

Hinterbau (Prifschritte)

Festigkeit Hebelkonus

Feste und mittige Ausrichtung Gepéacktrager

Richtige Einstellung Schaltung (Anschlage/Klemmschraube sind fest)
Richtige Kettenspannung

Beleuchtung (Prifschritte)

Richtige Ausrichtung, Festigkeit und Funktionstiichtigkeit Scheinwerfer und Rucklicht
Richtige Einstellung und Festigkeit Dynamo



Berichtsvorlage
3. BM/096/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Bericht
Betreff:

Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 02.06.2020

Anlagen:
Antrag der SPD-Stadtratsfraktion, hier:Schulwege und Corona

Sachverhalt

Bericht:

Die Verwaltung berichtet Gber die enge Abstimmung mit der VAG und dem gestaffelten
Schulbeginn an den Schulen in Nurnberg, um den OPNV in den Stol3zeiten zu entlasten.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Haub-Seber, Tg.rhrn/y

/s

Von: Dressel, Christina
Gesendet: Donnerstag, 4. Juni 2020 09:17
An: SPD
Cc: AfD; Burite AG (Koordinator); CSU; Die_Ausschussgemeinschaft;
SRatGehrkelExt; Griine, Stadtratsfraktion Nirnberg; Suhr, Johannes
Betreff: Antrag-Eingangsbestéatigung
Anlagen: Antrag_Schulwege_SPD.pdf o=
r
Prioritat: Hoch ] Geschansbereich Schule & Sport
|04 NI 2 ]
An den Vorsitzenden | wattar an: /( f‘c{,’,; __________ 11'4
der Stadtratsfraktion der SPD i -
Herr Stadtrat Thorsten Brehm

lhr Antrag: ,,Schulwege und Corona“
Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

wir bestétigen den Eingang lhres Schreibens vom 02.06.2020

Im Auftrag von Herrn Oberbiirgermeister Marcus Konig teilen wir ihnen mit, dass er die Behandlung lhres Antrages
im

Schulausschuss

veranlasst hat.

Christina Dressel

Stadt Niirnberg
Blrgermeisteramt - BgA/1
90403 Nirnberg, Rathausplatz 2

Telefon: 0911/231-5009
Telefax: 0911/231 3678

N2025 EU

LS AL
TADT EURDPAS




U1, U1 Lorenzkirche Rathaus Tel 0911/231-2906
Hus 36, 46, 47 Rathaus 90403 Nimberg Fax 0911 /231-3895

e
: schansbereich Schuie & Sport
i

UL} JUNI 2020

SPD Stadtratsfraktion | Rathaus | 20403 Nurnberg

An den Oberblrgermeister R ; Z Ui iu:v'-;mcﬁe
der Stadt Nurnberg I__:__“_H :- JzK
Marcus Konig Ea T ::'i’ | T T Ssliongnehme
Rathaus | ritwenet zur Urecachvift
90403 Nurnberg . | re

3 i 2 U ——

Nurnberg 2 Juru 2020
fmtragsteﬂer*‘r‘ﬂmaz’ﬁh?ﬁ”éﬁ_

Schuiwege und Corona
Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

schon seit Jahren wird immer wieder darUber diskutiert den Schulbeginn an den Schulen in
Nlrnberg gestaffelt anzusetzen. damit sich die Schiler*innenstréome in der Rush Hour in
Bussen und Bahnen etwas entzerren. Zum Teil wurde dies auch schon umgesetzt.

Doch in Zeiten von Corona ist es dringend notwendig die Bemiihungen hinsichtlich eines
deutlich gestaffeiteren Schulbeginns noch einmal zu intensivieren. Momentan sind noch nicht
alle Schiler*innen wieder im taglichen Schulbetrieb. doch schon jetzt ist klar: Sobald wieder
mehr Schiler*innen tagtaglich mit dem Nurnberger OPNV fahren sollen - was dringend zu
winschen ist -, wird man aufgrund der aktuellen Hygiene- und AbstandsmaRnahmen schneil an
Kapazitatsgrenzen stoflen.

Hinsichtlich einer moglichen zweiten Infektionswelle im Herbst, sollten wir eine nachhaltige
Lésung anstreben. Elterntaxis kdnnen und sollen deshalb nicht die alternative Lésung sein.

Die SPD-Stadtratsfraktion stellt daher zur Behandlung im zustandigen Ausschuss folgenden
Antrag:

1. Die Verwaltung erarbeitet in enger Abstimmung mit der VAG ein Konzept fir einen noch
starker gestaffelten Schulbeginn an den Schulen in Nurnberg, um den OPNV in den StoRzeiten
zu entlasten.

2. Die Stadt Nurnberg sucht das erneute Gesprach mit den staatlichen Schulen, damit auch
diese sich dem erarbeiteten Konzept anschlieRen. Nur gemeinsam kann der Herausforderung
begegnet werden.

Mit freundlichen GruRen

Thorsten Brehm Yasemin Yilmaz Nasser Ahmed
Vorsitzender Antragstellerin Antragsteller

Sgelbatybe phaian
Nurnbaeg




Stellungnahme zum Antrag ,,Schulwege und Corona“ der SPD-Stadtratsfraktion
vom 02.06.2020

1. Aktuelle Situation vor dem Hintergrund der Corona-Krise

Am 16.03.2020 wurden alle Schulen in ganz Bayern aufgrund des Coronavirus geschlossen.
Dementsprechend passte die VAG ihren Fahrplan an. Bei der sukzessiven Wiederaufnahme
des Unterrichtsbetriebs wurde durch das Bayerische Kultusministerium ein mehrstufiger
,Fahrplan® zur Offnung der Schulen festgelegt. So konnten ab dem 27.04.2020 zunéchst die
Abschlussklassen der weiterfihrenden und beruflichen Schulen den Prasenzunterricht
besuchen. Ab dem 11.05.20 folgten dann in geteilten Gruppen die Vorabschlussklassen an
den weiterfihrenden und — soweit moglich — beruflichen Schulen sowie die Schiilerinnen und
Schiler der Jahrgangsstufe 4 an den Grundschulen. Klassen hatten dabei maximal die halbe
Klassenstéarke, d. h. nur 10 bis 15 Schilerinnen und Schiler. Der Mindestabstand von 1,5
Meter sollte unbedingt eingehalten werden. Kultusminister Piazolo gab in der Pressekonferenz
vom 16.04.2020 an, dass im Vergleich zu den bisherigen 2 gm pro Schilerin bzw. Schiler 4
gm zur Verfiigung stehen sollen®. Es wurde empfohlen, dass keine Raumwechsel stattfinden,
sondern durchgehend in einem Klassenzimmer unterrichtet und auch die Pause verbracht
wird. Ab dem 18.05.2020 folgten die untersten Jahrgangsstufen der jeweiligen Schulformen,
z. B. die 1. Jahrgangsstufe der Grundschule oder die 8. Jahrgangsstufe der dreistufigen
Wirtschaftsschule. Nach den Pfingstferien galt ab dem 15.06.2020 der Prasenzunterricht
wieder fir alle Schilerinnen und Schiller gemaf den Vorgaben des Infektionsschutzes; Eine
Ausnahme bilden die FOS/BOS mit dem Beginn am 25.06.2020.

Der Unterricht erfolgte ab dem 11.05.2020 in der Regel gestaffelt in geteilten Lerngruppen, die
sich wochenweise (ggf. auch tageweise) abwechselten. Eine solche Einteilung war nétig, um
die geltenden Hygiene- und Abstandsmal3nahmen einzuhalten. Jede Schule war bei der
Umsetzung verschiedenen Herausforderungen ausgesetzt. Wichtige Faktoren bei der
Entscheidung Uber die Staffelung sind beispielsweise die individuellen ré&umlichen
Gegebenheiten vor Ort. Das betrifft neben der GroRe des Klassenzimmers auch die der
Korridore, der Pausenhalle usw. Aul3erdem spielt die Schulgré3e eine Rolle. Weiterhin kann
bislang in der Regel nicht eine gesamte Klasse sondern nur die halbe Klassenstarke zur
Wahrung der Abstandsregeln den Unterricht vor Ort wahrnehmen. Aufgrund dieser Parameter
kénnen keine pauschalen Unterrichtszeiten vorgegeben werden. Die Staffelung des
Unterrichts, die erwarteten Schiilerzahlen, die Zahl der benétigten Klassenraume, die
Pausenregelungen und besondere Herausforderungen werden in regelmafiigen Abstanden
von den einzelnen Niirnberger Schulen an die padagogischen Amter gemeldet.

Die gestaffelten Zeiten des Schulbeginns wurden effektiverweise der VAG und auch der DB
Regio bzgl. der S-Bahnen vom Amt fir Allgemeinbildende Schulen zur Verfligung gestellt.
Dadurch konnte die Frequenz des Linienbetriebs den zunehmenden Kapazitatsanforderungen
zielgerichtet angepasst werden. Hierbei zeichnete sich das allseitige Interesse an einer
schnellen und gemeinsamen Problembehebung ab. Auch weiterhin méchte man gemeinsam
auf eventuelle Veranderungen durch das Infektionsgeschehen zeitnah reagieren. Seit Mitte
Mai fahren die S-Bahnen in dem Zeitraum, der fiir den gestaffelten Unterrichtsbeginn und —
ende infrage kommt, im 20-Minuten-Takt. Bei einer Staffelung des Unterrichts bedeutet dies
eine Streckung der Fahrgastzahl.

1 https://schule-in-deutschland.de/corona-bayern-fahrplan-fuer-die-schulen/; zuletzt aufgerufen am
15.06.2020



https://schule-in-deutschland.de/corona-bayern-fahrplan-fuer-die-schulen/

Bis Ende des Schuljahres 2019/20 soll der gestaffelte Unterricht aufgrund der oben genannten
Problematik bestehen bleiben.

2. Strategie im Falle einer zweiten Infektionswelle

Feste Aussagen uber die Gestaltung des Unterrichtsbeginns im nachsten Schuljahr lassen
sich aufgrund noch offener Bekanntmachungen des Kultusministeriums sowie des
Infektionsgeschehens derzeit nicht treffen. Jede Schule plant im Falle eines erneuten
Ausbruchs des Coronavirus mit einem zeitlich stark versetzten Unterrichtsbeginn, der
(schulubergreifend) ggf. zu einer mit der VAG abgestimmten Staffelung auf stark
frequentierten Strecken passen sollte. Das Referat flr Schule & Sport kdnnte daftr der VAG
— wie bereits bei der jetzigen Wiederaufnahme des Unterrichtsbetriebs — die gestaffelten
Unterrichtszeiten zur Verfigung stellen und Zeitfenster in Abstimmung mit der VAG
empfehlen.

3. Starkere Staffelung der Unterrichtsbeginnzeiten auf langfristige Sicht

An den Schulen ist die Bestimmung des Unterrichtsbeginns an rechtliche
Rahmenbedingungen gebunden. Diesbeziiglich ist die Festlegung und Entscheidung tber die
Unterrichtszeit in § 19 (2) Bayerische Schulordnung (BaySchO) geregelt, welche besagt, dass
die Unterrichtszeit durch die Schulleitung in Abstimmung mit dem Aufgabentrager im Sinne
der Schiulerbeférderungsverordnung (SchBefV) und dem Schulforum festgesetzt wird.>? Bei
einem spéateren Schulbeginn und —schluss muss eben auch die notwendige Beférderung der
Schilerinnen berticksichtigt werden. Laut 8 1 SchBefV ist diese durch den Aufgabentrager zu
gewahrleisten.® Daher missen vor einer Anderung der bisherigen Unterrichtszeiten
Abstimmungen mit der VAG getroffen werden. Im Zuge der angekindigten Umfrage zum
Modellversuch ,Unterrichtsbeginn dem Biorhythmus anpassen® wurde bereits im
Schulausschuss vom Dezember 2019 dber dieses Prozedere berichtet. In diesem
Zusammenhang wurde auch die VAG befragt, welche Linien im Raum Nirnberg durch einen
spateren Schulbeginn zielgerichtet entlastet werden kdnnten. Laut VAG kdnnten insbesondere
die Linien im ,Innenstadtgurtel“ von einem spateren Schulbeginn profitieren. Dabei sollte aber
darauf hingewiesen werden, dass die weiterbildenden Schulen in der Innenstadt bereits seit
Jahren verschiedene Anfangszeiten haben (z. B. das Melanchthon-Gymnasium um 7.45 Uhr,
das Johannes-Scharrer-Gymnasium um 7.55 Uhr), um den Verkehrsknotenpunkt
Hauptbahnhof und Rathenauplatz zu entlasten. Auch der Unterrichtsbeginn der Johann-
Pachelbel-Realschule wurde den Gegebenheiten des OPNV angepasst.

Analog ist auch der regulare Unterrichtsbeginn an jenen beruflichen Schulen, deren Schiler/-
innen die U-Bahn-Linien vom Hauptbahnhof in Richtung Norden (U2, U3) nutzen, seit Jahren
gestaffelt. Der Unterricht startet am BBZ wie folgt: B2/RDF um 08:00 Uhr, B2-KFZ um 07:30
Uhr, an der B3 um 07:40 Uhr, an der B5 um 08:00 Uhr. Die Schiler/-innen und Studierenden
der B6 beginnen um 08:15 Uhr, die B7 im Tempohaus und im Schulhaus AuRere Bayreuther
Stral3e 61 um 08:00 Uhr, die erste Unterrichtsstunde an der B8 startet um 07:45 Uhr, an der
B9 um 07:30 Uhr. Die Stundenpl&ne an der B11 sehen einen Beginn um 08:00 Uhr vor, an der
Meisterschule fur Maler und Lackierer bereits um 07:15 Uhr.

2 https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BaySchO2016/true; zuletzt aufgerufen am
15.06.2020; Zusatzbemerkung: An Berufsschulen nimmt der Berufsschulbeirat die Aufgaben des
Schulforums wahr, vgl. Art. 69 (1) BayEUG

3 https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BaySchBefV-1; zuletzt aufgerufen am 15.06.2020
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Gleiche Beginnzeiten um 08:00 Uhr haben bislang die Lothar-von-Faber-Schule (U2,
Schafhofstral3e 25), die BON (U3, RollnerstraRe 15) und die Wirtschaftsschule (U2 und U3,
NunnenbeckstralRe 40) und die Staatliche BOS (Schoppershofstral3e 80).

Die Unterrichtszeit umfasst an den Berufsschulen im Teilzeitunterricht (Einzeltagesunterricht)
bis zu neun Unterrichtsstunden im Regelbetrieb. Angestrebt wird, dass Berufsschuler/-innen
(mit teilweise recht langen Anfahrtswegen zwischen Wohnort und Schule) nicht langer als
zwolf Stunden vom Ort des gewdhnlichen Aufenthalts abwesend sind und die Fahrtzeiten mit
offentlichen Verkehrsmitteln insgesamt drei Stunden nicht Gbersteigen.* Deshalb wird bei der
Stundenplanung u. a. auch darauf geachtet, dass Berufsschuler/-innen moglichst nicht vor
06:00 Uhr mit offentlichen Verkehrsmitteln von zuhause abfahren und nicht erst nach 18:00
Uhr wieder nach Hause zuriickkehren.

4vgl. dazu § 8 (1) AVBaySchFG: Regelungen zum Kostenersatz fiir notwendige auswartige
Unterbringung von Berufsschiiler/-innen



Beschlussvorlage
3. BM/098/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 17.07.2020 nicht 6ffentlich Beschluss
Betreff:

Sportinternat "Haus der Athleten" Konzeptionelle Internatsausrichtung anlasslich der
Gesamtumstande (COVID-19)

Anlagen:
Entscheidungsvorlage

Sachverhalt (kurz):
Die Verwaltung berichtet Gber die Auswirkungen von COVID-19 auf den Internatsbetrieb im

laufenden Schuljahr und unterbreitet den Vorschlag fir einen Internatsbetrieb mit 33
Einzelzimmern zunachst befristet auf die Dauer des Schuljahres 2020/2021.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten 16.461 € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [X] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv 14.461 € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Eine Finanzierung fir 2020 erfolgt im Rahmen der Budgetmittel.
Fur 2021 missen diese Mittel im Haushalt angemeldet werden.

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

X Ref. Il /Stk
]
]
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Beschlussvorschlag:

Der Schulausschuss nimmt den Bericht zustimmend zur Kenntnis und beschliel3t den zunachst
auf das Schuljahr 2020/2021 befristeten Internatsbetrieb als genuines Sportinternat mit einer
Belegungskapazitat von insgesamt 33 Bewohnerplatzen (33 Einzelzimmern). Das Amt fir
Allgemeinbildende Schulen wird beauftragt, die verwaltungsseitigen Voraussetzungen
(Einholung befristete staatliche Betriebserlaubnis, Haushaltsplanaufstellung, etc.) hierfur zu
schaffen.
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Entscheidungsvorlage

Im Sommer 2019 hat der Schulausschuss die Weiterentwicklung des Hauses der Athleten
(HdA) zu einem genuinen Sportinternat fir Sportler/-innen der sommerolympischen
Disziplinen mit einer Belegungskapazitat von insgesamt 44 Platzen ausschliel3lich mit Einzel-
und Doppelzimmern ab dem Schuljahr 2019/2020 ff. beschlossen. Im Schuljahr 2019/2020
traten Umstande auf, die aus Sicht der Verwaltung gerade im Hinblick auf etwaige kiinftige
vergleichbare Entwicklungen eine Neubetrachtung der bisherigen Beschlusslage notwendig
erscheinen lassen.

1. Schuljahr 2019/2020: Internats(neu-)ausrichtung anldsslich der Gesamtumstande

(COVID-19)

Mit Ausrufen des Katastrophenfalls durch die Bayerische Staatsregierung und Verkiindung der
Schulbetretungsverbote fur Schuler/innen ab dem 16.03.2020, zun&chst bis zum Beginn der
Osterferien am 06. April 2020, wurde auch das Sportinternat sukzessive gerdaumt. Der
Internatsbetrieb wurde am 18.03.2020 vorerst eingestellt.

Eine Wiederertffnung des Internatsbetriebs erfolgte analog zum kultusministeriellen
Stufenfahrplan zur Wiederaufnahme des Préasenzunterrichtes und in enger Abstimmung mit
dem stadtischen Gesundheitsamt.

Um sowohl die Bewohner/innen als auch das Personal im Haus der Athleten vor einer Infektion
mit COVID-19 zu schiitzen, trat neben einem eigens fur das HdA erarbeitetem Hygieneplan
ab dem 24.04.2020 bis auf Weiteres eine Erganzung zur Hausordnung (Maskenpflicht,
SchlieBung von Aufenthaltsraumen, Essenseinnahme auf Bewohnerzimmern, etc.) in Kraft.
Wahrenddessen wurde - begrindet in der ausgerufenen Kontaktbeschrankung -
ausschlief3lich Einzelzimmerbelegung (mit Ausnahme eines Doppelzimmers fir ein
Geschwisterpaar) erlaubt. Diese Regelung erforderte angesichts begrenzter Bewohnerzimmer
eine gestufte und flexible Neuvergabe von Zimmern.

1.1. Wiedererd6ffnung geméaf kultusministeriellem Fahrplan

1.1.1 Fahrplan Stufe 1 (27.04.2020)

Die Bewohner/innen der Abschlussklassen reisten ab Freitag, den 24.04.2020, wieder an.

1.1.2 Fahrplan Stufe 2 (11.05.2020)

Die Bewohner/innen der Vorabschlussklassen reisten ab Sonntag, den 10.05.2020, wieder an.

Angesichts der gesundheitsbehdrdlichen Auflagen waren die Raumkapazitaten ab
diesem Zeitpunkt erschopft.

1.1.3 Fahrplan Stufe 3 und 4 (18./ 25.05.2020)

Nicht einschlagig fir den Internatsbetrieb, da Schiler/innen erst ab 14 Jahren in das Internat
aufgenommen werden.

1.1.4 Fahrplan Stufe 5 (15.06.2020)

Die Vorbereitungen fir die Ruckkehrer der Jahrgangsstufen 7-9 wurden ab Mitte Mai
vorgenommen.

Angesichts der fehlenden Zimmer wurde die Suche nach einer ,Interims-Zweigstelle®
intensiviert. ,Zweigstellenlésungen® (Jugendherberge Burg, R&umlichkeiten anderer
stationarer Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen) zur Einhaltung der Einzelzimmervorgabe
konnten aus unterschiedlichen Griinden (Kostenexplosion bei Infrastruktur, tragerseitig mit
vorhandenem Personal nicht organisierbare - im Sinne von leistbar - auszulagernde



Betreuungsleistungen, Kollision von Trainings- und Essenszeiten, Problematik WLAN auf
Bewohnerzimmer) nicht realisiert werden. Auch die Bertolt-Brecht-Schule sowie Verbénde
nahmen zunehmend Abstand von der anfanglich noch goutierten Zweigstellenlésung.

Erst durch vorzeitigen Auszug von Abiturienten/innen (realisiert durch die tragerseitige Zusage
der Kostenlbernahme fir externe Unterbringungskosten anlasslich der Teilnahme an den
Kolloquien) und dem zeitweisen Auszug von Pendler/innen in Verbindung mit der
Reaktivierung  ehemaliger  Bewohnerzimmer wurde eine  Flexibilisierung  der
Zimmerbelegungen Uberhaupt erst ermdglicht. Es stehen im noch laufenden Schuljahr 33
Bewohnerzimmer zur Verfiigung.

1.2 Schuljahr 2019/2020: finanzielle Auswirkungen anlasslich der Gesamtumstande

Das oben aufgefiihrte notwendige Vorgehen zog / zieht auch finanzielle Konsequenzen nach
sich.

1.2.1 Grinde fur Einnahmeweqgfall:

¢ Nicht-Realisierbarkeit der Tragerleistung (Internatsbetriebseinstellung auf Grund
gesundheitsbehérdlicher Auflagen) und damit Wegfall Geschéftsgrundlage, ergo
Wegfall Trageranspruch auf Gegenleistung (Entgelt) fur alle Bewohner

e Sukzessive Wiederaufnahme des Internatsbetriebes fir nur einzelne
Bewohnergruppen gemaf kultusministeriellem Stufenfahrplan

o Vorzeitige Aufhebung Bewohnervertrdge fir Abschlussklassenschiler/innen und
Pendler/innen (Vorbereitung Belegungskonzept fur Fahrplan Stufe 5)

¢ Analoger Einnahmewegfall in Bezug auf Beitrage der Verbande

¢ Analoger Einnahmewegfall in Bezug auf Beitradge des Olympiastitzpunktes Bayern

1.2.2 H6he der finanziellen Auswirkungen:

Der Stadt Nirnberg sind / werden fir den Zeitraum 18.03.2020 bis einschlieRlich 31.08.2020
(Ende Vertragsjahr) Beitrage in Hbhe von insgesamt 70.800 Euro weggebrochen /
wegbrechen.

Diese setzen sich im Einzelnen wie folgt zusammen:

Bewohnerentgelte: rund 39.200 Euro
Verbandsbeitrage: rund 14.000 Euro
Olympiastitzpunkt Bayern Beitrage: rund 17.600 Euro.

Diesen Mindereinnahmen stehen Minderausgaben (Wegfall Verpflegungsaufwendungen) in
Héhe von 30.300 Euro gegeniiber.

Hierdurch erhoéht sich das Betriebskostendefizit des HAJA COVID-19-bedingt unterjahrig um
rund 40.500 Euro. Der staatliche Defizitausgleich ist grundséatzlich unterjahrig nicht
»hachverhandelbar®.

Seitens des Amtes fir Allgemeinbildende Schulen wurde beim Ministerium fur Unterricht und
Kultus ein Rettungsschirm auf Grund der Beitragsausfalle analog zu Kita-Einrichtungen
beantragt. Eine Ruckmeldung hierzu steht derzeit aus. Eine staatliche zusatzliche
Rettungsschirmbeteiligung wiirde zu gegebener Zeit in den Kontext der stadtischen
Gesamtnachweisfihrung verwendeter staatlicher Zuschiisse gestellt werden.

1.3 Riickschauende Bewertung des Schuljahres 2019/2020

Wegen der Dynamik des Infektionsgeschehens erforderte die Umsetzung der stetig daran
angepassten kultusministeriellen Vorgaben und Auflagen des stadtischen Gesundheitsamtes



hinsichtlich der mdglichen Bewohnerstrukturen und des Abrechnungsverfahrens einen
enormen Aufwand.

Letztendlich ist vor dem Hintergrund des auslaufenden Schuljahres (vorzeitige Aufhebungen
von Bewohnervertrédgen, ohne dass ein Schulwechsel notwendig wurde) die durchgehende
Auflagenerfiillung nur in engster Abstimmung zwischen SchA, Internatsleitung, Bertolt-Brecht-
Schule und Verbanden gelungen.

2. Schuljahr 2020/2021: Konzeptionelle (zeitlich befristete) Internats(neu-)ausrichtung
anlasslich der Gesamtumstande (COVID-19)

2.1 Ungewisse Rahmenbedingungen (COVID-19)

Die COVIiD-19-bedingten (gesundheits- und kultus-) ministeriellen Vorgaben sind fir das
Schuljahr 2020/2021 aus heutiger Sicht nicht abschéatzbar.

2.2 Bewohnerstruktur im Internat

Bewohner des Internats werden in der Regel bis zur Beendigung der Schullaufbahn an der
Bertolt-Brecht-Schule - unabhangig von ihrer Leistungsentwicklung - im Internat behalten. Die
einjahrig geschlossenen Bewohnervertrage werden in der Praxis mit bisherigen
Bewohnern/innen fiir jedes Schuljahr neu abgeschlossen. Neuaufnahmen werden vom
Olympiastitzpunkt Bayern gemaR den OSP-Leitlinien (vgl. Anlage) gelenkt.

Die Bewohnerstruktur ist Ergebnis der Entscheidungen anderer Institutionen (OSP mit
Verbénden). Das bedeutet auch, dass die Stadt Nirnberg als Trager auf die Bewohnerstruktur
(Alter, Jahrgangsstufe, Schulart, Geschlecht, Entfernung bisheriger Wohnort zu Internat, und
Sportart) keinen direkten Einfluss hat.

2.3 Ausrichtung Internat im Schuljahr 2020/2021

2.3.1 Empfehlung fiur einen stabilen Internatsbetrieb (Amt fir Allgemeinbildende

Schulen)

Das Ziel des Internat-Tragers ist ein stabiler, qualitativ hochwertiger Internatsbetrieb, der es
allen Beteiligten im Zusammenwirken mit der Bertolt-Brecht-Schule als Eliteschule des Sports
erlaubt, die Vereinbarkeit von Schule und Leistungssport zu leben.

Ausgehend von den Erfahrungen des noch laufenden Schuljahres 2019/2020 und den damit
verbundenen Unsicherheiten bei der Bereitstellung von Internatsplatzen scheint es angezeigt,
trotz oder gerade aufgrund ungewisser Rahmenbedingungen auf die jiingsten Geschehnisse
vorausschauend zu reagieren.

Um zu jedem Zeitpunkt des kommenden Schuljahres 2020/2021 auf mogliche
Kontaktbeschrankungen, auf die Einstellung bzw. Wiederaufnahme/n des Prasenzunterrichts
oder des Trainingsbetriebs jederzeit mit einem stabilen Internatsbetrieb reagieren zu kénnen,
wird empfohlen, zunachst befristet fir das Schuljahr 2020/2021, die temporare
Einzelzimmerstruktur (Ausnahme Geschwisterpaare in Doppelzimmern) beizubehalten.

2.3.2 Empfehlung fir einen stabilen Internatsbetrieb (Gesundheitsamt)

Das stadtische Gesundheitsamt empfiehlt vorsichtshalber die Einzelzimmerbelegung
beizubehalten. Als Grinde fir diese Empfehlung werden angefuhrt, dass die langfristige
Entwicklung der Problematik COVID-19 derzeit nicht absehbar sei, gleichzeitig bereits jetzt
aber fir das gesamte kommende Schuljahr geplant werden misse. Bei den Bewohnern
handelt es sich um junge Menschen, die, bedingt durch Schule und Sport, vermehrt Kontakte
zu Gleichaltrigen pflegen. Eine Doppelzimmerbelegung bedeutet eine langfristige
Zusammenlegung von Personen, die weder verwandt sind, noch in sonstiger Weise in einer



Beziehung zueinanderstehen. Sollte sich die Infektionslage zu COVID-19 im Herbst erneut
verschéarfen, wére bei Doppelbelegung der Zimmer eine Isolierung schwierig und
Infektionsfalle sowie Quarantdnen waren deutlich schwieriger handelbar.

2.3.3 Rdumliche Auskwirkungen im Schuljahr 2020/2021

Die Umstellung auf einen Betrieb ausschlieB3lich mit Einzelzimmern bedeutet konkret das
Vorhalten von 33 Bewohnerplatzen und damit den Wegfall von 11 Bewohnerplatzen. In einer
Telefonkonferenz wurden dem kommissarischen Stutzpunktleiter des Olympiastutzpunkts
Bayern (OSP) am 10.06.2020 die Erwagungen des Tragers erlautert. Dem Olympiastitzpunkt
Bayern sowie dem Ministerium fir Unterricht und Kultus wurde am 17.06.2020 schriftlich
ertffnet, dass dem Stadtrat am 17.07.2020 nach stadtinterner Abstimmung ein COVID-19-
bedingter Betrieb ausschlieZlich mit Einzelzimmern und damit 33 Bewohnerplatzen auf die
Dauer des Schuljahres 2020/2021 zur Entscheidung vorgelegt werde. Der Olympiastitzpunkt
Bayern wurde in diesem Zusammenhang gebeten, seine entsprechenden HdA-Platzvergaben
hieran in Abstimmung mit den Verbanden auf Basis der OSP-Leitlinien auszurichten

2.3.4 Finanzielle Auswirkungen im Haushaltsjahr 2021

Bei einem Internat mit 44 Platzen stehen planmafiig Gesamtertrage in Hohe von 328.444
Euro Gesamtaufwendungen (Betriebskosten, Personalkosten, Verpflegungskosten) in Hohe
von 848.281 Euro gegenuber. Der Betrieb ist damit planerisch in H6he von 519.837 Euro
defizitar. Dieses Defizit wird vereinbarungsgemalfd halftig (zu je 259.918,50 Euro) vom
Ministerium flr Unterricht und Kultus sowie der Stadt Nirnberg getragen werden.

Bei einem Internat mit 33 Platzen im SJ 2020/2021 (Januar 2021 bis August 2021) und mit
44 Platzen im SJ 2021/2022 (September 2021 bis Dezember 2021) stehen Gesamtertrage in
Hohe von rund 282.600 Euro Gesamtaufwendungen (Betriebskosten, Personalkosten,
Verpflegungskosten) in Hohe von rund 835.300 Euro gegeniber. Der Betrieb ist damit in Hohe
von 552.700 Euro defizitar. Dieses Defizit wird vereinbarungsgemal halftig (zu je 276.350
Euro) vom Ministerium fur Unterricht und Kultus sowie der Stadt Nurnberg getragen. Der
seitens des Ministeriums aktuell vorgestellte staatliche Defizitanteil belauft sich auf 277.700
Euro, so dass die Umplanung von der staatlichen Deckelung zur Mitfinanzierung abgedeckt
ist.

Die COVID-19-bedingte, befristete Neuausrichtung ergabe demnach die Erh6hung des
zulassigen Defizits um rund 32.900 Euro (Saldo aus 45.900 Euro Minderertrage und 13.000
Euro Minderaufwendungen). Auf die Stadt Nurnberg wirden durch diese Beschlussfassung
Mehrbelastungen in Hohe von rund 16.500,00 (stadtischer Defizit-Eigenanteil) flr das
Haushaltsjahr 2021 zukommen.

Eingerechnet in diese Finanzierung ist die Umstellung aller Bewohnerentgelte ausschlie3lich
auf Einzelzimmervertrdge unter Berlcksichtigung von Inflationsraten. Die Bewohnerentgelte
fur ein Einzelzimmer betragen damit zum kommenden Schuljahr 2020/2021 monatlich 381,00
Euro.

2.3.5 Personelle Auswirkungen zum Stellenplan 2021

Die im Internat vorgehaltene Personalkapazitat setzt sich zusammen aus den staatlichen
Mindestvorgaben sowie aus der spezifischen Beschlussfassung durch den Schulausschuss
mit Sitzung vom 14.07.2017 (zusatzliche padagogische Angebote und Sicherung ausfallfreier
Betrieb). Die befristete Ausrichtung auf ein Internat mit 33 Internatsplatzen (und damit der
temporare Wegfall von 11 Internatsplatzen) hatte keine Auswirkungen auf den Stellenplan.

Die Stadt halt mit Beschluss vom 14.07.2017 insgesamt 5,28 Vollkraftstellen (2,69 VK
Padagogischer Tagdienst fur Betreuung, 0,31 VK padagogische Zusatzangebote und



Sicherung ausfallfreier Betrieb, 0,55 VK padagogische Leitung, 1,73 VK hauswirtschaftliche
Hilfskrafte) sowie eine durchgehende Nachtdienstbereitstellung vor.

Diese 5,28 Vollkraftstellen fur den Tagdienst bleiben in der Deckelung unverandert und wiirden
sich bei Beschlussfassung der Neukonzeption in der Zusammensetzung leicht verédndern (2,45
VK Padagogischer Tagdienst fur Betreuung, 0,31 VK padagogische Zusatzangebote und
Sicherung  ausfallfreier  Betrieb, 0,38 VK  COVID-19-bedingte  padagogische
Mehraufwendungen, 0,41 VK padagogische Leitung, 1,73 VK hauswirtschaftliche Hilfskrafte).
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Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 17.07.2020 offentlich Bericht
Betreff:

Fortschreibung der Schulraumentwicklungsplanung

Anlagen:
Fortschreibung SEP

Bericht:

Aufgrund der Bevélkerungsvorausberechnung 2019 sowie der Schilerprognose ist in der
Zukunft mit weiter steigenden Schiilerzahlen zu rechnen. Die darauf aufbauende
Schulraumentwicklungsplanungen fiir die allgemeinbildenden und die beruflichen Schulen sind
fortzuschreiben (siehe insbesondere Schulausschuss vom 24.02.2017) und werden
zusammengefihrt. Die Notwendigkeit ergibt sich aus dem Wachstum der Stadtbevolkerung,
der erweiterten raumlichen Belegung durch kiinftige Betreuung (geplanter Rechtsanspruch an
Ganztagsbetreuung im Grundschulalter ab 2025) sowie der Sperrung von Raumen aufgrund
deren baulicher Beschaffenheit. Zudem muss die Schulraumentwicklungsplanung der
beruflichen Schulen mit den Planungen der allgemeinbildenden Schulen verknlpft werden, da
sich hier immer wieder Schnittstellen und Abhéangigkeiten ergeben. Anhand der vorliegenden
Prognosen lasst sich feststellen, dass dringend neue Standorte fiir eine Grundschule im
Knoblauchsland, eine Mittelschule Ost, eine Realschule und ein Gymnasium gefunden werden
missen. An nahezu allen beruflichen Schulstandorten ist in die Modernisierung und
Ausstattung der FachunterrichtsrAume zu investieren.

Um der weiter voranschreitenden Einzelinklusion Rechnung zu tragen, kénnte ein 3-prozentiger
Aufschlag beim Bau von allgemeinen Unterrichtsraumen bertcksichtigt werden. Eine
entsprechende Diskussion mit der Regierung von Mittelfranken und Ref. I/l wegen der
Bezuschussung bzw. Finanzierung wird aufgenommen werden. Die notwendigen Planungen
sollen in das BIC- bzw. MIP-Verfahren eingespeist werden, um die nétigen Kapazitaten
rechtzeitig schaffen zu kénnen.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[X] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ ] Nein (— weiter bei3.)
X Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Durch die Vielzahl an den zu bewaltigenden MaRnahmen werden Ressourcen
bendtigt werden, die noch konkretisiert werden missen.

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
(] Ja Die Diversity-Relevanz wird beim einzelnen Schulbauprojekt entstehen und
dann detailliert abzuprifen sein (z. B. Betreuungsbedarfe).
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

X Ref.v
]
]
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1 Fortschreibungsbedarf

Die Schulraumentwicklungsplanungen des Geschaftsbereichs Schule und Sport wurde vor 5
bzw. 6 Jahren zum ersten Mal von den padagogischen Amtern verfasst und dem
Schulausschuss vorgestellt. Ziel hierbei ist es, quasi aus der Vogelperspektive die Schulen im
Stadtgebiet der Stadt Nurnberg unter den Aspekten der verschiedenen Schulsprengel,
Raumkapazitaten, Schilerprognosen, Lenkung der Schilerstrome zu betrachten, um planerisch
rechtzeitig Weichenstellungen (Erweiterungsbauten, Neubauten, Anderung von Sprengeln)
vornehmen zu kénnen. Letztlich geht es darum, dass die Stadt Nurnberg ihrer Verantwortung
als Sachaufwandstragerin bei den staatlichen Schulen und als Schulaufwandstrégerin bei den
kommunalen Schulen hinsichtlich raumlicher Bedarfsdeckung rechtzeitig und unter
padagogisch mdglichst optimalen Bedingungen gerecht wird.

Nun liegt die Bevolkerungsvorausberechnung 2019 vor und die Schilerprognose sowie darauf
aufbauend die Schulraumentwicklungsplanungen fir die allgemeinbildenden und die
beruflichen Schulen sind fortzuschreiben und werden hier zusammengefuhrt. Dies ist nétig,
¢ weil Nurnberg eine wachsende Stadt ist, was wachsende Schiilerzahlen zur Folge hat
und damit wachsende Raumbedarfe
¢ weil neben regionalen Auswirkungen der demographischen Entwicklung schulrechtliche
Veranderungen (Ruckkehr zum G9) absehbar weitere Schulbedarfe auslosen
o weil Gebaude aufgrund der um Betreuung erweiterten Belegung raumlich ausgelastet
sind (s. Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung fur Grundschuler ab 2025)
¢ weil RAume an Schulen aufgrund baulicher Beschaffenheit gesperrt werden mussten
o weil die Schulraumentwicklungsplanung der beruflichen Schulen mit in die Planung der
allgemeinbildenden Schulen verzahnt werden muss, da sich hier immer wieder

Schnittstellen und Abhéangigkeiten ergeben.

Die verodffentlichte Version der Schulraumentwicklungsplanung fir die allgemeinbildenden
Schulen aus dem Winter 2014/15 enthielt ausfiihrliche grundsétzliche und methodische
Hinweise. Diese Aussagen sind nach wie vor zutreffend. Leser, die mit den hier entfallenen
methodischen Grundlagen nicht vertraut sind, werden auf das Ausgangsdokument fiir die
allgemeinbildenden Schulen verwiesen:

https://www.nuernberg.de/internet/schulen in nuernberg/schulentwplan.html

Unter diesem Link ist auch die Schulentwicklungsplanung fur die beruflichen Schulen aus
2015 zu finden.


https://www.nuernberg.de/internet/schulen_in_nuernberg/schulentwplan.html

2 Bevolkerungs- und Schulerprognose

2.1 Bevdlkerungsvorausberechnung stadtweit

Die Bevolkerungsvorausberechnung fur die Stadt Nurnberg wird regelmafig vom Amt fur
Stadtforschung und Statistik (StA) durchgefihrt. Fur die Berechnung werden die Daten aus
dem Einwohnermelderegister verwendet. Die Bevolkerung wird demographisch differenziert,
das heif3t nach Alter und Geschlecht fortgeschrieben. Grundlage ist der Bevolkerungsbestand,
also die Zahl der Einwohner am Hauptwohnsitz am 31.12. Die Geburten und Zuzlige eines
Jahres werden zum Bevolkerungsbestand hinzuaddiert, die Sterbefalle und Wegzige werden
abgezogen. Darliber hinaus finden Umziige, also die Wanderungsbewegungen innerhalb der
Stadt und die Neubautatigkeit Bertcksichtigung.

Die Bevolkerungsbewegungen (Geburten, Sterbefélle, Wanderungsbhewegungen) gehen in
Form von alters- und geschlechtsspezifischen Raten und Quoten in die Vorausberechnung
ein. Zur Erzeugung der Eingabedaten werden mehrjahrige Durchschnitte gebildet. Die
Berechnung erfolgt kleinraumig, sodass die Ergebnisse auf Ebene der statistischen Distrikte
sowie der Grundschulsprengel vorliegen.

Im Vorfeld der kleinrAumigen Bevolkerungsprognose 2019 wurde eine
Bevolkerungsvorausberechnung fir die Gesamtstadt erstellt. Es wurden zwei
Berechnungsszenarien abgestimmt, die sich jeweils in ihren Annahmen zur Wanderung
unterscheiden. Auf Grundlage, der aus der Berechnung gewonnenen Erkenntnisse, erfolgte
die Annahmesetzung der kleinrAumigen Prognose. In Abbildung 1 ist die tatsachliche
Entwicklung der Einwohnerzahl (Hauptwohnsitz) der Jahre 2000 bis 2018 als schwarze Linie
sowie die Bandbreite laut gesamtstadtischer Vorausberechnung in orange dargestellt. Die rote

Linie zeigt die aktuelle kleinraumige Bevoélkerungsprognose.



Abb. 1: Entwicklung der Einwohnerzahl (Hauptwohnsitz)

Zunahme Ende 2000 bis 2018:
+53 647 Einwohner (= ca. +3 000 pro Jahr,
ohne Zunahme in 2015: 2 600 pro Jahr)
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Bandbreite der méglichen Entwicklung
e tatsédchliche Entwicklung

= = = kleinrdumige Vorausberechnung 2019 (einschl. konstante Zahl von 3700 Fliichtlingen)
Amt fur Stadtforschung und Stafistik

Quelle: Einwohnermelderegister Stadt Niirnberg; ab 2019 Bevdlkerungsvorausberechnung

Seit der Jahrtausendwende ist die Stadt jahrlich um rund 3 000 Personen gewachsen, von
2000 bis 2018 waren das 53 647 Einwohner insgesamt. Ergebnis der kleinraumigen
Vorausberechnung ist ein weiterer Anstieg der Bevolkerungszahl Nirnbergs um rund 21 600
Personen bis 2035, was einer durchschnittlichen jahrlichen Zunahme von 1 300 Personen

entsprechen wirde.

2.2 Annahmen zur Neubautatigkeit

Die Annahmen zur Neubautéatigkeit werden vom Amt fir Stadtforschung und Statistik (StA) auf
Basis der Einschéatzung des Stadtplanungsamtes (Stpl) entwickelt. In einer jahrlichen
Abstimmungsrunde stellt Stpl die aktuellen Neubauprojekte nach kleinrAumiger Gliederung
vor. Die Informationen zu den Neubauprojekten, vor allem die Art der Bebauung (Ein-
[Zweifamilien- oder Geschosswohnungsbau), die zu erwartende Anzahl der Neubaubezieher
sowie der erwartete Bezugszeitraum sind entscheidend fur die Entwicklung der

Neubauannahmen.



Aus den Erfahrungen Uber die Neubaubeziige der letzten Jahre knnen Quoten fur die Alters-
und Geschlechterverteilung im Neubaubezug gewonnen werden. Zusétzlich werden
Annahmen dartber getroffen, wie hoch der Anteil der Nirnbergerinnen und Nirnberger ist, die
den Neubau beziehen. Die tbrigen Neubaubezieher werden aus der Umlandzuwanderung

gewonnen.

2.3 Bevdlkerungsvorausberechnung auf Grundlage von
Geburtsjahrgangen und die Auswirkungen auf die beruflichen

Schulen

Die Bevolkerungsvorausberechnung erfolgt auf Basis von Geburtsjahrgangen. Dies ist ein
bewahrtes Verfahren in der Statistik. Allerdings wird in die Grundschule nicht der
Geburtsjahrgang eingeschult, sondern es gilt der Einschulungszeitraum 01. Oktober des
Vorjahres bis 30. September des aktuellen Jahres. Diese Kinder sind als sog. ,Muss-Kinder*
schulpflichtig. Fur Kinder, die zwischen dem 1. Juli und dem 30. September sechs Jahre alt
werden, wurde zum Schuljahr 2019/2020 ein Einschulungskorridor eingefiihrt. Durch die
Option ,Einschulungskorridor” entscheiden die Eltern nach Beratung und Empfehlung durch
die Schulen frei, ob ihr Kind zum kommenden Schuljahr oder erst ein Jahr spater eingeschult
wird. Ob sich durch den Einschulungskorridor wirklich Veranderungen ergeben, muss
abgewartet werden. Eine erhebliche Auswirkung auf die Schilerprognose ist momentan aber
nicht zu erwarten.

Die Bevolkerungsvorausberechnung der einzuschulenden Kinder auf Ebene der
Planungszonen bzw. Mittelschulsprengel entsteht durch die Summe der
Bevolkerungsvorausberechnung der zu Grunde liegenden einzelnen Sprengel.

Eine Prognose ist im beruflichen Schulbereich aufgrund der vieldimensionalen

Einflussfaktoren nur sehr schwer mdglich, im Kapitel 6 wird dies detailliert betrachtet.

2.4 Vergleich zu den Vorjahren — Zusammenfassung

Ergebnis der Bevolkerungsvorausberechnung 2019 ist eine Einwohnerzahl von rund 553 650
Personen im Jahr 2035 (550 050 im Jahr 2030). Dies bedeutet einen deutlichen Anstieg
gegeniber der Bevdlkerungsvorausberechnung 2018, die eine Einwohnerzahl von 539 500
Personen im Jahr 2030 zum Ergebnis hatte. In 2016 war man noch von etwa 533 650
Einwohnern im Jahr 2026 ausgegangen, in der aktuellen Prognose 2019 liegt man hier bei
rund 547 360 Einwohnern. Die kurzfristige sehr deutliche Anderung der Bevolkerungszahl als

Planungsgrundlage ist vor allem kleinrAumig problematisch.
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Grund ist zum einen die umfassende Aktualisierung der Annahmen zu den
Bevolkerungsbewegungen, die aus den tatsachlichen Entwicklungen der jlingeren
Vergangenheit abgeleitet sind. Insbesondere die Betrachtung der innerdeutschen
Wanderungen im Kontext des demographischen Wandels und die Zuziige aus dem Ausland
tragen einen groRen Teil zu den Unterschieden zwischen den beiden Bevdlkerungsprognosen
bei. Trotz einer insgesamt hoheren Wanderungsdynamik ist der Saldo aus Zu- und Wegzigen
bis 2035 im jahrlichen Durchschnitt der Vorausberechnung 2019 gegeniiber 2018 um 100
Personen angestiegen. Kurzfristig sind die Wanderungsgewinne jedoch deutlich héher und
nehmen im Laufe des Prognosezeitraumes kontinuierlich ab.

Daruber hinaus haben sich auch die Neubauannahmen erheblich veré&ndert. Die Zahl der
potentiellen Neubaubezieher unterscheidet sich um rund 10 000 Personen bis 2035. Um auf
die immer noch angespannte Wohnungsmarktsituation in Nrnberg zu reagieren, soll auf
Wunsch der Politik deutlich mehr gebaut werden. Diese gewtinschte Entwicklung lasst sich
direkt im Bauflachenkataster ablesen. In den letzten Jahren konnten quantitativ mehr
Wohnbauflachenpotenziale erfasst werden, mit einer genaueren Detaillierung und zu einem
frlheren Zeitpunkt. Seit April 2018 kamen in Nurnberg beispielsweise
Wohnbauflachenpotenziale auf ehemaligen Arealen der Unternehmen Quelle, GFK,
Eschenbach-Optik, Siemens und Kaufhof hinzu. In Summe fiihrt dies zu einer deutlichen
Erhéhung der Wohnbaupotenziale und damit an méglichen Neubaubeziehern.

Bei der Auswertung der Neubauannahmen sollte nicht aufl3er Acht gelassen werden, dass sich
der Betrachtungszeitraum durch die zusatzliche Aktualisierung bis Dezember 2019 deutlich
verlangert hat (April 2018 — Dezember 2019). Dadurch erhdhen sich natdrlich die Werte der

Neubauannahmen in der Bilanzierung und lassen Vergleiche zu den Vorjahren nur bedingt zu.

3 Die Grundschulen

3.1 Die Grundschulen — erster Uberblick

Die Prognose der 6-Jahrigen ist die Grundlage der Schiilerprognose. Relevant ist ferner die
sog. Ubertritts- bzw. Einschulungsquote in die 6ffentliche Grundschule. Auf Basis der
bisherigen Erfahrungen wurde die Quote fir jede einzelne Schule festgelegt. Im Durchschnitt
der Stadt ergab sich 2014 eine Quote von 90,2%. Auf Basis der Daten von 2016 ergaben sich
etwa 91,1%, in 2019 bleibt diese Quote relativ stabil und wird auf 91 % festgelegt.



Prognose Grundschule 2019

Summen oOffentliche Grundschulen
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2015/2016 | 4247 | 89% 3791 |335 21 15149]720
2016/2017 4392 |92% |4025 |311 22 15674736
2017/2018 4322 |90% 3902 |326 21 15852741
2018/2019|4478 |91% |4067 |291 23 15890748
2019/2020| 4466 |89% |3986 |242 18 15952 | 737

tatsachliche Schulerzahlen bis 2019
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* Bis einschlieRlich 2019/2020 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte
werden sie noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schuler nicht aus der Einwohnerrechnung des
Sprengels erwachsen, konnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-

Klassen werden in der Prognose nicht berlicksichtigt bzw. sichtbar.



War man in der Prognose 2014 fir das Schuljahr 2026/27 beispielsweise von ca. 15.546
Schiilern (plus U-Schiiler)* und in der Prognose 2016 von ca. 17.241 Schiilern (plus U-
Schiler) an den Grundschulen ausgegangen, werden geman der Prognose 2019 im Schuljahr
2026/2027 ca. 17.725 Schuler (plus U-Schiiler) erwartet, also erneut eine Steigerung von rund
385 Schilern. Dies bedeutet, dass nochmal eine 4-zugige Grundschule im Stadtgebiet
erforderlich ware, wobei sich die Steigerung der Schiilerzahlen flachig tibers Stadtgebiet
verteilt, so dass nicht an einer Stelle eine neue Grundschule gebaut werden kann, sondern die
einzelnen Planungszonen der Grundschulsprengel genau betrachtet werden und individuelle
raumliche Losungen gefunden werden miissen.

Der Hochststand der Grundschuler wird fir das Schuljahr 2025/2026 mit ca. 17.780 Schuler
(plus U-Schiiler) und 810 Klassen (plus U-Klassen, derzeit 18) erwartet und ist nach
momentanem Stand der Prognosen dann leicht riicklaufig auf ca. 17.670 Schiiler (plus U-
Schiler) im Schuljahr 2029/2030. In der Prognose nicht dargestellt werden kdnnen die
Zuwéchse in den Jahrgangsstufen 2 bis 4, man geht aber insgesamt von mindestens 18.000

Schilern (plus U-Schuler) an den 6ffentlichen Grundschulen aus.

3.2 Betrachtung auf Ebene der Planungszonen

Um die derzeit 51 Grundschulen auf ,handhabbare” Bereiche zu reduzieren, wurden sechs
Planungszonen gebildet, die flachenmé&Rig im Wesentlichen mit den Mittelschulverbiinden
Ubereinstimmen, bisweilen jedoch eine Grundschulsprengel-tbergreifende Betrachtungsweise
notig machen. So muss z.B. die Bartholoméausschule (Sprengelnummer 62) im
Zusammenhang sowohl mit den Schulen Insel Schitt (25) und Paniersplatz (39), als auch mit
Bismarckstr. (10) und Grimmstr. (17) gesehen werden.

Auf Ebene dieser Planungszonen werden hier nur die Grundschulen betrachtet. Das
Zusammenspiel mit den Mittelschulen wird ausschliefZlich im dortigen Kapitel dargestellt, jedoch
kann es im Einzelfall erste Hinweise geben, wenn sich an einem Schulstandort eine Grund- und

eine Mittelschule befinden.

1 Die fruheren Ubergangsklassen werden jetzt Deutschklassen im Grund- und Mittelschulbereich

genannt, zur Vereinfachung und Vergleichbarkeit mit vorhergehenden )

Schulraumentwicklungsplanungen werden diese hier weiterhin als U-Schiler und U-Klassen dargestellt.
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3.2.1 Nurnberg Nord (Knoblauchsl., Schniegling, Nordstadt, Erlenst., Buchenbuhl)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

Sprengelnummer GS - Name

01 GS St. Johannis

10 GS Bismarckstrafie

17 GS Gebruder-Grimm-Schule

19 GS Ziegelstein

22 GS Wabhlerschule

27 GS Buchenbuhler-Schule

34 GS Friedrich-Hegel-Schule

36 GS Friedrich-Staedtler-Schule incl.
Dep. Almoshof, Buch

37 GS Konrad-GroR-Schule

43 GS Schule GroR3griindlach

48 GS Dr.-Theo-Schdéller-Schule

52 GS Thoner Espan

54 GS Ludwig-Uhland-Schule

62 GS Bartholomé&usschule

11
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Es wird von folgenden Planungspramissen ausgegangen:

Die GS Buchenbuhl dirfte auch zukinftig ausreichend Schiiler fur einen einziigigen Betrieb
aufweisen. Eventuell sind wegen der angespannten Betreuungssituation an der GS
Ziegelstein Gastschulverhaltnisse nach Buchenbuhl zu unterstitzen.

Die GS GroRgrindlach ist bei vermutlich kleinen Schilerzahlerh6hungen in ihrem Bestand
als zweiziigige Schule stabil. Sprengelanderungen oder Schileraustausche im grof3en
Umfang sind zwischen GrofR3griindlach und der stidlich gelegenen GS Friedrich-Staedtler-
Schule fur GS-Kinder angesichts der geographischen Lage im Knoblauchsland nicht sinnvoll.
Die GS Friedrich-Staedtler-Schule (incl. Dependancen Almoshof und Buch) ist in ihrem
Bestand stabil. Die Geb&ude und Grundstiicke in Almoshof und Buch (rote Kreise in Karte
oben) sind zu klein, als dass sie fur die anstehenden Aufgaben im sudlichen Bereich
(Strukturplan Thon / Wetzendorf) Losungsansatze boten. Je nach Entwicklung der
Wohnbebauung ist es sinnvoll, eine neue Grundschule im Knoblauchsland in Buch zu
grinden, da die Raumkapazitadten am Standort der Friedrich-Staedtler-Schule nicht die
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kunftigen Schulerzahlenzuwéachse der Grundschule und der Mittelschule abdecken.

Neben den Schulen in den Vororten lasst sich das Planungsgebiet zerlegen in:

a) Westlicher Teil: GS Wabhler-Schule, GS Dr.-Theo-Schdller-Schule, GS St. Johannis,

GS Thoner Espan
b) Mittlerer Teil: GS Ludwig-Uhland-Schule, GS Friedrich-Hegel-Schule
c) Ostlicher Teil: GS Bismarckschule, GS Ziegelstein, GS Konrad-GroR-Schule, GS

Gebrider-Grimm-Schule, GS Bartholomausschule

d) Nordliche Vorortschulen (GroR3grundlach, Buchenbihl, Neunhof mit Aimoshof und

Buch) - wie bereits weiter oben beschrieben

Westlicher Teil Mittlerer Teil Ostlicher Teil Gesamt

Schuler Klassen Schuler Klassen Schuler Klassen Schiler Klassen
Schuljahr
2011/2012|1110 51 650 32 1387 67 3602 173
2012/2013 | 1094 52 664 33 1403 66 3628 174
2013/2014 1085 51 635 33 1414 66 3594 173
2014/2015 | 1135 53 675 35 1446 66 3721 177
2015/2016 |1179 55 680 35 1508 73 3783+54 |183+4
2016/2017 1253 57 746 35 1546 73 3944+80 |184+5
2017/2018 | 1300 59 746 35 1558 73 4012+61 |186+5
2018/2019 |1293 60 777 36 1524 73 4046+61 |188+5
2019/2020 |1296 61 797 38 1521 70 4082+47 |189+4
2020/2021 |1327 61 840 40 1542 69 4260 196
2021/2022 | 1361 64 907 42 1584 70 4437 203
2022/2023 | 1440 67 974 44 1646 73 4617 211
2023/2024 |1533 71 1000 44 1695 74 4793 217
2024/2025 | 1568 73 1015 44 1731 75 4864 218
2025/2026 |1605 74 1027 45 1767 77 4938 221
2026/2027 | 1614 73 1028 46 1778 76 4963 220
2027/2028 | 1622 73 1028 47 1783 76 4966 221
2028/2029 |1640 74 1030 48 1782 76 4980 224
2029/2030 |1665 76 1022 48 1770 76 4987 227

*Bis einschlieRlich 2019/2020 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte

werden sie noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schiler nicht aus der Einwohnerrechnung des

Sprengels erwachsen, konnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-

Klassen werden in der Prognose nicht berlcksichtigt bzw. sichtbar.
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Der Vergleich der Schilerprognosen 2014, 2016 und 2019 fur das Schuljahr 2025/26 zeigt:

Westlicher Teil Mittlerer Tell Ostlicher Teil Gesamt **

Schuler |Klassen |Schuler |Klassen |Schuler |Klassen |[Schiler |[Klassen
Prognose
2019 1605 74 1027 45 1767 77 4938 221
Prognose
2016 1667 76 913 40 1564 68 4707 208
Prognose
2014 1395 63 726 36 1337 64 4004 187

**Die Summenbildung ,Gesamt® beinhaltet auch die GS Buchenbihl, Friedrich-Staedtler und
GroR3griindlach, die wie oben beschrieben nicht in den Teilen West, Mitte und Ost enthalten sind.

Westlicher Teil (74 Klassen / ca. 19 Zluge)

Die Grundschule Am Thoner Espan (4 Zige), die Wahlerschule (3 Zige), Dr. Theo-Scholler-
Schule (4 Zuge) und Grundschule St. Johannis (4 Ziige) sowie die geplanten 5 Ziige im
Neubau Forchheimer Str. decken die Bedarfe in 2025/2026 ab. Jedoch kdnnen die
Schulerzahlen aufgrund der geplanten Bebauung in Thon/ Wetzendorf ab 2029/2030
nochmals um 2 Klassen steigen, so dass eine Entlastung im nérdlichen Bereich durch eine
neue Grundschule im Knoblauchsland erforderlich wird, da die vorhandenen Standorte in
Buch und Almoshof das Wachstum nicht auffangen kénnen.

Insg. stellt sich die Situation noch komplexer dar: Es kénnten namlich noch Mittelschulbedarfe
entstehen, die z.T. in der Dr. Theo-Scholler-Schule zu decken waren. Auf Grund einer
mdoglichen Bebauung im Bereich Kleinreuth h.d.V. (z.B. Areal der heutigen KFZ-Zulassung)
ware wohl eine Beschulung in Thon sinnvoller als an der (zum heutigen Zeitpunkt)
zustandigen Hegelschule. Lésungsansatz: Umverteilung von Schilern aus Thon Ost Richtung

Forchheimer Str.

Mittlerer Teil (45 Klassen/ ca. 11 Zige)
Die Uhlandgrundschule hat aufgrund der angespannten Raumsituation auch im Kontext mit
der Mittelschule derzeit Platz fur 4 Zuge, die Grundschule wachst und ist ab dem Schuljahr
2023/24 5-zlgig, deshalb sind die Schulbauprojekte Umbau der Kleinhallen, Erweiterung und
Sanierung notwendig.
An der Hegelschule gibt es im Haupthaus inkl. Anbau 1. Bauabschnitt sowie in den Pavillons
insgesamt Platz fur 24 Klassen (sechs Zige). Davon wird ein Zug (4 Klassen) im Sinne der
Inklusion durch die Partnerklassen der Merianschule belegt, somit stehen 5 Ziige fur die
Grundschule zur Verfigung. Der bauliche Zustand der vorhandenen vier Pavillons mit
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insgesamt acht Klassenzimmern wird in einigen Jahren die baufachliche Entscheidung tUber
Sanierung oder Abriss/Neubau erforderlich machen. In Abhangigkeit von dieser Entscheidung
ist die ,Grole" der Schule neu zu bestimmen.

Insgesamt steht momentan fur Grundschuler an den Grundschulen Hegel- und Uhlandschule
zusammen Platz fur 9 Zige (36 Klassen) zur Verfiigung. Sollte sich die Schilerprognose
2025/26 fir diese beiden Schulen mit 45 Klassen (in 2029/30 sogar 48 Klassen)
bewahrheiten, missen neben der Erweiterung an der Uhlandschule beide Varianten fir den
bisherigen Sprengel der Hegelschule, die 2016 noch zur Wahl gestanden haben, umgesetzt
werden:

a) Schulerweiterung am Grundsttick Hegelschule (2. Bauabschnitt).

b) Umsprengelung: Der Bereich Kleinreuth h.d.V. gehért zum Sprengel der Hegelschule. Je
nach baulicher Entwicklung (z.B. Kraftfahrzeugzulassungsstelle, Neubauten entlang der
Kilianstr.) konnen Teile der Schiilerschaft auch Richtung Grundschule Thoner Espan geleitet
werden. Deshalb wird die urspringlich 4-ziigig geplante Grundschule Forchheimer Str. als

jetzt als 5-zligige Grundschule geplant.

Ostlicher Teil (77 Klassen/ ca. 19 Ziige)

Da die Prognose fiir 2025/26 eine erhebliche Klassenmehrung von 11 Klassen inklusive der
an der Bartholomaussschule vorhandenen 4 U-Klassen ergibt und die bestehenden
Schulgebdude und Grundstuicke bereits ausgelastet sind, wird eine Erweiterungsmaoglichkeit
an einem Standort im Sprengelgebiet gesucht und es wird zu entsprechenden

Sprengelverschiebungen kommen.
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3.2.2 Nurnberg West (GroRreuth b.Schw., Kohlenhof, Doos)
Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

Sprengelnummer | | GS - Name

11 GS Henry-Dunant-Schule

29 GS Knauer-Schule

38 GS Carl-von-Ossietzky-Schule

42 GS Reutersbrunnenschule

49 GS Michael-Ende-Schule

56 GS Friedrich-Wanderer-Schule

61 GS Georg-Paul-Amberger-Schule?

J wl' \\ ¢ .._.“ - o
Grofireuth b, Schw. /- (.1‘...'.}@ N
FRRNE e ()
AT T

2 Der Sprengel der GS Georg-Paul-Amberger-Schule ist auf zwei unterschiedliche Mittelschulverbiinde
aufgeteilt. Die Schule ist deshalb in der Planungszone West und Siidwest beriicksichtigt.
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Das Planungsgebiet lasst sich somit in folgende Teile zerlegen:

Nordlicher Teil: GS Friedrich- Wanderer-Schule, GS Reutersbrunnenschule, GS Knauerschule
Westlicher Teil: GS Dunant-Schule / GS Tiefes Feld

Sudostlicher Teil: GS Carl-v.-Ossietzky-Schule, GS Michael-Ende-Schule, GS Georg-Paul-
Amberger-Schule®

Planungsbereiche Nordost, West und Sudost

Westlicher Teil
Nordlicher Teil (Dunant-Schule) | Siidéstlicher Teil Gesamt
Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen

Schuljahr

2011/2012 | 1014 48 444 19 930 44 2353+35 | 109+2
2012/2013 |995 46 441 20 955 44 2353+38 | 108+2
2013/2014 | 1027 48 458 22 961 45 2411+35 | 113+2
2014/2015 | 1073 51 456 21 957 45 2446+40 | 115+2
2015/2016 |1118 53 456 21 928 44 2462+40 | 116+2
2016/2017 |1212 55 434 21 927 45 2542+31 | 119+2
2017/2018 |1195 57 412 20 943 43 2503+47 | 118+2
2018/2019 |1223 57 417 20 942 47 2561+21 | 122+2
2019/2020 | 1225 55 436 20 1019 47 2640+40 | 120+2
2020/2021 | 1264 56 460 20 991 45 2715 121
2021/2022 | 1314 59 467 20 1021 46 2803 125
2022/2023 |1383 62 493 21 1025 46 2901 129
2023/2024 | 1441 64 517 22 1019 46 2977 132
2024/2025 | 1451 65 522 22 1031 47 3003 134
2025/2026 |1451 66 539 23 1054 48 3044 137
2026/2027 | 1443 66 546 23 1054 48 3043 137
2027/2028 | 1440 67 565 23 1060 48 3066 138
2028/2029 | 1457 68 596 25 1062 48 3114 141
2029/2030 | 1477 69 618 26 1059 47 3154 142

*Bis einschlieBlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte
werden sie noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schuler nicht aus der Einwohnerrechnung des
Sprengels erwachsen, konnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-

Klassen werden in der Prognose nicht sichtbar.

3 Der Sprengel der GS Georg-Paul-Amberger-Schule ist auf zwei unterschiedliche Mittelschulverbiinde
aufgeteilt. Die Schule ist deshalb in der Planungszone West und Siidwest berlicksichtigt.
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Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fur das Schuljahr 2025/26 zeigt:

Westlicher Teil

nordlicher Teil (Dunant-Schule) | Sudostlicher Teil | Gesamt

Schiler |Klassen |Schiller |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen
Prognose
2019 1443 66 546 23 1054 48 3043 137
Prognose
2016 1345 60 648 26 905 44 2898 130
Prognose
2014 1135 48 627 26 857 40 2619 114

Sudéstlicher Teil (GS Carl-von-Ossietzky-Schule, GS Amberger-Schule, GS Michael-
Ende-Schule)

Der Schilerprognose von bis zu 48 Klassen stehen Kapazitaten fir etwa 44 Klassen
gegeniber. Die GS Carl-von-Ossietzky-Schule wird kinftig 3-ziigig, es bestiinde dann kein

Platz fur U-Klassen.

Nordlicher Teil (GS Friedrich-Wanderer-Schule, GS Reutersbrunnenschule und GS
Knauerschule)

Durch die Wohnbebauung u. a. vom AEG-Nord- und Quelle-Areal steigen die Klassenzahlen
in 2025/26 auf 66 Klassen und in 2029/30 sogar auf 69 Klassen/ ca. 17 Zige an. Der Neubau
der Grundschule West ist daher zwingend erforderlich, mit dem Bezirk Mittelfranken laufen
bereits die Verhandlungen wegen der Zigigkeit (3 oder 4) am Standort des Zentrums fir
Horgeschadigte in der PestalozzistralRe. Auch nach Auszug der Beruflichen Schule 5 aus dem
Schulgebdude Reutersbrunnenstr. und dem Umbau inkl. Erweiterung auf dem Gelande der
Feuerwache fir die GS Reutersbrunnenschule (dann evtl. 6 Zuge, urspriinglich geplant 5
Zuge) bleibt die Situation raumlich je nach Ausgang der Verhandlungen mit dem Bezirk
angespannt. Die GS Knauerschule (3 Zige) kann nicht erweitert werden, die GS Friedrich-
Wanderer-Schule kann nicht wie urspriinglich geplant auf 4 Zige zurickgefahren werden,

sondern bleibt 5-ziigig.
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Westlicher Teil (GS Henry-Dunant-Schule, GS Tiefes Feld)

Die Bebauung im Tiefen Feld schiebt sich gegeniiber den Annahmen im Jahr 2014 und 2016
nach hinten. Durch den Prognosehorizont wird die Bautatigkeit Tiefes Feld in 2025/26 nicht
sichtbar, sondern ist erst ab 2028/29 langsam erkennbar. Im Endaufwuchs des Tiefen Felds
und mit den Nachverdichtungen wird von 5 Ziigen an der Henry-Dunant-Schule und einer 4-
zugigen GS im Tiefen Feld ausgegangen, diese kann dann einige Schiler aus Hofen
aufnehmen und die GS Friedrich-Wanderer-Schule entlasten.

3.2.3 Nuirnberg Mitte/Ost (Galgenhof, Zabo, Laufamholz)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

Sprengelnummer| | GS - Name

09 GS Theodor-Billroth-Schule

15 GS Kopernikusschule

25 GS Insel Schiitt

33 GS Schule Laufamholz

39 GS Paniersplatz

47 GS Scharrerschule

53 GS Thusnelda-Schule

55 GS Viatisstral3e incl. Dep.
Siedlerstr.

62 GS Bartholomé&usschule

63 GS Holzgartenschule*

64 GS Wiesenschule

4 Die Sprengel der GS Holzgartenschule und GS Wiesenschule sind auf zwei unterschiedliche
Mittelschulverbiinde aufgeteilt. Die Schulen sind deshalb in der Planungszone Ost und Sid
beriicksichtigt.
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Das Planungsgebiet lasst sich in folgende Teile zerlegen:

Nord: GS Paniersplatz, GS Insel Schitt, GS Bartholomausschule®

Ost: GS Theodor-Billroth-Schule, GS Schule Laufamholz, GS Thusnelda-Schule, GS
Viatisstral3e (incl. Dependance Siedlerstr.)

West: GS Kopernikusschule, GS Scharrerschule, GS Holzgartenschule, GS Wiesenschule®

5 Die Bartholom&usschule muss im Zusammenhang sowohl mit den Schulen Bismarckstr. und
Grimmstr., als auch den Schulen Insel Schiitt und Paniersplatz gesehen werden und ist deshalb in den
Planungszonen Nord und Ost beriicksichtigt.
6 Die Sprengel der GS Holzgartenschule und GS Wiesenschule sind auf zwei unterschiedliche
Mittelschulverbiinde aufgeteilt. Die Schulen sind deshalb in der Planungszone Ost und Sid
bertcksichtigt.
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Ostlicher Teill

nordlicher Teil Laufamholz, westlicher Teil

Altstadt, Wohrd Tullnau, Zabo Sudstadt Gesamt

Schuler |Klassen |Schuler |Klassen |Schuler |Klassen |Schuler Klassen
Schuljahr
2011/2012 | 596 32 1141 50 1847 84 3529+55 |163+3
2012/2013 |580 32 1170 49 1879 86 3570+59 |163+4
2013/2014 (589 32 1132 48 1852 86 3517+56 |162+4
2014/2015 | 661 34 1138 49 1903 87 3630+72 |166+4
2015/2016 |718 39 1132 50 1906 88 3637+119 | 169+8
2016/2017 | 765 41 1149 50 2020 90 3798+136 | 172+9
2017/2018 | 736 40 1162 49 2019 91 3808+109 | 171+9
2018/2019 |752 40 1166 51 1988 91 3782+124 | 173+9
2019/2020 |712 38 1189 50 1962 90 3777+86 |171+7
2020/2021 | 661 32 1159 50 1997 91 3817 173
2021/2022 |719 34 1178 51 2047 95 3944 180
2022/2023 | 788 36 1189 53 2110 97 4087 186
2023/2024 |849 38 1192 55 2195 100 4236 193
2024/2025 |882 39 1207 57 2248 104 4337 200
2025/2026 |928 40 1205 58 2289 104 4422 202
2026/2027 |942 40 1183 57 2302 104 4426 201
2027/2028 | 945 40 1170 57 2304 103 4419 200
2028/2029 |951 40 1152 56 2285 100 4387 196
2029/2030 |943 40 1140 56 2281 100 4364 196

*Bis einschlieRlich 2019/2020 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte
werden sie noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schiler nicht aus der Einwohnerrechnung des
Sprengels erwachsen, kénnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-

Klassen werden in der Prognose nicht sichtbar.
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Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fir das Schuljahr 2025/26 zeigt:

dstlicher Teil

nordlicher Teil Laufamholz, westlicher Teil

Altstadt, Wohrd | Tullnau, Zabo Sudstadt Gesamt

Schuler |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |Schuler |Klassen
Prognose
2019 928 40 1205 58 2289 104 4422 202
Prognose
2016 761 34 1244 60 2186 96 4191 190
Prognose
2014 744 40 1008 48 1948 88 3700 176

Nordlicher Teil:

Der Raumbestand der drei Grundschulen reicht fir ca. 40 Klassen, somit ist aber kein Platz
mehr fur die U-Klassen vorhanden. Auch die in 2016 geplante Entlastung der GS
Bismarckschule durch die GS Bartholomausschule ist aufgrund der aktuellen Prognosedaten

nicht mehr maoglich.

Ostlicher Teil:

In der jetzigen Prognose stehen einem Raumbestand fur etwa 48 Klassen nun Bedarfe von
ca. 58 Klassen gegeniber. Raumbedarfe ergeben sich mit 2 Klassen an der GS Laufamholz
und jeweils 4 Klassen an der Thusneldaschule und der GS Zerzabelshof (Viatisstr., Dep.
Siedlerstr.).

Am Standort Siedlerstraf3e soll deshalb ein Neu- bzw. Erweiterungsbau erfolgen, an der
Thusneldaschule reichen die Kapazitaten nicht mehr fir eine Grund- und eine Mittelschule
aus, deshalb soll fur die Mittelschule ein neuer Standort gemeinsam mit der Mittelschule
Scharrerschule gesucht werden. In Laufamholz wird die Klassenmehrung durch die

Erweiterung der Schule auf dem bereits gekauften angrenzenden Grundstiick aufgefangen.

Westlicher Teil:

Auch hier wachst laut Prognose die Schilerzahl weiter. Die scheinbaren Raumkapazitaten an
der Scharrerschule sind bereits in dem Neubauprojekt mit gemeinschaftlicher Planung von
Ganztagsschule und Hort verarbeitet. Raumbedarfe werden insbesondere an der
Kopernikusschule (4 Klassen), an der Holzgartenschule (3 Klassen) und der Wiesenschule (5
Klassen) erwartet. Alle drei Schulen haben keine Erweiterungsflachen, deshalb soll am

Standort Schonweil3strae nach Auszug der Berufsschule 14 eine neue Grundschule
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gegrindet werden, die sich den Gebaudekomplex Schonweif3str. 7 dann mit der vorhandenen

Berufsschule 4 teilt.

3.2.4 Nuirnberg Sud (Sudstadt, Maiach, Gartenstadt)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

Sprengelnummer | | GS - Name

21 GS Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule
30 GS Ketteler-Schule

32 GS Maiacher Grundschule

51 GS Sperberschule

41 GS Regenbogenschule

63 GS Holzgartenschule

64 GS Wiesenschule’

" Die Sprengel der GS Holzgartenschule und GS Wiesenschule sind auf zwei unterschiedliche
Mittelschulverbiinde aufgeteilt. Die Schulen sind deshalb in der Planungszone Ost und Sid
beriicksichtigt.
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Das Planungsgebiet wird zerlegt in die Teile:
e Gartenstadt, Falkenheim und Kettelersiedlung (Ketteler-Schule, Regenbogen-Schule),
o Werderau (GS Maiacher Str.)
e Nordlicher Teil mit den Stadtvierteln: Sandreuth, Steinblhl, Rabus, Hasenbuck
(Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule, Sperberschule, Holzgartenschule, Wiesenschule)
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Gartenstadt
nordlicher Teil GS Maiach Kettelersdlg. Gesamt
Schiler [Klassen |Schuler |Klassen [Schiler |Klassen [Schiler |Klassen

Schuljahr

2011/2012 (1656 79 250 12 353 17 2259 108
2012/2013 (1647 80 233 12 335 16 2215 108
2013/2014 (1662 80 227 11 379 18 2268 109
2014/2015 | 1754 83 251 12 383 18 2388 113
2015/2016 | 1823 85 232 12 419 18 2474 115
2016/2017 | 1921 89 229 12 404 18 2554 119
2017/2018 | 1933 89 244 12 394 18 2571 119
2018/2019 | 1895 87 237 12 396 17 2528 116
2019/2020 | 1912 87 234 12 389 17 2535 116
2020/2021 | 1965 89 258 12 403 19 2625 120
2021/2022 | 2000 92 267 12 408 21 2675 125
2022/2023 | 2045 94 275 12 414 23 2733 129
2023/2024 | 2094 96 272 12 426 24 2792 132
2024/2025 (2127 99 259 12 421 24 2806 135
2025/2026 (2157 101 253 12 417 23 2826 136
2026/2027 (2147 101 246 12 415 22 2808 135
2027/2028 |2138 101 252 12 404 21 2794 134
2028/2029 (2113 98 250 12 400 20 2763 130
2029/2030 (2104 96 248 12 398 20 2750 128

*Bis einschlieRlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte werden sie
noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schiuler nicht aus der Einwohnerrechnung des Sprengels erwachsen,
kénnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-Klassen werden in der Prognose

nicht sichtbar.
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Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fir das Schuljahr 2025/26 zeigt:

Gartenstadt

nordlicher Teil GS Maiach Kettelersdlg. Gesamt

Schiller |Klassen |Schiller |Klassen |Schiler |Klassen |Schiler |Klassen
Prognose
2019 2157 101 253 12 417 23 2827 136
Prognose
2016 1894 88 229 12 415 20 2538 120
Prognose
2014 1727 76 228 12 405 20 2360 108
GS Maiach:

Die Grundschule bleibt stabil dreiztigig und wird gemeinsam mit der Mittelschule Sud

(Ersatzneubau fir die MS Herschelplatz) in der Werderau neu gebaut.

Gartenstadt (Regenbogenschule / Kettelersiedlung):

Im Zusammenspiel sollte es moglich sein, die Schiler unterzubringen. Im Zweifel werden wie
in friheren Jahren Auf3enklassen an der Mittelschule in der Saarbrtickener Str. zu bilden sein.
Fir die Mittelschuler ist Platz in der neu zu errichtenden Mittelschule Sud in der Werderau.

Nordlicher Teil:

Die Erweiterung der Grundschulkapazitaten im Herschelschulhaus nach Auszug der
Mittelschule sowie der Bau einer 5-ziigigen Grundschule im Neubaugebiet Lichtenreuth,
Brunnecker Straf3e, sollen neben der oben bereits beschriebenen GS SchonweilRstralle die
erforderlichen Raumkapazitaten in der Stidstadt bringen. Der Zuwachs an der Grundschule
Sperberschule kann nur tber die Mittelschule geldst werden. Die Grundschulsprengel in der

Sudstadt miissen dann insgesamt verandert werden.
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3.2.5 Nirnberg Sudwest (Kornburg, Eibach, Gebersdorf)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

GS-Sprengelnummer Name

08 GS Max-Beckmann-Grundschule

12 GS Erich-Kastner-Schule incl. Dep.
Reichelsdorfer Schulgasse

14 GS Nurnberg-Eibach incl. Dep.
Hopfengartenweg

20 GS Birkenwald-Schule

28 GS Nirnberg-Katzwang

31 GS Martin-Luther-King-Schule

44 GS Helene-von-Forster-Schule

61 GS Georg-Paul-Amberger-Schule®

65 GS Gebersdorf

8 Der Sprengel der GS Georg-Paul-Amberger-Schule ist auf zwei unterschiedliche Mittelschulverbiinde
aufgeteilt. Die Schule ist deshalb in der Planungszone West und Stidwest bericksichtigt.
27



28



Eine Betrachtung auf der Ebene:

a) Nordlicher Teil: GS Gebersdorf, GS-Georg-Paul-Amberger-Schule °, GS-Birkenwald-
schule, GS Helene-von-Forster Schule und GS Nurnberg - Eibach (Furreuthweg und
Hopfengartenweg)

b) Mittlerer Teil: GS Erich-Kastner-Schule (incl. Reichelsdorfer Schulgasse)

c) Sudlicher Teil: GS Nurnberg-Katzwang, Max-Beckmann-GS, GS Martin-Luther-King-

Schule
zeigt:
mittlerer Teil
(Erich-Kastner-
ndrdlicher Teil Schule) sudlicher Tell Gesamt
Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |[Schiler |Klassen [Schiler |Klassen

Schuljahr

2011/2012 |1390 64 315 14 674 28 2379 106
2012/2013 |1383 64 276 13 642 27 2301 104
2013/2014 (1448 69 286 14 647 28 2347+34 |108+3
2014/2015 (1488 70 290 14 647 28 2352+73 | 108+4
2015/2016 (1478 70 305 14 685 31 2405+63 |111+4
2016/2017 |1482 70 334 15 722 33 2470+68 |114+4
2017/2018 |[1425 68 380 16 745 34 2489+61 |114+4
2018/2019 (1449 69 407 18 761 35 2566+51 |118+4
2019/2020 (1443 68 394 17 777 35 2574+40 |117+3
2020/2021 (1432 67 393 17 803 35 2628 119
2021/2022 (1459 69 389 17 799 35 2647 121
2022/2023 (1471 68 384 16 800 36 2655 120
2023/2024 | 1525 69 405 17 780 35 2710 121
2024/2025 |1531 68 412 17 748 35 2691 120
2025/2026 |1564 69 406 17 744 34 2714 120
2026/2027 |1561 70 400 17 739 33 2701 120
2027/2028 | 1572 70 392 16 744 33 2708 119
2028/2029 | 1576 70 385 16 743 32 2705 118
2029/2030 (1566 69 384 16 743 32 2693 117

*Bis einschlieRlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte werden sie

noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schuler nicht aus der Einwohnerrechnung des Sprengels erwachsen,

° Der Sprengel der GS Georg-Paul-Amberger-Schule ist auf zwei unterschiedliche Mittelschulverbiinde
aufgeteilt. Die Schule ist deshalb in der Planungszone West und Siidwest beriicksichtigt.
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koénnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-Klassen werden in der Prognose

nicht sichtbar.

Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fir das Schuljahr 2025/26 zeigt:

mittlerer Teil
(Erich-Kastner-
ndrdlicher Teil Schule) sudlicher Teil Gesamt
Schiler |Klassen |Schuler Klassen Schiler |Klassen |Schiler |Klassen
Prognose
2019 1564 69 406 17 744 34 2714 120
Prognose
2016 1509 68 421 18 850 40 2780 126
Prognose
2014 1554 72 319 16 819 37 2692 125

Nordlicher Teil

An der Helene-von-Forster-Schule (am Réthenbacher Landgraben) pendeln sich die
Schilerzahlen auf ca. 300 Schiiler ein, so dass mit 14 Klassen gerechnet werden muss.
Durch Sprengelveranderungen kdnnten die Raumreserven an der Birkenwaldschule fur die
Schiler vom Réthenbacher Landgraben genutzt werden. In der Birkenwaldschule sind aktuell
3 U-Klassen untergebracht. Die U-Schiiler waren anderweitig unterzubringen. Die Verlagerung
der U-Schiiler hatte den Nachteil, dass die Kooperation im U-Bereich im Schulhaus an der
Herriedener Str. (Robert-Bosch-Mittelschule und Birkenwaldschule) entfiele.

An der Grundschule Nurnberg - Eibach (Furreuthweg) entsteht ein Neubau, hierbei ist der
Schileranstieg auf knapp 450 Schiiler zu berticksichtigen, es werden 2 Klassen mehr als
ursprunglich erwartet. Das Gelande Firreuthweg dient temporar auch zur Auslagerung von

Teilen des Schulzentrums Sidwest in der Bauphase des SSW.

Mittlerer Teil

Bei den baulichen MaRnahmen in der Reichelsdorfer Schulgasse wurden die Mdglichkeiten
des Grundstiicks in vollem Umfang genutzt. Auf Grund seines Zustands wird das Haupthaus
der GS Erich-Kastner-Schule in den nachsten Jahren zur Sanierung oder zum Abriss/Neubau
anstehen. Die Schulerzahlen wachsen nicht so stark wie 2016 prognostiziert, jedoch ist von

einer 4,5 Zigigkeit auszugehen.
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Sudlicher Teil

Die zu erwartenden Bauprogramme in Worzeldorf Std bzw. Kornburg lassen keinen so
eklatanten Schileranstieg erwarten wie es sich in 2016 abgezeichnet hatte. Die Martin-
Luther-King-Schule wird stabil 2-ziigig werden, hier sind die Raumkapazitaten vorhanden, an
der Max-Beckmann-Schule ist ein 4-Zugigkeit mit einer leichten Tendenz nach oben zu
erwarten, daher wird beim Erweiterungsbau mit 18 Klassen geplant.

3.2.6 Nurnberg Sudost (Bauernfeindsdlg., Langwasser, Altenfurt, Brunn)

Das Planungsgebiet umfasst die Grundschulen:

GS-Sprengelnummer Name

07 GS Bauernfeindschule

13 GS Fischbach

16 GS Georg-Ledebour-Schule

18 GS Altenfurt

26 GS Adalbert-Stifter-Schule

45 GS Astrid-Lindgren-Schule

60 GS Gretel-Bergmann-Schule incl.
Dep. Zugspitzstralle
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Zum Planungsbereich gehdren auch noch die im Reichswald liegenden Ortsteile Brunn,
Netzstall und Birnthon.

Von folgenden Pramissen wird ausgegangen:
e Die Sprengel Fischbach und Altenfurt sind in sich abgeschlossen.
e Die Bahnanlagen teilen Langwasser in einen
- nordwestlichen Teil (GS Bauernfeindschule und GS Gretel-Bergmann-Schule inkl.
Dep. Zugspitzstr.) und
- siUdostlichen Teil (GS Georg-Ledebour-Schule, GS Adalbert-Stifter-Schule, GS
Astrid-Lindgren-Schule).

Die Schiilerzahlen entwickeln sich gemaf3 Prognose:

nordwestlicher suddostlicher Teil [ Altenfurt

Teil Langwasser |Langwasser Fischbach Gesamt

Schiler |Klassen |Schuler |Klassen |Schiler [Klassen |Schiler Klassen
Schuljahr
2011/2012 (608 30 577 27 483 21 1617+51 75+3
2012/2013 621 33 566 26 459 20 1567+79 73+6
2013/2014 | 643 34 531 26 449 20 1539+84 74+6
2014/2015 |684 34 547 28 429 20 1569+91 76+6
2015/2016 (722 36 564 29 449 21 1622+113 | 79+7
2016/2017 (726 37 565 30 474 22 1689+76 82+7
2017/2018 (746 36 623 34 506 23 1766+109 |87+6
2018/2019 (745 40 581 30 507 22 1738+95 84+8
2019/2020 (722 36 598 30 498 21 1742+76 81+6
2020/2021 |657 30 619 30 506 22 1782 82
2021/2022 (641 29 636 30 513 23 1790 82
2022/2023 (647 28 631 30 538 25 1817 83
2023/2024 (647 28 637 30 562 27 1846 85
2024/2025 (614 27 633 30 555 26 1802 83
2025/2026 (623 28 615 29 548 26 1786 83
2026/2027 | 605 28 610 29 539 25 1754 82
2027/2028 |594 28 596 29 532 24 1723 81
2028/2029 [592 27 596 30 527 24 1716 81
2029/2030 [586 26 593 31 521 24 1700 81
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*Bis einschlieRlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. In der Summenspalte werden sie
noch einmal extra ausgewiesen. Da diese Schiuler nicht aus der Einwohnerrechnung des Sprengels erwachsen,
koénnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die Raumbedarfe U-Klassen werden in der Prognose

nicht sichtbar.

Der Vergleich der Prognosen 2014, 2016 und 2019 fir das Schuljahr 2025/26 zeigt:

nordwestlicher suddstlicher Teill Altenfurt

Teil Langwasser |Langwasser Fischbach Gesamt

Schiler |Klassen |Schiler Klassen Schiler |Klassen |Schiler Klassen
Prognose
2019 623 28 615 29 548 26 1786 83
Prognose
2016 724 34 566 28 560 24 1850 86
Prognose
2014 585 28 615 32 578 28 1778 88

Nordwestlicher Teil (GS Bauernfeindstr., GS Gretel-Bergmann-Schule mit Dep.
Zugspitzstr.)

Die BaumaRhahme an der Bauernfeindschule soll voraussichtlich vor Beginn des Schuljahres
2020/21 fertig gestellt sein. Dann genigt das Raumangebot fiir die eigenen 8 - 9 Klassen
sowie etwa 3 - 4 U-Klassen.

Die GS Gretel-Bergmann-Schule ist 2018/2019 in Betrieb gegangen, der Turnhallenneubau an
der Dependance Zugspitzstrafie wurde zum Schuljahresbeginn 2019/2020 fertiggestellt, so
dass die 5-ziigige Grundschule und die 3 — 4 Klassen U-Klassen untergebracht werden
kénnen. In einem zweiten Bauabschnitt an der Zugspitzstr. ist ein Ersatzneubau mit Bezug
zum Schuljahr 2024/2025 geplant.

Sudéstlicher Teil (Georg-Ledebour-Schule., Astrid-Lindgren-S., Adalbert-Stifter-S.)
Es ist Platz fur 28 Klassen. Anderungen an den Sprengelgrenzen bzw.

Umverteilungen/Zuweisungen uber die Sprengelgrenzen werden ggf. erforderlich sein.

Altenfurt, Fischbach

Die GS Fischbach wird 3-zlgig. Altenfurt bildet bei einer 3-Zugigkeit voraussichtlich relativ
grolRe Klassen, so dass in Einzelféllen eine vierte Parallelklasse notig wird. Diese kann im
vorhandenen Raumbestand untergebracht werden, was u.U. zu Lasten einer Mittelschulklasse

an der MS Altenfurt gehen kdnnte.
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4 Die Mittelschulen

Es sind 15 der 23 Mittelschulen bzw. 15 der 51 Grundschulstandorte (plus 6 Dependancen)
jeweils in einem Gebaudekomplex mit der anderen Schulart untergebracht. Raumliche
Anderungen im Mittelschulbereich oder an Grundschulen wirken sich regelmaRig auch auf die

andere Schulart aus. Deshalb werden in diesem Kapitel auch die Gesamtschulerzahlen beider
Schularten diskutiert.
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4.1 Die Mittelschulverbiinde — erster Uberlick

Summe offentliche Mittelschulen
S 5 5. Jg.
5 | € o o - =
58 |2 5 |5 |2 85 5 /28|2 |38
Schuljahr % % d é % % c_&ﬂ 3 § % c_%cs 3 5_45 7 5—2
w_ o = W o 4] N2 Q 2| » X [NEERCR [ [
2011/2012(3619 |34% |1225|58 |21,12[216 |13 |17 6897 |355
2012/2013 |3678 |33% |1213|58 |20,91|277 |16 |17 6932 [352
2013/2014|3574 |35 |1251(60 |20,85[327 |23 |14 7065 |358
2014/2015 |3414  |33%  |1141]60 |19,02392 [24 |16,33 |[7210 [361
2015/2016 |3416 |34% |1167|56 |20,84]|523 |29 |18,03 [7419 [370
2016/2017|3532  |34% |1216(59 |20,61|671 |40 |16,78 |7661 |378
2017/2018 |3636  |33%  |1200|58 |20,69|609 [40 [1523 [7650 [379
2018/2019 |3790  |35% |1320|65 |20,31]627 |39 |16,08 |[7815 [380
2019/2020 |3798  |34% |1285|61 |21,07|504 |34 |14,82 |7766 |383
202012021 |3846  |33%  |1251]61 |20,51 7343 |343
5 & |2021/2022 [3788 |35  [1342(63 |21,30 7517 |347
S Y [2022/2023 |4003  |33% 1315(62 |21,21 7697 |356
" 20232024 [a936  |36%  |1417]68 |2084 7819 [363
c  [2024/2025 [a284  [33%  [1394[66 [21,12 7904 |363
g 8 [202512026 4204 [35% [1468|70 [20,97 8147 |372
S | = |2026/2027 4428 |33% |1469|70 |20,99 8309 |379
§ .g 2027/2028 | 4404 33% 1457|170 |20,81 8475 |388
- ;5 20282029 |4382  [33%  [1455|70 20,79 8557 |395
£ 2029/2030 |4369  |33%  |1458|70 |20,83 8634 |398
g § [2030/2031 (4374  [33%  |1462|70 [20,89 8654 396
§ % 2031/2032 |4374  |33%  |1460[69 |21,16 8639 |394
g 2032/2033 [4369  |33%  [1453|70 [20,76 8626 |393

*Bis einschlieRlich 2019/20 sind die U-Klassen in die Ist-Zahlen eingerechnet. Da diese Schiiler nicht aus der

Einwohnerrechnung des Sprengels erwachsen, kdnnen sie in der Prognose nicht fortgerechnet werden, d.h. die

Raumbedarfe U-Klassen werden in der Prognose nicht sichtbar.

35




In den Mittelschulen kommen die geburtenstarken Jahrgéange erst versetzt an, so ist ab
2029/2030 mit Gber 8.600 Schilern (plus U-Schiiler) zu rechnen, dies bedeutet inkl. der
derzeit vorhandenen 34 U-Klassen ein Defizit von mindestens 49 allgemeinen
Unterrichtsrdumen. Auch hier muss die Betrachtung tber die Mittelschulverblinde erfolgen.

Es bestehen die folgenden Verbunde; bei Schulen mit einer Grundschule im Geb&ude(-
komplex) ist jeweils die GS bzw. bei M-Klassen ein (M) und bei Vorklassen ein (9+2) vermerkt:

1. Nord
MS Friedrich-Staedtler-Schule (GS, 9+2)
MS Dr-Theo-Schdller-Schule (GS)
MS Ludwig-Uhland-Schule (GS, M)
MS Konrad-Gro3-Schule (GS)
MS Bismarckschule (GS, M)

2. West
MS Carl-von-Ossietzky-Schule (GS, 9+2)
MS Johann-Daniel-Preil3ler-Schule (M)
MS St.-Leonhard (9+2)

3. Mitte/Ost
MS-Hummelsteiner Weg (M)
MS-Insel-Schiitt (GS, M)
MS Scharrerschule (GS, M)
MS Thusnelda-Schule (GS, 9+2, M)

4. Sudstadt
MS Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule (GS, M) (->Neubau Mittelschule Sid in der
Werderau)
MS Georg-Holzbauer-Schule (9+2, M)
MS Sperberschule(GS, M)

5. Sudwest
MS Katzwang (GS)
MS Robert-Bosch-Schule (GS, M)
MS Schldleinsgasse
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6. Sudost
MS Adalbert-Stifter-Schule (GS, M)
MS Altenfurt (GS, 9+2, M)
MS Bertolt-Brecht-Schule (9+2)
MS Georg-Ledebour-Schule (GS, M)
MS Neptunweg
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4.2 Schilerprognosen auf Ebene der Mittelschulverblinde

4.2.2 Nurnberg Nord (Knoblauchsl., Schniegling, Nordstadt, Erlenst., Buchenbuhl)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Friedrich-Staedtler-Schule (2019/20: 7 Klassen) (GS)
MS Bismarckschule (2019/20: 15 Klassen) (GS)
MS Dr.-Theo-Schdéller-Schule (2019/20: 16+8 U-Klassen) (GS)
MS Ludwig-Uhland-Schule (2019/20: 18 Klassen) (GS)
MS Konrad-Gro3-Schule (2019/20: 11+3 U-Klassen) (GS)

Schulgeb&aude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzeichnet (GS). Insgesamt
sind im Schuljahr 2019/20 im Verbund 67 Mittelschulklassen und 11 Ubergangsklassen der
Mittelschule vorhanden.

% x
D Foczaveishol
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Die Schilerprognose ergibt:

Schdler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe

2011/2012 | 1042 1480 78

2012/2013 | 1022 1480 77

2013/2014 | 975 1421 75
= 2014/2015 | 1010 1410 74 19,05
é 2015/2016 | 1052 1442 74 19,49
3 2016/2017 | 1062 1469 75 19,59
2017/2018 | 1149 1516 79 19,19
2018/2019 | 1125 1567 76 20,62
2019/2020 | 1100 1537 78 19,71
2020/2021 | 1107 1396 64 21,82
= 8 [2021/2022 1177 1415 64 22,11
£ : 2022/2023 | 1212 1462 67 21,82
™ 1202312024 [1201 1504 71 21,19
= [2024/2025 1284 1550 72 21,53
g % 2025/2026 | 1344 1617 72 22,46
% = |2026/2027 [1365 1677 74 22,66
§ 2 [2027/2028 | 1350 1736 77 22,54
T | £ [202802020 [1350 1773 80 22,16
£ 2029/2030 | 1356 1797 81 22,19
E § |2030/2031 | 1356 1814 80 22,68
§ {z%) 2031/2032 | 1354 1817 82 22,16
£ 2032/2033 | 1349 1815 81 22,41

2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 164Sch. 11 Klassen
2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die Klassengréflzen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengréf3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential Summe |Summe |durchschnittliche

Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler |Klassen |Klassengrof3e
Prognose 2019 1284 1550 72 21,53
Prognose 2019 mit

reduzierter KlassengrofRe s.0. s.0. 80 19,38
Prognose 2016 1152 1575 75 21,00
Prognose 2016 mit

reduzierter KlassengrofRe s.0. s.o. 81 19,45
Prognose 2014 1021 1368 66 20,73

Der Raumbestand genuigt fur etwa 74 Klassen. Bis 2024/25 ergibt die Schilerprognose je
nach durchschnittlicher KlassengréRe 72 bis 80 Klassen + U Klassen (aktuell 11). Bis 2029/30
ergibt die Schiilerprognose je nach durchschnittlicher KlassengroRe 81 bis 92 Klassen + U
Klassen (kein Vergleich mit 2014 und 2016 mdglich). D.h., es ergibt sich ein Ausbaubedarf
der Mittelschulen im Bereich von 18 bis 29 Klassen bis 2029/30.
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4.2.3 Nurnberg West (GroRRreuth b. Schw., Kohlenhof, Doos)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Carl-von-Ossietzky-Schule (2019/20: 15 Klassen) (GS)
MS Johann-Daniel-Preil3ler-Schule (2019/20: 31 Klassen)
MS St.-Leonhard (2019/20: 21 Klassen + 5 U-Klassen)

Schulgeb&aude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzeichnet (GS).
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Die Schilerprognose ergibt:

Schiiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe
2011/2012 | 743 1119 60
2012/2013 | 691 1159 60
2013/2014 | 682 1200 60
o 2014/2015 | 701 1253 63 19,89
:é 2015/2016 | 703 1267 63 20,11
é 2016/2017 | 760 1424 70 20,34
2017/2018 | 689 1449 71 20,41
2018/2019 | 739 1453 72 20,18
2019/2020 | 743 1450 72 20,14
2020/2021 | 742 1386 65 21,32
g g, 2021/2022 | 834 1458 65 22,43
S Y |2022/2023 |827 1489 66 22,56
- 2023/2024 | 855 1527 67 22,80
< 2024/2025 | 851 1555 67 23,22
g % 2025/2026 | 897 1613 69 23,38
% g 2026/2027 | 904 1647 72 22,88
§ g 2027/2028 | 877 1666 74 22,51
- g 2028/2029 | 890 1683 76 22,15
% 2029/2030 | 900 1706 78 21,88
g § 2030/2031 | 922 1718 78 22,03
§ f;ﬁ) 2031/2032 | 930 1729 76 22,75
.E 2032/2033 | 938 1748 76 23,00
2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 95Sch. 5 Klassen

2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die KlassengréfZen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengréf3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential | Summe | Summe | durchschnittliche

Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen | Klassengrof3e
Prognose 2019 851 1555 67 23,22
Prognose 2019 mit

reduzierter Klassengrol3e S.0. S.0. 80 19,44
Prognose 2016 828 1470 68 21,61
Prognose 2016 mit

reduzierter Klassengrof3e s.0. s.0. 77 19,50
Prognose 2014 820 1458 63 23,15

An der Carl-von-Ossietzky-Schule ist insgesamt Platz fir etwa 22 Klassen; davon sind 12
Raume (ohne U-Klassen) fiir Grundschulklassen nétig. Der Raumbestand geniigt dann
zusammen mit den Standorten Preil3lerschule (25) und MS St. Leonhard (25) fur etwa 60
Klassen.

Bis 2024/25 ergibt die Schiilerprognose je nach durchschnittlicher KlassengréRe 67 bis 80
Klassen + U Klassen (aktuell 5). Bis 2029/30 ergibt die Schiilerprognose je nach
durchschnittlicher KlassengréRRe 78 bis 88 Klassen + U Klassen (kein Vergleich mit 2014 und
2016 moglich). D.h., es ergibt sich ein Ausbaubedarf der Mittelschulen im Verbund Nirnberg-
West von 23 bis 33 Klassen bis 2029/30.
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4.2.4 Nurnberg Mitte/Ost (Galgenhof, Zabo, Laufamholz)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Hummelsteiner Weg (2019/20: 21 + 4 U-Klassen)

MS Insel-Schutt (2019/20: 14 Klassen) (GS)
MS Scharrerschule (2019/20: 20 Klassen) (GS)
MS Thusnelda-Schule (2019/20: 11 Klassen) (GS)
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Die Schilerprognose ergibt:

Schiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe
2011/2012 | 985 1323 70
2012/2013 | 1012 1286 65
2013/2014 | 936 1289 63
o 2014/2015 | 956 1299 64 20,30
:é 2015/2016 | 988 1378 70 19,69
é 2016/2017 | 979 1454 71 20,48
2017/2018 | 1084 1422 69 20,61
2018/2019 | 1032 1453 69 21,06
2019/2020 | 1096 1474 70 21,06
2020/2021 | 994 1405 66 21,29
g g, 2021/2022 |1 1069 1444 68 21,24
E <f 2022/2023 11069 1471 71 20,72
- 2023/2024 11138 1473 71 20,75
< 2024/2025 | 1130 1491 73 20,43
g % 2025/2026 | 1219 1550 75 20,67
% 'g 2026/2027 | 1229 1608 76 21,15
§ .?) 2027/2028 | 1253 1653 78 21,19
- E 2028/2029 | 1223 1685 78 21,60
% 2029/2030 | 1222 1715 80 21,44
E § 2030/2031 | 1214 1728 80 21,60
§ %;3) 2031/2032 | 1207 1726 80 21,57
£ 2032/2033 | 1197 1714 80 21,42
2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 71Sch. 4 Klassen

2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die Klassengréfzen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengrof3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential | Summe | Summe | durchschnittliche
Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen | Klassengrof3e

Prognose 2019 1130 1491 |73 20,43

Prognose 2019 mit

reduzierter KlassengréRe S.0 S.0 76 19,62
Prognose 2016 1149 1612 77 20,93
Prognose 2016 mit

reduzierter Klassengrol3e S.0 S.0 83 19,42
Prognose 2014 1040 1312 63 20,83

In 2029/30 ergibt die Schilerprognose je nach durchschnittlicher Klassengrof3e 80 bis 88
Klassen + U Klassen (kein Vergleich mit 2014 und 2016 mdglich). Entwickeln sich die
Schilerzahlen gemaf Prognose, besteht je nach durchschnittlicher KlassengrofRe im
Mittelschulverbund ein zuséatzlicher Mangel an Raumkapazitéaten fur etwa 10 bis 18 Klassen,
denn vor allem an der Scharrerschule herrscht bereits jetzt akuter Raummangel. Um die
Standorte Thusneldaschule und Scharrerschule, an denen auch die Grundschulbedarfe
erheblich ansteigen zu entlasten, soll ein gemeinsamer neuer Mittelschulstandort Ost gesucht
werden.

Da die Suidstadtschulen als eine Einheit gesehen werden missen, werden diese Mangel im

folgenden Abschnitt noch einmal dargestellt.

4.2.5 Nurnberg Sud (Sudstadt, Maiach, Gartenstadt)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Friedrich-Wilhelm-Herschel-Schule (2019/20: 28 Klassen) (GS)
MS Georg-Holzbauer-Schule (2019/20: 12 Klassen)
MS Sperberschule (2019/20: 19 Klassen) (GS)

Im Zusammenhang damit sind die Schulen aus dem Planungsbereich Mitte / Ost (0) zu sehen:
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MS Hummelsteiner Weg (2019/20: 21 + 4 U-Klassen)
MS Scharrerschule (2019/20: 20 Klassen) (GS)

Insgesamt (2019/20: 100 Klassen + 4 U-Klassen)

Schulgeb&aude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzeichnet (GS).
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Fur die funf Mittelschulen (Georg-Holzbauer-Schule, Herschel-Schule, Sperberschule,
Hummelsteiner Weg, Scharrerschule) ergibt die Schilerprognose:

Schiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |far5.Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe
2011/2012 | 1237 1872 95
2012/2013 | 1201 1882 94
2013/2014 | 1143 1912 94
o 2014/2015|1182 1923 94 20,46
:é 2015/2016 | 1219 1988 99 20,08
é 2016/2017 | 1228 2090 99 21,11
2017/2018 | 1390 2068 97 21,32
2018/2019 | 1295 2181 101 21,59
2019/2020 | 1320 2209 104 21,24
2020/2021 | 1280 2184 98 22,29
g g), 2021/2022 |1 1345 2233 99 22,56
E “ 2022/2023 | 1325 2290 101 22,67
- 2023/2024 | 1437 2329 102 22,83
< 2024/2025 | 1398 2330 102 22,84
g % 2025/2026 | 1477 2380 106 22,45
é 'g 2026/2027 | 1482 2422 107 22,63
§ .g 2027/2028 | 1519 2482 110 22,56
- g 2028/2029 | 1467 2498 109 22,92
% 2029/2030 | 1470 2520 111 22,70
E 5 2030/2031 | 1464 2526 111 22,76
§ é 2031/2032 | 1458 2523 111 22,73
£ 2032/2033 1449 2506 111 22,57
2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 71Sch. 4 Klassen

2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die KlassengréfZen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengrof3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential | Summe | Summe | durchschnittliche
Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen | Klassengrof3e

Prognose 2019 1398 2330 102 22,84

Prognose 2019 mit

reduzierter Klassengrof3e S.0. S.0. 119 19,58
Prognose 2016 1365 2223 99 22,46
Prognose 2016 mit

reduzierter Klassengrofle s.0. s.0. 114 19,50
Prognose 2014 1260 1911 86 22,23

Die Planungen fir die Mittelschule Siid in der Werderau laufen. Nach Fertigstellung sollten an

Kapazitaten vorhanden sein:

Schule Kapazitat in Klassen
Scharrerschule 18

Hummelsteiner Weg 20

Sperberschule 20

Herschelschule (Auszug MS) 0
Georg-Holzbauer-Schule 10

Mittelschule Sud in der Werderau 32

Summe 100

Dem stehen Bedarfe im Schuljahr 2029/30 je nach durchschnittlicher Klassengréf3e von 111
bis 129 Klassen + U Klassen gegeniiber.
Es ist also die Mittelschule Sud in der Werderau in dem beschriebenen Umfang erforderlich,

aullerdem ist ein Standort fur eine neue Mittelschule Ost notwendig.
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4.2.6 Nurnberg Sudwest (Kornburg, Eibach, Gebersdorf)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Katzwang (2019/20: 7 Klassen) (GS)
MS Robert-Bosch-Schule(GS) (2019/20: 26 Klassen + 3 U-Klassen) (GS)
MS Schld3leinsgasse (2019/20: 11 Klassen)

Schulgebdude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzelchnet (GS)
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Die Schiilerprognose ergibt:

Schiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe
2011/2012 | 744 810 37
2012/2013 | 681 787 37
2013/2014 | 699 866 43
o 2014/2015 | 658 931 44 21,16
:é 2015/2016 | 663 965 45 21,44
é 2016/2017 | 722 916 44 20,82
2017/2018 | 729 896 44 20,36
2018/2019 | 716 917 45 20,38
2019/2020 | 740 901 44 20,48
2020/2021 | 753 828 39 21,24
g g, 2021/2022 | 807 851 42 20,26
E <f 2022/2023 | 713 854 40 21,35
- 2023/2024 | 810 828 40 20,70
< 2024/2025 | 771 840 39 21,54
g % 2025/2026 | 822 870 40 21,74
% 5 [2026/2027 792 868 40 21,70
§ .?) 2027/2028 | 796 883 41 21,53
- g 2028/2029 | 801 890 43 20,70
% 2029/2030 | 801 898 43 20,88
E § 2030/2031 | 795 895 44 20,35
§ %;3) 2031/2032 | 792 893 44 20,31
.E 2032/2033 | 786 895 44 20,33
2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 52Sch. 3 Klassen

2020/2021 excl. Ubergangsklassen
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Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fir die KlassengréfZen
durchfuihren (durchschnittliche Klassengréf3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

Schulerpotential | Summe | Summe durchschnittliche

Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen KlassengrofRe
Prognose 2019 771 840 39 21,54
Prognose 2019 mit

reduzierter Klassengrof3e |s.o. S.0. 43 19,54
Prognose 2016 784 935 43 21,74
Prognose 2016 mit

reduzierter KlassengrofR3e |s.o. s.0. 48 19,48
Prognose 2014 795 914 47 19,45

Das Schulgebaude Schldleinsgasse hat eine Kapazitat von ca. 12 Klassen. Die MS Robert-
Bosch-Schule kann etwa 24 Klassen aufnehmen, wenn die Grundschule bei 12 Klassen
verbleibt. Die MS Katzwang kann wohl 10 Klassen aufnehmen, wenn die Grundschule bei 12
Klassen verbleibt. Im gunstig(st)en Fall kdnnen also etwa 42 bis 44 Klassen untergebracht
werden.

In 2029/30 ergibt die Schilerprognose je nach durchschnittlicher Klassengrof3e 43 bis 46
Klassen + U Klassen (kein Vergleich mit 2014 und 2016 mdglich). D.h., es ergibt sich ein
Ausbaubedarf der Mittelschulen im Bereich von 4 bis 7 Klassen bis 2029/30.

Bis etwa 2026/27 kénnen also an der Robert-Bosch-Schule weiterhin die vorhandenen U-
Klassen beschult werden. Sie waren danach ggf. aber anderweitig unterzubringen. Sollte aber
die GS Katzwang oder (auch) die GS Birkenwald-Schule (auf Grund ungtinstiger
Konstellationen) jeweils einen weiteren Zug bendtigen (gem. derzeitigen Prognose nicht
ersichtlich), so waren diese Bedarfe wohl vorrangig vor den Mittelschulbedarfen zu
befriedigen. Der Mangel an Raumen im Mittelschulbereich wiirde dann auf 6 bis 8 steigen, ggf.
sollte der Bedarf vor einer Generalsanierung der GS Birkenwald-Schule nochmals gepriift

werden und hier evtl. die Mittelschulbedarfe in einer Baumallnahme realisieren zu kénnen.
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4.2.7 Nurnberg Sudost (Bauernfeindsdlg., Langwasser, Altenfurt, Brunn)

Der Mittelschulverbund wird gebildet von den Mittelschulen:

MS Adalbert-Stifter-Schule
MS Altenfurt

MS Bertolt-Brecht-Schule
MS Georg-Ledebour-Schule
MS Neptunweg

Schulgebaude in Kombination mit einer Grundschule sind gekennzeichnet (GS).

'_‘g‘fﬁl/_e&ebqy r‘,; ;

2019/20: 10 Klassen + 8 U-Klassen
2019/20: 4 Klassen + 3 U-Klassen
2019/20: 12 Klassen

2019/20: 15 Klassen

2019/20: 10 Klassen

0

(GS)
(GS)

(GS)

Zum Gebiet des Verbundes gehoren noch die im Reichswald liegenden Ortsteile Brunn,

Netzstall und Birnthon.
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Die Schilerprognose ergibt:

Schiler-
potential | Summe Summe durchschnittliche
Schuljahr |fur 5. Jg. | Schuler Klassen KlassengroRe

2011/2012 | 740 1174 60

2012/2013 | 689 1205 62

2013/2014 | 685 1246 65
o 2014/2015 | 646 1241 64 19,39
:é 2015/2016 | 669 1318 66 19,97
3 2016/2017 | 645 1204 66 19,61
2017/2018 | 726 1255 65 19,31
2018/2019 | 766 1243 64 19,42
2019/2020 | 727 1192 62 19,23
2020/2021 | 774 1039 50 20,77
g g, 2021/2022 | 747 1027 48 21,40
E <r 2022/2023 | 757 1064 52 20,47
- 2023/2024 | 821 1091 53 20,59
< 2024/2025 | 803 1075 52 20,67
g % 2025/2026 | 787 1080 53 20,38
% 'g 2026/2027 | 795 1075 53 20,28
§ .?) 2027/2028 | 748 1073 52 20,64
- g 2028/2029 | 751 1059 52 20,37
% 2029/2030 | 744 1041 50 20,82
E § 2030/2031 | 739 1022 48 21,28
§ f;ﬁ) 2031/2032 | 735 1001 46 21,75
.E 2032/2033 | 728 992 46 21,56

2019/2020 incl. Ubergangsklassen ~ 122Sch. 11 Klassen
2020/2021 excl. Ubergangsklassen

Diese Prognose lasst sich auch mit einem anderen Parameter fiir die Klassengréfzen

durchfuhren (durchschnittliche Klassengrof3e ca. 19,5). Verglichen mit den Prognosen von
2014 und 2016 fur das Schuljahr 2024/25 zeigt sich:

55



Schulerpotential | Summe | Summe | durchschnittliche
Schuljahr 2024/25 fur 5. Jg. Schiler | Klassen | Klassengrof3e

Prognose 2019 803 1075 52 20,67

Prognose 2019 mit

reduzierter KlassengrofRe s.0. s.0. 55 19,54
Prognose 2016 766 1022 52 19,65
Prognose 2016 mit

reduzierter Klassengrof3e s.0. s.0. 52 19,65
Prognose 2014 775 1082 58 18,65

Das Gebaude der Bertolt-Brecht-Schule wird in den nachsten Jahren neu errichtet. Eine
relevante Verdnderung der Kapazitaten ergibt sich nicht (12 Klassen bei 2-Ziigigkeit in den

Jgst. 5 bis 9 + zwei Klassen fur ,9+2%).
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5 Die Gymnasien und Realschulen

Die beiden Schularten Gymnasium und Realschule in NUrnberg sind grundséatzlich getrennt zu
betrachten, durch die gebaudlichen Zusammenhange an der Peter-Vischer-Schule, der Bertolt-
Brecht-Schule sowie am Schulzentrum Sitdwest (Sigmund-Schuckert-Gymnasium und Peter-

Henlein-Realschule) kann es allerdings zu Wechselwirkungen im raumlichen Bereich kommen.

Die durchschnittlichen Klassengrof3en an den staatlichen Schulen betrugen in den letzten
Jahren:

Schuljahr Durchschnittliche KlassengréiRe
Staatl. Staatl.
Realschulen Gymnasien
1970/71 32,6 29,8
1980/81 30,4 27,5
1990/91 24,9 23,2
2000/01 27,9 25,2
2006/07 28,8 25,9
2011/12 26,8 26,6
2012/13 26,6 26,3
2013/14 26,4 26,3
2014/15 26,2 26,0
2015/16 26,1 25,8
2016/17 25,9 25,6
2017/18 25,7 25,4
2018/19 25,4 25,3

Quelle: Bayers Schulen in Zahlen 2018/2019: Seiten 36 und 40
https://www.km.bayern.de/download/4051 Bayerns_Schulen_in_Zahlen 2018 2019 Onlineausgabe.pdf
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5.1 Realschulen in Nurnberg

Realschulen
alle
i = 5. Jg. Jahrgangsstufen
P8 e -
5 . = o
2014/2015|3.414 |21,15% | 722 |28 |25,79|4.882 |189 |25,83
~ 2015/2016 | 3.416 |20,40% | 697 |27 |25,81|4.931 |192 |25,68
_: 2016/2017|3.532 |21,49% | 759 |28 |27,11[4.979 |191 |26,07
% 2017/2018|3.636 |21,09% | 767 |29 |26,45|5.057 |194 |26,07
Z 2018/2019|3.790 |20,05% | 760 |28 |27,14|5.123 |195 |26,27
2019/2020(3.798 |20,27% | 770 |28 |27,50|5.125 |195 |26,28
2020/2021|3.846 |20,71% | 797 |30 |26,57|5.233 |200 |26,16
g E’,, 2021/2022|3.788 |20,71% | 785 |30 |26,17|5.318 |203 |26,20
~ ¥ |2022/2023|4.003 |20,71% |830 |31 |26,77|5.393 |206 |26,18
i 2023/2024|3.936 |20,71% |816 |31 |26,32|5.471 |208 |26,30
< 2024/2025|4.284 |20,71% | 888 |33 |26,91|5.618 |211 |26,62
o % 2025/2026 | 4.204 |20,71% | 871 |33 |26,39|5.736 |216 |26,55
E 'g 2026/2027 | 4.428 |20,71% | 918 |34 |27,00|5.873 |220 |26,70
§ -g 2027/2028 | 4.404 |20,71% |913 |34 |26,85|6.024 |224 |26,89
§ '-é 2028/2029|4.382 |20,71% |908 |34 |26,71|6.119 |227 |26,96
- 2029/2030(4.369 |20,71% |905 |34 |26,62|6.228 |230 |27,08
-%.:3 c 2030/2031|4.374 |20,71% |906 |34 |26,65|6.249 |231 |27,05
g _% 2031/2032|4.374 |20,71% |906 |34 |26,65|6.291 |232 |27,12
O

L ©|2032/2033|4.369 [20,71% |905 |34 |26,62|6.275 |232 |27,05
E 2033/2034 | 4.354 |20,71% | 902 |34 |26,53|6.263 |232 |27,00

Die durchschnittliche Ubertrittsquote an die offentlichen Realschulen in Nirnberg der letzten
sechs Jahre liegt bei 20,71 Prozent und damit unter dem bayerischen Durchschnitt (28,35). Die
durchschnittliche Klassengréf3e tberschritt jedoch den gesamtbayerischen Wert um 0,98. Das

durch die Bevdlkerungshochrechnung zur erwartenden Schilerpotential steigt, und somit sind
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ab dem Schuljahr 2026/27 voraussichtlich 34 Eingangsklassen bei den Realschulen zu
erwarten. Hierbei ist noch nicht ein moglicher Schiilerzuwachs bei Ansteigen der Ubertrittsquote
gemal gesamtbayerischer Durchschnitt einberechnet.

Nach Fertigstellung der Bertolt-Brecht-Schule und der Peter-Henlein-Realschule kdnnen bei
Einhaltung der stadtischen Kontingentierung etwa 27 bis 28 Parallelklassen im Jahrgang 5 an
den Realschulen gebildet werden. Die Aufnahmekapazitat fur die 5. Jahrgangsstufe an allen
Nurnberger Realschulen liegt dann fur die gebundenen Ganztagsklassen (AKR 3-4, BBS 3
+1xSport, PVS 3, GSR 3, JPR 3) bei ca. 16 x 26 Schiler/innen = 416 + Sportklasse, also bei
etwa 430 bis 440 Schilern im gebundenen Ganztag. Unterstellt man flir die restlichen 11
Halbtagsklassen (VSR 3, GSR 1, JPR 2, PHR 5) jeweils eine Maximalbelegung von 32
Schiler/innen (11x32 = 352), so ergibt sich insgesamt eine Aufnahmefahigkeit von etwa 790
Schilern in den 5. Klassen. Bei 26 Schiler/innen/Klasse lage die Aufnahmekapazitat nur noch
bei ca. 725. Der Vollstandigkeit halber sei erwéhnt, dass weniger Ganztagsklassen und mehr

Halbtagsklassen natirlich eine (etwas) groRere Aufnahmekapazitét bewirkten.

Viele Eltern melden ihre Kinder trotz Vorliegen der sog. gymnasialen Eignung an einer
Realschule an, ein Trend, der weder bei der Einfihrung des achtjahrigen Gymnasiums noch bei
der Rulckkehr zur neunjahrigen Lernzeit (G 9) eine Wende erfahren hat. Da die
Raumkapazitaten an den Nurnberger Realschulen trotz Neubauten beinahe ausgeschdpft und
somit nicht fir einen Zuwachs von sechs Eingangsklassen und insgesamt einem Anstieg von
195 Klassen im Schuljahr 2019/20 auf 232 Klassen ab dem Schuljahr 2031/32 ausgelegt sind,
wird die Neugriindung einer staatlichen Realschule erforderlich. Hier hat die Verwaltung erste

Schritte in die Wege geleitet.
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5.2 Gymnasien in Nirnberg

Gymnasium
alle
= © |5.Jg. Jahrgangsstufen
fenuta |22 £ |5 |2 A E
2014/2015|3.414 [41,15% | 1405 |52 |27,02|10.996 454 |24,22
» 2015/2016|3.416 [43,03% | 1470 |56 |26,25|10.985 (460 |23,88
_: 2016/2017|3.532 [41,34% | 1460 |55 |26,55|10.769 |454 |23,72
% 2017/2018|3.636 [40,70% | 1480 |56 |26,43|10.641 442 |24,07
Z 2018/2019|3.790 [39,84% | 1510 |56 |26,96|10.433 (442 |23,60
2019/2020|3.798 | 39,18% | 1488 |57 |26,11|10.399 433 |24,02
2020/2021|3.846 |40,24% | 1548 |58 |26,69|10.499 (444 |23,65
g g, 2021/2022|3.788 [ 40,24% | 1525 |57 |26,75]10.528 (451 |23,34
'E ‘.f 2022/2023|4.003 [ 40,24% | 1611 |60 |26,85|10.630 (459 |23,16
- 2023/202413.936 |[40,24% | 1584 |59 |26,85|10.789 (466 |23,15
< 2024/2025|4.284 | 40,24% | 1724 |64 |26,94|10.969 [473 |23,19
o % 2025/2026 |4.204 | 40,24% | 1692 |63 |26,86|12.274*|535 |22,94
E 'cg» 2026/2027 | 4.428 [40,24% (1782 |66 |27,00(12.551 |546 |22,99
g 'g 2027/2028|4.404 | 40,24% | 1773 |66 |26,86|12.768 |555 |23,01
é E 2028/2029|4.382 [40,24% | 1764 |66 |26,73]12.993 |566 |22,96
- 2029/2030|4.369 [40,24% | 1759 |66 |26,65|13.169 [574 |22,94
é c 2030/2031|4.374 [40,24% | 1761 |66 |26,68|13.353 [584 |22,86
g % 2031/2032|4.374 [40,24% | 1761 |66 |26,68|13.474 |590 |22,84
— ()

L ©12032/2033|4.369 |40,24% | 1759 |66 |26,65|13.606 598 |22,75
E 2033/2034 | 4.354 [40,24% |1753 |65 |26,97|13.627 |598 |22,79

* Erster vollstandiger Jahrgang G9 an den Gymnasien
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In den letzten Jahren war es an den Gymnasien, die im Durchschnitt von 1.470 Schiler im
Jahrgang 5 besuchen, im Ausnahmefall mdglich, auch einzelne Spitzen (2010/11: 1.710)
abzufangen. Eine Raumversorgung gemal3 Schulbauverordnung war aber dann nicht gegeben.
Die durchschnittliche Ubertrittsquote an die 6ffentlichen Gymnasien der letzten sechs Jahre liegt
bei 40,24 Prozent (Bayern 40,30%). Das durch die Bevdlkerungshochrechnung zur erwartende
Schilerpotential steigt bis zum Schuljahr 2024/25 voraussichtlich um 570 und mit dem ersten
vollstdndigen G9 Jahrgang im Schuljahr 2025/26 um weitere 1305 Schulerinnen und Schiiler;
somit ist ab dem Schuljahr 2019/20 ein Anstieg von 57 auf 66 Eingangsklassen absehbar.

Bereits im Jahr 2014 zeigte die Schulraumentwicklungsplanung einen massiven Raumbedarf
auf, der zu der Entscheidung fihrte, einen Standort fir ein weiteres Gymnasium zu suchen
(,Demographie-Gymnasium®). Durch die Wiedereinfiihrung des neunjahrigen Gymnasiums ist
ein zusatzliches sog. ,Konnexitats-Gymnasium*“ erforderlich, das den Schilerzuwachs dartber
hinaus auffangt. Des Weiteren werden im Rahmen der Neubauten und Umbauten des Martin-
Behaim-Gymnasiums und des Neuen Gymnasiums hier die Ziigigkeiten um insgesamt 2,5 Ziige
erhoht. Die 13. Jahrgangsstufe (der erste Jahrgang G 9) schlagt sich in den Schilerzahlen
2025/26 nieder, dies erklart den sprunghaften Anstieg der Gesamtschilerzahlen an den
Gymnasien fir den genannten Jahrgang. Ein Gymnasialstandort wurde bereits im Tiefen Feld
gefunden, dieser wird jedoch — gemal augenblicklicher Planungen - frihestens im Schuljahr
2027/28 bezugsfertig sein; der zweite gymnasiale Standort wird verwaltungsseitig gerade mit
Hochdruck gesucht. Weiterhin werden innerstadtische Ausweichrdume zur Entlastung der

Innenstadtgymnasien herangezogen werden.
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6 Die beruflichen Schulen

Eine umfassende Prognose fir die Zukunft ist im beruflichen Schulbereich aufgrund der
vieldimensionalen Einflussfaktoren nur sehr schwer mdglich. Jede der sieben beruflichen
Schularten unterscheidet sich u. a. hinsichtlich der Altersstruktur der Schilerschaft, des
Einzugsbereichs und der Abhangigkeit von konjunkturellen Einfliissen. Neben
naherungsweise antizipierbaren demographischen Einflussfaktoren, spielen fir die beruflichen
Schulen nur tendenziell vorhersagbare Bedingungen eine wichtige Rolle. Beispielhaft seien
hier die wirtschaftlichen Strukturveranderungen oder die dynamischen bildungspolitischen
Entwicklungen genannt. Darliberhinausgehend ist aktuell unscharf zu prognostizieren, wie
sich ein Teil der fur die Berufsbildung relevanten Schilerschaft entscheidet: duale oder
vollschulische Berufsausbildung, Studium oder eine ,,duale Mischform®.

Im Folgenden werden wesentlichen Einflussfaktoren genauer betrachtet.

6.1 Zentrale Einflussfaktoren

6.1.1 Demographische Einflussfaktoren

Wie bereits oben erwahnt, sind demografische Einflussfaktoren naherungsweise
vorhersagbar. Als entscheidende Faktoren sind hier die Geburtenhaufigkeit, die
Lebenserwartung und die Zuwanderung zu nennen.'® Geburtenraten und Lebenserwartung
sind in den kommenden Jahren nach wie vor leicht ansteigend, schwer prognostizierbar ist
hingegen die Zuwanderung. Wie sich die Zuwanderung entwickeln wird, hangt von den
Migrationspotenzialen in den Herkunftslandern und den rechtlichen Zuwanderungsregelungen
in Deutschland ab.! GroRstadte wie Nurnberg, aber auch der Ballungsraum
Nurnberg/Furth/Erlangen werden in Zukunft fur innerdeutsche aber auch ausléndische
Zuwandernde weiterhin attraktiv bleiben.

Unter Einbeziehung der statistischen Auswertung zur Entwicklung der Schiler/-innenzahlen
aus den o6ffentlichen Mittelschulen, Realschulen und Gymnasien der Stadt Niirnberg ist bis in
die 2030er-Jahre von einem stetigen und deutlichen Wachstum der Schiiler/-innenzahlen
auszugehen.!? Dieser Trend wird sich in der Summe auch in den beruflichen Schulen
bemerkbar machen, eine genaue Vorhersage an welcher Stelle dies erfolgt, ist allerdings
aufgrund der zahlreichen weiteren Einflussfaktoren, die im beruflichen Schulwesen gelten, nur

naherungsweise zu treffen.

10 vgl. Manuel Slupina (2018): Einflussfaktoren des demographischen Wandels, Bertelsmann Stiftung

(Hrsg.), S. 5.

11 ebenda, S. 26.

12 vgl. Auswertung Schiler/-innenzahlen, Geschaftsbereich 3. Biirgermeister, Stand: Dezember 2019
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6.1.2 Einfluss der wirtschaftlichen Strukturveranderungen

Folgt man dem IHK-KONJUNKTURKLIMA HERBST 2019 der IHK Nurnberg fur Mittelfranken,
geht dem mittelfrankischen Arbeitsmarkt die Dynamik weitgehend verloren, die wahrend des
laufenden Jahrzehnts fiir einen Boom der sozialversicherungspflichtigen Beschéftigten gesorgt
hatte. ,Im Herbst 2019 planen 16 % der mittelfrdnkischen Betriebe mit zusatzlichem Personal,
15 % reduzieren ihre Beschéftigtenzahlen. [...] Dienstleistungen bleiben Jobmotor, wahrend
die mittelfrankischen Industriebetriebe bereits Belegschaften verkleinern.“

Betrachtet man den Bereich der Dienstleistungen etwas genauer, lasst sich fur Nurnberg
feststellen, dass bei den Informations- und Kommunikationsbranchen zum wiederholten Male

Abb. 2: Entwicklung der sozialversicherungspflichtigen Beschéaftigungszahlen nach Branchen

am Arbeitsort Nirnberg

Arbeitnehmeriberlassung (ANU) +1386
Information u. Kommunikation +1 124
sonst. wirtschaftl. Dienstieist. (0. ANU) +1052

Verkehr u, Lagerei +800
Metall-, Elekiro- und Stahlindustrie +584
Verarbeitendes Gewerbe +469
Handel, Instandhaltung/Reparatur Kfz +482
Erziehung u. Unterricht +381

=

Immobilien, freiber.wiss.techn. Dienstl +353
Baugewerbe +272
Gesundheitswesen +254
Heime u. Sozialwesen +226
Gastgewerbe +171
Land- u. Forstwirtschaft, Fischerei +163
Herstellung von Verleistungsgltern +158
Wasser, Abwasser, Abfall +118
sonst. Dienstl. u. private Haushaite +61
Energieversargung +27  Zu-bzw Abnahme der
Bergbau, Gewinnung Steine u. Erden @ +25  sozalversicherungspflichtig
Finanz- u. Versicherungs-Dienstleist -19 Beschaftiglen nach
Herst. Uberw. hausl. konsumierter Guter 274 1 Wirtschaftsbereichen’)

Off Verwaltung, Verteidigung, SV, ext. Org.

Das Versrbedende Gewerbe unterghederd sich o dre

ekbentiche, diese sind m Diag

-1 625

aonm dunke! hinteriegt

am Arbeitsort Namberg
von Juni 2017 bis Juni 2018

Quelle: Wirtschaftsreferat der Stadt Nirnberg: Wirtschaftsstandort Niirnberg — Positionsbestimmung 2019,

Januar 2019, Seite 6

deutliche Zuwachse der Beschaftigten zu verzeichnen sind. Auf diese Branche folgend,

weisen die Lagerwirtschaft, das verarbeitende Gewerbe oder der Handel ebenfalls

Personalzuwéachse auf.** Ein zum Teil deutlichen Personalriickgang ist bei der Finanz- und

Versicherungsbranche sowie im Bereich der offentlichen Verwaltung zu verzeichnen.'® Gerade

im Bereich der offentlichen Verwaltung zeigt sich bei der Entwicklung der Zahl der

13 |HK-Konjunkturklima — Herbst 2019: Industrie- und Handelskammer Nirnberg fir Mittelfranken (2019,

Hrsg.), S. 5

14 Wirtschaftsstandort Nlrnberg - Positionsbestimmung 2019: Stadt Nirnberg, Wirtschaftsreferat (2019,

Hrsg.), S. 6
15 ebenda, S. 6
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Auszubildenden ein entgegengesetztes Bild. Die Ausbildungsbereitschaft der
Gebietskorperschaften halt weiterhin an.*®

Bewerberinnen und Bewerber fehlen aktuell vor allem in vielen Handwerksberufen, in Hotel-
und Gaststattenberufen. Mechatronik und Automatisierungstechnik sind Bereiche mit
steigenden Ausbildungs- und Beschaftigtenzahlen. Wohingegen z. B. im Kfz-Verkauf und in
der Kfz-Technik, in Blro- und Verwaltungsberufen oder in der medizinischen Fachassistenz
weniger Ausbildungsstellen einer gréReren Zahl von Bewerberinnen und Bewerber
gegenuberstehen.t’

Auswirkungen des in allen Facetten diskutierte Themas Digitalisierung sind bereits bei obigen
Erkenntnissen spurbar. Wie in einem Artikel der Bertelsmann-Stiftung dargelegt wird, ist die
Zukunftsfahigkeit deutscher Unternehmen in groRen Teilen vom Stand der Digitalisierung
abhangig.'® In Branchen mit fortgeschrittenen Digitalisierungsstandards, sind aktuell schon
ricklaufige Auszubildendenzahlen zu erkennen. Betroffen sind hier meist traditionelle
kaufméannischen Ausbildungsberufe. Langfristig ist mit einer Abnahme der Gesamtzahl der
Auszubildenden in diesen Branchen zu rechnen.

Um die Auswirkungen der Digitalisierung zu kompensieren, werden in allen
Ausbildungsrichtungen der beruflichen Schulen Nirnbergs, die von Seiten der Unternehmen
geforderten digitalen und Uberfachlichen Kompetenzen starker in den Ausbildungsinhalten
verankert.

Daruber hinaus wird angestrebt, kaufmannische Berufe und solche mit IT-Bezug zu einer
zukunftssicheren ,Kombiausbildung“ zusammenzubringen, um diese am Standort Niirnberg zu

etablieren.

6.1.3 Einfluss der bildungspolitischen Entwicklungen

Die wahrscheinlich gro3te Herausforderung fir die berufliche Bildung ist die durch die
Digitalisierung zu erwartenden Anderungen in den geforderten Qualifikationsprofilen der
Lernenden. In Kombination mit der grol3en Heterogenitat der betrieblichen
Rahmenbedingungen ist es bereits jetzt wichtig, die richtigen Strategien fur die langfristige
Sicherung und stetige Verbesserung der Ausbildungsqualitat in den einzelnen Berufen zu
finden und den damit einhergehenden methodisch-didaktischen Veranderungsprozess zu

gestalten.®

16 \Vgl. Schulausschuss der Stadt Nirnberg (13.12.2019), TOP 5: Klassen- und Schillerzahlen an den
beruflichen Schulen in Nurnberg im Schuljahr 2019/20.
17 ygl. https://www.arbeitsagentur.de/presse/ausbildungsmarktbilanz-2019, abgerufen: 22.11.19.

18 vgl. https://www.zukunftderarbeit.de/, abgerufen 12.12.19.
19 vgl. https://www.bildungsbericht.de/de/bildungsberichte-seit-2006/bildungsbericht-2018/pdf-
bildungsbericht-2018/bbe18-kompakt.pdf, S. 10, abgerufen 17.12.2019
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Neben der Digitalisierung ist in den ,klassischen* kaufmannischen Berufen der Trend zur
Akademisierung weiterhin ungebrochen. Auf der Seite der Arbeitgeber werden (duale)
Bachelorstudiengdnge neben oder anstatt der dualen Ausbildungsgange forciert, seitens der
Absolventen/-innen allgemeinbildender Schulen mit Hochschulzugangsberechtigung werden
haufig Studienwege einer dualen Ausbildung vorgezogen. Die bildungspolitische Forderung
einer Starkung der dualen Ausbildung bildet sich in den kaufmé&nnischen Berufen bislang nicht
in steigenden Ausbildungszahlen ab. Positive Trends sind hier eher in gewerblich-technischen
Bereichen zu erwarten.

Weitere Faktoren, die auch das berufliche Schulsystem der Stadt Nirnberg beeinflussen,
gehen aus der folgenden Grafik hervor.

Abb. 3: Bildungspolitische Einflussfaktoren im Uberblick
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Eine anspruchsvolle bildungspolitische

e . Abb. 4: Anzahl der Berufsintegrationsklassen
Herausforderung ist die Einbindung in das in Niirberg seit Schuljahr 2010/11

berufliche Schulsystem der aus dem

Ausland zugewanderten Lernenden mit oft o

fehlender oder mangelhafter 70

Sprachkompetenz. Mit Konzepten zur 60

berufssprachlichen Forderung wird mit %
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Aufwand angestrebt, dass jugendliche 20

Zuwanderer ziigig die Ausbildungsreife 10 - I I
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Verhéltnisse schwierig. Jeweiligen Schuljahres

AbschlieRend ist zu erwéhnen, dass ab dem Schuljahr 2020/21 das Bayerische
Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus plant, kooperative Berufsvorbereitungsklassen
(BVJ-K) als Standard in Bayern einzufiihren. Sie sollen die Teilzeitklassen fur Jugendliche
ohne Ausbildungsplatz (JoA) ablésen. Die Schulpflicht werden Jugendliche in Bayern dann
regular mit diesem vollschulischen Jahr (entweder als ,vollzeitschulisches®
Berufsvorbereitungsjahr oder als BVJ in kooperativer Form, welches 2,5 Tage Unterricht an
der Berufsschule plus 2,5 Tage pro Woche Projekte und Praktika unterstitzt durch
Sozialpadagogik umfasst) erfullen.

6.2 Schularten

Derzeit besuchen knapp 23.000 Schiiler/-innen 6ffentliche berufliche Schulen in der Stadt
Nurnberg (ohne Forderberufsschulen). Diese aggregierte Zahl ist flr eine gezielte
Entwicklungsprognose kaum aussagekraftig, denn die Zukunftsperspektiven stellen sich fur
jede einzelne berufliche Schulart unterschiedlich dar.

Das nachfolgende Schaubild gibt einen Uberblick (iber die verschiedenen Schularten der
beruflichen Schulen von der Berufsvorbereitung Uber die Erstausbildung bis hin zu Fach- und

Berufsoberschulen und zur beruflichen Weiterbildung.
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Abb. 5: Berufliche Schularten in Niirnberg im Uberblick
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Auf Grund der sehr unterschiedlichen Bildungsziele?® und (Ausbildungs-)Inhalte der sieben
beruflichen Schularten werden in den folgenden Kapiteln die einzelnen Direktorate vorgestellt,
um aus den fur die jeweiligen Schulen relevanten Faktoren auf die Entwicklung der
Lernendenzahlen und somit auf die zukilinftigen Raumbedarfe zu schlief3en.

Im Folgenden bezieht sich die Verwendung der Begriffe der einzelnen beruflichen Schularten
ausschlie3lich auf den 6ffentlichen Schulbereich des beruflichen Bildungssystems in
Nurnberg. #

6.3 Entwicklung der einzelnen Direktorate

Neben den oben bereits genannten Aspekten, die fir die quantitative Entwicklung der
Direktorate maf3geblich sind, bestimmen weitere Einflussfaktoren die Schilerzahlentrends.
Diese werden kurz skizziert und es wird versucht, eine Prognose der
Schulerzahlenentwicklung fur jedes Direktorat abzuleiten. Ebenso werden die aktuell zur
Verfligung stehenden Unterrichtsraume dargestellt und eine Aussage getroffen, ob die Zahl

der Schulrdume aktuell ausreicht, ob Erweiterungen und/oder qualitativ Anpassungen

20 vgl. Art 11 bis 18 BayEUG
21 |m Stadtgebiet Niirnbergs existieren neben den 6ffentlichen beruflichen Schulen (stadtisch und staatlich),
Schulen in privater Tragerschaft. Da die Abdeckung des Raumbedarfs bei privaten Schulen nicht in die
Zustandigkeit der Stadt Nurnberg féllt, werden diese Schulen nicht weiter betrachtet.
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notwendig sind. Auf bereits geplante Schulbaumafnahmen wird hingewiesen.

6.3.1 Berufliche Schule — Direktorat 1

»Steckbrief B1
e Berufsschule fur Baumetallberufe, Elektroberufe und
Mechatronik, BVJ/s
Merkmale des e Berufsfachschule fur Assistenten fur Informatik
Direktorates e Meisterschule fir Sanitar-, Heizungs-, und Klimatechnik
(Fachschule)
¢ MEBS-Projektschule
e Exzellenzzentrum (Industrie 4.0)
e Weitere Zunahme der Bedeutung der IT-Berufe
e Zunahme der Auszubildenden im Fachbereich
Mechatroniker
e Fortwahrend hoher Modernisierungsbedarf insbes.
Maschinen, Robotik und IT (iFUR)
e Zunehmende Forderung nach Kombination von
Entwicklungsrelevante kaufméannischen mit IT-Kompetenzen
Faktoren e Weiterentwicklung der Handwerksbranche sowie der
Bedeutung der ,Meisterprufung*
e Generalsanierungsmafinahmen in Werkstétten und
Werkhallen dringend erforderlich
¢ Bedarf an Sporthallenkapazitaten (Turnhalle in der
Werkhalle fur den Schulsport nicht mehr geeignet)
e Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den
Lernenden
Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: 2

Die B1 ist mit ihren Ausbildungsrichtungen IT, Baumetall, Elektroberufe und Mechatronik gut
aufgestellt und fur die zu erwartende Herausforderung der Digitalisierung aller Lebens- und
Arbeitsbereiche gut geristet. In den néchsten Jahren wir ein leichter Anstieg der

Schilerzahlen erwartet.

Um den hohen Qualitatsstandard der Ausbildung halten zu kénnen, besteht in Zukunft ein
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fortwahrender Modernisierungsbedarf insbesondere in den Fachunterrichts- und integrierten
FachunterrichtsrAumen. Fur differenzierte Sprachférderung (Gruppenteilungen,
Intensivierungsstunden) der Schulerinnen und Schuler sind UnterrichtsrAume bereitzuhalten.
Die Bausubstanz der Werkstéatten und Werkhallen ist veraltet, eine Generalsanierung ist
dringend notwendig, ebenso der Neubau einer Sporthalle.

Abb. 6: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 1 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

6.3.2 Berufliche Schule — Direktorat 2

»Steckbrief B2“
e Berufsschule fur Kraftfahrzeugtechnik, Fertigungstechnik
und Verkehr, BIK, BVJ/s
e Berufsfachschule fur Fertigungstechnik
Merkmale des ¢ Rudolf-Diesel-Fachschule
Direktorates e Berufsschule Plus

¢ MEBS-Projektschule
e Ausbildungsstatte fur Fachdidaktik der Berufspadagogen/-
innen Bereich Metall (FAU)

Entwicklungsrelevante |e Elektromobilitat mit Einfluss auf die Autoindustrie und deren
Faktoren Fertigungs- und Werkstattstrukturen
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e Einfluss von verkehrs- und umweltpolitischen politischen
Entscheidungen (Férderung und Ausbau des
Bahnverkehrs) auf die Zahl der Ausbildungsplatze im
Bereich ,Verkehr*

e Investition der Bahn AG am Standort Nirnberg (Bau
Instanthaltungswerk) mit angekuindigter Erhohung der
Ausbildungsplatze

e Kontinuierlich hoher Bedarf an
Modernisierungsinvestitionen flir Maschinen, Robotik, IT in
allen Schul- und Fachbereichen (iFUR)

e Berufsschule im Kontext des Akademisierungstrends (neue
Konzepte: Verbundstudiengange, Berufsschule+)

¢ Beteiligung an zukunftsweisenden Entwicklungen (Industrie
4.0 und Lernortkooperation mit B4, BIRD?)

e Konjunkturelle und strukturelle Entwicklung der Wirtschatft,
Digitalisierung und damit Bedarf an hochwertiger
Weiterbildung (Rudolf-Diesel-Fachschule; RDF)

e Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den

Lernenden

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:=»/?

Die B2 ist gepréagt durch die Ausbildung von und Weiterbildung in technischen Berufen auf
unterschiedlichen Niveaustufen (Berufsvorbereitung und Berufsintegration, duales System,
Rudolf-Diesel-Fachschule (RDF)).

Die zukinftige Entwicklung der Berufsschule 2 wird vom strukturellen Wandel der
Fertigungstechnik und verkehrs- und umweltpolitischen Trends beeinflusst: Viele
Auszubildende sind in Industrieunternehmen, in der Automobilindustrie (KfZ-Technik) und in
Schienenverkehrsunternehmen beschaftigt. Damit Schilerinnen und Schiler jene

Kompetenzen erwerben, die sie in den Betrieben zukiinftig bendtigen, beteiligt sich die B2 an

22 BIRD: Bereichsiibergreifende Bildungsangebote fiir Industrie 4.0 auf der Plattform DQR-Stufe 5 als
Katalysator der Durchlassigkeit — Projektpartner: Kontext Niirnberg: IHK Nirnberg, Berufliche
Schulen/Stadt Niirnberg, FAU - Kontext Bayreuth: IHK Bayreuth, Berufliche Schulen, Universitat
Bayreuth - Ubergreifend: Kultusministerium, Qualitus GmbH
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zukunftsweisenden Projekten, auch um die zu erwartende engere Verzahnung von
technischen und kaufménnischen Ausbildungsinhalten in den Unterricht einflieRen zu lassen.
Die anspruchsvollen Ausbildungsinhalte werden in allen Ausbildungsbereichen durch eine
gezielte und differenzierte Sprachférderung begleitet.

Die Qualitat der Ausbildung wird durch praxisorientierten Unterricht in den zahlreich
vorhandenen Fachunterrichts- und integrierten Fachunterrichtsraumen gewahrleistet, die
laufend modernisiert werden mussen.

Es wird erwartet, dass die Schulerzahl an der B2 in den ndchsten Jahren stabil bleibt.

Abb. 7: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 2 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Rudolf-Diesel-Fachschule ist eine hoch anerkannte Weiterbildungseinrichtung. Sie bietet
Erwachsenen die Moglichkeit, einen beruflichen Abschluss als ,Staatlich anerkannte/-r
Techniker/-in“ auf der Stufe 6 des DQR und die Fachhochschul- bzw. Hochschulreife zu
erreichen. Die RDF steht mit ihren Bildungsangeboten in Konkurrenz zu privaten
Weiterbildungseinrichtungen.

Die Gesamtschiilerzahl hangt von der Weiterbildungsbereitschaft der (jungen) Erwachsenen
ab. In Phasen der Hochkonjunktur und des Fachkraftemangels ist die Bereitschaft, nach einer
Erstausbildung und beruflicher Tatigkeit an einer Weiterbildungsmalnahme teilzunehmen
geringer. Verschlechtern sich Beschaftigungschancen, dann steigt tendenziell das Interesse
an beruflicher Weiterbildung und Spezialisierung. Dabei entwickeln sich die Schilerzahlen in
den einzelnen Fachrichtungen der RDF unterschiedlich: Aktuell gehen die Schiilerzahlen in
der Fachrichtung Elektrotechnik zuriick, im Maschinenbau steigen die Studierendenzahlen.
Insgesamt wird an der B2 in gut ausgestatteten Raumen (FUR, iFUR, DV) unterrichtet. Dem

hohen technischen Anspruch wird die Schule gerecht.
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Eine Prognose zur Entwicklung der Studierendenzahl ist im Diagramm als Korridor dargestellt.

Abb. 8: Anzahl der Lernenden an der Rudolf-Diesel-Fachschule seit 2010 mit
Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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Insgesamt wird der Raumbedarf der B2 konstant bleiben, es wird auch zukiinftig an der B2 ein
fortwdhrender Modernisierungsbedarf der hochtechnisierten Anlagen bestehen. Es ist zu
erwarten, dass Umwidmungen von allgemeinen Unterrichtsrdumen und die Ausstattung als

integrierte Fachunterrichtsraume sind notwendig

6.3.3 Berufliche Schule — Direktorat 3

»Steckbrief B3“
Merkmale des e Berufsschule fur Hotellerie, Gastronomie sowie fur das
Direktorates Lebensmittelhandwerk, BIK, BVJ/s

¢ Entwicklung des Gastgewerbes in Nirnberg

e Entwicklung der Systemgastronomie
Entwicklungsrelevante |e Entwicklung der Zahl der Betriebe sowie der
Faktoren Betriebsgrofien bei Backereien und Metzgereien
(struktureller Wandel)

e Entwicklung des Messestandortes Nirnberg
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e Erheblicher Fachkréftemangel

e Ausbildungsbereitschaft der Betriebe und
Bewerbersituation

o Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den

Lernenden

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:=»

Die insgesamt positive Entwicklung des Gastgewerbes sowie der Systemgastronomie spiegelt
sich nicht in steigenden Schiler/-innenzahlen an der B3 wider. Limitierend sind hier der
Strukturwandel beim Béacker- und Metzgerhandwerk, aber auch der deutliche

Fachkraftemangel in den Branchen Hotel und Gaststatten sowie im Lebensmittelhandwerk.

Abb. 9: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 3 seit 2010 mit Entwicklungstendenz??
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Die Fachunterrichtsrdume, deren grof3e Anzahl durch die Anforderungen der Berufe bedingt
ist, sind aktuell sehr modern ausgestattet. Ein Bedarf an Ersatzinvestitionen ist in der n&chsten
Zeit nur in geringerem Umfang zu erwarten, allerdings steht die Modernisierung des
Restaurants an. Auch an der B3 werden die Schilerinnen und Schuler berufssprachlich stark

gefordert. Unterrichtsteilungen sind in den vorhandenen Raumen mdglich.

23 Seit dem Schuljahr 2014/15 ist die B3 Kompetenzzentrum fur das Lebensmittelhandwerk, Hotellerie,
Restaurants in der aktuellen berufsbereichsbezogenen Zusammensetzung. (vorher: Abwanderung der
Bereiche Augenoptik > B8, Verkehr > B2, Lagerlogistik > B14)
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6.3.4 Berufliche Schule — Direktorat 4

»Steckbrief B4“

Merkmale des
Direktorates

Kaufmannische Berufsschule fiir Automobilwirtschaft,
Finanzwirtschaft, Gro3- und Aufienhandel, Industrie Markt-
und Sozialforschung, Steuer, Versicherungen und
Finanzen, BGA, BIK

Seminarschule

Universitatsschule

MEBS-Projektschule

Entwicklungsrelevante

Faktoren

Auswirkung der Digitalisierung in allen schulrelevanten
Branchen: schnelle Veranderung der Lerninhalte
Veranderungen im Ausbildungsverhalten der Betriebe
Elektromobilitat mit Einfluss auf die Autoindustrie und deren
Vertriebsstrukturen

Berufsschule im Kontext des Akademisierungstrends
Beteiligung an zukunftsweisenden Entwicklungen (Industrie
4.0 und Lernortkooperation mit B2, BIRD, Kombiberuf)
Ausweitung der schulischen Zusatzangebote
Verbundstudiengange (Verbundstudium ,Steuerfachangestellte®,

B4, und ,Bachelor of Arts BWL/Steuern/Rechnungswesen®, Berufsschule
Hof und Hochschule Hof/ Verbundstudium ,Kaufleute flr Versichrungen
und Finanzen®, B4, und ,Bachelor of Arts Wirtschaftswissenschaften,
FAU Erlangen-Nirnberg)

Teilnahme am IHK-Kooperationsmodell mit zahlreichen
Hochschulen

Differenzierter Sprachférderbedarf bei den Lernenden

Mittelfristige Prognose

Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:=>» / N

Wie bereits in Kapitel 6.1.2 dargestellt, werden die meisten kaufmannischen Berufe an der B4

durch die zunehmende Digitalisierung in den Ausbildungsbetrieben stark tangiert.

Die Zahl der Auszubildenden ist riicklaufig. Notwendig sind schnelle Anpassungen der

Lerninhalte. Die Berufsschule 4 stellt sich diesen Herausforderungen mit besonderem

Engagement in zukunftsweisenden padagogischen Projekten und bietet ber den Unterricht

hinausgehende Zusatzqualifikationen an, die die von den Ausbildungsunternehmen

gewinschten Kompetenzen der Schilerinnen und Schiiler besonders fordern.
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Um die sprachlich hohen Anforderungen der Abschlussprifungen der jeweiligen
Ausbildungsberufe meistern zu kdnnen, ist eine gezielte Sprachférderung der Lernenden
notwendig.

Die folgende Grafik zeigt, dass mittelfristig mit einem Rickgang der Schiler/-innenzahlen
unter die 2.000-Marke zu rechnen ist.

Abb. 10: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 4 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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An der B4 stehen ausreichend Unterrichtsraume zur Verfligung. Ersatzinvestitionen sind fur
die Unterrichtsraume in der kaufménnischen Ausbildung kontinuierlich notwendig,
insbesondere die regelméaflige Erneuerung und Aktualisierung der IT-Ausstattung.

Das Schulhaus Schonweil3stral3e 7 wird im Jahr 2020 umfassend vernetzt. Nach der WLAN-

Ertlichtigung der Schule kommen flexible IT-Strukturen zum Tragen (z. B. Notebook-Wagen).
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6.3.5 Berufliche Schule — Direktorat 5

»Steckbrief B5%

e Berufsschule fur Floristen und Friseure, BIK/Vs (schulisch),
BIK, BVJ/s, BVJ/k, JOA

e Modeschulen (Berufsfachschule fir Bekleidung,

Merkmale des

Direktorates
Berufsfachschule fir bekleidungstechnische Assistenten,

Fachschule fur Bekleidungstechnik)

e Entwicklung der Zahlen im Bereich Berufsintegration und in
der Berufsvorbereitung schwer einzuschétzen:
Abhangigkeit von gesellschaftlichen Veranderungen
(international)

e Innovative Konzepte in der Berufsvorbereitung und
Berufsintegration

Entwicklungsrelevante |e Weiterhin hoher (sprachlicher) und differenzierter

Faktoren Unterstutzungsbedarf bei BI- und BVJ-Klassen

e Entwicklung der Anzahl der Ausbildungsbetriebe im
Friseurhandwerk stabil

e Steigendes Qualitatsbewusstsein bei floralen Produkten

e Trend zu nachhaltig produzierten Produkten in der
Modebranche (z. B. Textilsiegel ,,Griiner Knopf*, Fairtrade)

e Neuer Schulstandort gemeinsam mit der B14 in Planung

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:=»

An der B5 gilt es funf verschiedene Schul- bzw. Fachbereiche getrennt zu betrachten:
Berufsintegrationsklassen und Berufsvorbereitung: Die Berufsschule 5 kann als
.Kompetenzzentrum® fir Berufsintegration bezeichnet werden. Seit 2011 haben die Lehrkrafte
der B5 hier enorme Expertise aufgebaut und als Spezialisten die weiteren beruflichen Schulen
in der Stadt unterstutzt. Schiler/-innen werden bei der Aufnahme hinsichtlich ihres
Sprachniveaus getestet und in die fiir sie passenden Bl-Klassen aufgenommen. Die Schule
fuhrt nahezu alle Berufsintegrationsvorklassen.?* Die Schule kooperiert eng mit dem Team

Berufsintegration des Amtes fiir Berufliche Schulen beim Ubergang der ,Sprachlernschiiler/-

24 Basis fur die schuliibergreifende Klassenplanung durch das SchB-Team Berufsintegration sind die
Meldungen der Absolventen/-innen aus den Deutschklassen der Mittelschulen (vormals
Ubergangsklassen) sowie Neuanmeldungen von Jugendlichen direkt an der B5 und Wiederholer/-innen.
Schulpflichtig sind Jugendliche bis zum Alter von 21 Jahren (in begriindeten Ausnahmefallen bis zum
25. Lebensjahr) ab dem dritten Monat nachdem sie aus dem Ausland zugezogen sind. Weitere Details:
Vgl. Art. 35 (1) Satz 2 BayEUG sowie KMS vom 11.06.2019 Az. SF-BS9400.10-1/66/9
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https://www.nuernberg.de/internet/berufsschule_5/bekl_assist.html

innen“ von den Berufsintegrationsvorklassen ins zweite Schuljahr. Hier wird den Jugendlichen
ein hinsichtlich des Sprachniveaus wie auch der beruflichen Schwerpunkte differenziertes
Angebot an insgesamt acht verschiedenen Berufsschulen sowie der Wirtschaftsschule
gemacht.

Aktuelle Prognosen lassen in der Berufs- und Sprachintegration einen weiteren Riickgang der
Klassen- und Schilerzahlen (vgl. Kapitel 6.1.1) erwarten, nicht jedoch in dem noch vor einem
Jahr erwarteten Mal3. Junge Zuwanderer, die mit ihnren Familien aus européischen Staaten
nach Nirnberg ziehen, umfassen mittlerweile mehr als ein Drittel der Schiilerschaft. In
welchem Umfang in den kommenden Jahren mit Zuwanderung zu rechnen ist, ist aufgrund der
politischen Gesamtlage genauso schwierig einzuschéatzen, wie die zukiinftigen
Zuwanderungsstrome aus den ost- und stidosteuropaischen EU-Mitgliedsstaaten.?

In Kapitel 6.1.15 wird die Weiterentwicklung der Berufsvorbereitung in Bayern naher
beschrieben. Der Fachbereich Berufsvorbereitung (ohne Berufsintegration) fir Jugendliche
ohne Ausbildungsplatz umfasst an der B5 im Schuljahr 2019/20 insgesamt zehn Klassen. In
den nachsten Jahren wird mit einem Anstieg der Vollzeitklassen gerechnet.

Bei den oben genannten Schiilerinnen- und Schilergruppen (Berufsintegration und
Berufsvorbereitung) besteht ein sehr hoher sprachlicher und padagogischer Férderbedarf. Der
Einsatz von differenzierten Unterrichtskonzepten ist zwingend notwendig.

Berufsbereich Kérperpflege: Das Frisdrhandwerk entwickelt sich insgesamt leicht positiv.
Einen Teil dazu trugen die sich mittlerweile auch in Nirnberg fest etablierten Barber-Shops
bei.

Floristik: Ebenso stabilisiert haben sich die Ausbildungszahlen im Bereich Floristik. Kunden
sind zunehmend qualitatsbewusst und kaufen hoherwertige Produkte in Handwerksbetrieben
der Floristen ein.

Die Modeschulen umfassen die Berufsfachschule fiir Bekleidung, die Berufsfachschule fiir
Bekleidungstechnische Assistenten/-innen und die Fachschule fur Bekleidungstechnik.

Mit hohem organisatorischen Aufwand und kreativen Projekten wird die Attraktivitat der Aus-
und Weiterbildungsschienen auf unterschiedlichen Qualifikationsebenen herausgestellt. Wie
die untenstehenden Zahlen zeigen, gelingt der B5 dies gut. Trends, die die Nachhaltigkeit der
produzierten Ware in den Vordergrund stellen, tragen zu einem geédnderten Bewusstsein bei

Konsumenten und Produzenten bei und unterstiitzen die Bemihungen der Verantwortlichen.

25 Vgl. Zuwanderung aus dem Ausland und Menschen mit Migrationshintergrund in Nurnberg, 2019:
Stadt Niirnberg (Hrsg.), Amt fur Stadtforschung und Statistik fir NUrnberg und Firth, S. 13.
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Abb. 11 Anzahl der Lernenden an den Modeschulen seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Fir die Schule organisatorisch sehr herausfordernd ist die Aufteilung des Direktorats auf drei
Schulstandorte (BBZ und , Tempohaus®, Reutersbrunnenstrale 12 sowie Bielefelder Stralde

41). Ein neuer Schulstandort gemeinsam mit der B14 ist deshalb in Planung.

6.3.6 Berufliche Schule — Direktorat 6

»Steckbrief B6“

e Berufsschule fir Einzelhandelsberufe, Buchhandel,
Druckberufe, Marketingkommunikation, Mediengestaltung,
Fotoberufe, Medienkaufleute, Visuelles Marketing, BIK,
BVJ/s

Merkmale des ) )

e Fachakademie fur Wirtschaft

Direktorates

e Fachschule fiir Druck- und Medientechnik

e Berufsschule Plus

e Seminarschule

e Universitatsschule

Entwicklungsrelevante |e Zunahme des Onlinehandels und Auswirkung auf den
Faktoren stationaren Einzelhandel
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¢ Anhaltende Beliebtheit der Ausbildungsberufe in den
Bereichen Informations- und Kommunikationstechnik (z. B.
Kaufleute fur Marketingkommunikation) trotz Konkurrenz
durch Ausbildungsberuf des/der Kaufmann/-frau im E-
Commerce

e Rucklaufige Bedeutung des Standortes Nirnberg fur den
Bereich Druck aber steigende Beschaftigungs- und
Ausbildungsbereitschaft im Bereich neue Medien

e Hoher Innovationsgrad im Berufsbereich Informations- und
Kommunikationstechnik, deshalb kontinuierliche
Modernisierung der IT-Technik notwendig (iIFUR)

e Einfluss der konjunkturellen Entwicklung und des
anhaltenden Akademisierungstrends auf die Weiterbildung
zum Betriebswirt

e Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den

Lernenden

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: N

Betrachtet man die folgende Abbildung, ist die Anzahl der Lernenden an der B6 kontinuierlich
ricklaufig. Im Wesentlichen spiegelt diese Entwicklung den Bedeutungsverlust des Standortes
Nurnberg fur den Bereich Druck, aber auch die Zunahme des Online-Handels zu Lasten des
stationdren Handels wider.

Die konjunkturelle Entwicklung, Fachkraftemangel und der anhaltende Akademisierungstrend
wirken sich negativ auf die Bereitschaft junger Erwachsener aus, sich fir eine berufliche
Weiterbildung zu entscheiden. Dies ist an der B6 in den Schulbereichen Fachschule fir Druck-
und Medientechnik sowie an der Fachakademie flr Wirtschaft spurbar.

Die steigende Zahl der Auszubildenden im Bereich Informations- und Kommunikationstechnik
kompensiert die Schiler- bzw. Studierendenriickgange in den weiteren Schulbereichen der B6
nicht.

Positiv entwickelt sich an der B6 das Bildungsangebot ,Berufsschule Plus®. Es ist in Nurnberg
am Berufsbhildungszentrum mittlerweile an der B2 und B6 fest etabliert. Neben der eigentlichen
Ausbildung kénnen Schilerinnen und Schiler hier mit dem Besuch von Zusatzunterricht in
allgemeinbildenden Fachern die Fachhochschulreife erzielen. Der Unterricht findet in der

Regel in den Abendstunden statt. Die UnterrichtsrfAume am BBZ werden besser ausgelastet.
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Abb. 12: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 6 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

In den nachsten Jahren stehen der B6 Unterrichtsraume in ausreichender Zahl zur Verfiigung,
deren Ausstattung im Zuge der Digitalisierung kontinuierlich erneuert und modernisiert werden
muss. Eine sehr gute technische Ausstattung der FUR und IFUR (Fachunterrichtsrdaume und
Integrierte Fachunterrichtsrdume) gewahrleistet die hohe Ausbildungsqualitit in den einzelnen
Berufen der B6.

6.3.7 Berufliche Schule — Direktorat 7

»Steckbrief B7“

e Berufsschule: Berufsintegrationsklassen in den Bereichen
Erndhrung/Versorgung sowie Pflege

e Berufsoberschule fur Sozialwesen und Gesundheit

Merkmale des

_ e Fachakademie fur Ernédhrungs- und

Direktorates
Versorgungsmanagement

e Berufsfachschule fir Ernahrung und Versorgung

e Berufsfachschule fiir Sozialpflege

Entwicklungsrelevante

Faktoren

e Auswirkungen der Pflegerechtsreformen (steigende

Nachfrage nach Pflegepersonal)
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e Zunahme der Schiuler/-innen mit Migrationshintergrund im
Bereich Pflege = Schiler/-innen wirdigen die Aussicht auf
sicheren Arbeitsplatz

e Zunahme des differenzierten Sprachférderbedarfs

e Zunahme der mobilen Pflegeeinrichtungen

e BFS Ernéhrung und Versorgung: Stabilisierung der
Schiler/-zahlen v. a. in den 12. Klassen (Zugénge aus den
umliegenden Landkreisen, da dort keine Klassenbildung
mehr maglich ist)

e Struktureller Wandel: Zunahme des Fachkraftebedarfs im

Bereich Pflege

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl:= / &

Ende Februar 2020 wird der Umzug der B7 in ein kernsaniertes und auf die Bedirfnisse der
B7 zugeschnittenes modernes Schulgebaude abgeschlossen sein. Der Schule stehen dann
Unterrichtsraume in ausreichender Zahl auch bei leicht steigenden Schiilerzahlen zur

Verfigung.

Abb. 13: Anzahl der Lernenden an der Berufsfachschule fir Ernahrung und Versorgung sowie
an der Fachakademie fur Erndhrungs- und Versorgungsmanagement seit 2010 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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6.3.8 Berufliche Schule — Direktorat 8

»Steckbrief B8

Merkmale des
Direktorates

Berufsschule fir medizinische Fachangestellte,
tiermedizinische Fachangestellte, zahnmedizinische
Fachangestellte,

Pharm.-kaufm. Angestellte, Chemielaboranten, Augenoptik,
Zahntechnik

Berufsfachschule fir medizinisch-technische

Laboratoriums-Assistenten/Laboratoriums-Assistentinnen

Entwicklungsrelevante

Faktoren

Hohe Attraktivitat der Berufe, v. a. fir weibliche
Auszubildende

Seit Jahren steigende Zahl der Auszubildenden und
Klassen

Hoher Modernisierungsbedarf, insbesondere auch der FUR
fur die Berufsbereiche Augenoptiker/-innen, Zahntechniker/-
innen und Chemielaboranten/-innen

Hoher Bedarf an IFUR - Mittelfristige Planung: Nutzung
des Schulgeb&udes Sulzbacher Straf3e 102 nach Auszug
der B14 und Generalsanierung

Bedarf an fachlich gut ausgebildeten Angestellten an
Kliniken sowie in Arztpraxen sehr grof3
Konzentrationsprozess bei Laboren - Entstehung von
Grol3laboren mit hohem Bedarf an Fachmitarbeiterinnen
und -mitarbeitern

Veranderungen der Rahmenbedingungen — Berufsbild
MTLA: betrieblich-schulische Ausbildung mit
Ausbildungsvergitung; Stundentafel/Lehrplananderungen/-
anpassungen werden erwartet; Planung einer Kooperation
der B8 mit dem Klinikum Nirnberg und anderen Kliniken
und Krankenh&dusern

Zunahme des differenzierten Sprachférderbedarfs

Mittelfristige Prognose

Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: &

Die Zahl der Schulerinnen und Schiiler hat an der B8 die Marke von 2.500 deutlich

Uberschritten. Aufgrund der hohen Attraktivitat der angebotenen Ausbildungsberufe, der
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Konzentrationsprozesse im Bereich medizinischer Labore und dem hohen Fachkraftebedarf
an Kliniken ist von einem weiteren Anstieg der Schuler- und Klassenzahlen auszugehen.
Neben dem zu erwartenden Anstieg des Raumbedarfs miissen zur Aufrechterhaltung der
Qualitat der Ausbildung insbesondere in den Berufsbereichen Augenoptik, Zahntechnik und
Chemielaboranten/-innen die FUR und IFUR dringend modernisiert und erweitert werden.
Auch in den weiteren Berufsbereichen besteht ein permanenter Modernisierungsbedarf bei der
technischen Ausstattung.

Ahnlich wie an anderen Direktoraten gilt es, viele die Schiler/-innen zukiinftig intensiv
sprachlich zu férdern. Gruppenteilungen und Intensivierungsstunden werden die

Raumknappheit voraussichtlich weiter verscharfen.

Abb. 14: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 8 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

o

Mittelfristig kann die beengte Raumsituation an der B8 durch die Nutzung des Schulgeb&udes

Sulzbacher StralRe 102 nach Auszug der B14 und Generalsanierung behoben werden.

6.3.9 Berufliche Schule — Direktorat 9

»oteckbrief B9

e Berufsschule fur Burowirtschaft und Verwaltung, BIK
Merkmale des e Berufsfachschule fiir Biiroberufe
Direktorates e Seminarschule

e Universitatsschule
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e Auswirkung der Digitalisierung in den Bereichen
Birowirtschaft und Verwaltung

e Starke Verénderung der Ausbildungsinhalte; zunehmender

Entwicklungsrelevante IT-Einsatz in allen Lernfeldern, IT-Ausstattung muss

Faktoren kontinuierlich modernisiert werden

e BFS: Zunahme der Schiler/-innen mit
Migrationshintergrund

e Zunahme des differenzierten Sprachforderbedarfs

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: N =

Ahnlich wie an der Berufliche Schule 4 sind die kaufmannisch-verwaltenden Berufe der B9 von
der Digitalisierung stark betroffen.

Eine schnelle Anpassung der Lerninhalte und ein verstarkter Einsatz von IT in allen
Lernfeldern ist erforderlich und wird an der Schule forciert.

Durch die Zunahme der Schiiler/-innen mit Migrationshintergrund, v. a. in der

Berufsfachschule fur Blroberufe besteht ein erhdhter Bedarf an Sprachférderung.

Abb. 15: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 9 seit 20142¢ mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

26 Eigenes Direktorat fir die B9 ab 2014/15, vorher B14
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Das moderne Schulhaus bietet der B9 in den néchsten Jahren eine angemessene

Raumsituation, jedoch erfordert die hohe Zahl an Fachunterrichtsraumen mit moderner IT-

Ausstattung in Zukunft Modernisierungsausgaben fur die dort eingesetzte IT-Technik.

6.3.10 Berufliche Schule — Direktorat 10

»Steckbrief B10“

Merkmale des

Direktorates

e Berufsfachschule fir Kinderpflege und
e Fachakademie fur Sozialpadagogik
e MEBS-Projektschule

Entwicklungsrelevante

Faktoren

e Starker Ausbau der Kindertagesstéatten bewirkt hohen
Bedarf an Fachkraften

e Ausbau offener und gebundener
Ganztagsbetreuungsangebote

e Ausbau des Modells OptiPrax in der Stadt Nirnberg

e Steigende Schiiler- und Studierendenzahlen

e Kapazitatsausweitung der Aushildungsplatze

e Beseitigung der rdumlicher Engpasse durch Anmietung

zusatzlicher Unterrichtsraume am Schulstandort in Planung

Mittelfristige Prognose

Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: &

Die Attraktivitat der beiden Nirnberg Bildungseinrichtungen BFS-Kinderpflege und

Fachakademie flir Sozialpddagogik ist aufgrund der politischen und gesellschaftlichen

Rahmenbedingungen ungebrochen. Die Bewerber/-innenzahlen tberstiegen in diesem Jahr

erneut die Anzahl verfligbarer Platze. Durch den Vollausbau der Teilzeitklassen an der BFS-

Kinderpflege und von OptiPrax verzeichnet die B10 einen kontinuierlichen Schuler/-innen und

Studierendenzuwachs.
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Abb. 16: Anzahl der Lernenden an der Fachakademie fur Sozialpadagogik seit 2010 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Durch die dynamische und in ihrer Quantitat nicht vorhersehbare Entwicklung der
Schulerinnen- und Schuler- sowie Studierendenzahlen ist das erst im Oktober 2017 neu
bezogene Gebaude am Fernmeldeturm 3 bereits wieder an seiner Kapazitatsgrenze. Zur
Beseitigung der rdumlichen Engpasse ist die Anmietung zusatzlicher Unterrichtsraume am
Schulstandort geplant.

6.3.11 Berufliche Schule — Direktorat 11

»Steckbrief B11“

e Berufsschule fur Bauberufe (Farbtechnik, Bautechnik,
Holztechnik), BGJ, BIK, JOA

e Berufsfachschule fur Bautechnik

Merkmale des

Direktorates
e Berufsfachschule fir Farbtechnik

e Fachschule Maler und Lackierer (Meisterschule)

e Positiver Einfluss der Konjunktur- und Zinsentwicklung auf
Entwicklungsrelevante das Bauhaupt- und Nebengewerbe

Faktoren e Bedarf der Handwerksbetriebe an Auszubildenden deutlich
grol3er als das Angebot
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o Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den
Lernenden

o Grol3e Fachsprengel bei Ausbildungsberufen mit hohem
Spezialisierungsgrad

o Hoher Modernisierungsdruck bei den FUR/IFUR
(Digitalisierung, Arbeitssicherheit)

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: =

Aufgrund der seit mehreren Jahren florierenden Bauwirtschaft ist der Bedarf an
Auszubildenden in Handwerksbetrieben des Bauhaupt- und Nebengewerbes im Grof3raum
Nurnberg héher als die Zahl der Bewerber/-innen. Die tatsachliche Zahl der ,neuen®
Auszubildenden bleibt in diesem Bereich aktuell konstant. Steigende Auszubildendenzahlen
verzeichnet die Schule bei den teilweise deutschland- oder bayernweiten Fachsprengeln der
Bauspezialberufe (z. B. Bauwerksabdichter/-innen, Rohrleitungsbauer, Stuckateur/-innen). Die
hohe Qualitat der Ausbildung in diesen Bereichen erzeugt einen kostenintensiven
Modernisierungsdruck. Den gestiegenen Anforderungen der Arbeitssicherheit, aber auch den
Herausforderungen, die durch die fortschreitende Digitalisierung Einzug in die handwerklichen
Ablaufe halten, ist in Zukunft Rechnung zu tragen.

Aufgrund der angespannten Bewerberlage fiir Ausbildungsberufe der B11 sind die
Schilerinnen und Schiler durch umfangreiche sprachférdernde und padagogische

Unterstitzungsmalinahmen zu begleiten.

Abb. 17: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 11 seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

An der B11 kann von einem konstanten Raumbedarf am BBZ ausgegangen werden.

Der hohe Anteil an FUR ist bedingt durch die berufliche Ausrichtung der B11. Aktuell ist ein
integrierter Fachunterrichtsraum beantragt. Ein weiterer Ausbau der IFUR-Kapazitat ist

mittelfristig erforderlich.

6.3.12 Berufliche Schule - Direktorat 12

»Steckbrief B12*

Merkmale des

Stadtische und Staatliche Wirtschaftsschule, VWS
Direktorates

¢ Vergleichbare Bildungsabschliisse sind an Mittelschulen
und Realschulen zu erwerben

e Auswirkungen der Einfihrung ,LehrplanPLUS" verbunden
mit einem Anstieg der fachlichen Férderungskonzepte

e Ganztagsangebot

e Ab Schuljahr 20/21: Einfuhrung der 6. Jahrgangsstufe
(Vorklasse)

Entwicklungsrelevante |e 9. Jahrgangstufe fiir Abganger aus Gymnasien geoffnet >

Faktoren Stabilisierung der Klassenzahlen und Angebot von
zusatzlichem, unterstiitzendem Unterricht

¢ Ausgefeiltes Marketingkonzept (z. B. Besuch v. a. von
Mittelschulen, um fir Wirtschaftsschule zu werben)

e Klassen der zweistufigen Wirtschaftsschule und VWS (BI-
Klassen) mit hohem Sprachférderbedarf

e Hoher Modernisierungsbedarf in den FUR fir die
kaufmannische Grundlagenausbildung (Digitalisierung/IT)

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: N / =

Die Reform und die Erweiterung der Mittelschule um die Jahrgangsstufe 10 fihrten zu einer
guantitativen Starkung der Mittelschulen. Wirtschaftsschulen mussten sich neu positionieren.
Dies fuhrte im Schuljahr 2014/15 zu einer Anpassung der Lehrplane: Facher, die fir den
Ubertritt an die Fachoberschule wichtig sind, wurden gestarkt.

Daruber hinaus wurden an der Wirtschaftsschule Niirnberg gebundene Ganztagesklassen

eingefuhrt.
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Wie die folgende Grafik zeigt, ist es trotz dieser MaRnahmen?’ bisher nur bedingt gelungen,

den Schilerrickgang abzufedern.

Abb. 18: Anzahl der Lernenden an der Wirtschaftsschule seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Im nachsten Schuljahr wird an der Wirtschaftsschule erstmals eine Vorklasse (6.
Jahrgangsstufe) eingerichtet. Die vierstufige, dreistufige sowie zweistufige Wirtschaftsschule
in ihrer Form als Berufsfachschule bleibt bestehen.

Ziel der Vorklasse an der Wirtschaftsschule ist es, als weiterer ,Baustein“ die Vielfalt der
Bildungswege an den Nurnberger Schulen zu erganzen und die Schulart Wirtschaftsschule fiir
Eltern sowie Schilerinnen und Schiler attraktiver zu machen. Sto3t das erganzende
Bildungsangebot auf Interesse, kdnnte ab dem Schuljahr 2021/22 pro Schuljahr eine weitere
Vorklasse eingerichtet werden.

Mit dem zusatzlichen Angebot kénnen die rAumlichen Kapazitaten der B12 gut genutzt
werden. Erwartet wird, dass sich die Zahl der Lernenden an der Wirtschaftsschule in den
nachsten Jahren stabilisiert.

Gut etabliert und sehr erfolgreich sind an der B12 die Berufsintegrationsklassen (VWS 1 und
VWS 2). Sie bieten neu zugezogenen Jugendlichen die Moglichkeit direkt nach zweijahriger
Sprachintegration an der Wirtschaftsschule in Regelklassen den mittleren Schulabschluss

anzustreben.

27 https://lwww.nuernberg.de/internet/berufsschule_12/schulleben.html, abgerufen: 11.12.2019
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6.3.13 Berufliche Oberschulen

Die Beruflichen Oberschulen sind innerhalb des beruflichen Schulwesens ein Schulbereich mit
hoher Dynamik. Ursachen waren zum einen bildungspolitische Mafinahmen: Die Einfuhrung
der 13. Jahrgangsstufe ermdglichte den Erwerb der Allgemeinen
Hochschulzugangsberechtigung, aber auch der seit 1999 begonnene und inzwischen
abgeschlossene Bologna-Prozess zeigte Auswirkungen. Die Einfiihrung der Vorklasse an der
Fachoberschule sowie der Akademisierungstrend fiihrten in den letzten Jahren zu einem
Anstieg der Schulerzahlen an den Fachoberschulen und zu einem Schilerriickgang an den
Berufsoberschulen.

Viele Einflussfaktoren spielen eine Rolle: Nach Abschluss einer dualen Erstausbildung sind
Unternehmen i. d. R. bestrebt, ihre jungen Fachkréfte in unbefristete Arbeitsverhaltnisse zu
Ubernehmen. Die Rickkehr der Absolventen/-innen ins weiterflihrende berufliche Schulsystem
nach der Erstausbildung verlor fur die jungen Erwachsenen an Attraktivitat.

Die Trennscharfe zwischen Universitats- und Fachhochschulstudium geht verloren. Deshalb
ist es in zahlreichen Disziplinen nicht mehr notwendig, die allgemeine Hochschulreife zu
erwerben.

In den letzten Jahren spiirten die Berufsoberschulen die gute konjunkturelle Entwicklung und
den Fachkraftemangel (ahnlich wie die Fachschulen und Fachakademien). Es meldeten sich
weniger junge Erwachsene an der Berufsoberschule an. Eine Trendwende ware moglich, falls
sich Abganger/-innen nach der beruflichen Erstausbildung wieder in héherer Zahl fur den
Besuch der BOS und den Erwerb einer (fachgebundenen oder allgemeine) Hochschulreife

interessieren.

Fachoberschulen: Seit Eréffnung der Staatlichen Fachoberschule Il zum Schuljahr 2016/17
verteilen sich in Nirnberg die Schiler/-innen auf drei 6ffentliche Fachoberschulen.
Insgesamt sank in diesem Schuljahr erstmals die Gesamtschilerzahl tiber die drei 6ffentlichen
Fachoberschulen hinweg. Der Bevolkerungsanstieg und der Anstieg der Gesamtzahl von
Kindern/Jugendlichen in der Stadt Nurnberg lasst in den nachsten Jahren jedoch einen
erneuten Anstieg der Schilerschaft an den Fachoberschulen vermuten. Legt man eine
Zunahme der Zahl der Kinder und Jugendlichen um 10 Prozent bis zum Schuljahr 2029/30
(und um 16,6 Prozent bis zum Schuljahr 2034/35) an den Schulen in Nirnberg zugrunde und
trifft man weiterhin die Annahme, dass die Zahl der Fachoberschiler/-innen analog steigen
wird, dann wirden im Schuljahr 2029/30 insgesamt etwa 2.900 Jugendliche die 6ffentlichen
Fachoberschulen besuchen und im Schuljahr 2034/35 ca. 3.063 (die Gesamtschulerzahl an

den offentlichen Fachoberschulen in Nurnberg betragt aktuell 2.627).
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Schilerzahlenentwicklung an NiUrnberger Schulen: Ableitung
einer Schilerzahlenprognose fir die 6ffentlichen

Fachoberschulen

Veranderung in % im
Gesamtschiilerzahl | SJ SJ

_ i Vergleich zum SJ
in den Schuljahren |2019/20 2028/29

2019/20
Mittelschulen 7766 8557 10,2
Realschulen 5125 6119 19,4
Gymnasien 10399 11831 13,8

Mittelwert | 14,5

_ Maogliche Veréanderung
Schulerzahlen in _
der Schilerzahl in % an

den FOS zum SJ

der

Jahrgangsstufe 10

2029/30
Mittelschulen 558 630 12,9
Realschulen 866 979 13,0
Gymnasien 1277 1344 5,2

Mittelwert |10,4

_ Mogliche Veranderung
Schilerzahlen in
der Schilerzahl in % an

den FOS zum SJ

der

Jahrgangsstufe 5

2034/35
Mittelschulen 1285 1455 13,2
Realschulen 770 908 17,9
Gymnasien 1488 1764 18,5

Mittelwert | 16,6

Quelle: Schillerzahlenprognosen des Geschéftsbereichs Schule der Stadt Nirnberg

Die Stadt Nurnberg sieht diese Herausforderung und plant fiir die BON (B13) das
Schulgebaude in der PilotystraRe nach dem Auszug der B7 zu sanieren (ggf. mit Teilneubau).
Damit waren die beengten rdumlichen Verhaltnisse der BON im Schulhaus Rollnerstral3e 15
behoben und mittelfristig zusatzliche Kapazitaten fir den erwarteten Anstieg der Schiler/-

innen und Klassen geschaffen.
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6.3.13.1 Berufliche Schule — Direktorat 13

»Steckbrief B13*

e Fachoberschule mit den Fachrichtungen Technik,
Merkmale des

_ Wirtschaft und Verwaltung, Sozialwesen und
Direktorates

Agrarwirtschaft, Bio- und Umwelttechnologie

¢ Alternative FOS-Angebote in der Stadt Nurnberg (seit dem
Schuljahr 2016/17 zuséatzlich durch Eréffnung der Staatl.
FOS II)

e Anhaltender Trend zur Akademisierung

e Einfuhrung der neuen Ausbildungsrichtung "Agrarwirtschaft,
Bio- und Umwelttechnologie" (ABU seit dem Schuljahr
2018/2019)

e Mittelfristig: Nutzung des Schulgebaudes Pilotystralle 4

Entwicklungsrelevante

Faktoren

nach Auszug der B7 und Generalsanierung geplant

¢ Ringtausch: Neu saniertes Gebaude in der Pilotystralie 4
wird rdumliche Kapazitatsreserven flr den erwarteten
Anstieg der Schilerzahlen an den 6ffentlichen
Fachoberschulen in Nurnberg bieten

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl; 2

Seit Er6ffnung der Staatlichen Fachoberschule Il sank die Schiler- und Klassenzahl an der
BON. Dies ist insbesondere auch der Attraktivitat des neuen Schulstandorts der Staatlichen
FOS Il geschuldet.

Mittlerweile hat die B13 ihr Ausbildungsangebot weiter diversifiziert und hebt sich mit der
neuen Fachrichtung Agrarwirtschaft, Bio- und Umwelttechnologie vom Bildungsangebot der
beiden Staatlichen Fachoberschulen ab.

Inzwischen herrscht an der Staatlichen FOS Il im Stidwesten der Stadt Raumknappheit.
Deshalb ist im Zuge des Ringtausches an den beruflichen Schulen geplant, das Schulgebaude
Pilotystral3e 4 nach dem Auszug der B7 zu sanieren (mit Teilneubau) und die B13 an diesem
Schulstandort mit angemessenen Raumen auszustatten. Dadurch wird eine Entlastung der

Staatlichen FOS Il erreicht und dem prognostizierten Schilerzuwachs in Nurnberg begegnet.
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Abb. 19: Anzahl der Lernenden an der Beruflichen Oberschule (BON/B13) seit 201028 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Trotz der rucklaufigen Schilerzahlen herrscht am aktuellen Standort Rollnerstrafl3e 15
raumliche Enge. Die RaumgréRen entsprechen zum Teil nicht den Ublichen Maf3en. Eine
Ausstattung der BON mit den fiir die Fachrichtungen erforderlichen Fachunterrichtsraumen

erfolgte in den letzten Jahren sukzessive.

6.3.13.2 Staatliche Berufsoberschule, Staatliche Fachoberschule (Lothar-von-Faber-

Schule), Staatliche Fachoberschule Il

»Steckbrief Staatliche BOS, LVFS, FOS Il “

e Staatliche Berufsoberschule mit den Fachrichtungen
Wirtschaft und Verwaltung, Technik
e Lothar-von-Faber-Schule mit den Fachrichtungen

Merkmale der _ ) _
Gestaltung, Gesundheit, Sozialwesen, Wirtschaft und

staatlichen Oberschulen
Verwaltung
e Staatliche Fachoberschule Il mit den Fachrichtungen

Sozialwesen, Technik, Wirtschaft und Verwaltung

28 Eroffnung der Staatlichen FOS Il ab Schuljahr 2016/17
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e Trend zur Akademisierung

o Differenzierung des Ausbildungsangebotes innerhalb der
Fachoberschulen

e Stetig hohe Nachfrage nach Fachkraften (Bindung der

_ Mitarbeiter v. a. nach der Ausbildung ans Unternehmen)

Entwicklungsrelevante

e Anerkennung von alternativen Bildungsabschliissen im
Rahmen des DQRs (Meister = DQR 6 =

Bachelorabschluss)

Faktoren

e Berufsschule Plus als zusatzliche Mdglichkeit zur
Erlangung der ,FH-Reife"
¢ Ringtausch - Neuer Standort fiir BON in Planung

Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahil:
Mittelfristige Prognose |FOS @&
BOS N

Abb. 20: Anzahl der Lernenden an der Staatlichen BOS seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
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Abb. 21: Anzahl der Lernenden an den Staatlichen Fachoberschulen?® seit 2010 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
Der angestrebte Ringtausch wird zu einer raumlichen Entlastung im Bereich der 6ffentlichen

Fachoberschulen fiihren und es der prognostizierte Schilerzuwachs in Nurnberg kann

bertcksichtigt werden.

6.3.14 Berufliche Schule — Direktorat 14

»Steckbrief B14*
Merkmale des Berufsschule fur Rechtsberufe, Touristik und Personenverkehr,
Direktorates Transport- und Logistikberufe, BVJ/s
e Auswirkung der Digitalisierung in allen kaufmannischen
Berufen an der Schule
o Weiterer Ausbau des Nirnberger Hafens als
Entwicklungsrelevante Logistikzentrum
Faktoren e Speditions- und Logistikbranche expandiert weiter (vgl.
Bericht des Wirtschaftsreferats)
e Ungebrochene Nachfrage nach Dienstleistungen aus dem
Bereich Touristik

29 Eroffnung der Staatlichen FOS Il ab Schuljahr 2016/17
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¢ Verbundstudium ,Kaufmann flir Spedition- und
Logistikdienstleistungen®, B14, ,Bachelor Logistik®,
Fernhochschule Hamburg

o Hoher differenzierter Sprachférderbedarf bei den
Lernenden

e Neuer Schulstandort gemeinsam mit der B5 in Planung

Mittelfristige Prognose | Entwicklung der Klassen- und Lernendenanzahl: &

Die B14 ist, genau wie die B4 und die B9, eine Berufsschule mit kaufmannischer Pragung und
in allen Berufsbereichen spiegelt sich der Digitalisierungstrend in den Lernfeldern und den
Lerninhalten wider. Verstéarkter IT-Einsatz und moderne Unterrichtsmedien sind unverzichtbar.
Allerdings hat die Digitalisierung an der B14 nicht zur Folge, dass die Schulerzahlen an der
Schule ricklaufig tendieren.

Hier schlagt ein Brancheneffekt durch: Die B14 ist Kompetenzzentrum fur Spedition/Logistik
und Lager, ein florierender Wirtschaftszweig, der in der Stadt Nirnberg fir zunehmende
Beschaftigten- und auch Auszubildendenzahlen sorgt.

Wie aus der folgenden Abbildung hervorgeht, ist von einer positiven Entwicklung der

Gesamtzahl der Lernenden auszugehen.

Abb. 22: Anzahl der Lernenden an der Berufsschule 14 seit 2010%*° mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB, Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

30 ab Schuljahr 2014/15 Abspaltung der B9 (Biroberufe)
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Die B14 bendtigt zukinftig eine gute Ausstattung mit FUR, IFUR und IT-Raumen.

Die Planung eines neuen Schulstandorts (gemeinsam mit B5) geht einher mit der
Zusammenlegung der bisher zwei Standorte der B14. Redundanzen bei der Bereithaltung von
Fach- und IT-Raumen werden damit reduziert. Allerdings sind insbesondere durch die
wachsenden Schilerzahlen im Berufsbereich Lagerlogistik am Schulstandort Sulzbacher
Stral3e 102 Ersatz- und Modernisierungsinvestitionen dringend notwendig, diese werden dann

an den neuen Standort umgezogen.

6.3.15 Jugendliche ohne Ausbildung

Neben der dualen Ausbildung gehort der Bereich der berufsschulpflichtigen Jugendlichen
ohne Ausbildungsplatz ebenfalls zu den Berufsschulen und generiert Raumbedarf.>!
Weiterentwicklung des Beschulungskonzepts in Bayern: Die Schilerinnen und Schiler kénnen
bisher entweder ein Jahr lang eine Berufsvorbereitungsklasse (BVJ) besuchen oder Uber drei
Jahre hinweg in sogenannten JoA-Klassen beschult werden.

Aktuell steht ein Paradigmenwechsel in der Berufsvorbereitung an: Die bisherige (unten
grafisch dargestellte) Teilzeit-Beschulung wird ab dem Schuljahr 2020/21 von verpflichtenden
Vollzeitangeboten fir berufsschulpflichtige Jugendlichen ohne Ausbildungsplatz abgeldst.>?
Ziel ist es, alle berufsschulpflichtigen Jugendlichen (mit und ohne Flucht- oder
Migrationshintergrund) vergleichbar zu férdern und sie noch besser in den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt sowie gesellschaftlich zu integrieren. Den stadtischen Berufsschulen in
Nurnberg® wird fur die Umstellung auf vollschulische Angebote eine Ubergangsfrist bis Ende
des Schuljahres 2022/23 eingeraumt. Das Amt fur Berufliche Schulen strebt fiir das Schuljahr
2020/21 einen Ubergang zu vollschulischen Angeboten in der Jahrgangsstufe 10 an. Die mit
der Umstellung verbundenen Auswirkungen auf die Raumkapazitaten sind noch nicht

abschliel3end prognostizierbar.

Die folgenden beiden Abbildungen zeigen die bisherigen Entwicklungen der JoA- und BVJ-

Klassen mit den geschéatzten Entwicklungstendenzen.

31 Jugendliche in BVJ- und JoA-Klassen unterliegen der Sprengelpflicht, wie sie fur die Pflichtschulen im
allgemeinbildenden Schulbereich gilt. Deshalb besuchen ausschliellich Nirnberger Jugendliche diese Klassen.

32 \/gl. KMS VI1.1-BS9220.0-1/21/3 vom 17.12.2019
33 Wie auch Augsburg, Miinchen, Regensburg und Wiirzburg, vgl. KMS VI1.1-BS9220.0-1/21/3 vom
17.12.2019, S. 5
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Abb. 23: Entwicklung der JoA-Teilzeitklassen seit 2010 mit Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres
Abb. 24: Entwicklung der BVJ-Klassen (einschlief3lich Sonderformen) seit 2010 mit

Entwicklungstendenz
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Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Als berufsschulpflichtige Jugendlichen ohne Ausbildungsplatz gelten auch alle Schilerinnen
und Schiiler, die die Klassen der Berufsintegration besuchen. Aussagen zu diesen Klassen
finden sich in Kapitel 6.3.5.
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6.4 Raumsituation an den beruflichen Schulen

Auswirkungen auf den Schulraumbedarf lassen sich fir die beruflichen Schulen nur bedingt an
den Entwicklungen der Bevilkerungszahlen festmachen. Recht aussagekraftig ist die
Entwicklung der Klassenzahlen bis zum Schuljahr 2019/20. Da ein Klassenzimmer von
mehreren Teilzeitklassen in der Woche genutzt werden kann, werden die Teilzeitklassen
(auch Blockklassen) mit einem Faktor von 2,53 auf Vollzeitaquivalente umgerechnet. Im
Ergebnis zeigen sich an den Beruflichen Schulen folgende Trends ab: Die tatséchlichen
Vollzeitklassen sind Uber die Jahre hinweg recht stabil. Die Teilzeitklassen waren etwas
riicklaufig und damit auch die Gesamtzahl der Klassen (umgerechnet in VZ-Aquivalente) an

den beruflichen Schulen.

10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20
Vollzeit-

286 288 278 276 278 285 280 294 293 289
Klassen
TZ als VZ-

295,6 291,2 290,8 278,8 270,8 270,4 283,2 266 262,4 260,4
Klassen
Summe
Klassen

581,6 579,2 568,8 554,8 548,8 555,4 563,2 560 555,4 549,4
umgerechnet
in vz
Anteil VZ 49,2% | 49,7% 48,9% 49,7% 50,7% 51,3% 49,7% 52,5% 52,8% 52,6%

Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchB - Stand: 20.10. des jeweiligen Schuljahres

Insgesamt reichen die Raumkapazitaten an den beruflichen Schulen aus, wenn man die
aktuellen Planungen der Standortsuche fur B 5 und B14 bericksichtigt. Er herrscht allerdings
ein erheblicher Investitionsbedarf fiir die Modernisierung und Ausstattung der
Fachunterrichtsraume und integrierten Fachunterrichtsraume.

Die demographischen Schiilerzuwachse an den Fachoberschulen werden bei den Planungen
fur die BON am kiinftigen Standort Pilotystr. 4 beachtet.

Das Schulgebaude Sulzbacher Str. 102 ist dringend sanierungsbeduftig und soll nach einer
Generalsanierung als Schulstandort fir die Berufliche Schule Direktorat 8 genutzt werden. Die
Sanierung des BBZ muss ins Auge gefasst werden, wenn hier Raumkapazitaten nach Auszug

der B 5 und der B 8 frei werden.

34 Mittelwert aus Vorgaben der Verordnung zur Ausfiihrung des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes (AVBaySchFG), Anlage 1, Punkt 4.3
99
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7 Die Entwicklung der Deutschklassen (fritheren U-Klassen)

und der Berufsinteqgrationsklassen

Der Einzugsbereich der Deutschklassen ist jeweils deutlich gréRRer als der Schulsprengel der
jeweiligen Schule. Dies bedeutet, dass die Schiilerinnen und Schiuiler der Deutschklassen
nicht Gber die Prognose der Einwohnerschaft der jeweiligen Schulsprengel beschrieben
werden konnen. Andererseits muss der Raumbedarf dieser Klassen im Modell bei der Schule
beriicksichtigt werden, die die U-Klasse bildet. Deshalb wurden in den Schiiler- und Klassen-
Ist-Zahlen der vergangenen Jahre die U-Klassen in der Summe der Klassen einer Schule oder
eines Verbundes aufgeflhrt, ihre Schilerinnen und Schiler aber getrennt vermerkt.

Die Einbindung der aus dem Ausland zugewanderten Lernenden mit oft fehlender oder
mangelhafter Sprachkompetenz in das berufliche Schulsystem ist eine anspruchsvolle
bildungspolitische Herausforderung. Mit Konzepten zur berufssprachlichen Férderung wird mit
hohem organisatorischen und finanziellem Aufwand angestrebt, dass jugendliche Zuwanderer

zUgig die Ausbildungsreife erreichen.

Die Entwicklung der Klassen und Schileranzahl verlief in den letzten Jahren wie folgt:

U-/DEUTSCH- BZW. BIK-KLASSEN

Grundschule Mittelschule Berufsschule

70
65
60
55
50
45
40
35
30
25
20
15

10



U-Klassen U-Klassen

Grundschule Mittelschule BIK Berufsschulen | Gesamt

Schiler |Klassen |Schiler |Klassen |[Schuler |Klassen | Schiiler |Klassen
Schuljahr
2005/2006 | 127 10 127 10
2006/2007 | 99 10 99 10
2007/2008 | 98 8 98 8
2008/2009 | 77 7 148 10 225 17
2009/2010|73 5 147 10 220 15
2010/2011| 100 6 174 11 111 6 385 23
2011/2012]141 8 216 13 280 14 637 35
2012/2013 |176 12 277 16 330 18 783 46
2013/2014 (209 15 327 23 303 18 839 56
2014/2015 |276 16 392 24 510 26 1178 66
2015/2016 |335 21 523 29 691 40 1549 90
2016/2017|311 22 671 40 1203 70 2185 132
2017/2018 | 326 21 609 40 885 56 1820 117
2018/2019 | 291 23 627 39 607 36 1525 98
2019/2020 |242 18 504 34 526 33 1272 85

Quelle: Amtliche Schulstatistik, SchA bzw. SchB, Stand: 01.10. bzw. 20.10. des jeweiligen Schuljahres

In den obigen Zahlen sind die ab 2015/2016 eingefiihrten Ubergangsklassen an Realschulen
und Gymnasien nicht enthalten. Es wurden eine Sprint-Klasse an der Johann-Pachelbel-
Realschule und am Martin-Behaim-Gymnasium eine InGym-Klasse gebildet. Ab 2016/2017

kam dann noch eine Sprint-Klasse der Geschwister-Scholl-Realschule dazu.

Prognosen uber die zukiinftige Entwicklung der Deutschklassen (friihere U-Klassen) und der
Berufsintegrationsklassen bleibt aufgrund der gesamtpolitischen Verhéltnisse schwierig und
sind aus Sicht der Verwaltung nicht sinnvoll. Fir die Integration ist es allerdings zwingend, die
Schulerinnen und Schiler der U-Klassen Stiick fur Stiick in die Regelklassen zu uberfiihren.
Damit ist es notwendig, an Standorten mit U-Klassen ausreichend Regelklassen zu fihren, die
dann aufnahmefahig sind (z.B. zwei parallele Regelklassen zu einer U-Klasse). Eine reine ,U-

Klassen-Schule® ist deshalb nicht mdglich.
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8 Folgen fur die Raumsituation — Feststellungen /

Handlungsempfehlungen

Die Planungen an den Grundschulen missen im Zusammenhang mit der ganztagigen
Grundschulkindbetreuung bei der Fortschreibung des Masterplans betrachtet werden, bereits
jetzt ergibt sich aber der Bedarf eines neuen Grundschulstandorts im Knoblauchsland.

Der Schilerzuwachs an den Mittelschulen erfordert einen neuen Mittelschulstandort fiir eine
Mittelschule Ost (Zusammenlegung von MS Scharrer- und MS Thusneldaschule) sowie die
Prifung von Erganzungsbauten, vor allem im Norden und Westen. Aul3erdem sind die

Zuschnitte der Mittelschulverblinde gemeinsam mit dem Staatlichen Schulamt zu prifen.

Es ist schnellstmdglich ein Standort flr eine 5-zlgige Realschule zu suchen, denn bereits ab
dem Schuljahr 2020/21 reichen die raumlichen Kapazitaten an den vorhandenen Realschulen

nicht mehr aus, es missen Wanderklassen gebildet werden.

Neben dem Gymnasialstandort im Tiefen Feld ist ein Standort fir ein weiteres Gymnasium zu

finden, zumindest ein Gymnasium muss zum Schuljahr 2025/26 zur Verfiigung stehen.

An nahezu allen beruflichen Schulstandorten ist in die Modernisierung und Ausstattung der
FachunterrichtsrAume und integrierten FachunterrichtsrAdume zu investieren. Der Ringtausch
ist mit den neuen Standorten fir B 5 und B 14, der Generalsanierung der Sulzbacher Str. 102
fur die B 8 und der Sanierungen bzw. einem Erweiterungsneubau in der Pilotystr. 4 fur die B

13 voranzutreiben. Die Sanierung des BBZ ist mittel- bis langfristig zu planen.

Um der weiter voranschreitenden Einzelinklusion Rechnung zu tragen, soll ein 3-prozentiger
Aufschlag beim Bau von allgemeinen Unterrichtsraumen bertcksichtigt werden, die dadurch
an den Fdrderzahlen sinkenden Schiilerzahlen und freiwerdenden Raumkapazitaten werden

allerdings durch das demographische Wachstum wieder gefillt.
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9 Risiken

In der Schilervorausberechnung wird eine Eintrittsquote der 6-jahrigen Einwohner von 91% in

die offentliche Grundschule unterstellt.

Jahr der | Geburten- | Zahl im Zeitpunkt | Planungsdaten | "Verlust" | Verlust- | Mittelwert
Geburt zahl Schuleintritt nach | nach StA ab quote Verlust-
6 Jahren 2020/21in 1. quote
(tatsachlicher Jg. bei
Schuleintritt Einschulungs-
offentliche GS) quote 91 %
2004 4354 3535 819 18,81
2005 4171 3510 661 15,85
2006 4255 3657 598 14,05
2007 4409 3708 701 15,90
2008 4406 3823 583 13,23
14,76
2009 4428 3791 637 14,39
2010 4524 4025 499 11,03
2011 4535 3902 633 13,96
2012 4646 4067 579 12,46
2013 4855 3986 869 17,90
2014 5113 4347 766 14,98
2015 5136 4267 869 16,92
2016 5539 4506 1033 18,65
2017 5482 4483 999 18,22
2018 5553 4462 1091 19,65 17,98
2019 5392 4446 946 17,54
2020 5433 4452 981 18,06
2021 5457 4452 1005 18,42
2022 5464 ---- 4448 1016 18,59
2023 5456 4433 1023 18,75

Bei den Geburten zwischen 2004 und 2013 und der Einschulung nach 6 Jahren hat sich eine
durchschnittliche Verlustquote von 14,76 Prozent (z.B. durch Besuch einer privaten
Grundschule oder Wegzug) ergeben. Die Planungsdaten mit den prognostizierten 6-jahrigen
und den Geburtenzahlen zeigen eine durchschnittliche Verlustquote von 17,98 Prozent. Die
Differenz von 3,22 Prozentpunkten lasst sich nicht eindeutig klaren, bedeuten aber bei
Geburtsjahrgédngen von tber 5.000 ein Risiko von 150 — 200 mdglichen Schulanfangern je

Jahrgang.
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Die Zahl der zu bildenden Klassen hangt neben der Anzahl der Schiler von der
durchschnittlichen Zahl der Schiiler je Klasse ab. Eine ggf. Veranderung des Klassenteilers
nach unten erfordert einen erheblichen Mehrbedarf an Raumkapazitaten, dies ist im Kapitel 3
bei den Mittelschulen dargestellt, gilt natirlich aber auch bei allen anderen Schularten.

Die durchschnittliche Ubertrittsquote an die 6ffentlichen Realschulen der letzten 6 Jahre liegt
in Nlrnberg bei 20,71 Prozent. Sollte sich die Ubertrittsquote an die 28,35 Prozent von Bayern
anndhern, wirden die Realschulen mehr Raumbedarf benétigen, diese missten dann aber an

den Mittelschulen oder Gymnasien frei werden.

Fur die Beschulung von Migranten wird in der Prognose ein Puffer von ca. 50 Klassen an der
Grund- und Mittelschule unterstellt, der nur teilweise untergebracht werden kann, aber bei den
Neu- und Erweiterungsbauten beriicksichtigt werden muss. Sollte der Zuzug wieder steigen

werden zusatzliche U-Klassen nétig.
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Berichtsvorlage
3. BM/091/2020

Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Bericht
Betreff:

Abschlussbericht zu den Forderprogrammen ,,Exzellenzzentren an Berufsschulen,, und
»Iindustrie 4.0“ mit Beteiligung der Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2)
und Direktorat 4 (B4)

Anlagen:
Abschlussbericht Exzellenzentrum - Industrire 4.0

Anlage_NZ-Bericht Exzellenzzentrum B1

Bericht:

Wie in der Schulausschusssitzung vom 28. April 2017 dargestellt, entwickelten die Beruflichen
Schulen Direktorat 1, Direktorat 2 und Direktorat 4 ein, den Forderrichtlinien des
Forderprogrammes ,Industrie 4.0“ (KMS VI.3-BS 9400.27-7b.14704 vom 03.03.2017)
entsprechendes Kooperations-konzept.

Mit dem kultusministeriellen Schreiben vom 10.04.2018 (KMS VI.3-BS 9400.27-7b.28 102)
wurde Berufsschulen zusatzlich die Méglichkeit eréffnet, sich flr das Forderprogramm
,Exzellenzzentren an Berufsschulen“ zu bewerben, was der Beruflichen Schule, Direktorat 1,
bestatigt durch den Bescheid vom 14.09.2018 (KMS VI3.BS9400.27/33), erfolgreich gelang.
In den Schulausschiissen vom 23.02.2018 (Férderprogramm Industrie 4.0) sowie vom
14.12.2018 (Forderprogramm "Exzellenzzentren an Berufsschulen” fur die B1) wurden die
Projekte Industrie 4.0 und Exzellenzzentren an Berufsschulen vorgestellt und einstimmig
beschlossen.

Der vorliegende Bericht gibt einen Uberblick tiber die Verwendung der Mittel sowie die
padagogische Umsetzung der in den Forderprogrammen geforderten MaRnahmen.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

oben genannten Schulausschusssitzungen bewilligt wurden

Keine finanziellen Auswirkungen, da die Finanzierungen abgeschlossen bzw. bereits in den

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[ ] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/091/2020

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Abschlussbericht zu den Férderprogrammen ,Exzellenzzentren an Berufsschulen® und ,Industrie 4.0" mit
Beteiligung der Beruflichen Schulen Direktorat 1 (B1), Direktorat 2 (B2) und Direktorat 4 (B4)

hier: Sachverhalt

Wie in der Schulausschusssitzung vom 28. April 2017 beschlossen, entwickelten die Beruflichen Schulen
Direktorat 2 und Direktorat 4 ein, den Forderrichtlinien des Férderprogrammes , Industrie 4.0" (KMS
V1.3-BS 9400.27-7b.14704 vom 03.03.2017) entsprechendes Kooperationskonzept.

Mit dem kultusministeriellen Schreiben vom 10.04.2018 (KMS VI.3-BS 9400.27-7b.28 102) wurde den Be-
rufsschulen in Bayern zusatzlich die Méglichkeit eroffnet, sich fir das Forderprogramm ,Exzellenzzen-
tren an Berufsschulen® zu bewerben. Die Berufliche Schule Direktorat 1 beantragte eine Projektforde-
rung und erhielt mit dem Bescheid vom 14.09.2018 (KMS VI3.BSg9400.27/33) einen Zuschlag.

Im Folgenden wird Uber die Umsetzung beider Projekte berichtet.

1. Forderprogramm ,Exzellenzzentren an Berufsschulen®

1.1. Bewerbungsbedingungen
Um sich fur das Forderprogramm bewerben zu kdnnen, musste die B1 darlegen, dass sie als Berufs-
schule ein dualer Partner fur Ausbildungsberufe ist, deren Lerninhalte eine Anpassung der techni-
schen Ausstattung im Zuge von Industrie 4.0 bedurfen.
Neben einer ausreichenden Zahl von Auszubildenden an der Berufsschule galt es, eine schulart-
Ubergreifende Nutzung der neuen Anlagen durch Berufsschiler/-innen, Berufsfachschiler/-innen
und Fachschiler/-innen zu belegen. Eine weitere Bedingung war es, dass eine facheribergreifende
Zusammenarbeit der Lehrkrafte sowie das Einbinden externer Partner ermoglicht wurde.
Die gewonnenen Erkenntnisse aus dem Projekt sollten in regionalen Lehrerfortbildungen multipli-
ziert werden.
Zwingend war, dass die Mafénahme bis Ende des Kalenderjahres 2019 kostentechnisch komplett
abgewickelt werden musste.
Durch den sehr engagierten Einsatz des padagogischen Personals an der B1 sowie der zustandigen
Verwaltungskrafte bei SchB gelang die fristgerechte Umsetzung des Projekts sowie der Projektab-

rechnung.

1.2. Zielund Umsetzung
Das Forderprogramm ,Exzellenzzentren an Berufsschulen® wurde, wie auch das Férderprogramm
JIndustrie 4.0" auf den Weg gebracht, um es den Schultrdgern zu ermdglichen, die technische Aus-
stattung der Berufsschulen an reale Industriestandards im Zuge der Digitalisierung anzupassen. Da-

mit sollte gewahrleistet werden, dass Fach- und Nachwuchskréfte in einer praxisnahen Ausbildung




auf die Anforderungen der digitalen Transformation vorbereitet werden. Gefordert wurde die Be-
schaffung technischer Ausstattungen fir den Unterricht in den Bereichen Mechatronik sowie Steu-
erungs- und Automatisierungstechnik.

Ziel war es, ein Cyber-Physisches Labor bis hin zur umfassenden Cyber-Physischen Fabrik aufzu-
bauen. Ebenso konnten IT-Systeme und Software zur didaktischen Umsetzung beschafft werden
sowie bauliche Anpassungen (in angemessener Gréfsenordnung) erfolgen, die fur die Anlagen not-
wendig waren.

Die B1beabsichtigte mit ihrer Bewerbung fur das Forderprogramm die Modernisierung ihrer tech-
nischen Ausstattung, damit die Schiler/-innen auf die Anforderungen der digitalen Wirklichkeit in
den Betrieben vorbereitet werden kénnen. Durch den sukzessiven Aufbau einer Lernfabrik 4.0, die
reale Industriestandards erfillt, kann ein kompletter Produktionsablauf dargestellt werden. Ein kre-
atives didaktisches Konzept unterstitzt es, diese Lernfabrik in zwei baugleiche, modulare Produkti-
onsanlagen [Cyber Physical Systems (CPS)] mit jeweils finf Stationen aufzuteilen. Mit der Inbe-
triebnahme der Lernfabrik ist es den Schilerinnen und Schilern maéglich, in verstandlicher Art und
Weise die Programmierung und den Betrieb einer Cyber-Physischen Fabrik real umzusetzen. Die in

den Lehrpldnen neu aufgenommenen Lernziele werden realisiert.

1.2.1. Finanzierung

Im Folgenden wird stichpunktartig die finanz- und verwaltungstechnische Abwicklung dargestellt:

o Mit Schreiben vom 16.05.2018 bewarb sich die B1 fir das Férderprogramm ,Exzellenzzentren
an Berufsschulen" mit einem Konzept zum Aufbau einer ,Lernfabrik 4.0".

Geschatzte Gesamtkosten 388.943,00 € (inkl. Umbaumafénahmen)

o Gem.Nr. 5.5 der Forderrichtlinien des Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus
(StMUK) vom 10.04.2018 (Az. VI3-BS9400.27-7b.28 102) zu diesem Forderprogramm betragt
der Anteil des Freistaates Bayern 5o % der forderfahigen Gesamtausgaben, hochstens jedoch
112.500,00 €. Somit ist die Hochstfordersumme auf 225.000,00 € begrenzt. Die anderen 50 %
der Kosten und weitere Kosten sind von der Stadt Nirnberg als Eigenmittel aufzubringen.

o MitBescheid der Regierung von Mittelfranken vom 19.10.2018 wurden zuwendungsfahige Ge-
samtausgaben fur das Projekt in Hohe von 368.943,00 € anerkannt.

o Die Durchfthrung und die Abrechnung mit Verwendungsnachweis musste urspringlich bis spa-
testens 01.02.2019 erfolgen. Eine Fristverlangerung bis 15.11.2019 ermdglichte die verwaltungs-
technische Abwicklung.

o Die Maldnahme wurde am 12.11.2019 fristgerecht mit der Einreichung des Verwendungsnach-

weises und des Erldauterungsberichts an die Regierung abgeschlossen.




o Mit Schreiben der Regierung von Mittelfranken vom 12.12.2019 wurde der Bewilligungszeit-

raum durch auf das Haushaltsjahr 2020 ausgedehnt.

1.3. Padagogische Umsetzung und Einsatz in den Klassen
Die Lernfabrik wird aktuell in der Berufsschule eingesetzt und vermittelt theoretische sowie prakti-
sche berufliche Kenntnisse im dualen System. Zum Einsatz kommt es bei fast allen elektrotechni-
schen Berufen und den Mechatronikern.

Die Lernsituationen fur die Lernfelder der 0.g. Berufsgruppen werden passend auf die Cyber-Physi-
schen Systeme (CPS) ausgearbeitet. Ziel hierbei ist es, dass die Schilerinnen und Schiler die Lern-
situationen mit ihren betrieblichen Aufgabenstellungen verknupfen und ihre berufliche Handlungs-
kompetenz sehr gut entwickeln konnen.

Durch den modularen Aufbau der digitalen Lernfabrik 4.0 lassen sich Lernsituationen flexibel und
skalierbar anpassen. Im Zuge dessen kann mit allen Jahrgangsstufen (10. Klasse bis 13. Klasse) da-
ran gelernt werden. Die Durchgdngigkeitim Arbeiten an der Smart Factory stellt einen bedeuten-
den Mehrwert fur die Schilerinnen und Schiler dar.

Diese Durchgéangigkeit spiegelt sich ebenfalls in der zeitlichen Umsetzung wider. So steuern die
Schilerinnen und Schiler schon Anfang der 10. Jahrgangsstufe ein Transfersystem der Lernfabrik
durch verbindungsprogrammierte Steuerung an und lernen dadurch frihzeitig die Eigenschaften
und den Aufbau des Systems kennen. Die Komplexitat der gestellten Anforderungen steigert sich
bis zum Ende der Ausbildung konstant. Am Ende der Ausbildung kann ein kompletter Fertigungs-
ablauf von den Schilerinnen und Schilern selbst abgebildet und gesteuert werden.

Besonders erwahnenswert ist I ' ’ @

die Projektwoche im zweiten i
Ausbildungsjahr des Berufes -
Elektroniker fir Automatisie- ’; ‘
rungstechnik. Hier arbeiten die ‘
Schiler/-innen in Teams an ei-
nem praxisnahen und komple-
xen Fall, den sie innerhalb einer
Woche I6sen missen. Umge-

setzt wird dabei (quasi neben-

bei) das Lernfeld 7 “Steuerungen fir Anlagen programmieren und realisieren”.

*vgl. dazu Bericht der NZ vom 15.02.2020, vgl. Anlage

1g:0304




2.

Um die zukunftsorientierte Investition in die Lernfabrik 4.0 bestmoglich zu nutzen, ist eine Einbin-
dung der Schilerinnen und Schiler der Berufsfachschule fir Assistentinnen und Assistenten fir In-
formatik in die Programmierung prozessualer Abldufe geplant. Daruber hinaus ist eine Kooperation
mit einer kaufmannischen Berufsschule angedacht, um den Schilerinnen und Schilern den gesam-
ten Leistungsprozess (Auftragseingang — Fertigung — Rechnungslegung — Auslieferung) integriert

erleben und gestalten zu lassen.

Foérderprogramm ,Industrie 4.0"

2.1. Bewerbungsbedingungen

Wie in den Schulausschusssitzungen vom 28.04.2017 und 23.02.2018 dargestellt, hat die gewerblich-
technische Berufliche Schule, Direktorat 2, mit kultusministeriellem Schreiben vom 13. Oktober 2017
den Zuschlag fir max. 112.500,00 € an Sonderfordermitteln "Industrie 4.0" aus bayerischen Landes-
mitteln erhalten. Abgeleitet aus dem Grundgedanken einer "Wirtschaft 4.0" sah die pddagogische
Gesamtkonzeption die Vernetzung von gewerblichen und kaufmannischen Berufsbildern vor. Als
kaufménnisches Pendant ist die stadtische Berufsschule Direktorat 4 Partner bei Kooperationspro-
jekten und profitiert ebenfalls von der Forderung.

Neben der Ausarbeitung eines padagogischen Konzepts zur Einbindung der Ausstattung in die Aus-
bildung an der Schule, waren die fur das Projekt notwendigen technischen Komponenten prazise
darzulegen und zu begrinden.

Die weiteren Bewerbungsbedingungen entsprachen jenen in Absatz 1.1.

2.2. Ziel und Umsetzung

Ins pddagogische Gesamtkonzept ,Industrie 4.0" sind an den beiden Direktoraten ca. 550 Schilerin-
nen und Schiler in folgenden Berufsfeldern eingebunden:

Industrie- und Werkzeugmechaniker/-innen (B2), Technische Produktdesigner/-innen (B2), Maschi-
nen- & Anlagenfihrer/-innen einschlief3lich Berufsfachschule Fertigungstechnik (B2), Industriekauf-
mann/-frau (Bs).

Als Folge der zunehmenden Digitalisierung des Alltags und der Arbeitswelt ist es unerldsslich, be-
stehende bzw. zukiUnftige Berufsbilder und die damit einhergehenden veranderten padagogischen
Konzepte durch eine hochwertige technische Ausstattung und angepasste raumliche Bedingungen
zu unterstUtzen.

Ziel der Teilnahme am Forderprogramm ,Industrie 4.0" war es, die padagogischen Ausbildungsbe-
dingungen so zu gestalten, dass Schilerinnen und Schiler vermittelt wird, wie automatisiert ablau-
fende Arbeitsprozesse als Gesamtsystem funktionieren in die nur noch eingegriffen werden muss,

wenn technische Regelsysteme ausfallen oder unterbrochen werden. Problemldsekompetenzen,




vernetztes Denken, umfassende Kenntnisse auch an den Schnittstellen von gewerblich-technisch

und kaufmannischen Abldufen sind dafir unabdingbare Qualifikationen.

Das Umsetzungskonzept ist schul- und fachbereichsibergreifend implementiert (vgl. unten). Durch

die Kooperation der Beruflichen Schulen B2 und B4 wird die Vernetzung kaufménnischer und ge-

werblich-technischer Berufsbilder geschaffen und das Interesse der Schiler/-innen berufsibergrei-

fend gefordert.

2.2.1. Finanzierung

Im an die Regierung von Mittelfranken am 26.06.2017 gestellten Projektantrag wurden die zu erwar-

tenden Gesamtkosten auf 787.030,00 € geschatzt: Anteilig 487.030,00 € fUr technische Ausstattung

und 300.000,00 € fUr bauliche Mal3nahmen.

Im Folgenden wird stichpunktartig die finanz- und verwaltungstechnische Abwicklung dargestellt:

o

(0]

o

o

o

Aufnahme der B2/By4 in das Forderprogramm ,Industrie 4.0" mit KMS vom 13.10.2017

Durch die in Nr. 5.5 der Forderrichtlinien des KM vom 03.03.2017 (VI.3-BS 9400.27-7b.14704)
zum Programm ,Industrie 4.0" festgelegten Hochstfordersumme von 225.000,00 € (Anteil Frei-
staat Bayern: 5o % der forderfahigen Gesamtausgaben, hochstens jedoch 112.500,00 €) war nur
die Forderung fUr einen Teil des Gesamtprojektes moglich.

Um weitere Férdermittel zu generieren, wurde das Gesamtprojekt in zwei forderungsfahige
Teilprojekte unterteilt und am 28.11.2017 mit konkreter Kostenermittlung bei der Regierung von

Mittelfranken beantragt.

Teilprojekt 1: Antrag auf Zuwendung nach dem Forderprogramm ,Industrie 4.0" fir die Neuaus-
stattung und den Umbau des Roboterlabors (Raum Wo6) im Werkstattgebdude der B2 (Firther
Str. 77) sowie fUr die Ausstattung eines Schulungs- und Gruppenraumes an der B4 (Schonweil3-
stralSe 7). Gesamtkosten: 254.173,13 €

Antrag auf Forderung nach dem Férderprogramm ,Industrie 4.0" wurde mit Bescheid der Re-
gierung von Mittelfranken vom 29.12.2017 stattgegeben.
Am 25.02.2018 wurde mit der Umsetzung des Teilprojekts 1 begonnen.
Teilprojekt 1 wurde Ende November 2018 abgeschlossen.

Die Gesamtkosten fUr Teilprojekt 1 beliefen sich auf 269.000,00 €, die h6chstmaogliche Forder-
summe von 112.500,00 € wurde mit Bescheid der Regierung von Mittelfranken vom 03.07.2019

bewilligt und an die Stadt Nirnberg Uberwiesen.




o Teilprojekt 2: FAG-Antrag (FAG = Finanzausgleichsgesetz = Antrag an Regierung von Mittel-
franken) fUr die Ausstattung und den Umbau des ehemaligen ,Heiz- u. Kohlenkellers" zu inte-
grierten Fachunterrichtsraumen (iFU) an der B 2 (FUrther Str. 77), Raume Wo1 u. Wo3.
Gesamtkosten: 643.304,12 €

o Der FAG-Antrag wurde mit Schreiben vom 06.04.2018 durch die Regierung abgelehnt.

o Die Realisierung des Teilprojekts 2 musste daher zurickgestellt werden.

o Beantragung der Forderung im Rahmen der Forderrichtlinien des iFU-Programms Ende 2018.
Hierist eine Forderung bis zu 9o% fir die Ausstattung maoglich, bauliche Mafdnahmen werden
mit maximal 20 % des iFU-Budgets gefordert. Die Mal3nahme ist von der Stadt NUrnberg erst
komplett vorzufinanzieren, die Abrechnung der Férdermittel erfolgt nach Abschluss per Ver-
wendungsnachweis mit der Regierung.

o Teilprojekt 2 beinhaltet einen Baukostenanteil von etwa 270.000,00 €, wovon nicht alles unmit-
telbar der technischen Anbindung der forderfahigen Ausstattung dient. Somit ist zu erwarten,
dass ein grofser Teil der Baukosten nicht iFU-forderfahig sein wird.

o Nach verwaltungstechnischer Klarung der Finanzierung (Vorfinanzierung aus IT-Mitteln bei 3.
BM) im Mai 2019 und positiver Vorprifung fur iFU (Stellungnahme von Hr. Eschenfelder, Reg. v.
Mfr.am 26.06.2019) wurde im Februar 2020 mit der Umsetzung des Teilprojekts 2 an der B2

begonnen.

2.3. Pddagogische Umsetzung und Einsatz in den Klassen

An der B2 sind durch die Veranderungen durch ,Industrie 4.0" v. a. die Ausbildungsberufe Industrieme-
chaniker/-in, Werkzeugmechaniker/-in, Feinwerkmechaniker/-in, Fertigungsmechaniker/-in und Techni-

sche Produktdesigner/-in betroffen.

2.3.1,Industrie 4.0" relevante Ausbildungsberufe an der Berufsschule/Berufsfachschule (Klassen/Schilerzah-
len: Stand 18.10.2019)

Industriemechaniker/innen: 11. Jgst. 4 Klassen (104)
12. Jgst. 4 Klassen (94)
13. Jgst. 2 Klassen (60)
Fertigungsmechaniker/innen: 11. Jgst. 2 Klasse (59)
12. Jgst. 2 Klasse (44)
Werkzeugmechaniker/-in: 11. Jgst. 1 Klasse (26)
12. Jgst. 1 Klasse (21)
13. Jgst. 1 Klasse (13)
Technische Produktdesigner/innen: 11. Jgst. 2 Klassen (48)

12. Jgst. 1 Klasse (28)




13. Jgst. 1 Klasse (11)

Maschinen- und Anlagenfihrer/innen: 2 Vollzeitklassen in der BFS (35)

2.3.2 Industrie 4.0 relevante Lernfelder (beispielhaft am Beruf Industriemechaniker)

In der Fachstufe (11. bis 13. Jahrgangsstufe) finden sich in fast allen Lernfeldern Industrie 4.0 relevante
Inhalte. FUr die Lernfelder 8, 11, 9 und 6 sind Lernarrangements und die Grundlagenbildung, z. B. in der
CNC-Technik in der Lernfabrik umzusetzen.

Vor allem die Lernfelder 14 und 15 sind als groféere Fertigungsprojekte, begleitend auch durch Betrach-
tung der wirtschaftlichen Geschéftsprozesse, in der Smart Factory bearbeitbar.

Hergestellt werden dabei kleine Werksticke (Beispiel: siehe Foto Solitar-Spiel). Durchlaufen wird der
gesamte Auftrag vom Eingang (kaufméannisch, online), Uber die Planung, DurchfGhrung und Optimie-

rung im Betrieb (Analyse der Prozessdaten) bis zur Auftragsibergabe mit Rechnungstellung.

Ubersicht Uber die Lernfelder in der Fachstufe des Industriemechanikers

Jahrgangsstufe 11

Facher und Lernfelder Zeitrichtwerte
Nr. in Stunden
Fertigungstechnik 192

5 | Fertigen von Einzelteilen mit Werkzeugmaschinen 72

8 | Fertigen auf numerisch gesteuerten Werkzeugmaschinen 60

11 | Uberwachen der Produkt- und Prozessqualitat 60
Bauelemente 48

7 | Montieren von technischen Teilsystemen 48
Instandhaltung 36

9 Instandsetzen von technischen Systemen 36
Automatisierungstechnik 60

6 | Installieren und Inbetriebnahme steuerungstechnischer Systeme 60




Jahrgangsstufe 12/13

Facher und Lernfelder Zeitrichtwerte
Nr. in Stunden
Fertigungstechnik 154
14 Planen und Realisieren technischer Systeme 84

15 Optimieren von technischen Systemen 70
Bauelemente 84
10 Herstellen und Inbetriebnahme von technischen Systemen 84
Instandhaltung 70
12 Instandhalten von technischen Systemen 70
Automatisierungstechnik 84
13 Sicherstellen der Betriebsfahigkeit automatisierter Systeme 84

Produktb

2.3.4 Nutzung durch die Fachschule - insbesondere Fachrichtungen Maschinenbau- und Mechatroniktech-

eispiel in der Lernfabrik: Solitar-Spiel

nik

Die Rudolf-Diesel-Fachschule (RDF) ist vom Standort der Berufsschule 2 rdumlich getrennt und besitzt
keine eigene fertigungstechnische Werkstattausstattung. Durch den geplanten integrierten Fachunter-
richtsraum (iFU) Industrie 4.0 fUr vernetzte Anlagen (CNC-Fertigung, Additive Fertigung, Robotik, QM)
wird es fUr die Studierenden der RDF mdglich sein, die an der Berufsschule 2 (Schulhaus Firther Straf%e)

installierten Anlagen mitzubenutzen. Der iFU eignet sich hervorragend zur Umsetzung von Abschlusspro-

jektaufgaben.

Anhand der folgenden Darstellung soll die padagogische Konzeption des Integrierten Fachunterrichts-

raums Industrie 4.0 erldutert werden.
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2.3.5 B2 Integrierter Fachunterrichtsraum Industrie 4.0

Der oben skizzierte Fachunterrichtsraum bildet eine vernetzte Fabrik ab. Verdeutlicht wird dies durch die
im Zentrum der Grafik exemplarisch abgebildeten Vernetzungsarten. Auf den um die Vernetzungsarten
angeordneten Technologien liegt der Fokus bei Industrie 4.0: Bereits vorhandene Anlagen (CNC Frasma-
schinen, Transportroboter, SPS, 3D Druck, etc.) werden hier mit neuer Ausstattung (z. B. Automatisie-
rungsroboter, CNC Drehmaschine, vernetzte Messmaschine) vernetzt.

Uber ein Produktionsmanagementsystem werden Datenflisse wie Werkstiuckdurchlaufzeiten, Energie-
verbrauch, Belegungszeiten, Instandhaltungszeiten Uberwacht und gesteuert. Im Ubergeordneten und
verknUpften ERP werden die fUr einen Kundenauftrag erforderlichen kaufmannischen Kenngrof3en, wie
z. B. Materialbestand, Warenbestellung, Werkzeugverwaltung (kaufmannisch) oder Rechnungsstellung
abgebildet.

Im iFU der B2 kdnnen Kundenauftrage in einer vernetzten Fabrik bearbeitet werden. Trotz des hohen Ver-
netzungsgrads ist die ,Fabrik" so aufgebaut, dass die Einzeltechnologien auch getrennt geschult werden

konnen (bspw. die CNC-Maschinen zur Grundausbildung CNC-Technik).

2.3.6 Fachbereichsibergreifende Zusammenarbeit mit externen Partnern
Die B2 arbeitet mit der Berufsschule 4 Nurnberg (Industriekaufleute) in einem Projekt zur Thematik Wirt-
schaft 4.0 (technische, gesellschaftliche und arbeitsorganisatorische Veranderungsprozesse) eng zusam-

men. Diese bestehende Kooperation soll intensiviert und fur alle angehenden Industriemechaniker/-innen




und Industriekaufleute verbindlich in eine einwdchige Projektwoche minden, die zukinftig an beiden
Schulen stattfindet (Bilder dazu vgl. unten).

International ist die Landesberufsschule ,Christian Josef Tschuggmall* in Brixen mit ihrem Schwerpunkt
Fertigungstechnik Erasmus+ Partnerschule der B2. Der inhaltliche Schwerpunkt der Zusammenarbeit
liegtin der Fertigungstechnik, Bereich CAD/CAM.

Als Partnerschule der ALP Dillingen bringt die B2 ihr Know-how, ihre Rdume und Ausstattung sowie das

Engagement der Lehrkrafte bereits jetzt in die Fortbildungsreihe zum Themenbereich Industrie 4.0 ein.

2.3.7 Stand der Umsetzung an der B2

Bevor die komplexen Technologien vermittelt werden kdnnen, ist eine Grundlagenschulung der Einzel-
technologien notwendig. Danach steht das Zusammenspiel in der ,Smart Factory", die Schnittstellen-
problematik, die Generierung und Auswertung von prozessrelevanten Daten, bis hin zu wirtschaftlichen
Bewertungen im Fokus.

Beides, sowohl die Grundlagenschulung als auch die Abbildung der komplexen Prozessablaufe, sind
maoglich.

Fur die Grundlagenschulung der Robotertechnik wurde ein separater Schulungsraum ausgestattet. Die-

ser integrierte Fachunterrichtsraum ist mit vier hochwertigen Gruppenarbeitsplatzen ausgestattet, die

ein hohes Maf% an schilereigenverantwortlichem Lernen ermdglichen.

Integrierter Fachunterrichtsraum zur Roboterschulung. Der Raum ist vollstdndig umgebaut und neu ausgestattet.
Foto: B2

Das Herz der Anlage wird im ehemaligen ,Kohlekeller" der B2 eingebaut (vgl. oben, Teilprojekt 2). Die

Umsetzung findet im Kalenderjahr 2020 statt.

Die folgenden Bilder zeigen Eindricke aus einem Kooperationsprojekt zwischen der B2 und der B4. Hier
arbeiten Industrie- / Fertigungsmechaniker/-innen mit Industriekaufleuten an einem gemeinsamen Pro-
jekt. Die Schuler/-innen sollen eine ,Automobilfabrik" planen, die ,Autos" bauen und anschliel3end ihren
Fertigungsprozess reflektieren. Dabei werden prozessrelevante Daten, wie Durchlaufzeit und Einhaltung

von QM-Standards erhoben und zur Optimierung erneut in den Prozess eingeschleust.

10



Neben den Fertigungsprozessen werden in dem Projekt die Veranderungen durch die digitale Transfor-

mation / Industrie 4.0 und Auswirkungen auf Betriebe, personliche Lebenslaufe und die Gesellschaft in-

tensiv behandelt.

Bilder des Projekttages Industriemechaniker/-in - Industriekaufleute (rotos: 82)
1 || | p

l
i
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Industrie 4.0

Die Berufsschule 1 nimmt ihr neues EXZELLENZZENTRUM in Betrieb.

n der Beruflichen Schule 1 in der
Augustenstrafle ist zusdtzlich zu
dem bereits bestehenden Kompetenz-
zentrum fiir Elektrotechnik, Metall-
technik und Mechatronik sowie der
Berufsfachschule fiir technische
Assistenten fiir Informatik ein ,Exzel-
lenzzentrum fiir Industrie 4.0 ent-
standen. Dazu hat das Hochbauamt
von April bis Dezember 2019 Riume
umgebaut und die technische Aus-
stattung besorgt. Die Gesamtkosten
dafiir betragen rund 445 000 Euro.
Die Berufsschule 1 hatte sich fiir
das vom Bayerischen Staatsministeri-
um fiir Unterricht und Kultus aufge-
legte Forderprogramm ,Exzellenz-
zentren an Berufsschulen” beworben
und einen Zuschlag im Oktober 2018

Quelle: NZ vom 15.02.2020

erhalten. Das Forderprogramm mit
einem finanziellen Rahmen von ins-
gesamt fiinf Millionen Euro zielt da-
rauf ab, die technische Ausstattung
an offentlichen Berufsschulen zu
modifizieren, damit sie die digitale
Zukunft optimal meistern kénnen.
Bei dem Vorhaben waren umfang-
reiche Umbauten in den Riumen not-
wendig. ,Die Demontage der alten
Elektroinstallation sowie die elektro-
technische Neuverkabelung und die
Erneuerung der Verteilerschranke
waren ein wesentlicher Teil der
Umbaumafnahmen. Des Weiteren
wurde die Akustikdecke abgehangt,
der Bodenbelag, die Verdunkelungs-
anlagen sowie die Beleuchtung erneu-
ert”, so Baureferent Daniel Ulrich.

Der Aufbau einer Lernfabrik 4.0
sei fiir die Schule und auch fiir den
Ausbildungsstandort N rg ab-
solut essenziell, so Ulrich weiter. Die
neuen Lehrplanrichtlinien, unter an-
derem fiir den Ausbildungsberuf
Mechatroniker, sehen die Vernet-
zung einzelner, IT-gestiitzter Module
in der Fertigung ausdriicklich vor,
mit dem Ziel, den Azubis die aktuel-
len Standards der industriellen Ferti-
gung zu vermittein.

Die Berufsschule 1 hat gemeinsam
mit dem Hochbauamt und dem Amt
fir Berufliche Schulen auflerdem
eine Lernfabrik 4.0 geplant und reali-
siert, die Einzelkomponenten sukzes-
sive in einem kompletten Produkti-
onsablauf zusammenfiihrt. anz

Das neue ,Exzellenzzentrum fiir Industrie 4.0 eine Robotik-Lernstation in der
Beruflichen Schule 1in der AugustenstraRe 30.



Berichtsvorlage
3. BM/092/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Bericht
Betreff:

Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nirnberg, hier: Erweiterte Leitung an
allgemeinbildenden Schulen in Nurnberg (ELAN), - Antrag B90/Griine vom 13.03.2019

Anlagen:
Antrag Buindnis 90/Die Griinen, hier: Mittlere Ebene an stadtischen Schulen in Nirnberg
Sachverhalt

Bericht:

Die Einfuhrung der erweiterten Schulleitung im staatlichen und stadtischen Bereich
(Landeshauptstadt Miinchen, Erlangen) und der mittleren Ebene bei SchB wird grundsétzlich
positiv bewertet. Vor diesem Hintergrund entwickelt SchA mit seinen Schulen gerade das
Modell "Erweiterte Leitung an allgemeinbildenden Schulen in Nurnberg" (ELAN), um den
veranderten und zusatzlichen Bildungsanforderungen mit zeitgemafen und schulbezogenen
Fuhrungsstrukturen gerecht zu werden.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[l Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[X] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/092/2020

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|X| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Sobald Kosten belastbar abgeschatzt werden kénnen, wird
Abstimmung mit Ref. I/Il herbeigefiihrt.

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ ] Nein (— weiter bei3.)
X Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

X Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Abstimmungsprozess lauft.

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
(] Ja Ubertragung der "neuen” Fiihrungsaufgaben erfolgt nach Eignung, Leistung
und Befahigung - unabhangig von sonstigen personenbezogenen Merkmalen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Mittlere Ebene an stidtischen Schu.len.in Niirnberg

Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

im Sommer 2016 wurde in Nirmberg der Modellversuch
Schulen® gestartet. Daran nehmen vier berufliche Schulen
Sommer 2015. Wir erwarten den Bericht der FEvalu

Semmer/Herbst dieses Jahres mit Vorschldgen, wie es weij

Ausgangspunkt der Einflhrung in Nurnberg war d
FUhrungsebene”

Schulleitung.

Der wesentliche Unterschied zwischen der
Berufsschulen in Nlrnberg und der

«Mittiere Eblgne an Beru

an baverischen Berufsschulen, das

-Mittleren Ebene*
«Mittleren Fiihrungsebene” in staatlichen

[ BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
: Stadtratsfraktion Niirnberg

Rathausplatz 2
90403 Niirnburg

Tel: (0911) 231-56%1
Fax.(D911) 231-2930
gruene@stadt nuernbergde

Bus: Linie 36, 45, 47 (Rathaus)
U-Bahn: Linie 1 (Lorenzkirche)
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teil. Die Projektphase endet im
ation im Schulausschuss im
tergehen kann.

ie  Schaffung der ~Mittleren
Prinzip einer erweiterten

an stadtischen

Berufsschulen liegt darin, dass die Schulentwicklung in Nirnberg den Mehrwert fiir die

als vorderstes
Akteur'innen

padagogische Entwicklung an den Schulen
vertrauensvolle Zusammenarbeit aller

Ziel im Auge hat und auf eine
auf  Augenhéhe setzt. Die

differenzierte Umsetzung in den Schulen ist wesentlicher Bestandteil des Konzepts. Das
bayrische Modelt dient der Entlastung der Schulleitung. Als Folge dessen hat die Mittlere
Fiihrungsebene neben padagogischen Aspekten auch eine Personalverantwortung.

Offensichtlich gibt es Gespréche dariiber, dass nun auc
Nirnberger Modells der .Mittleren Ebene”

h eine Weiterentwicklung des

in Richtung Personalverantwortung erfolgen

soll. Gleichzeitig ist angedacht, die ,Mittlere Ebene” auch an den anderen Stidtischen

Schulen einzufiihren.
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Wir stellen vor diesem Hintergrund zur Behandlung im zustandigen Ausschuss folgenden
Die Verwaitung stelit die Pline zur Weiterfiihrung der -Mittleren Ebene" an den
Ndrnberger Berufsschulen vor. Dabei geht sie insbesondere auf folgende Fragen ein:

1. Wird das Pilotprojekt,weiterge_fﬁh.ﬂ: und ist eine Ausweitung der teilnehmenden
Schulen angedacht?

2. Wird das Pilotprojekt beendet und ist die Schaffung der ,mittleren Ebene”
grundsatzlich vorgesehen?

3. An staatlichen Gymnasien ist dije -Mittlere Fiihrungsebene* bereits vorhanden.
Informationen zu Folge ist dies auch an allen staatlichen Gymnasien in Nirnberg
der Fall. Offensichtlich gibt es.auch Bestrebungen die  Mittlere Ebene* an
stadtischen Gymnasien einzurichten. Die Verwaltung stellt die Pline hierzu vor,

4. Im Rahmen einer Anderung des BayEUG fand dije Verbandsanhdrung statt. Auch

_hier soll, wohl ausgehend vom Bayrischen Stadtetag, die Einfihrung der

erweiterten Schulteitung fiir kommunale Schulen auvfgenommen werden. Welche
Folgen hat dies fiir das Nirnberger Konzept .Mittlere Ebene"?

5. Die Stufenpersonalrite der Beruflichen Schulen und der Gymnasien werden um
Stellungnahme zu den Planungen gebeten.

Mit freundlichen GriiRen

L b

Elke Leo
Stadtrétin
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www.gruene rathaus eHbEn de



Sachverhalt

LErweiterte Leitung an Allgemeinbildenden Schulen in Nirnberg” (ELAN) -
Sachstandsbericht SchA vom 16.03.2020

Die vielfaltigen gesellschaftlichen Entwicklungen, die veranderten und zusatzlichen
Bildungsanforderungen sowie die stetige Weiterentwicklung der Qualitét von Bildung
und Erziehung verlangen, dass Schulen zeithah und professionell darauf reagieren.
Gerade eigenverantwortliche Schulen sehen sich mit einer wachsenden Anzahl an
Aufgaben konfrontiert.

In zwei Schulversuchen wurde deshalb den staatlichen allgemeinbildenden Schulen
(MODUS F) und den beruflichen Schulen (PROFIL 21) die Gelegenheit gegeben,
zeitgemale und schulbezogene Fuhrungsstrukturen zu erproben. So wurde u. a. die
Moglichkeit der Verkirzung der Fihrungsspanne mittels Einfihrung einer erweiterten
Schulleitung geschaffen, um an den jeweiligen Schulen Fihrung, Kommunikation und
Kooperation zielgerichtet zu verbessern und der Schulleiterin bzw. dem Schulleiter
mehr Freirdume flir die padagogischen und konzeptionellen Aufgabenbereiche der
Qualitatssicherung und des Schulmanagements zu verschaffen. Auch und gerade
aufgrund der im Zuge der Dienstrechtsreform deutlich erhdhten Zahl an zu
beurteilenden Lehrkraften steht dem Schulleiter/der Schulleiterin immer weniger Zeit
fur die Betreuung der einzelnen Lehrkraft und deren Begleitung zur Verfugung.

Um auch im allgemeinbildenden Schulbereich der Stadt Nurnberg diesbeziiglich die
Schulentwicklung voranzutreiben, diskutieren die kommunalen Gymnasien und
Realschulen seit zwei Jahren Ideen, die bestehenden Fihrungsstrukturen - teils in
Anlehnung an die staatlichen Konzepte der erweiterten Schulleitung, teils Bezug
nehmend auf verschiedene Fihrungsmodelle stadtischer Gymnasien und Realschulen
in Erlangen bzw. Munchen, aber auch das Modell ,Mittlere Ebene an beruflichen
Schulen® (MEBS) in Nurnberg betreffend - auf der Basis des Orientierungsrahmens
einem Veranderungsprozess zu unterziehen.

Die zunehmend komplexeren gesellschaftlichen Rahmenbedingungen sowie die
steigende Aufgabenvielfalt (u. a. Digitalisierung, Inklusion) erfordern eine neue
Betrachtungsweise der Lenkung und FUhrung von Schulen. Die gewissenhafte
Umsetzung aller Vorgaben und die damit verbundene Verantwortung erfolgen in der
Schule mit den ihr zur Verfiigung stehenden Ressourcen. Der bestmégliche Lernerfolg
aller Schilerinnen und Schuler und dessen regelmafiige transparente Darstellung sind
der Mal3stab einer guten Schule.

Ziel des Modellprojekts ,Erweiterte Leitung an Allgemeinbildenden Schulen in
Nurnberg® ist es, ein schul(art)ibergreifend anwendbares Profil zu entwickeln, dessen
Nutzen/Potentiale sich an folgenden Anforderungen messen lassen mussen:

= Wie kann ein Erweiterter Fihrungskreis einen zentralen Beitrag fir die
nachhaltige Schul- und Qualitatsentwicklung leisten?

= Wie kann durch den Erweiterten Fuhrungskreis eine Verbesserung des
Unterrichts bewirkt werden?



= Wie kann ein Erweiterter Fihrungskreis eine strukturiertere Kommunikation
bzw. Intensivierung der schulinternen Kommunikation (u.a. Aufbau einer
professionellen Feedbackkultur) mit positiver Wirkung auf den Bereich der
Personalentwicklung foérdern?

= Wie kann ein hoheres Niveau der Lehrerkooperation erreicht werden?

= Wie konnen die Lehrerpersonlichkeit und Ihr Tun durch kollegiale
Unterstitzungssysteme gefestigt bzw. motiviert werden?

Aufgaben- und Organisationsbereiche der Mitglieder bei ELAN

Auf der Grundlage obiger Pramissen ergibt sich ein Aufgabenspektrum, welches weit
Uber die traditionellen Organisations- und Verwaltungsaufgaben der Leitungspersonen
hinausgeht. Es erweist sich als zunehmend notwendig, die Verantwortung fir eine
Verbesserung der Unterrichtsqualitat auf weitere Funktionstrager/innen zu tbertragen.
Dies gilt insbesondere fir die Bereiche

= Qualitatsmanagement und Schulentwicklung,
= Padagogische Koordination,

= Schulorganisation und Personalwesen,

= Fachgruppenkoordination.

Diese vier Aufgabenbereiche werden von jeder Schule in Eigenverantwortung auf die
ELAN-Mitglieder je nach Bedarf aufgeteilt. Dabei durfen diese auch mehrfach
vergeben werden, andererseits sollte es auch mdglich sein, dass ein Mitglied der
Mittleren FlUhrungsebene mit einzelnen Aufgaben aus anderen Arbeitsfeldern
beauftragt wird.

Die Einfihrung von ELAN bedeutet fir die neuen Mitglieder neben ihrer
Unterrichtstatigkeit und den neuen verschiedenen Tatigkeiten aus den vier Aufgaben-
bzw. Organisationsbereichen vor allem die Betreuung/Beratung der ihnen
zugewiesenen Lehrkréfte, die sich z. B. in folgende zuséatzliche administrative und
fuhrungsbezogene Aufgaben unterteilen konnen:

= Hospitation von Unterricht und Nachbesprechung sowie Austausch als auch
Koordinierung von kollegialer Hospitation,

= Durchfihrung von Teamsitzungen sowie individuell, flexibel angesetzten
Entwicklungsgesprachen (i. d. R. mit Zielvereinbarungen) mit den zugeordneten
Lehrern/Lehrerinnen,

= Forderung kollegialer = Teambildung zur  Weiterentwicklung der
Unterrichtsqualitdt und Schulentwicklung,

= Koordinierung fachertbergreifender Zusammenarbeit mit dem Kollegium, den
Erziehungsberechtigten, aul3erschulischen Partnern u.a.,

= Begleitung von Berufsanfangern,

= Ansprechpartner/in fur Ruckmeldungen der Kolleg-/innen bzgl. der
personlichen Unterrichtssituation zur Starkung der Zufriedenheit.



Wahrend bisher die Lehrkrafte i. d. R. Unterrichtsbesuche durch den Schulleiter/die
Schulleiterin ,nur® im Rahmen einer dienstlichen Beurteilung erfuhren/erfahren und
somit nur ein darauf ausgerichtetes Feedback zu ihrer Arbeit erhielten/erhalten,
kénnen ELAN-Mitglieder Unterrichtsbesuche ohne Beurteilungsrelevanz, nach
individuellen, vorher vereinbarten Kriterien und Zielen, durchfiihren (z. B. bezuglich
Unterrichtsmethoden und Medieneinsatz, Didaktik, Lehrer-/Schilerverhaltnis, etc.).

Bestimmte, origindre Fiuhrungsaufgaben wie die dienstliche Beurteilung und das
Mitarbeitergesprach (MAG) gemalR AdO verbleiben weiterhin ausschliel3lich beim
Schulleiter bzw. bei der Schulleiterin.

Im Zentrum der Personalverantwortung steht also das kollegiale Beratungs- und
Entwicklungsgesprach. In diesem Sinne soll die Feedbackkultur ausgebaut bzw.
aufgebaut werden, mit dem Ziel, die Kommunikationsstrange zu vereinfachen und
partizipativ zu gestalten. Coaching, Beratung und Mentoring sind die entscheidenden
Bausteine dieser (spezifischen) Personalentwicklung.

Bestimmung der Fihrungsspannen

Abgeleitet von der staatlichen Variante ist bei ELAN auch eine Fiuhrungsspanne von
ca. 1 zu 14 angedacht. Diese Spanne erma@glicht eine qualifizierte Wahrnehmung der
Handlungsfelder aul3erhalb der eigenen Unterrichtsverpflichtung. Pro Schule wird die
Anzahl der ELAN-Mitarbeiter/innen anhand der Lehreranzahl (Voll- und Teilzeitkrafte)
berechnet. Bei bis zu 30 Personen wird diese Aufgabe durch den Schulleiter bzw. die
Schulleiterin und ggf. dessen/deren standigem/n Vertreter/in wahrgenommen. Erst bei
grolReren Kollegien mit mindestens 31 Personen wird diese sukzessive ausgebaut.
Ohne ELAN ergibt sich an vielen Schulen fur den bestehenden Schulleiter/die
bestehende Schulleiterin oft eine Fiuhrungsspanne von 1 zu 70 und mehr, mit der
Folge, dass nur eine mehr oder weniger defizitire Kommunikation stattfinden kann.
Zudem fihlen sich die Lehrkrafte bei derartigen ,Kommunikationsbedingungen® oft
nicht wahrgenommen. Daher sind Giberschaubare Fiihrungsspannen gerade in Bezug
auf Wertschatzung und lIdentifikation mit der Schule nicht zu unterschatzende
Faktoren.

Bei der Zuordnung der Kolleginnen und Kollegen zu den Mitgliedern von ELAN gibt es
mehrere Madglichkeiten/Verfahren, die seitens der Schulen angewendet werden
kénnen; die gangigsten (wenigstens im staatlichen Bereich) sind:

= das Los-/Zufallsprinzip,

=  Wahl mit Erst-/Zweitwunsch,

= Bestimmung nach Fachbereichen,

= Bestimmung nach Jahrgangsstufen/Themen.

Bei der Ermittlung der Zuordnungen werden (im staatlichen System) in den
bestehenden erweiterten Schulleitungen Uberwiegend die Verfahren mit der
Bestimmung Uber Fachbereiche bzw. Jahrgangsstufen herangezogen; das



Zufallsprinzip und der Wahl mit Erst-/Zweitwunsch werden dagegen eher selten
angewandt.

Kommunikation und Entscheidungsfindung

Die Entscheidungsfindung hinsichtlich einer Teilnahme der Schule an ELAN soll in
einem mehrstufigen Verfahren erfolgen:

= Der ortliche Personalrat wird von der Schulleitung rechtzeitig und umfassend
informiert und in den Entscheidungsprozess eingebunden.

= Die Lehrerkonferenz wird in gleicher Weise informiert. Es wird ein
,Meinungsbild® in (geheimer) Abstimmung erhoben, wobei eine
Zustimmungsquote unter 60 % nicht als Zustimmung gewertet wird.

= Die gesamte Schulfamilie wird abschlieRend informiert.

Externe Beratung und Begleitung

Um in den stadtischen Realschulen und Gymnasien eine neue Organisationsstruktur
zu etablieren, die sich letztlich und hauptsachlich in einer Verbesserung der
Unterrichtsqualitdt sowie der Feedbackkultur niederschlagt, bedarf es einer
kompetenten und mit diesem Gebiet der Schulentwicklung vertrauten Beratung, die
extern erfolgen soll. Dies ist nicht nur ausdrucklicher Wunsch der Schulleitungen in
diesem Prozess, sondern auch von der Tatsache getragen, dass zum einen
entsprechend ,qualifizierte“ Erfahrungen mit diesem Thema im Bereich der
kommunalen Schulen fehlen, zum anderen, dass SchA und IPSN die immense
Aufgabenfulle nicht (zusatzlich) leisten konnen.

Die externe Begleitung betrifft insbesondere folgende Themenfelder:

» Unterstitzung der teilnehmenden Realschulen und Gymnasien bei der
Implementierung von ELAN,

= begleitende Evaluierung mit Datenaufbereitung und nachfolgender Beratung,

= Controlling/Monitoring der Schulen,

= Beratung bei akuten Konflikten,

= Teilnahme an den Sitzungen des Lenkungskreises.

Unterstiutzung im Projektverlauf

Die Installation eines Lenkungskreises hat zum Ziel, die teilnehmenden Schulen eng
zu vernetzen. Er besteht aus Vertretern von SchA und IPSN, der externen Beratung
sowie den teilnehmenden Schulen in der Projektphase. Die zentralen Aufgaben des
Lenkungskreises bestehen darin, den Projektplan zu entwerfen und ggf. zu korrigieren
(nachzubessern), die Kommunikation Uber Ergebnisse, Weiterentwicklungen
zwischen den Schulen zu steuern und zu beférdern und ggf. (notwendige) flexible
Handlungsschritte zu ergreifen.



Fortbildung

Um Kolleginnen und Kollegen eine qualifizierte Ausubung ihrer Funktion zu
ermdglichen, missen entsprechende Fortbildungsangebote mit folgenden zentralen
Themenfeldern geschaffen werden:

* Der gelungene Rollenwechsel,

= Unterrichts- und Personalentwicklung,

» das Fuhren von Mitarbeitergesprachen/Zielvereinbarungen treffen,
» Qualitatskriterien guten Unterrichts/Unterrichtsbeobachtung,

* Problem- und Konfliktbewaltigung,

= Schulverwaltung und Schulorganisation.

Funktionsstellen und Ressourcen

Analog zu den Regelungen der erweiterten Schulleitungen des Freistaats Bayern und
bei SchB bezilglich der Leitungszeit sollen auch den ELAN-Mitgliedern je 2
Anrechnungsstunden fir die Wahrnehmung der ihm/ihr zugewiesenen Aufgaben
(einschlief3lich kollegialer Hospitationen) zur Verfigung gestellt werden.

Bei den Gymnasien kann (gemaf dem staatlichen Modell und dem SchB-Modell der
Mittleren Ebene) auf den vorhandenen A 15-Funktionsstellenpool zurtickgegriffen
werden, d. h. es werden keine neuen Funktionsstellen geschaffen.

Im Realschulbereich sind jedoch analog zum staatlichen Modell Funktionsstellen in
BGr. A 14 bzw. 8 14 TVOD neu zu schaffen. Da die Schulleitungsmitglieder
(Schulleiter/in, Stellvertreter/in, weitere Mitarbeiter/innen) per se Mitglieder von ELAN
sind, beziehen sich die o. g. ,neuen® Stellen auf die neu hinzugekommenen
Funktionstrager/innen.

Ausblick

Die Einfuhrung der Erweiterten Schulleitung im staatlichen und stadtischen Bereich
(Minchen, Erlangen) und der Mittleren Ebene bei SchB wird — nach anfanglichen
Schwierigkeiten - grundsatzlich durchaus positiv bewertet. Fortschritte werden vor
allem in der Kommunikationsstruktur sowie in der Mitarbeiterwahrnehmung sichtbar.
Das wichtigste positive Ergebnis scheint jedoch zu sein, dass viele und vor allem
nachhaltige Schulentwicklungsprozesse angestof3en wurden/werden, die letztlich zu
einer (deutlichen) Verbesserung der Unterrichtsqualitat fuhr(t)en.

Darauf aufbauend wird SchA das Projekt ELAN inhaltlich weiter ausgestalten und
hinsichtlich personeller und finanzieller Ressourcen konkretisieren.



Berichtsvorlage
3. BM/093/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Bericht
Betreff:

Integrations- und Kulturarbeit an Schulen, hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom
27.02.2019

Anlagen:
Antrag der CSU Stadtratsfraktion, hier: Integrations- und Kulturarbeit an Schulen

Sachverhalt Integrations- und Kulturarbeit an Schulen
Sachverhalt des Geschaftsbereichs Kultur
Ubersicht Schulplatzmiete

Bericht:
Die Verwaltung berichtet tUber die wichtige Aufgabe der Integrations-und Kulturarbeit an

Schulen. Weiterhin wird dargestellt, wie viele Schiiler/-innen die Schulplatzmiete der
unterschiedlichen Vorfiilhrungen am Staatstheater Nurnberg nutzen.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [ ] nur fir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Integrations- und Kulturarbeit an den Schulen richtet sich an alle Kinder
und Jugendlichen, unabhangig von Herkunft, religidsen oder ethischen
Uberzeugungen, Geschlecht oder sozialer Stellung.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

Xl 2.BM
[
[
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Eraktion der

CSU-Stadtratsfraktion Rathausplatz 2 804C3 Nurnberg

Herrn Oberblrgermeister
Dr. Ulrich Maly !
Rathausplatz 2 GRE Gt

50403 Nirnberg

Integrations- und Kulturarbeit an Schulen

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

o

I =
Csu»

Wolff'scher Bau des Rathauses

Zimmer 58

Rathausplatz 2

90403 Nirnberg

Telefon: 0911 231 -2907

Telefax: 0911231 -4051

E-Mail: csu@stadt.nuernberg.de
www.csu-stadtratsfraktion.nuernberg.de

e ol 27.02.2019
’ Buchsbaum

das Staatstheater Nlrnberg leistet wertvolle Integrations- und Kulturarbeit an Schulen in Nirnberg. Nicht um-
sonst heifdt es , Integration durch Bildung und Kultur”.

Eine Vielzahl der Projekte bringt Jung und Alt und auch viele Schiler der verschiedenen Schularten zusammen.

Daher stellt die CSU-Stadtratsfraktion zur Behandlung im zustdndigen Ausschuss folgenden

Antrag:

Es wird iber die wichtige Aufgabe der Integrations- und Kulturarbeit an Schulen berichtet. Weiterhin wird
berichtet, wie viele Schiiler die Schulplatzmiete der unterschiedlichen Vorfihrungen nutzen.

Mit ffﬁyndlichen‘gSr(jf_i_en

v
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~ Marcus Kénig
Fraktionsvorsitzender
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Sachverhalt

Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 27.02.2019 ,,Integrations- und Kulturarbeit an Schulen”

1. Hintergrund

Niirnberg ist eine internationale Stadt, in der Menschen aus vielen Nationen leben. Nicht nur ist die
Internationalitat Teil des Selbstverstandnisses unserer Stadt, sondern die demographischen Prognosen
zeigen auf, dass unsere Gesellschaft mehr und mehr von Uberalterung und Migration geprégt sein
wird. Integration ist zugleich eine Herausforderung und Chance fir die Stadt Nirnberg. Dabei nehmen
die Bereiche Bildung und Qualifizierung eine Schlisselrolle ein. Gerade Kinder und Jugendliche mit
Migrationshintergrund brauchen Chancengleichheit in unserem Bildungssystem, damit sie sich mit all
ihren Fahigkeiten und Starken in unsere Gesellschaft einbringen kénnen.

Da an den allgemeinbildenden und beruflichen Schulen die Integration, wie an anderer Stelle bereits
beschrieben, (vgl. Vorlage ,Internationale Dekade fir Menschen Afrikanischer Abstammung”) gelebte
Praxis darstellt, ist die Kombination von Kulturarbeit und Integration nicht zu trennen und bedingt sich
wechselseitig.

Die Stadt Nirnberg bietet ein einer Metropole ihrer GroRe entsprechendes, umfangreiches und
partizipatives Kulturprogramm. Nicht zuletzt durch die umfangreichen Aktivitaten, die im Rahmen der
Bewerbung zur Kulturhauptstadt 2025 initiiert und umgesetzt werden und wurden, erfolgt eine
Beteiligung der Schulen, auch der beruflichen Schulen der Stadt in einem bemerkenswerten Mals.

2. Beispiele zur Integrations- und Kulturarbeit an den Niirnberger Schulen

Mit Bezug auf die Integrationsarbeit an den Nirnberger Schulen ist das Profil ,Schule ohne Rassismus-
Schule mit Courage” zu nennen, unter dem jene Schulen ein Jahresthema bearbeiten, das sich gegen
jegliche Art der Diskriminierung richtet und die Integration aller Schiler/-innen ungeachtet ihrer
Herkunft, Religion, sexuellen Orientierung etc. foérdert. Schulen ohne dieses Profil arbeiten ebenfalls
an ausgewihlten Projekten zur Férderung der Integration, des Ofteren auch unter Einbezug der
Schilermitverantwortung (SMV).

Exemplarisch sei in Zusammenhang mit der Bewerbung zur Kulturhauptstadt 2025 auf die Aktion ,bE
U —share democracy” hingewiesen, die zu einer breiten Beteiligung liber alle Schularten gefiihrt hat.

Ungeachtet dessen ist die Integrations- und Kulturarbeit eine Aufgabe aller Schulen, mit der sich alle
Schuler/-innen Uber eine bestimmte Zeit hinweg auf vielfaltige Art und Weise auseinandersetzen.
Beitrdage dazu leisten in der Regel u. a. Sportvereine, Museen, Bibliotheken, Theater. Ein Besuch in der
stadtischen Bibliothek im Rahmen des Deutschunterrichts bzw. in den Museen z. B. fiir die Facher
Geschichte und Kunst ist langst ein Bestandteil des Unterrichts in den Nirnberger Schulen.

Nicht selten ist das Engagement von einzelnen Lehrkrdften oder an den Schulen verorteten
Sozialpddagogen/-innen abhangig, die kulturbezogene Projekte oder Ideen umsetzen.

Die Integrations- und Kulturarbeit an den beruflichen Schulen ist entsprechend der Unterschiedlichkeit
der jeweiligen Kompetenzzentren verschieden verankert.

Beispielhaft sei die Zusammenarbeit mit einer Theatergruppe aus Regensburg genannt, die mit
Schiler/-innen der Beruflichen Schule, Direktorat 9 (B9) jahrlich Theaterstiicke zu unterschiedlichen,
auch die Integration betreffenden Themen einilibt und in der Schule vorfihrt.



An der B10 entstehen gerade Projektideen zum Thema ,,Rollenspiel mit Kindern®, die in der Ausbildung
der Berufsfachschule fiir Kinderpflege integriert werden sollen.

Einen groRen Erfolg hat die B12 zu verzeichnen. Mit ihrem Projekt ,Bliihendes Gedenken — vom
Umgang mit dem Gedenken” hat sich die Schule fiir den Paula-Maurer-Preis 2019 beworben.
,Gemeinsam mit dem Verein zur Férderung innovativer Kulturarbeit e. V. entwickelte das Amt fir
Kultur und Freizeit (KUF) das Konzept des Preises flr herausragende kulturelle Bildungsprojekte in
Nurnberg, die Vorbild fir eine besonders gelungene Zusammenarbeit von Kultur und Schule sind.“*
Die Zusammenarbeit erfolgte in diesem Fall direkt zwischen Schule und KUF. Die B12 belegt im Jahr
2019 den ersten Platz, der mit 3.000,00 € dotiert ist.

Bei der Partnerbdrse Kulturelle Bildung stellten 2019 bereits zum zweiten Mal 47 Kultureinrichtungen
sowie Kulturschaffende und -vermittelnde aus der Region ihre Projektideen und Programme fiir das
Schuljahr 2019/2020 und speziellen Angebote fir Schulen einem interessierten Publikum vor. Daneben
war Gelegenheit, personlich ins Gesprach zu kommen, sich iber Projektvorhaben auszutauschen und
Uiber Fordermoglichkeiten zu informieren.

Die Partnerborse in der Kulturwerkstatt Auf AEG wurde gemeinsam vom KS:NUE / Kulturreferat, dem
Geschéftsbereich Schule und Sport und dem Staatlichen Schulamt in der Stadt Nirnberg veranstaltet,
um Vernetzung und Kooperation zu férdern und zu vertiefen.

3. Kooperation mit dem Staatstheater Niirnberg

Das Theater als auBerschulischer Partner, hier das Staatstheater Nirnberg, unterstiitzt die Schulen
darin, kulturelle Bildung als lebendiges Lernprinzip und Gestaltungselement im Schulalltag wirken zu
lassen. Der Nutzen besteht darin, dass sich bei Jugendlichen durch die kulturpadagogische Arbeit das
Selbstbewusstsein, die Flexibilitdit, Empathie, Teamfahigkeit, Lernfahigkeit, Kreativitdit und der
Umgang mit kultureller Vielfalt positiv entwickeln knnen. Daneben werden durch die Integration der
Teilnehmer/-innen die soziale Kompetenz sowie die Toleranz geftérdert. Die Theaterarbeit mit
Schiler/-innen in den Schulen findet zumeist in Form von Arbeitsgruppen (AGs) statt, die sich tUber ein
Schuljahr hinweg mit der Improvisation und dem Spiel von Figuren mit Text beschéaftigen; daneben
gibt es haufig AGs in den Bereichen Musik und kiinstlerisches Gestalten.

Das Staatstheater Nirnberg leistet in mehrfacher Hinsicht einen wertvollen Beitrag zur Integrations-
und Kulturarbeit der Schulen in Niirnberg, was sich an mehreren Beispielen festmachen lasst.

a) Fortbildungen fir Lehrer/-innen

Pro Spielzeit werden drei bis vier Fortbildungen fiir Pddagog/-innen zu ausgewahlten Produktionen in
Zusammenarbeit mit IPSN und RLFB angeboten. Dabei werden theaterpadagogische Inhalte mit ihrer
Relevanz zur Schule verkniipft und Inhalte auf ihre Bedeutsamkeit fir Schiler/-innen hinterfragt. So
werden die Lehrer/-innen eine Stunde vor Beginn der Auffiihrung von der Theaterp&adagogin und
zumeist einem Dramaturk in das aktuelle Stiick eingefiihrt und auf seine Besonderheiten hingewiesen.
Regelmalig besteht im Rahmen dieser Fortbildung auch die Gelegenheit, sich nach Ende der
Auffiihrung mit bestimmten Schauspieler/-innen tiber das Stiick auszutauschen.

b) Fihrungen im Staatstheater

Fir 2€ pro Schiler/-in kénnen betreute Rundgdnge durch das Staatstheater vor und hinter den Kulissen
arrangiert werden. Diese Rundgange werden zumeist von den Theaterpadagoginnen durchgefihrt.

1 vgl. https://ksnue.nuernberg.de/paula-maurer-preis/der-preis/



Neben den Rundgingen kénnen alternativ auch Einblicke in Proben der Schauspieler/-innen gewahrt
werden bzw. angeleitete theaterpadagogische Einheiten stattfinden.

c) Ausgewahlte Workshops/Projekte mit Schulen

Zu ausgewahlten Produktionen werden fiir Schulklassen Workshops bzw. Projekte angeboten. So
wurde in der Spielzeit 2018/19 mit der Erlanger Initiative ,,Trommelpower” und je einer NUrnberger
Mittel-, Realschul- und Gymnasialklasse in der Zeit von Oktober 2018 bis Juni 2019 ein Projekt
durchgefiihrt, dessen Abschluss ein gemeinsam gestaltetes Jugendkonzert bildete, bei dem die
trommelnden Schiiler/-innen zusammen mit der Staatsphilharmonie Niirnberg auf der Bihne vor tiber
1000 Zuschauer/-innen musizierten.

In der laufenden Spielzeit arbeitet das Staatstheater Nirnberg mit der Veit-StoR-Realschule zum
Thema Europa im Rahmen der Nirnberger Kulturhauptstadtbewerbung, mit dem Paul-Pfinzing-
Gymnasium Hersbruck am Thema , WeilRe Rose” (ein deutsch-tschechischer Schiileraustausch) sowie
dem Pirckheimer-Gymnasium am Projekt ,Ganz Theater” (jede Schulklasse ab der 9. Jahrgangsstufe ist
mit einer Vor-/und/oder Nachbereitung einen Vormittag im Staatstheater Niirnberg anwesend.

In der vergangenen Spielzeit wurde mit Ubergangsschiiler/-innen der Dr. Theo- Schéller- Mittelschule
ein Tanzprojekt realisiert. Uber 11.000 Kinder erlebten im Rahmen des , Kulturrucksack” (Férderung
zur Teilnahme von Grund- und Mittelschillern am kulturellen Leben der Stadt durch das Staatstheater
Nlrnberg) u.a. das Kinder- und Jugendkonzert sowie die Kinderoper.

An der B13 |uft ein regelmaRig durchgefiihrtes Projekt mit dem Staatstheater, bei dem Frau Sparberg,
eine Theaterpadagogin des Staatstheaters mit ihrem Team, ein aufgefiihrtes und von Schiler/-innen
besuchtes Stiick vorbespricht und nach der Vorstellung gemeinsam analysiert. Zusatzlich finden
Flihrungen mit ,Blick hinter die Kulissen” des Theaters statt.

Auch an der B1 erfolgt im Rahmen des Besuchs der Berufsschule Plus ein Theaterbesuch, der mit den
Schiiler/-innen vor- und nachbereitet wird.

d) ,,Theater machen”

Unter diesen Titel fallen verschiedene Formen von Theaterclubs, in denen sich in jeder Auspragung
Schuler/-innen von Nirnberger Schulen finden lassen. Dies sind:

e Dienstagklub (+/- 50): 16:30-18:00 Uhr; Zielgruppe sind jene, die mal wieder oder erstmals auf
der Biihne stehen wollen.

e Jugendclub (16+): freitags 16:00-18:00 Uhr; es handelt sich um eine feste Gruppe, die fiir eine
Spielzeit zusammenbleibt.

e Freitagsclub (16+): 16:00-18:00 Uhr; dieser Theaterclub schafft in Zusammenarbeit mit der
Lebenshilfe e.V. einen Raum, der es den Teilnehmer/-innen ermdéglicht, sich barrierefrei darin
zu bewegen und die Unterschiede als eine Bereicherung zu betrachten.

e Samstagclub (17+): 17:00-19:00 Uhr; die Teilnehmer/-innen experimentieren mit Emotionen,
Bewegung und Darstellungsformen und erarbeiten Darbietungen zu ausgewahlten Themen.

e Offener Club (15+): samstags 14:30 bis 16:30 Uhr; hierbei handelt es sich um ein offenes
Training, bei dem die Teilnehmer/-innen zu ausgewahlten Schwerpunkten aktiv spielen,
singen, tanzen, dichten, improvisieren und komponieren kénnen.

e) P- und W-Seminare der Oberstufe Gymnasien

Interessierten Schuler/-innen der Oberstufe Gymnasien steht es offen, ein P- bzw. W-Seminar mit dem
Staatstheater Niirnberg zu entwickeln. Anfragen seitens der Gymnasien bestehen; erwdahnenswert ist
hier u.a. ein mit dem bayerischen P-Seminarpreis ausgezeichnetes Projekt mit dem Peter-Vischer-



Gymnasium zum Thema ,Hans Litten“, welches sich auf den gegen den Nationalsozialismus
kampfenden Anwalt Hans Litten bezog. Ein weiteres P-Seminar mit dem Melanchthon-Gymnasium
zum Thema ,,Erster Weltkrieg” hatte auf der Blihne in der dritten Etage des Staatstheaters Premiere.

f) Weichenstellung fiir Ausbildung und Beruf

Fiir den Zeitraum von 2 Jahren werden neuzugewanderte junge Erwachsene von studentischen
Mentor/-innen auf ihrem Lern- und Bildungsweg in der Phase der dualen Ausbildung begleitet. Sowohl
den studentischen Mentor/-innen als auch den Neuzugewanderten wird seitens des Staatstheaters
innerhalb eines Kulturprogramms die Moglichkeit er6ffnet, das Theater in all seinen Facetten kennen
zu lernen. Dabei stehen Fiihrungen, Diskussionen, Generalprobenbesuche und die Teilnahme an
Theaterworkshops auf dem Programm. Unterstiitzt wird dies u.a. von der Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nirnberg, dem Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus, der
ZEIT-Stiftung Ebelin und der Gerd-Bucerius-Stiftung.

Mit Blick auf die zuriickliegenden Jahre sind durchschnittlich alleine UGber 100 Klassen der
allgemeinbildenden Schule pro Spielzeit zu Einflihrungen, Fiihrungen, P- und W-Seminaren und
Workshops im Staatstheater Nirnberg anwesend.

Besonders bemerkenswert erscheint die Kooperation der B11 mit der Theaterpadagogin Frau Sparberg
des Staatstheaters. Analog zur B13 findet der Besuch, Vor- und Nachbesprechung eines Theaterstiickes
statt. Da die Interessenlage der Schiler/-innen, als Auszubildende in unterschiedlichen Berufen des
Baugewerbes lber die rein kulturelle Intention des Staatstheaters hinausgeht, wird der Besuch der
Theaterwerkstatten in das Gesamtprojekt aufgenommen. Erfreulicher Nebeneffekt ist, dass bereits
mehrere Schiler/-innen der B11 beispielsweise als Biihnentechniker eine Anstellung beim
Staatstheater gefunden haben.

4. Schulplatzmiete

Viermal pro Schuljahr kénnen Schiiler/-innen fiir je 9,50€ (Gesamtabonnement 38€) vier Vorstellungen
(aus den Sparten Schau- oder Kammerspiel bzw. Ballett/Oper) im Rahmen der Schulplatzmiete
besuchen. Um eine solche Schulplatzmiete zu erhalten, melden sich die interessierten Schiler/-innen
in der jeweiligen Schule bei den dafir zustdndigen Lehrern/-innen. Die Sticke werden in
Zusammenarbeit mit dem Theater ausgewahlt und finden an Terminen wahrend des laufenden
Schuljahres (nicht in den Ferien) statt. Bei vielen der ausgewdhlten Theatervorstellungen bestehen
vorab Kontingente, wonach Schulen die Mdglichkeiten zur Teilnahme offenstehen. Die Schuler/-innen
gehen eigenstandig in die Vorstellungen, wobei die Fahrt mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln im Preis
enthalten ist. Bei Nichtteilnahme kénnen die Karten an andere interessierte Schiler/-innen
weitergegeben werden.

Kulturelle Bildung und Integration hat am Staatstheater groRe Prioritdt und daher besteht grofle
Offenheit, mit vielen engagierten Lehrkraften und Schiiler/-innen zusammenarbeiten zu dirfen.

Wie aus der Ubersicht des Staatstheaters zur Schulplatzmiete hervorgeht, niitzen die Lernenden der
allgemeinbildenden und beruflichen Schulen die Chance, sich Giber ein preislich attraktives Angebot
Zugang zu hochwertiger kultureller Bildung, die in der Stadt Nlrnberg etabliert ist, zu verschaffen. Zu
beachten ist allerdings, dass der Umfang der Beteiligung der Lernenden an der Schulplatzmiete Gber
die Jahre Schwankungen unterliegt, die in der sich stdndig andernden Schilerschaft mit
unterschiedlichen Motivationslagen, insbesondere bei den beruflichen Schulen im Bereich der dualen
Ausbildung, begriindet liegt.



Aus Sicht der Nirnberger Schulen ist die Schulplatzmiete alles in allem ein Gber die Jahre etabliertes
Erfolgsmodell.



Antrag der CSU Stadtratsfraktion vom 27.02.2019

Integrations- und Kulturarbeit an Schulen

Der Geschéftsbereich 2. BM und seine Dienststellen wenden sich mit einem
vielfaltigen wie umfangreichen Angebot nonformaler und integrativer Kultur-
und Bildungsinhalte an Schilerinnen und Schuler aller Altersstufen und
Schulformen. Im Folgenden werden aktuelle und grundséatzliche Formate im
Bereich der jeweiligen Dienststellen skizziert, um einen Uberblick tber das
breite Angebotsspektrum zu erméglichen.

KUF = Amt fir Kultur und Freizeit

Die Abteilungen und Einrichtungen im Amt fur Kultur und Freizeit kooperieren
in zahlreichen Projekten mit Nirnberger Schulen und leisten damit eine
wertvolle Integrations- und Kulturarbeit. Exemplarisch sind im Folgenden
einige der Angebote beschrieben.

1. Stabsstelle Kinderkultur im Amt fir Kultur und Freizeit

KinderKunstRaum (KKR)
Schulworkshops aus dem Jahresprogramm
Der KKR legt jahrlich ein Programmbheft mit Kreativangeboten in den funf Kategorien
Drucken, Malen & Zeichnen, Umwandeln, Inszenieren und Stoff-eln (Material-Art) fur
Schulen und Kindertageseinrichtungen auf. Die i. d. R. eintdgigen Schulworkshops
(9.00 bis 12.30 Uhr) werden von erfahrenen Kinstler*innen angeleitet und finden in
den Raumen der Kulturwerkstatt Auf AEG durchgefihrt.

e jahrlich 30—40 Schulworkshops mit durchschnittlich je 24 Kindern

e Teilnehmende 2018: ca. 900 Schuler*innen (46 Schulworkshops) //

KreativKlassen
Im Rahmen der KreativKlassen arbeitet der KKR intensiver mit den Schulen im
Stadtteil zusammen (Grundschulen und Forderzentren). Die beteiligten (teils
inklusiven, teils Forder-) Klassen kommen an sechs uber das Jahr verteilten
Projekttagen in die Werkstatt, um mit unterschiedlichen Ausdrucksformen (Malerei,
Druck, Upcycling ...) zu einem Ubergreifenden Jahresthema zu arbeiten.
e pro Schuljahr 6 Klassen mit durchschnittlich je 24 Kindern an je 6 Projekttagen
e Teilnehmende im Schuljahr 2019/2020:
o 4 beteiligte Klassen mit insg. 83 Schuler*innen (je 2 Termine 2019, 4
Termine 2020)
o 8 weitere beteiligte Klassen mit insg. 200 Schuler*innen mit
zweitagiger Sonderform ,Schulprojekttage in der Kulturwerkstatt Auf
AEG" im Juli 2020

Weltreise

Jahrlich im Fruhjahr veranstaltet der KKR das interkulturelle Schulprojekt ,Weltreise®.
8-10 teilnehmende Klassen (5. bis 7. Jahrgangsstufe) besuchen den KKR fiir jeweils
einen Projekttag, der von einer*m Kunstler*in mit internationalen Wurzeln begleitet



wird. Beim ,Weltenbummlerfest® prasentieren sich die Klassen gegenseitig ihre
kinstlerischen, tdnzerischen und musikalischen Ergebnisse.
e jahrlich 8-10 teilnehmende Klassen mit durchschnittlich je 24 Schiler*innen
e Teilnehmende 2019: 236 Schiler*innen an 10 Projekttagen, 220
Schiler*innen beim Weltenbummlerfest

Schuler*innenbaustelle
Zwischen Ostern und Pfingsten er6ffnet der KKR zusammen mit der
Handwerkskammer Mittelfranken flr drei Wochen eine temporare Kreativ-Baustelle
an einer ausgewahlten weiterfihrenden Schule in Nurnberg. Mit wechselnden
Gruppen/Klassen der 5. bis 9. Jahrgangsstufe entstehen unter Anleitung der
Handwerksmeister und Kinstler*innen bildnerische Arbeiten in Holz, Stein, Metall
und weiteren Materialien fir den Innen- und AuRenraum. Die Schiler*innen gestalten
und verschonern ihre Lernumgebung und erhalten zugleich Berufs- und
Lebensorientierung.
e jahrlich 6-10 beteiligte Klassen mit durchschnittlich je 24 Schuler*innen (je 2—
3 Einsatztage pro Klasse)
e Teilnehmende 2018: 280 Schiler*innen an 14 Baustellentagen, 200
Schiler*innen beim Baustellenfest // Teilnehmende 2019: folgt!

Mobile Buchwerkstatt
Mit seiner ,mobilen Buchwerkstatt* besucht der KKR vom Marz bis Oktober
Nurnberger Schulen fur ein- oder dreitédgige Druck- und Buchprojekte. Zusammen mit
einem vierkdpfigen Kiunstler*innen-Team erfinden die Schiler*innen Geschichten,
entwerfen lllustrationen in Linolschnitt-Technik und erstellen und binden eigene
Einzelblucher (3 Tage) bzw. ein Klassenbuch (1 Tag + Préasentation).

e jahrlich 40 Einsatztage mit 25—30 beteiligten Klassen

e Teilnehmende 2018: 30 Klassen mit ca. 680 Schiler*innen (1.200

Kontakte) //

MUBIKIN

Im Herbst 2011 ist MUBIKIN (Musikalische Bildung fur Kinder und Jugendliche in
Ndrnberg) in zwei Schulsprengeln mit zehn Kindergarten und zwei Grundschulen
an den Start gegangen. MUBIKIN bringt professionelle musikalische Bildung
direkt zu den Kindern, in die Kindergarten und Grundschulen im Rahmen der
Kernzeiten. Dies ist ein fur Eltern kostenloses Angebot, bei dem Herkunft und
soziales Umfeld der Kinder keine Rolle spielen. MUBIKIN qualifiziert
Erzieher*innen und Lehrkrafte in Kindergarten und Grundschulen im Bereich
Musikpadagogik und bietet Unterricht durch Musikpadagog*innen der
Musikschule Nurnberg im Tandem mit Erzieher*innen und Lehrkraften.

Seit September 2014 nehmen schon acht Grundschulen und 36 Kindergarten teil.
Seit dem Schuljahr 2018/2019 nehmen an MUBIKIN acht Schulen, ein
Forderzentrum und 41 Kindergarten teil. Insgesamt sind 2.650 Kinder dabei,
davon 1.294 in den Kindergarten und 1.356 in den Schulen.

Sternenhaus

In der Vorweihnachtszeit laden tber 140 Veranstaltungen mit Theater, Musik, Ballett,
Geschichten und Zauberei zum Besuch ein. Seit 1999 bietet das Sternenhaus fur
Kinder und Familien ein reichhaltiges Kinderkulturprogramm im zauberhaften



Ambiente des Heilig-Geist-Hauses. Die Vormittage sind fur Kindertageseinrichtungen
und Schulen reserviert.

Pro Saison besuchen ca. 300 Gruppen/ Klassen das Sternenhaus am Vormittag.
Das Vormittagsangebot erreicht je nach Saison ca. 8000 - 9.000 Kinder. 1/3 davon
sind Schulerinnen und Schler.

KinderUni

Seit 2006 organisiert das KUF die KinderUni Nurnberg mit den Partnern in den
Nurnberger Hochschulen und Forschungsinstitutionen, gibt zweimal jahrlich ein
Semesterprogramm heraus und veranstaltet alle zwei Jahre die Diplomfeier. Seit 2015
wird das Angebot um einen KinderUni-Horttag ergéanzt. Diese Veranstaltung wird
ebenfalls vom KUF organisiert und bietet durch die Ansprache dieser Zielgruppe auch
Kindern aus bildungsfernen Schichten die Mdglichkeit der Teilnahme. Die KinderUni
Nurnberg o6ffnet sich einmal jahrlich im Sommersemester auch fur Grundschulklassen
und bringt wissenschaftliche Themen in den Schulalltag. An der Evangelischen
Hochschule Nurnberg stehen dann Themen auf dem Studienplan wie: ,Traurig sein,
lachen, Wut, mein Korper und die Gefuhle, oder ,Jeder Mensch ist anders — ich auch”
Individualitat und Differenz im Miteinander.

Kultur- und Schulservice KS:NUE

Der KS:NUE bietet Lehrkraften digital und analog einen Uberblick uber die reiche
kulturelle Bildungslandschaft Nirnbergs und ladt Multiplikator*innen ein, sich im Forum
KulturimpulsSchule mit Themen kultureller Bildung auseinanderzusetzen.

Bei der Partnerbérse Kulturelle Bildung stellten 2019 bereits zum zweiten Mal 47
Kultureinrichtungen sowie Kulturschaffende und -vermittelnde aus der Region ihre
Projektideen und Programme fir das Schuljahr 2019/2020 und speziellen Angebote
fur Schulen einem interessierten Publikum vor. Daneben war Gelegenheit, personlich
ins Gesprach zu kommen, sich Uber Projektvorhaben auszutauschen und Uber
Fordermdglichkeiten zu informieren.

Die Partnerborse in der Kulturwerkstatt Auf AEG wurde gemeinsam vom KS:NUE /
Kulturreferat, dem Geschéftsbereich Schule und Sport und dem Staatlichen Schulamt
in der Stadt NUrnberg veranstaltet, um Vernetzung und Kooperation zu férdern und zu
vertiefen.

Fordertopfe fur Kulturprojekte an Schulen und die Vergabe des Paula-Maurer-Preises
fur gelungene Kooperationen zwischen Kultur und Schule erganzen das Angebot des
KS:NUE.

2. Integrations- und Kulturangebote der Kulturladen

Villa Leon

Kinderatelier in der Villa Leon (Kreativangebot mit Kunstler*in, pad. Fachkraft)
Angebote fur Gruppen Kitas/ Schulen aus St. Leonhard/ Schweinau/Stindersbtihl (ca.
250 Teilnehmende) bis zu zwei Angebote pro Woche.

Jahresprojekt ,Wasser mit 2 Deutschklassen 5./ 6. JgSt. der Mittelschule St.
Leonhard

und Abschlussfest zu den Aktionstagen ,Baume flr die Menschenrechte® mit der
Michael-Ende Schule und 2 Deutschklassen 5./ 6. JgSt. der Mittelschule St.
Leonhard 2018/19



»Ich mach mir meine Welt“ — Kunstprojekt in der Villa Leon

im Rahmen des Bundesprojekts ,Kultur macht stark) mit Sigrid Stabel und dem
Forderzentrum Forderschwerpunkt Sprache (50 TN zwischen 8 und 16 Jahren)
Ferienworkshop | Pfingsten 2018 (Papier), Ferienworkshop Il Pfingsten 2018
(Teppiche,

Sommerferien 2018 (Stoff), Herbstferien 2018 (Korbe), Faschingsferien 2019
(Musikinstrumente), Ostern 2019 (Md6bel).

Opfer des NSU — Ausstellung mit Workshop fur Schiler*innencoaches mit dem
Nurnberger Institut fur sozialwissenschaftliche Forschung, Bildung und Beratung
(ISFBB)

Fuhrungen der Coaches durch die Ausstellung (5 Klassen von Gymnasien)

Stadtpiraten — ein Theater- und Kunstprojekt mit der Carl-von-Ossietzky
Mittelschule

gefordert im Rahmen von ,Kultur macht stark® mit Sigrid Stabel und Eleanora
Allerdings.



Loni Ubler Haus

Das Loni Ubler Haus fiihrt zahlreiche Projekte insbesondere an der Thusneldaschule
und der Bartholomausschule aber auch in den Raumen des Kulturladens durch.
Partner*innen sind Kinstlerinnen und Kinstler und Vereine wie Xenos Nurnberg e.
V., der Schachclub Noris Tarrasch e.V., die Warmestube oder das Pflegeheim
Sebastianspital. Folgend eine Auflistung von Angebotenn2019/2020:

Interkulturelle Kommunikationstrainings, 20 Termine, ca. 400 teilnehmende
Schuler*innen;

Projekt "Vielfalt sehen-Vielfalt sden” im Rahmen der Nbg. Wochen gegen
Rassismus, 2 Termine, ca. 1000 teilnehmende Schiller*innen;

Filmdreh Uber Mobbing, 2 Termine, 30 teiinehmende Schiler*innen;
Hochbeetgestaltung "Vielfalt sehen-Vielfalt sden" im Pausenhof, 2 Termine, je
30 teilnehmende Schiiler*innen;

Schiler-AG Treffen "Schule ohne Rassismus-Schule mit Courage”, 5 Termine,
je 30 teilnehmende Schiler*innen;

Theaterauffihrung mit Theater Thevo, 1 Termin, 90 teilnehmende
Schiler*innen

Projekt "Komm ich zeig dir unsere Stadt", 7 Termine, je 39 teilnehmende
Schuiler*innen;

Vertiefungsstunden/ Interkulturelles-Sozialtraining fiir eine Deutschklasse, 38
Termine, je 18 teilnehmende Schiler*innen;

Aktionen und Ausfliige im Kindertreff z. B. ins Neue Museum, 5 Termine, je 10
teilnehmende Schiler*innen;

Ferienprogramme zu unterschiedlichen Themen z. B. Malen wie
Hundertwasser, 5 Termine, je 20 teilnehmende Schuler*innen;
Ferienprogramme zu Jahreszeitlichen Themen z. B. Ostern, 5 Termine, je 20
teilnehmende Schiler*innen;

Kreativ- und Mediengruppe, 30 Termine, je 10 teilnehmende Schiler*innen;
Kinderolympiade, 1 Termin, 100 teilnehmende Schiler*innen;

Kindertheater fir Familien, 6 Termine, je ca. 100 teilnehmende Schiler*innen;
Kindertheater fur Kindertagestétten, 1 Termin, 100 teilnehmende
Schiler*innen

Kinder- und Jugendschach, 38 Termine, je 20 teilnehmende Schiler*innen

Sprachkurse (arabisch, ungarisch, russisch), je 28 Termine, je 10
teilnehmende Schiler*innen;

Projekt "Gesicht zeigen-Stimme erheben" im Rahmen der Nbg Wochen gegen
Rassismus, 4 Termine, je 30 teilnehmende Schuler*innen;

Projekt "Gesicht zeigen-Stimme erheben" Zeitzeugengespréche im
Pflegeheim Sebastianspital, 2 Termine, je 15 teilnehmende Schiler*innen;
Projekt "Gesicht zeigen-Stimme erheben" Aktionstag mit einem Kinderheim
Martin-Luther-Haus, 2 Termine, je 30 teilnehmende Schiler*innen.

Gemeinschaftshaus Langwasser

Im Rahmen des Projekts ,Betonliebe“ laden das Gemeinschaftshaus Langwasser
und der AK Streetart Langwasser lokale und internationale Streetart-Kunstler*innen
dazu ein, ausgewahlte Wande im Stadtteil zu gestalten. Begleitend werden mit den



eingeladenen Kinstlern*innen Workshops organisiert. So fand ein kostenloser
Graffitiworkshop beim Event ,Urban [He]arts“ am 24.9.19 mit sechs Schuiler*innen
der Georg Ledebour Schule statt. Gestaltet wurde mit Spriihdosen ein Banner fur die
Schule.

sudpunkt:

Der Kinderzirkus GECCO wird im stidpunkt seit 14 Jahren jahrlich organisiert. 2020
findet der Zirkus zum 15. Mal statt. Die Kinder trainieren an ihrer
Schule/Hort/Jugendeinrichtung im Projektzeitraum Januar bis April mit Zirkus-
/Theater-Padagogen*innen und studieren eine Nummer fur zwei grol3e Gala-
Vorstellungen, die dann im sidpunkt immer am ersten Wochenende der Osterferien
stattfinden. Der Schwerpunkt liegt dabei auf Schulen und Einrichtungen in der
Sldstadt. Beteiligungen gab es auch von Gefllichteten-Unterkiinften bzw.
Einrichtungen zur Betreuung von unbegleiteten minderjahrigen Fltichtlingen. Das
Projekt dient dazu Bewegung zu vermitteln, Selbstbewusstsein und Erfolgserlebnisse
zu schaffen.

Weiterhin kooperiert der stdpunkt im Bereich Schultheater und bei Schulkonzerten
mit den Schulen. Auffiihrungen und Generalproben finden bei im stidpunkt statt. Im
Rahmen der Familientage bietet die Einrichtung Ferienbetreuung in den Herbstferien
an, bei der die Kinder nicht nur betreut werden, sondern ein umfassendes
Kreativangebot wahrnehmen kénnen.

Vischers Kulturladen

Vischers Kulturladen kooperiert mit der Theo-Schdéller-Mittelschule bei der
Organisation eines Theaterworkshops. Wochentlich umfasst der Workshop 1,5
Stunden Uber das ganze Schuljahr mit 8 Teilnehmenden. Im Fokus ist
Selbstwahrnehmung-Fremdwahrnehmung.

Mit der Peter-Vischer-Schule finden Unterrichtseinheiten mit einzelnen Klassen,
jeweils eine Klasse (ca. 20-25 Schuler*innen) mit externen Fachleuten zu
unterschiedlichen Themen statt. Bislang angeboten waren ein Vorlesewettbewerb
der Unterstufe, behandelt wurden zudem das Thema ,gesunde Ernahrung® und das
Thema ,Heimat“ mit einer Vertreterin des Heimatministeriums.

Zwei Ausstellungen von Schilerinnen und Schilern aus der Peter-Vischer-Schule
werden im Kulturladen prasentiert (Best of Kunstunterricht und eine Ausstellung der
Foto-AG).

Kulturladen Zeltnerschloss

Zum Thema Menschenrechte arbeitet der Kulturladen eng mit der Grundschule und
Mittelschule Scharrerschule zusammen. Im Projekt ,Auf den Spuren judischen
Lebens® recherchierten die Schuler*innen die Geschichte dreier judischer Familien,
die im Stadtteil lebten. Ziel war die Sensibilisierung fur die grauenhaften Taten des
NS-Regimes und fur die Bedeutung der Menschenrechte. 9. Klasse der Mittelschule,
14. bis 16.01.2019, 3 Tage & 22 Schuler*innen.

Bei Workshops im Rahmen der Ausstellung ,,Gleil3hammer Stadstteil fur
Menschenrechte" sensibilisierten in Zusammenarbeit mit dem AK GleiRhammer
.Stadtteil fir Menschenrechte® interaktive Stationen Jugendliche fir Menschenrechte
und Menschenrechtsverletzungen.



Schuler/-innen ab der 5. Klasse, 11.02. bis 21.03.2019, 6 Workshops a 2
Schulstunden mit insgesamt 114 Schuler*innen.

Kulturladen Ziegelstein

Der Kulturladen organisierte im Mai 2019 an der Grundschule Ziegelstein ein
kunstlerisches Schulprojekt mit den ersten und zweiten Klassen. ,Herzlich
willkommen fir alle Gaste mit 6 Beinen®, Bau von Insektenhotels unter Anleitung der
Kunstlerin Michaela Fuchs-Jalloh mit 193 Kindern (4 erste und 4 zweite Klassen der
Grundschule Ziegelstein).

Themenbezug: Kinderrechte auf gesunde Umwelt und das Thema Nachhaltigkeit.

Zu den Aktionstagen Baume fir die Menschenrechte organisiert der Kulturladen
gemeinsam mit der Grundschule Ziegelstein und weiteren Kindereinrichtungen aus
dem Stadtteil jahrlich einen Menschenrechtsumzug. 2019 war das Thema ,Das
Recht auf Bildung®. Beteiligt waren

insgesamt 140 Kinder (ca. 100 von den 4 vierten Klassen der Grundschule
Ziegelstein).

Der Umzug findet vom Menschenrechtsbaum im Marienbergpark zum Fritz—Munkert-
Platz statt. Die Kindereinrichtungen bereiten das Thema vor und fuhren ihre
Darbietungen auf der Bihne am Fritz-Munkert-Platz vor.

Bildungszentrum im Bildungscampus Nirnberg

Das Berufsintegrationsjahr fur Berufsschulpflichtige (BIK) findet in enger Kooperation
mit den beruflichen Schulen der Stadt Nirnberg statt. Zielsetzung ist es
berufsschulpflichtige Jugendliche mit sprachlichen Defiziten und (noch) nicht
vorhandener Ausbildungsreife in aufeinander aufbauenden Phasen flr eine spatere
Berufsausbildung zu beféhigen. Insgesamt haben 123 Berufsschulpflichtige aus 26
verschieden Herkunftslandern im Alter von 15 bis 23 Jahren im Schuljahr 2018/2019
die Berufsintegrationsklassen besucht.

KUM
Museen der Stadt Nurnberg

Museum Industriekultur: Kennenlern-Familientag fur Schulklassen insbesondere
auch fir multikulturelle Schulklassen 2019/20 zu Beginn des ersten Schuljahres. Dies
dient dem Kennenlernen in nichtschulischem Kontext von Eltern-KinderLehrkraft. Im
Kontext ,Sammeln® bringen Kinder gesammelte Gegenstande mit. Die Gegenstande
werden in einem ,Museum fur einen Tag" ausgestellt.

Eng verbunden ist das Angebot der stadtischen Museen, das sich aus integrativer

Perspektive an Schilerinnen und Schiler richtet mit der Arbeit, die im Kunst- und
Kulturpadagogischen Zentrum der Museen in Nirnberg geleistet wird.

KPZ



Kunst- und Kulturpadagogisches Zentrum der Museen in Nurnberg
1. Deutschklassen

Dank der finanziellen Unterstutzung durch den Freistaat Bayern und der Bereitschaft
der Museen, auf ihre Eintritte zu verzichten, konnten auch im Schuljahr 2018/19 die
Angebote fiir Ubergangsklassen (seit dem Schuljahr 2018/19 Deutschklassen) und
Berufsintegrationsklassen kostenfrei durchgeftihrt werden. Insgesamt 162 Gruppen
nahmen diese speziellen Angebote 2019 in Anspruch. Damit steigerten sich die
Buchungen gegentuber dem Vorjahr nochmals um 24 zuséatzliche Veranstaltungen.
Die grol3e Nachfrage zeigt, wie wichtig der auf3erschulische Lernort Museum gerade
fur diese Gruppen ist. Die museumspéadagogischen Veranstaltungen verfolgen dabei
vor allem zwei Ziele. Sie wollen einen angenehmen und anregenden Rahmen bieten
fur den Sprachunterricht, der bei den Ubergangsklassen an erster Stelle steht.
Wortschatz lasst sich erfahrungsgemalf leichter lernen, wenn er in konkreten
Situationen angewandt und geubt wird. FUr diesen Rahmen bieten gerade Museen
vielfaltige Mdglichkeiten. Ihre Prasentationen mit realen Objekten aus
unterschiedlichen Zeiten wecken die Neugier und lassen sich spielerisch mit Worten
kombinieren und in Beziehung setzen. Zugleich vermitteln Museen Einblicke in Kultur
und Alltag der Menschen im Ankunftsland. Ob dieses einmal zur zweiten Heimat
wird, wird die individuelle Entwicklung zeigen. Fur ein erstes kompaktes
Kennenlernen in einem geschitzten Raum eignet sich das Museum wie keine zweite
Einrichtung. Auch deshalb werden die Angebote des KPZ fur Deutschklassen so gut
angenommen.

Dauerhaft buchbare Angebote fir Deutschklassen:

Die Veranstaltungen sind auf Schiler nichtdeutscher Muttersprache abgestimmt.
Selbst mit wenigen sprachlichen Fahigkeiten kénnen sie etwas tUber Exponate im
Museum erfahren und das Gesehene im Praxisteil mit Hilfe einfacher bildnerischer
Mittel verarbeiten. Zudem kénnen sie Eindriicke zu ihrem noch neuen Lebensumfeld
mit ihrer bisherigen Lebenserfahrung vergleichen. Diese aul3erschulische Sprach-
und Lernsituation wird im Lehrplan fur das Fach Deutsch als Zweitsprache
ausdricklich begruf3t.

Ohne Sprache sprechen

(Germanisches Nationalmuseum)

In diesem Themenbereich beschaftigen wir uns ohne grol3e Sprachkenntnisse mit
verschiedenen Kunstwerken im Museum.

Jeder Mensch wohnt

(Germanisches Nationalmuseum)

Ein stadtisches Umfeld oder ein eher landlich gepragtes: Die Herkunft der Schiler
bietet eine grof3e Bandbreite. In diesem Themenbereich befassen wir uns mit
verschiedenen Wohnkulturen.

Berihmtes und Kurioses
(Germanisches Nationalmuseum) )
Wir verschaffen uns auf einem Streifzug durch das Museum einen ersten Uberblick.



Dabei kdnnen wir Zusammenhange mit dem eigenen kulturellen Hintergrund finden.
Berihmte und kuriose Objekte setzen dabei besondere Akzente.

Was glaubst denn du?

(Germanisches Nationalmuseum)

Christentum, Islam, Judentum... Die Religionen haben viele Gemeinsamkeiten, die
wir aufdecken und vergleichen wollen.

Was kriecht und bliht denn da?

(Germanisches Nationalmuseum)

Gemeinsam suchen wir im Museum Tier- und Blumenabbildungen, lernen daran
Formen, Farben und weitere Eigenschaften kennen.

Punkt, Punkt, Komma, Strich, ...

(Germanisches Nationalmuseum)

Anhand verschiedener Bilder und Museumsgegenstande werden die Begriffe flr
.Korperteile“ erarbeitet. AulRerdem werden Bewegungen nachgestellt und weitere
Eigenschaften gefunden.

Wie wir uns kleiden

(Germanisches Nationalmuseum)

In der Abteilung ,Kleiderwechsel“ betrachten wir verschiedene Kleidungsstlicke und
vergleichen sie mit denen aus unseren Heimatlandern. AbschlieRend kénnen wir
verschiedene Kostime anprobieren und erfahren, wie sie unsere Bewegungen
beeinflussen.

Unsere neue Heimat Nurnberg

(Kaiserburg, Stadtmuseum im Fembo-Haus,

Germanisches Nationalmuseum, Museum Industriekultur)

Auf einem Streifzug von der Kaiserburg Gber das Stadtmuseum, zum Germanischen
Nationalmuseum und bis zum Museum Industriekultur verschaffen wir uns einen
ersten Uberblick tiber die Stadtgeschichte und die neue Heimat Nirnberg.

Kommunikation mit wenigen Worten

(Museum Industriekultur)

Die Geschichte des modernen Nurnberg und der neue Lebensraum der Schuler
werden anschaulich und ,begreifbar®. Fahrrad- und Motorradproduktion, Bleistifte,
Haushaltsgerate, Fuf3ball und Kino — Nurnberg ist bunt.

2. Museumspadagogische Programme fur Berufsintegrationsklassen

In enger Abstimmung mit einer Lehrkraft der Berufsschule 5, an den
Berufsintegrationsklassen mit Deutschlernenden unterrichtet werden, entwickelte das
KPZ vier museumspadagogische Veranstaltungen (inkl. Vor- und
Nachbereitungsmaterialien) in verschiedenen Museen fur Deutschlernende mit
unterschiedlichem Sprachniveau. In den Veranstaltungen setzen sich die
Teilnehmenden mit Hilfe von handlungsorientierten Methoden, Formen freien
Arbeitens und praktischen Aktivitaten eigenstandig mit den Exponaten auseinander.



Dabei wenden sie berufsbezogenen Wortschatz an und tiben wichtige
Sprachstrukturen ein. Alle vier Veranstaltungen wurden mit unterschiedlichen
Berufsintegrationsklassen und Integrationskursen erprobt. Dank finanzieller
Forderung durch den Freistaat Bayern und der Unterstitzung der beteiligten Museen
konnten diese Veranstaltungen kostenfrei angeboten werden.

Dauerhaft buchbare Angebote fir Berufsintegrationsklassen

Die Programme sind speziell fir Jugendliche und Erwachsene konzipiert, die
Deutsch lernen. In allen Veranstaltungen werden kunst- und kulturgeschichtliche
Fragen behandelt, aber auch Bezlige zur gegenwartigen Lebens- und Berufswelt
hergestellt (Lehrplanbeziige:

Bl 3.1/3.3/4.2).

In den Veranstaltungen setzen sich die Teilnehmenden mit Hilfe von
handlungsorientierten Methoden, Formen freien Arbeitens und praktischen
Aktivitaten eigenstandig mit den Exponaten auseinander. Dabei wenden sie auch
berufsbezogenen Wortschatz an und tiben wichtige Sprachstrukturen ein. Lehrkréfte
erhalten auf Wunsch Empfehlungen zur Vorbereitung der Veranstaltung. Materialien
zur Nachbereitung erleichtern die Sicherung und Vertiefung des Gelernten im
Unterricht.

Kunst fur alle Sinne

(Germanisches Nationalmuseum)

Was denkt die abgebildete Person? Wie schmecken die gemalten Frichte? Welche
Farben benutzt der Maler? Handlungsorientiert erkunden die Teilnehmenden
unterschiedliche Bildgattungen der Barockzeit. Dabei beschaftigen sie sich,
angepasst an ihr Sprachniveau, mit Farben und Formen, Aufbau und Aussagen der
Gemalde.

Was ist eigentlich ein Museum?

(Germanisches Nationalmuseum)

Die Teilnehmenden entdecken, wie kulturgeschichtliche Gegensténde uber die
Vergangenheit ,Auskunft geben®. Sie besuchen verschiedene Museumsabteilungen
und erfahren, wie die Exponate prasentiert werden. Abschlie3end schltipfen sie
selbst in die Rolle von ,Museumswissenschaftlern und erarbeiten mit Alltagsgegen-
stédnden aus der Zeit um 1900 eine eigene Prasentation.

Vom Kaufen und Verkaufen

(Stadtmuseum im Fembo-Haus)

Nurnberg gehoérte einst zu den grof3en europaischen Handels-metropolen: Die
Fernkaufleute brachten Waren aus der ganzen Welt hierher und verkauften
einheimische Produkte auf allen wichtigen Messen und Markten in Europa. Die
Teilnehmenden erkunden, womit gehandelt wurde und wie der Handel ablief. Dabei
lernen sie auch wichtige Orte der Nirnberger Stadtgeschichte kennen.

Rader, die die Welt bewegten

(Museum Industriekultur)

Handlungsorientiert entdecken die Teilnehmenden, wie eine Dampfmaschine
funktioniert und typische Werkzeugmaschinen des Industriezeitalters antreibt.



Anschlie3end haben sie die Wahl, der NUrnberger Industriegeschichte nachzuspuren
und die Entwicklung wichtiger Fortbewegungsmittel wie Fahr-, Motorrad und Auto zu
erkunden oder zu ergriinden, wie sich Leben und Alltag der Menschen im 19.
Jahrhundert durch die neue Technik veréanderten.
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1. Vorbemerkung

Dieser Zusatz behandelt weitere Fragen, die im Rahmen der
Beantwortung des Antrags der Christlich Sozialen Union vom
27.Februar 2019 beim zustandigen Amt fir Allgemeinbildende Schulen
aufgetreten sind. Er ist eine Erweiterung der ersten Ubersicht vom 27.
Marz 2019.

2. Anzahl der teilnehmenden Schiiler*innen

Die folgenden Angaben beziehen sich nur auf Nurnberger Schulen
und werden nach Schularten gegliedert. Zu beachten ist, dass die
Anzahl flUr das Schuljahr 2019/2020 noch nicht verbindlich ist, da
sich noch immer einzelne Gruppen anmelden. Daher wird als
Vergleichswert zunachst die Anzahl des Vorjahres angegeben.

Anzahl der teilnehmenden Schiler*innen 2018/2019:

Gymnasium 846
Realschule 294
Mittelschule 90
Berufsschule 375
FOS/BOS 165* * Hier wurden die staatlichen Schulen mit 112
Sonstige 291 Teilnehmenden nicht berticksichtigt.
= 2061

Anzahl der teilnehmenden Schiler*innen 2019/2020 (Stand 5.11.2019):

Schulart Anzahl
Gymnasium 915
Realschule 246
Mittelschule 53
Berufsschule 435 * Hier wurden die staatlichen Schulen mit 125
FOS/BOS 138* Teilnehmenden nicht berlcksichtigt.
Sonstige 283
= 2070

2/4



STAATSTHEATER
NURNBERG

In der Kategorie Sonstige sind folgende Schulen enthalten:
Stadtische Fachakademie, Peter-Vischer-Schule, Hermann Kesten
Kolleg, Montessori-Schule und —FOS, Rudolf-Steiner-Schule

3. Trend bezogen auf die Schularten

Wie bereits bei den Angaben Uber die Anzahl an teilnehmenden
Schulen sichtbar wurde, weisen Gymnasien und Berufsschulen die
groBten Mengen an Schilerfinnen auf. Das hat nicht immer mit dem
BemiUhen der Schulen zu tun. In manchen wird zwar engagiert
Werbung gemacht, aber es interessieren sich nicht genug oder keine
Schiler*innen fur das Angebot. Dabei spielen sowohl soziale
Dynamiken sowie Jahrgangsstarke und SchulgroBe eine Rolle.

Da die Schulplatzmiete erst ab der 9. Klasse gebucht werden kann,
ist es zum Beispiel in den Mittelschulen schwieriger, weil in dieser
Klassenstufe die Abschlussprifungen bestanden werden miussen,
was den Zeitrahmen der Schuler*innen einengt.

Schwankungen entstehen ebenfalls dadurch, dass auf der einen
Seite eine organisierende Lehrkraft ausfallt oder in den Ruhestand
geht und keine*n Nachfolger®in findet. Da nicht alle Schulen die
organisierenden Lehrkrafte unterstlitzen, gestaltet sich deren Suche
mitunter schwierig. Auf der anderen Seite kommen Schulen neu oder
wieder dazu, weil eine Lehrkraft das Konzept an eine neue Schule
mitnimmt oder durch Schuler*innen darauf aufmerksam wird.

Im laufenden Schuljahr 2019/2020 konnten sich einzelne Schulen
enorm steigern, was die Teilnehmerzahlen angeht. Dies wirkt sich auf
die Gesamtzahl positiv aus.

Im Allgemeinen gibt es jedoch einen Abwartstrend, auch auBerhalb
Nirnbergs. In den betroffenen Schulen werden wir gemeinsam
MaBnahmen ergreifen, wie beispielsweise im Sommer mit den achten
Klassen in eine Vorstellung zu gehen, damit sie es kennen lernen
konnen und dadurch Lust bekommen, sich im neuen Schuljahr
anzumelden. Ansonsten scheint die Schwankung in einem normalen
Rahmen zu liegen.
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4. Kontingentierung

Die einzelnen Schulen sind bei der Buchung nicht beschrankt, die
GruppengroBen liegen zwischen zehn und hundertachtzig
Schiler*innen. Stattdessen gibt es fur jede einzelne Vorstellung ein
Kontingent fur die Anzahl an moéglichen Schilerplatzen. Die Gruppen
der Schulen werden dann entsprechend auf die Vorstellungen verteilt.
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Berichtsvorlage
3. BM/094/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 17.07.2020 offentlich Bericht
Betreff:

Konferenz der Schilersprecherinnen und Schilersprecher im November 2019: Losungen;
hier: Gemeinsamer Antrag Grine, SPD, CSU und FDP vom 19.12.2019

Anlagen:
Gemeinsamer Antrag

Sachverhalt

Bericht:

Die Verwaltung greift die diskutierten Themen der jahrlichen Konferenz der
Schilersprecherinnen und Schiilersprecher an Niurnberger Schulen im November 2019 auf und
stellt Lésungsvorschlage vor. Die fiir die dort anwesenden Schilerinnen und Schiler
relevanten Aspekte sind: Essenversorgung an Schulen, Praventionsmafinahmen zum Thema
"Drogen”, Umgang mit dem Zustand der Toiletten, Digitalisierung an den Nurnberger Schulen
und Allgemeines.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stadt NUrnberg Berichtsvorlage 3. BM/094/2020

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister,

am 15. November 2019 fand die jdhrliche Konferenz der Schiilersprecher*innen mINGgaberger |

Schulen statt.
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Neben den wichtigen Workshops, die die Arbeit der Schulersprecher*innen vor Ort unterstiitzen, N/
stehen auch Diskussionsrunden mit Politiker*innen des Nurnberger Stadtrates auf dem

Programm. Die Arbeit des Rates wird vorgestellt, aber es werden auch viele Themen aus den

Schulen angesprochen, die fiir die Schiiler*innen von Bedeutung sind und Losungen erfordern.

Die teilnehmenden Stadtrat*innen nehmen diese Anregungen gerne auf und bitten die

Verwaltung folgende Themen aufzugreifen und Lésungsvorschldge im Schulausschuss zur

Diskussion vorzustellen.

1. Essensversorgung an Schulen: Die essenstechnische Versorgung an den Schulen ist sehr
unterschiedlich geregelt. Auch wenn bertlicksichtigt wird, dass dem Urteil eine sehr
individuelle Einschdtzung zu Grunde liegt, kann behauptet werden, dass das Mittagessen
tiber alle Schulen betrachtet eher als mafig beschrieben wird. Ausnahmen bestitigen
die Regel. Wir haben im Schulausschuss schon oft (iber dieses Thema gesprochen, aber
vor allem auch im Blick auf unsere Nachhaltigkeitsziele und dem damit verbunden Bio-
Anteil an der schulischen Versorgung sollte noch einmal grundsétzlich dartber
nachgedacht werden, wie wir es schaffen, ein gesundes und gleichzeitig leckeres Essen
in den Schulen vorzuhalten. Im Zusammenhang mit der Ganztagsbetreuung kommt
einem gesunden Essen eine besondere Bedeutung zu. In diesem Zusammenhang wurde
auch die Pausenverpflegung angesprochen. In einigen Féllen wurde bemingelt, dass,

obwohl es sich um grofie Schulen handelt, es nur eine Stelle fiir den Verkauf gibt. Lange
Wartezeiten sind das Ergebnis. An vielen Schulen gibt es vor atlem siiffe Gebickteile und
gestfite Getrdnke (auch noch in Einwegverpackungen). Auch der (iberteuerte Preis (z.B.
flr Wasserflaschen) wurde angesprochen. Tatséchlich scheint es auch Schulen zu geben,
wo gar kein Pausenverkauf vorhanden ist.
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2. Das Thema Drogen treibt alle Schiiler*innen an allen Schularten um. Es werden
vermehrt Praventionsmainahmen gewiinscht, vor allem auch von ehemaligen
Abhangigen, weil das die Schiler®innen am nachhaltigsten beeindruckt.

3. Natrlich blieb der Zustand der Toiletten nicht unerwahnt. Sauberkeit und Ausstattung
waren die iblichen Kritikpunkte. Schiilersprecher*innen sind hier genauso ratlos, was
Vandalismus angeht. Sie wiinschen sich mehr Zusammenarbeit zwischen Schulleitung,
Lehrer*innen und Schiler*innen, um dem Problem Herr zu werden.

4. Die Digitalisierung treibt alle Schulen um. Mebis wird offensichtlich nur wenig
eingesetzt, obwohl es fiir alle an der Schule grofe Vorteile bietet. Technik gibt es nur in
wenigen Klassenzimmern, Abschlussklassen kdnnen zu wenig uben bzw. es besteht das
Problem, dass zu viele verschiedene Gerate vorhanden sind, in jedem Klassenzimmer
etwas anderes.

Ue

' A\llgemeines, das lohnt, an den Schulen thematisiert zu werden:

- Verspatung der Schiilerinnen und Lehrer*innen (Aussage der LK: musste noch
kopieren).

- Erste Hilfe an Schule. Es wurden fiir alle Klassen regelmaRige Unterweisungen in
Erster Hilfe an den Schulen gefordert.

- mehrfach problematisiert: Kommunikation mit Schulleitung, findet oft nicht auf
Augenhohe statt — Schilersprecher*innen zu wenig einbezogen, es gab auch die
Aussage, dass es kein Schulforum gibt (MS).

- Konkrete Frage nach den Schulbudgets - wie hoch sind sie, wie setzen sie sich
zusammen, was steht der SMV zu? '

j /&(97 /éé// (%4 2 /%—. _____

Elke Leo Marcus Konig ' Dr. Anja Prolf3-Kammerer
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Alexander Liebel
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Gemeinsamer Antrag Grine, SPD, CSU und FDP: Konferenz der Schulersprecher*in-
nen im November 2019: Lésungen finden

Am 15. November 2019 fand die Schulersprecherkonferenz im Schénen Saal des Nurnber-
ger Rathauses statt, bei dem sich die 52 anwesenden Schiilersprecher*innen der verschie-
denen Schularten (MS, RS, GYM, BOS und FOS) u. a. in Austauschrunden mit zahlreichen
schulpolitischen Sprecher*innen einfanden und diverse Themen ansprachen, die sie in den
jeweiligen Schulen taglich beschéaftigen und fiir die sie gerne Losungsmaoglichkeiten win-
schen. Im Folgenden werden die einzelnen Themen und ihre jeweilige Behandlung ange-
sprochen.

Mittagessen/Pausenverpflegung

Das Mittagessen in den weiterfihrenden Schulen Nirnbergs ist bzw. war beispielsweise
schon des Ofteren Thema im Stadtrat und in einigen anderen Ausschiissen; einige ausge-
wahlte Schulen, wie z. B. die Peter-Vischer-Schule oder die Scharrer-Mittelschule, erhielten
im vergangenen Jahr ein vom Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus
(StMUK) gesponsertes Mensa-Coaching (Uber die Vernetzungsstelle Schulverpflegung Bay-
ern), bei dem u. a. auf das Essensangebot des Caterers in der Mensa eingegangen und Ver-
anderungen erarbeitet wurden. Betrachtet wurde hier auch der Bioanteil, der laut Beschluss-
vorschlag im Stadtrat vom 25. September 2019 bis zum Jahre 2026 in den Nurnberger Schu-
len bei 75% liegen soll. SchA hat zur weiteren Behandlung hierzu bereits Gespréache mit dem
Referat 1l (Umwelt und Gesundheit) aufgenommen.

In der Zwischenzeit befinden sich einige der stadtischen Realschulen und Gymnasien auf
dem Weg, das Angebot ihrer Pausenverpflegungen in einem partizipativen Prozess zu ver-
andern. In der Peter-Vischer-Schule (zwei Standorte) sowie im Labenwolf-Gymnasium wurde
der Pausenverkauf im Monat Februar hinsichtlich einer Veréanderung hin zu gesundem Es-
sen (z. B. hoher Bio-Anteil, vegan bzw. vegetarische Angebote, Absetzen stark zuckerhalti-
ger SuRspeisen und Getranke) evaluiert.! Einige andere Schulen befinden sich unter dem
Siegel Fair-Trade bereits seit Langerem in der Verpflichtung, nur fair gehandelte und hoch-
wertige Produkte in den Schilerpausenverkauf zu bringen (z. B. das Johannes-Scharrer-
Gymnasium). Besonders erwahnenswert ist hier das Projekt ,Fair trifft Umweltstarke“ der Be-
ruflichen Schule Direktorat 7, dessen Ergebnis seit Mai 2017 dazu gefuhrt hat, dass in der
Cafeteria 100% fair gehandelte Produkte angeboten werden.

Drogen

Das Thema Drogen wird Uber alle Schularten hinweg im Unterricht behandelt. Dariiber hin-
aus besteht fir jede Schule in NUrnberg die Moéglichkeit, sich das Thema Uber die ansassi-
gen Beratungsstellen fur Unterrichtseinheiten in die Schulen zu holen bzw. diese z. B. in
Form von Projekttagen zu buchen. Darunterfallen:

¢ mudra (Alternative Jugend- und Drogenhilfe Nirnberg e.V., die sowohl Vortrage als
auch Workshops z.B. Wissen zu unterschiedlichen Substanzen wie Krautermischun-
gen, Cannabis etc. anbieten, im Jahr 2017 wurden 31 Workshops zum Thema
Suchtpravention in den Schulen abgehalten.)

e Stadtmission Nurnberg e.V. Suchthilfezentrum

e Lilith e.V. (richtet sich in erster Linie an betroffene Frauen und deren Kinder, infor-
miert aber auch ggf. Schulen bei Bedarf)

1 Die Fragebogen wurden von SchA unter Mitarbeit der Schilersprecher (im Fall der PVS) bzw. Leh-
rerfsinnen (im Fall des Labenwolf-Gymnasiums) entworfen und schlie3lich von SchA ausgewertet.



Seitens der Beratungsstellen ist hinsichtlich der an sie gestellten Anfragen bekannt, dass sie
mit ihren vorhandenen Ressourcen nicht alle an sie gerichteten Terminwiinsche innerhalb
eines Schuljahres nachkommen kénnen. Zusammenfassend schlagt SchA in Abstimmung
mit SchB vor, dieses wichtige Thema nochmals umfassend - auf3erhalb der Schilersprecher-
konferenz - zu behandeln.

Toiletten

In der Vergangenheit fanden bereits zwei Toilettensanierungsphasen mit Priorisierungen in
den Ndrnberger Schulen statt (siehe Schulausschiisse am 19. April 2013 sowie 24. Februar
2017 und schliefZlich unter dem Thema Vandalismus am 25. Oktober 2019).

In Gesprachen zwischen der Stadt SV e.V. und SchA wurde dieses Themenfeld erdrtert; ein
fur die Schulersprecher maglicher Weg besteht darin, das Thema Uber die jeweilige SMV in
die einzelnen Schulen in die Schilerschaft zu spielen und gemeinsame Uberlegungen/Aktivi-
taten zum angemessenen Umgang mit diesen Raumlichkeiten dazu anzustellen.

Im Bereich der beruflichen Schulen sind Praventionsprogramme, die v. a. auf die Vermei-
dung von Vandalismus auf Schultoiletten abzielen, nicht institutionalisiert. Im Einzelfall wer-
den MalBhahmen mit dem Kollegium abgesprochen (z. B. Verstarkung der Pausenaufsich-
ten), mit der SMV und den Schulsozialpadagogen z. B. Gestaltung von Projekten vereinbart
bzw. mit der HVE z. B. Sperrungen und das Durchflihren oder Veranlassen von Reparaturen
zeitnah initiiert und umgesetzt.

Digitalisierung

Dieses Thema wird — wie auch schon im zweiten Schulausschuss am 3. Mai 2019 - ausfihr-
lich unter dem Tagesordnungspunkt ,Sachstand der Umsetzung der IT-Strategie an Schulen
in NUrnberg und Forderprogramme Bund und Land® erortert.

Allgemeines

- Das Thema ,Erste Hilfe“ wurde am 23. Februar 2018 im Schulausschuss behandelt, hier
sei auf diese Vorlage verwiesen. Derzeit wird an einem Konzept fur die Nurnberger Schulen
gearbeitet, um die Durchflihrung von Erste-Hilfe-MalBnhahmen bei den Lehrkraften sowie
Schulerinnen und Schulern zu festigen, besonders durch die Initiative ,#NurnbergDruckt®.

- Die Kommunikation zwischen der SMV und einzelnen Schulleitungen wird von mehreren
Schilersprecherinnen und Schilersprechern als schwierig empfunden; hier sind die Verbin-
dungslehrkrafte als Vermittler gefragt, Verbesserungen herbeizufiihren. Nach BayEUG Arti-
kel 69 ist das Schulforum als Gremium verankert; an jeder bayerischen Schule, an der ein
Elternbeirat besteht, wird ein Schulforum eingerichtet (auRer an Grundschulen und Berufs-
schulen).

- Auskinfte Uber die Thematik ,Schulbudgets® mit Bezug zur SMV kdnnen bei Interesse tber
die Verbindungslehrkrafte erfolgen, die wochentlich die zumeist einstiindig stattfindenden Sit-
zungen moderieren bzw. mitbegleiten. Pro Schule werden fir die SMV im Schulbudget pro
Schuljahr 300,00 € (fur Materialien etc.) angesetzt.

Ausblick

Die im Antrag genannten Themenschwerpunkte werden in der Schilersprecherkonferenz am
13. November 2020 ihre Bertcksichtigung finden.


https://de.wikipedia.org/wiki/Bayern

Beschlussvorlage
3. BM/095/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 17.07.2020 offentlich Beschluss
Betreff:

Praktische Verkehrserziehung an Grund- und Forderschulen, hier: Antrag der FDP vom
24.01.2020

Anlagen:
Antrag der FDP vom 24.01.2020

Entscheidungssvorlage praktische Verkehrserziehung

Sachverhalt (kurz):

Die Verwaltung greift den Antrag der Freien Demokraten vom 24.01.2020 auf und berichtet
uber die aktuelle Ausstattung der Verkehrserziehung sowie notwendige Maflinahmen zur
zZielgerichteten Ausstattung der praktischen Verkehrserziehung und deren notwendige
Finanzierungsumfange.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[X] Kosten bekannt

Gesamtkosten 680.000 € | Folgekosten 51.000 € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv 600.000 € | davon Sachkosten 51.000 € pro Jahr

davon konsumtiv 80.000 € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage 3. BM/095/2020

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|X| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Die Bereitstellung der Mittel ist in die Haushaltsplanaufstellung 2021 ff.
eingebracht worden.

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Das Konzept umfasst alle Grundschiilerinnen und -schiiler unabhéngig von
Geschlecht, Weltanschauung, Religion.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)
Ref. /Il

=
[
[
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage 3. BM/095/2020

Beschlussvorschlag:

Der Schulausschuss nimmt den Bericht zustimmend zur Kenntnis und bestatigt die
Notwendigkeit einer sachgerechten Ausstattung der Jugendverkehrsschulen in Nurnberg. Die
Verwaltung wird beauftragt, die erforderlichen Haushaltsmittel anzumelden. Bei den
Beschaffungen und Vergaben ist insbesondere auf die enge fachliche Einbindung der
Verkehrspolizeiinspektion Nurnberg zu achten.
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Freie
Alexander Liebel Demokraten /
Mitglied des Nirnberger Stadtrates. ... .. -t B EbE)
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Férderung der praktischen Verkehrserziehung an Grund- und Férderschulen:

Ersatzbeschaffung von Ausbildungsfahrridern und Fahrradhelmen
Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister Dr. Maly,

der Schulausschuss hatte sich in seiner Sitzung vom 3. Mai 2019 intensiv mit der Notwenigkeit
der praktischen Verkehrserziehung an Grund- und Férderschulen beschiftigt.

Uber die Fraktionen hinweg wurde einmutig die hohe Bedeutung der Jugendverkehrsschulen
betont. Allerdings ist deren Ausbildungsziel gefihrdet, weil immer weniger Schiilerinnen und
Schiiler Uberhaupt die Grundfertigkeiten des Fahrradfahrens beherrschen. Diese geradezu
»Uberlebenswichtigen” Kenntnisse werden in den Familien immer weniger vermittelt. Will man
die praktische Verkehrserziehung férdern, dann miissen den Kindern ganz elementare
Grundkenntnisse im Umgang mit dem Fahrrad beigebracht werden, um lberhaupt in die
praktische Verkehrserziehung einsteigen zu kénnen. Diese Aufgabe kann sinnvollerweise nur
durch die Grund- und Férderschulen erfolgen.

Um dies gewahrleisten zu kénnen, werden in den Schulen geeignete Fahrrider benétigt. Nach
Meinung von Experten fehlen in Niirnberg aktuell ca. 300 Ausbildungsfahrridern und die
dazugehérigen Fahrradhelme. Die Verkehrswacht kalkuliert mit ca. 270 € (inkl. MwsSt) pro
Ausbildungsfahrrad und mit ca. 60 € (inkl. MwSt) pro Fahrradhelm fur Jugendliche.

Die Anforderungen — gerade an jugendliche Verkehrsteilnehmer - werden aufgrund der
zunehmenden Verkehrsdichte immer komplexer, gleichzeitig wollen wir gerade junge Menschen
fur die Nutzung emissionsfreier Verkehrsmittel gewinnen.



Freie
Alexander Liebel Demokraten

Mitglied des Niirnberger Stadtrates

Vor diesem Hintergrund stelle ich zur Behandlung im zustdndigen Ausschuss folgenden

Antrag:

Die Stadt Nirnberg beschafft Ausbildungsfahrrader und Fahrradhelme im Gesamtwert von
100.000 € und stellt sie geeigneten Stiitzpunktschulen spatestens bis zum Beginn des
Schuljahres 2020/2021 zur Verfugung.

Freundliche GriiRe

M. Cole

Alexander Liebel



Entscheidungsvorlage

Mit Antrag vom 24.01.2020 hat die FDP-Stadtratsfraktion unter Bezugnahme auf die
Vorbehandlungen am 03.05.2019 im Schulausschuss den Antrag gestellt, dass die Stadt
Nurnberg Ausbildungsfahrrader und Fahrradhelme im Gesamtwert von 100.000 Euro
beschafft und geeigneten Stutzpunktschulen spéatestens zum Beginn des Schuljahres
2020/2021 zu Verfugung stellt.

Mit Sitzung vom 03.05.2019 hat sich der Schulausschuss mit dem Thema der
Fahrradlernkurse fiir Schiiler/innen befasst. Ziel war und ist es, tiber die Fahrradlernkurse und
damit dem Erlernen eines sicheren Radfahrens die Voraussetzung fur die
verkehrserzieherischen Aspekte zu schaffen.

Die lehrplanméRig vorgegebene Verkehrserziehung zielt auf die Befahigung der Schilerinnen
und Schiler zu einer sicheren Teilhabe am Verkehr sowie zu selbstverantwortlicher und
altersgerechter Mobilitét. Die Schiler/innen schulen ihre motorischen Fahigkeiten sowie ihr
vorwegnehmendes Wahrnehmungs- und Reaktionsvermdgen, um unter anderem als
Radfahrer gefahrenbewusst und verantwortungsvoll zu agieren.

Wahrend fir die Unterrichtsdurchfihrung der theoretischen Radfahrausbildung selbst die
Schule verantwortlich ist, wird der praktische Teil der Ausbildung ausschlie3lich durch die
Verkehrserzieher der Verkehrspolizei durchgefuhrt. In Nurnberg findet keinerlei Beteiligung
durch die Eltern der Schiiler statt. Die Landesverkehrswacht unterstiitzt mit einem sehr kleinen
finanziellen Betrag den Materialersatz fir die eingesetzten Fahrrader.

So unterstitzt vor allem die Polizei als fachliche Institution im Rahmen ihres Auftrags tber die
Jugendverkehrsschule die Eltern und Schulen nicht nur, aber eben auch bei der
Radfahrausbildung. Der Sachbereich Verkehrserziehung der Verkehrspolizei Nirnberg
betreibt seit 1972 die Jugendverkehrsschule. Die Jugendverkehrsschulen (7, davon 6 mobil
und 1 station&r) haben in den letzten Jahren viele Klassen erreicht. Beispielsweise wurden im
Schuljahr 1995/1996 161 Klassen, im Schuljahr 2000/2001 186 Klassen und im Schuljahr
2017/2018 219 Klassen ausgebildet. Die Tendenz geht zu weiter steigenden ausgebildeten
Klassenzahlen.

Die Kinder sollen nicht nur die motorisch sichere Beherrschung des Fahrrads erlernen kbnnen,
sondern auch in verkehrsrechtlicher Hinsicht korrekte Handlungsablaufe verinnerlichen. Dies
muss zunachst im Schutzraum gelbt werden.

Hierflr sind infrastrukturelle Aspekte ebenfalls von zentraler Bedeutung.
Die lehrplangemé&nRe Verkehrserziehung setzt folgende Sachausstattung voraus:

1. Verkehrsiibungsplatze oder zumindest entsprechend linierte Schulhéfe

2. Fuhrpark zum stadtweit flexiblen Einsatz der Ausbildungsfahrrader

3. Schutzausstattung (Helme, Einweghauben) far Schiler/innen und

Verkehrserzieher/innen

Ausbildungsfahrrader in ausreichender Stiickzahl sowie in verkehrssicherem Zustand

Fahrrader fur die eingesetzten Verkehrserzieher der Polizei, um die Schuler bei der

verpflichtenden Fahrt im Realverkehr begleiten zu kénnen

6. Inspektionsleistungen  einschliel3lich  Material  (Ersatzteile,  Verschleil3teile,
Wartungsmaterial)

SR

Hinsichtlich der Verkehrsiubungsplatze ist festzustellen, dass bei Grundschulneubauten die
Realisierung von Verkehrsubungsplatzen im Planungsprozess mitgedacht wird. Derzeit
stehen ca. 40 Schulhdéfe mit Parcoursaufzeichnungen zur Verfigung. Bestehende




Verkehrsuibungsplatze werden in Ricksprache mit der Leitungsebene HVE Schule und Sport
bei Bedarf sukzessive Uber HVE-Mittel im Rahmen verfigbarer Haushaltsmittel nachliniert.

Fur den Transport des JVS-Materials und zur Durchfihrung der praktischen
Fahrradausbildung stehen dem Sachbereich folgende stédtische Fahrzeuge zur Verfugung:

Fahrzeughersteller | Amtliches Tag der Jahr der
Kennzeichen Erstzulassung Zuweisung zum
Sachbereich
Verkehrserziehung
MAN N - 2546 24.02.1981 Marz 1982
(39 Jahre)
MAN N - 2631 15.09.1986 Oktober 1986
(33 Jahre)
MAN N - 2557 04.03.1981 August 1993
(39 Jahre)
Mercedes Benz N - 20419 13.10.1989 Oktober 1994
(30 Jahre)
VW N — SN 1068 22.05.2015 September 2015
(5 Jahre)
Anhanger N — SN 953 10.11.2000 August 2018
(19 Jahre)

Aktuell wird ein weiterer gebrauchter LKW fur die Zwecke der JVS umgebaut. Mit einer
Zuweisung zum Sachbereich Verkehrserziehung wird im Sommer 2020 gerechnet.

Der stadtische Fuhrpark fur die JVS wird altersbedingt mittelfristig und in enger Abstimmung
mit der JVS sukzessive einem angemessenen Austausch unterzogen werden missen. Neben
dem Alter des Fuhrparks gewinnen daneben mobile Jugendverkehrsschulen zunehmend an
Bedeutung. Es hat sich als guter Kompromiss aus Kostenbewusstsein und Praktikabilitét
bewahrt, hierfir teils Gebrauchtfahrzeuge, teils Neufahrzeuge anzuschaffen. Ausgehend von
einem neuen LKW (7,5 Tonner) sind Anschaffungskosten von bis zu 150.000 Euro / LKW zu
veranschlagen. Das Amt fur Allgemeinbildende Schulen plant einen sukzessiven Austausch
der 4 &ltesten LKWs, gleichsam verteilt auf die Haushaltsjahre 2021 bis einschlief3lich 2024.
Grundsatzlich wird das Amt fir Allgemeinbildende Schulen - in Abhangigkeit zur Marktlage —
versuchen, Gebrauchtfahrzeuge mit einem Alter von ca. bis zu 5 Jahren mit entsprechend
notwendigen Umbauten zu beschaffen.

Auf Initiative des Vereins zur Férderung der Schulwegsicherheit e. V. konnte die ADAC Stiftung
Munchen eine Férderung von 150 Fahrradhelmen der Firma Limar ausreichen. Diese 150
Fahrradhelme waren am 16.09.2019 an Herrn Altblrgermeister Dr. Klemens Gsell und
Polizeidirektor Dietmar Neugebauer stellvertretend fiir die Nirnberger Jugendverkehrsschulen
Ubergeben worden. Nach Herstellervorgaben kénnen diese auf die Dauer von 5 Jahren
eingesetzt werden.

Die zur praktischen Radfahrerausbildung notwendigen Fahrrader sind als Lehr- und
gleichzeitig Lernmittel der Sachaufwandstragerschaft der Stadt Nirnberg zuzurechnen und
stehen im Eigentum des Amtes fiir Allgemeinbildende Schulen. Ebenso zeichnet das Amt fur
Allgemeinbildende Schulen originéar verantwortlich fir den zugehérigen Erhaltungsaufwand
dieser Fahrrader.

Ein Teil der Ausbildungsfahrrader (nach Angaben der Verkehrspolizeiinspektion —-VPI- ca. 50
Stiick) wurde beim Turnhallenbrand an der damaligen Grundschule Zugspitzstral3e am
19.04.2015 irreparabel beschadigt.



Der hierdurch dezimierte Fahrradbestand wurde infolge dessen noch intensiver genutzt bzw.
war schon zu diesem Zeitpunkt deutlich in die Jahre gekommen und wurde bisher durch die
Verkehrspolizisten der Jugendverkehrsschule auf freiwilliger Basis und in Eigenregie gewartet
bzw. repariert. Die Inspektion, Wartung und Instandsetzung von Fahrrédern ist bei n&herer
Betrachtung durchaus aufwandig (vgl. Anlage) und sollte seitens des Sachaufwandstragers in
feste Hande gegeben werden.

Der Fahrradbestand ist an wenigen ,Stltzpunktschulen® untergebracht und wird bei Bedarf per
LKW an die jeweilige unterrichtende Schule oder alternativ zur nachsten nutzbaren
Verkehrsiibungsflache transportiert bzw. verbleibt wahrend der Ausbildung direkt auf dem
eingesetzten Lkw. Konkret sind derzeit Fahrrader in Garagen auf folgenden Schulhéfen
gelagert: Zugspitzstral3e (Dependance der Gretel-Bergmann-Grundschule), Sperberstrale,
Furreuthweg, Glogauer StralBe (durch BaumalRnahme WBG derzeit nicht mdoglich),
Hegelstral3e und Hermann-Kolb-Stral3e (saisonabhangig).

Fir die Stadt Nurnberg hat die Jugendverkehrsschule der VPI einen Neubeschaffungsbedarf
von 290 Fahrradern ermittelt.

Bisher wurde eine Erneuerung des Fahrradbestands und dessen Instandsetzung weder als
einmaliger noch als verstetigter Haushaltstitel gefihrt. Angesichts der Einordnung dieser
Aufgaben als Sachaufwandstragerpflicht ist die Bereitstellung von Haushaltsmitteln angezeigt.
Das Amt fir Allgemeinbildende Schulen hat - dem Antrag folgend - Kosten in die
Haushaltsplanaufstellung 2021 ff. und damit zum nachstmdglichen Zeitpunkt eingebracht. Mit
der StadtkAmmerei ist zur Sicherung erstmaliger Haushaltstitel vereinbart, eine fachliche
Zustimmung zur Notwendigkeit im Schulausschuss einzuholen.

Der Empfehlung der Jugendverkehrsschule der VPI folgend, wurde der Bedarf fir eine
Neubeschaffung an 290 Ausbildungsfahrrddern ermittelt. Der derzeitige Bestand umfasst 340
Fahrrader. Nach Ricksprache mit der VPI gibt es dort ca. 50 Fahrrader, welche im Laufe der
letzten 5 Jahre Uber vormalige Verkehrswachtmittel finanziert wurden. Der aktuell jahrliche
Ansatz der Verkehrswachtmittel betréagt nur noch 100 Euro. mit einem Alter von maximal 5
Jahren. Mit den 290 neuen Radern und den 50 guten Radern wird der notwendige
Ausgangsbestand von 350 Fahrradern wieder erreicht. Ein Austausch der 290
Ausbildungsfahrrader erscheint aus haftungsrechtlichen und praktischen Griinden angezeigt,
da die Ré&der teilweise uber 20 Jahre alt sind und aufgrund fehlender Ersatzteile (keine
gangigen Verschleildteile!) eine Reparatur defekter Rader im Einzelfall bereits jetzt nicht mehr
maoglich ist.

Ausgehend von dem Anhaltswert / Stickpreis 260,00 bis 270,00 Euro brutto pro
Ausbildungsfahrrad wurde ein Gesamtwert in Héhe von rund 80.000 Euro brutto ermittelt. Die
tatsachlichen Anschaffungskosten werden zu gegebener Zeit tiber Ausschreibungsergebnisse
dargelegt und entsprechend in die Jahresabschlussgesprache mit der Stadtkdmmerei
eingebracht.

Einhergehend mit der Neuanschaffung sollten Inspektions- und Reparaturleistungen fur die
Ausbildungsrader uber einen Inspektionsvertrag an Dritte ausgelagert werden. Bisher haben
kundige Verkehrserzieher — ohne, dass es deren origindre Aufgabe war - die
Wartungsaufgaben Ubernommen. Diese Aufgabe zahlt weder zum Anforderungsprofil der
Verkehrserzieher noch kann sie als zusatzliche Aufgabe konzeptionell dort verankert werden
oder gar seitens der Verkehrspolizei mit den Vorgaben des Bayerischen Rechnungshofes
vereinbart werden.

Marktrecherchen zeigen, dass die gangigen Wartungskosten (,Mechanikerstunden®) bei rund
60 bis 80 Euro je professioneller Inspektion (vgl. Anlage 1 Checkliste Inspektion) liegen.
Ersatzteile / Reparaturen schlagen grob geschatzt im Mittel mit ca. 70 bis 80 Euro je Inspektion
zu Buche. Die jahrlichen Gesamtkosten fir Instandhaltung / Instandsetzung belaufen sich
damit erwartungsgemaf auf rund 150 Euro je Fahrrad, mithin also auf jahrlich rund 51.000




Euro bei mittelfristigem Ersatz aller 340 Fahrrader. Die tatsachlichen wiederkehrenden Kosten
werden zu gegebener Zeit Uber Ausschreibungsergebnisse dargelegt und entsprechende
Haushaltsanpassungen mit der Stadtkdmmerei auf dieser Basis vorgenommen.



Anlage

Checkliste Fahrrad-Inspektion

Lenkereinheit (Prifschritte)

Sitzfestigkeit Vorbau unter Beachtung Markierungen
Sitzfestigkeit und Position Lenker

Position Brems-/Schalthebel

Schaltbarkeit aller Gange (Schalthebel, Umwerfer, Schaltwerk)
Festigkeit Einstellschrauben und Bremszugspannung

Verdreh sichere Montierung der Handgriffe

Feste Montierung Klingel mit richtiger Positionierung
Einstellung und Kontern Steuerlager

Satteleinheit (Prufschritte)

Sitzfestigkeit Sattelstitzte unter Beachtung Markierungen
Feste und waagrechte Montierung Sattel

Rader (Prufschritte)

Fester und mittiger Sitz Rader

Seiten- und Hohenschlag der Rader

Richtige Zentrierung Rader

Festigkeit Schutzblechschrauben an Radern

Ausrichtung Reifen (runder Lauf)

Funktionstlchtigkeit Fahrradschlauch (Felgenband) und Ventile (Luftdruck)

Richtige Spannung Radspeichen

Richtige Einstellung und Funktionstuchtigkeit Speichenstrahler / Leuchtstreifendecken
Richtige Einstellung Bremsblock

Fahrradrahmen (Prufschritte)

Uberpriifung der Federgabel auf Beschadigungen
Richtige Einstellung Radlager

Festigkeit Schrauben fiir den Frontkorb
Funktionstiichtigkeit Fahrradstande

Lager (Prufschritte)

Prifung Lagerspiel (Tretlager, Pedale, Naben)
Einstellung Steuersatz
Funktionstiichtigkeit bzw. VerschleiRzustand Federelement (Federgabel, Dampfer)

Bremsung (Prufschritte)

Ermittlung Verschlei und Rost

Funktionstéatigkeit Bremsgriff (Klemmung)

Festigkeit und richtige Ausrichtung Bremsbelage (VerschleiRindikator prifen)
Festigkeit Klemmschraube fur Bremszug

Hinterbau (Prifschritte)

Festigkeit Hebelkonus

Feste und mittige Ausrichtung Gepéacktrager

Richtige Einstellung Schaltung (Anschlage/Klemmschraube sind fest)
Richtige Kettenspannung

Beleuchtung (Prifschritte)

Richtige Ausrichtung, Festigkeit und Funktionstiichtigkeit Scheinwerfer und Rucklicht
Richtige Einstellung und Festigkeit Dynamo



Berichtsvorlage
3. BM/096/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss offentlich Bericht
Betreff:

Schulwege und Corona; hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 02.06.2020

Anlagen:
Antrag der SPD-Stadtratsfraktion, hier:Schulwege und Corona

Sachverhalt

Bericht:

Die Verwaltung berichtet Gber die enge Abstimmung mit der VAG und dem gestaffelten
Schulbeginn an den Schulen in Nurnberg, um den OPNV in den Stol3zeiten zu entlasten.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Haub-Seber, Tg.rhrn/y

/s

Von: Dressel, Christina
Gesendet: Donnerstag, 4. Juni 2020 09:17
An: SPD
Cc: AfD; Burite AG (Koordinator); CSU; Die_Ausschussgemeinschaft;
SRatGehrkelExt; Griine, Stadtratsfraktion Nirnberg; Suhr, Johannes
Betreff: Antrag-Eingangsbestéatigung
Anlagen: Antrag_Schulwege_SPD.pdf o=
r
Prioritat: Hoch ] Geschansbereich Schule & Sport
|04 NI 2 ]
An den Vorsitzenden | wattar an: /( f‘c{,’,; __________ 11'4
der Stadtratsfraktion der SPD i -
Herr Stadtrat Thorsten Brehm

lhr Antrag: ,,Schulwege und Corona“
Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

wir bestétigen den Eingang lhres Schreibens vom 02.06.2020

Im Auftrag von Herrn Oberbiirgermeister Marcus Konig teilen wir ihnen mit, dass er die Behandlung lhres Antrages
im

Schulausschuss

veranlasst hat.

Christina Dressel

Stadt Niirnberg
Blrgermeisteramt - BgA/1
90403 Nirnberg, Rathausplatz 2

Telefon: 0911/231-5009
Telefax: 0911/231 3678

N2025 EU

LS AL
TADT EURDPAS




U1, U1 Lorenzkirche Rathaus Tel 0911/231-2906
Hus 36, 46, 47 Rathaus 90403 Nimberg Fax 0911 /231-3895

e
: schansbereich Schuie & Sport
i

UL} JUNI 2020

SPD Stadtratsfraktion | Rathaus | 20403 Nurnberg

An den Oberblrgermeister R ; Z Ui iu:v'-;mcﬁe
der Stadt Nurnberg I__:__“_H :- JzK
Marcus Konig Ea T ::'i’ | T T Ssliongnehme
Rathaus | ritwenet zur Urecachvift
90403 Nurnberg . | re

3 i 2 U ——

Nurnberg 2 Juru 2020
fmtragsteﬂer*‘r‘ﬂmaz’ﬁh?ﬁ”éﬁ_

Schuiwege und Corona
Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

schon seit Jahren wird immer wieder darUber diskutiert den Schulbeginn an den Schulen in
Nlrnberg gestaffelt anzusetzen. damit sich die Schiler*innenstréome in der Rush Hour in
Bussen und Bahnen etwas entzerren. Zum Teil wurde dies auch schon umgesetzt.

Doch in Zeiten von Corona ist es dringend notwendig die Bemiihungen hinsichtlich eines
deutlich gestaffeiteren Schulbeginns noch einmal zu intensivieren. Momentan sind noch nicht
alle Schiler*innen wieder im taglichen Schulbetrieb. doch schon jetzt ist klar: Sobald wieder
mehr Schiler*innen tagtaglich mit dem Nurnberger OPNV fahren sollen - was dringend zu
winschen ist -, wird man aufgrund der aktuellen Hygiene- und AbstandsmaRnahmen schneil an
Kapazitatsgrenzen stoflen.

Hinsichtlich einer moglichen zweiten Infektionswelle im Herbst, sollten wir eine nachhaltige
Lésung anstreben. Elterntaxis kdnnen und sollen deshalb nicht die alternative Lésung sein.

Die SPD-Stadtratsfraktion stellt daher zur Behandlung im zustandigen Ausschuss folgenden
Antrag:

1. Die Verwaltung erarbeitet in enger Abstimmung mit der VAG ein Konzept fir einen noch
starker gestaffelten Schulbeginn an den Schulen in Nurnberg, um den OPNV in den StoRzeiten
zu entlasten.

2. Die Stadt Nurnberg sucht das erneute Gesprach mit den staatlichen Schulen, damit auch
diese sich dem erarbeiteten Konzept anschlieRen. Nur gemeinsam kann der Herausforderung
begegnet werden.

Mit freundlichen GruRen

Thorsten Brehm Yasemin Yilmaz Nasser Ahmed
Vorsitzender Antragstellerin Antragsteller

Sgelbatybe phaian
Nurnbaeg




Stellungnahme zum Antrag ,,Schulwege und Corona“ der SPD-Stadtratsfraktion
vom 02.06.2020

1. Aktuelle Situation vor dem Hintergrund der Corona-Krise

Am 16.03.2020 wurden alle Schulen in ganz Bayern aufgrund des Coronavirus geschlossen.
Dementsprechend passte die VAG ihren Fahrplan an. Bei der sukzessiven Wiederaufnahme
des Unterrichtsbetriebs wurde durch das Bayerische Kultusministerium ein mehrstufiger
,Fahrplan® zur Offnung der Schulen festgelegt. So konnten ab dem 27.04.2020 zunéchst die
Abschlussklassen der weiterfihrenden und beruflichen Schulen den Prasenzunterricht
besuchen. Ab dem 11.05.20 folgten dann in geteilten Gruppen die Vorabschlussklassen an
den weiterfihrenden und — soweit moglich — beruflichen Schulen sowie die Schiilerinnen und
Schiler der Jahrgangsstufe 4 an den Grundschulen. Klassen hatten dabei maximal die halbe
Klassenstéarke, d. h. nur 10 bis 15 Schilerinnen und Schiler. Der Mindestabstand von 1,5
Meter sollte unbedingt eingehalten werden. Kultusminister Piazolo gab in der Pressekonferenz
vom 16.04.2020 an, dass im Vergleich zu den bisherigen 2 gm pro Schilerin bzw. Schiler 4
gm zur Verfiigung stehen sollen®. Es wurde empfohlen, dass keine Raumwechsel stattfinden,
sondern durchgehend in einem Klassenzimmer unterrichtet und auch die Pause verbracht
wird. Ab dem 18.05.2020 folgten die untersten Jahrgangsstufen der jeweiligen Schulformen,
z. B. die 1. Jahrgangsstufe der Grundschule oder die 8. Jahrgangsstufe der dreistufigen
Wirtschaftsschule. Nach den Pfingstferien galt ab dem 15.06.2020 der Prasenzunterricht
wieder fir alle Schilerinnen und Schiller gemaf den Vorgaben des Infektionsschutzes; Eine
Ausnahme bilden die FOS/BOS mit dem Beginn am 25.06.2020.

Der Unterricht erfolgte ab dem 11.05.2020 in der Regel gestaffelt in geteilten Lerngruppen, die
sich wochenweise (ggf. auch tageweise) abwechselten. Eine solche Einteilung war nétig, um
die geltenden Hygiene- und Abstandsmal3nahmen einzuhalten. Jede Schule war bei der
Umsetzung verschiedenen Herausforderungen ausgesetzt. Wichtige Faktoren bei der
Entscheidung Uber die Staffelung sind beispielsweise die individuellen ré&umlichen
Gegebenheiten vor Ort. Das betrifft neben der GroRe des Klassenzimmers auch die der
Korridore, der Pausenhalle usw. Aul3erdem spielt die Schulgré3e eine Rolle. Weiterhin kann
bislang in der Regel nicht eine gesamte Klasse sondern nur die halbe Klassenstarke zur
Wahrung der Abstandsregeln den Unterricht vor Ort wahrnehmen. Aufgrund dieser Parameter
kénnen keine pauschalen Unterrichtszeiten vorgegeben werden. Die Staffelung des
Unterrichts, die erwarteten Schiilerzahlen, die Zahl der benétigten Klassenraume, die
Pausenregelungen und besondere Herausforderungen werden in regelmafiigen Abstanden
von den einzelnen Niirnberger Schulen an die padagogischen Amter gemeldet.

Die gestaffelten Zeiten des Schulbeginns wurden effektiverweise der VAG und auch der DB
Regio bzgl. der S-Bahnen vom Amt fir Allgemeinbildende Schulen zur Verfligung gestellt.
Dadurch konnte die Frequenz des Linienbetriebs den zunehmenden Kapazitatsanforderungen
zielgerichtet angepasst werden. Hierbei zeichnete sich das allseitige Interesse an einer
schnellen und gemeinsamen Problembehebung ab. Auch weiterhin méchte man gemeinsam
auf eventuelle Veranderungen durch das Infektionsgeschehen zeitnah reagieren. Seit Mitte
Mai fahren die S-Bahnen in dem Zeitraum, der fiir den gestaffelten Unterrichtsbeginn und —
ende infrage kommt, im 20-Minuten-Takt. Bei einer Staffelung des Unterrichts bedeutet dies
eine Streckung der Fahrgastzahl.

1 https://schule-in-deutschland.de/corona-bayern-fahrplan-fuer-die-schulen/; zuletzt aufgerufen am
15.06.2020



https://schule-in-deutschland.de/corona-bayern-fahrplan-fuer-die-schulen/

Bis Ende des Schuljahres 2019/20 soll der gestaffelte Unterricht aufgrund der oben genannten
Problematik bestehen bleiben.

2. Strategie im Falle einer zweiten Infektionswelle

Feste Aussagen uber die Gestaltung des Unterrichtsbeginns im nachsten Schuljahr lassen
sich aufgrund noch offener Bekanntmachungen des Kultusministeriums sowie des
Infektionsgeschehens derzeit nicht treffen. Jede Schule plant im Falle eines erneuten
Ausbruchs des Coronavirus mit einem zeitlich stark versetzten Unterrichtsbeginn, der
(schulubergreifend) ggf. zu einer mit der VAG abgestimmten Staffelung auf stark
frequentierten Strecken passen sollte. Das Referat flr Schule & Sport kdnnte daftr der VAG
— wie bereits bei der jetzigen Wiederaufnahme des Unterrichtsbetriebs — die gestaffelten
Unterrichtszeiten zur Verfigung stellen und Zeitfenster in Abstimmung mit der VAG
empfehlen.

3. Starkere Staffelung der Unterrichtsbeginnzeiten auf langfristige Sicht

An den Schulen ist die Bestimmung des Unterrichtsbeginns an rechtliche
Rahmenbedingungen gebunden. Diesbeziiglich ist die Festlegung und Entscheidung tber die
Unterrichtszeit in § 19 (2) Bayerische Schulordnung (BaySchO) geregelt, welche besagt, dass
die Unterrichtszeit durch die Schulleitung in Abstimmung mit dem Aufgabentrager im Sinne
der Schiulerbeférderungsverordnung (SchBefV) und dem Schulforum festgesetzt wird.>? Bei
einem spéateren Schulbeginn und —schluss muss eben auch die notwendige Beférderung der
Schilerinnen berticksichtigt werden. Laut 8 1 SchBefV ist diese durch den Aufgabentrager zu
gewahrleisten.® Daher missen vor einer Anderung der bisherigen Unterrichtszeiten
Abstimmungen mit der VAG getroffen werden. Im Zuge der angekindigten Umfrage zum
Modellversuch ,Unterrichtsbeginn dem Biorhythmus anpassen® wurde bereits im
Schulausschuss vom Dezember 2019 dber dieses Prozedere berichtet. In diesem
Zusammenhang wurde auch die VAG befragt, welche Linien im Raum Nirnberg durch einen
spateren Schulbeginn zielgerichtet entlastet werden kdnnten. Laut VAG kdnnten insbesondere
die Linien im ,Innenstadtgurtel“ von einem spateren Schulbeginn profitieren. Dabei sollte aber
darauf hingewiesen werden, dass die weiterbildenden Schulen in der Innenstadt bereits seit
Jahren verschiedene Anfangszeiten haben (z. B. das Melanchthon-Gymnasium um 7.45 Uhr,
das Johannes-Scharrer-Gymnasium um 7.55 Uhr), um den Verkehrsknotenpunkt
Hauptbahnhof und Rathenauplatz zu entlasten. Auch der Unterrichtsbeginn der Johann-
Pachelbel-Realschule wurde den Gegebenheiten des OPNV angepasst.

Analog ist auch der regulare Unterrichtsbeginn an jenen beruflichen Schulen, deren Schiler/-
innen die U-Bahn-Linien vom Hauptbahnhof in Richtung Norden (U2, U3) nutzen, seit Jahren
gestaffelt. Der Unterricht startet am BBZ wie folgt: B2/RDF um 08:00 Uhr, B2-KFZ um 07:30
Uhr, an der B3 um 07:40 Uhr, an der B5 um 08:00 Uhr. Die Schiler/-innen und Studierenden
der B6 beginnen um 08:15 Uhr, die B7 im Tempohaus und im Schulhaus AuRere Bayreuther
Stral3e 61 um 08:00 Uhr, die erste Unterrichtsstunde an der B8 startet um 07:45 Uhr, an der
B9 um 07:30 Uhr. Die Stundenpl&ne an der B11 sehen einen Beginn um 08:00 Uhr vor, an der
Meisterschule fur Maler und Lackierer bereits um 07:15 Uhr.

2 https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BaySchO2016/true; zuletzt aufgerufen am
15.06.2020; Zusatzbemerkung: An Berufsschulen nimmt der Berufsschulbeirat die Aufgaben des
Schulforums wahr, vgl. Art. 69 (1) BayEUG

3 https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BaySchBefV-1; zuletzt aufgerufen am 15.06.2020
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Gleiche Beginnzeiten um 08:00 Uhr haben bislang die Lothar-von-Faber-Schule (U2,
Schafhofstral3e 25), die BON (U3, RollnerstraRe 15) und die Wirtschaftsschule (U2 und U3,
NunnenbeckstralRe 40) und die Staatliche BOS (Schoppershofstral3e 80).

Die Unterrichtszeit umfasst an den Berufsschulen im Teilzeitunterricht (Einzeltagesunterricht)
bis zu neun Unterrichtsstunden im Regelbetrieb. Angestrebt wird, dass Berufsschuler/-innen
(mit teilweise recht langen Anfahrtswegen zwischen Wohnort und Schule) nicht langer als
zwolf Stunden vom Ort des gewdhnlichen Aufenthalts abwesend sind und die Fahrtzeiten mit
offentlichen Verkehrsmitteln insgesamt drei Stunden nicht Gbersteigen.* Deshalb wird bei der
Stundenplanung u. a. auch darauf geachtet, dass Berufsschuler/-innen moglichst nicht vor
06:00 Uhr mit offentlichen Verkehrsmitteln von zuhause abfahren und nicht erst nach 18:00
Uhr wieder nach Hause zuriickkehren.

4vgl. dazu § 8 (1) AVBaySchFG: Regelungen zum Kostenersatz fiir notwendige auswartige
Unterbringung von Berufsschiiler/-innen



Beschlussvorlage
3. BM/098/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 17.07.2020 nicht 6ffentlich Beschluss
Betreff:

Sportinternat "Haus der Athleten" Konzeptionelle Internatsausrichtung anlasslich der
Gesamtumstande (COVID-19)

Anlagen:
Entscheidungsvorlage

Sachverhalt (kurz):
Die Verwaltung berichtet Gber die Auswirkungen von COVID-19 auf den Internatsbetrieb im

laufenden Schuljahr und unterbreitet den Vorschlag fir einen Internatsbetrieb mit 33
Einzelzimmern zunachst befristet auf die Dauer des Schuljahres 2020/2021.

1. Finanzielle Auswirkungen:

] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten 16.461 € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [X] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv 14.461 € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage 3. BM/098/2020

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Eine Finanzierung fir 2020 erfolgt im Rahmen der Budgetmittel.
Fur 2021 missen diese Mittel im Haushalt angemeldet werden.

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

X Ref. Il /Stk
]
]
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Beschlussvorschlag:

Der Schulausschuss nimmt den Bericht zustimmend zur Kenntnis und beschliel3t den zunachst
auf das Schuljahr 2020/2021 befristeten Internatsbetrieb als genuines Sportinternat mit einer
Belegungskapazitat von insgesamt 33 Bewohnerplatzen (33 Einzelzimmern). Das Amt fir
Allgemeinbildende Schulen wird beauftragt, die verwaltungsseitigen Voraussetzungen
(Einholung befristete staatliche Betriebserlaubnis, Haushaltsplanaufstellung, etc.) hierfur zu
schaffen.
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Entscheidungsvorlage

Im Sommer 2019 hat der Schulausschuss die Weiterentwicklung des Hauses der Athleten
(HdA) zu einem genuinen Sportinternat fir Sportler/-innen der sommerolympischen
Disziplinen mit einer Belegungskapazitat von insgesamt 44 Platzen ausschliel3lich mit Einzel-
und Doppelzimmern ab dem Schuljahr 2019/2020 ff. beschlossen. Im Schuljahr 2019/2020
traten Umstande auf, die aus Sicht der Verwaltung gerade im Hinblick auf etwaige kiinftige
vergleichbare Entwicklungen eine Neubetrachtung der bisherigen Beschlusslage notwendig
erscheinen lassen.

1. Schuljahr 2019/2020: Internats(neu-)ausrichtung anldsslich der Gesamtumstande

(COVID-19)

Mit Ausrufen des Katastrophenfalls durch die Bayerische Staatsregierung und Verkiindung der
Schulbetretungsverbote fur Schuler/innen ab dem 16.03.2020, zun&chst bis zum Beginn der
Osterferien am 06. April 2020, wurde auch das Sportinternat sukzessive gerdaumt. Der
Internatsbetrieb wurde am 18.03.2020 vorerst eingestellt.

Eine Wiederertffnung des Internatsbetriebs erfolgte analog zum kultusministeriellen
Stufenfahrplan zur Wiederaufnahme des Préasenzunterrichtes und in enger Abstimmung mit
dem stadtischen Gesundheitsamt.

Um sowohl die Bewohner/innen als auch das Personal im Haus der Athleten vor einer Infektion
mit COVID-19 zu schiitzen, trat neben einem eigens fur das HdA erarbeitetem Hygieneplan
ab dem 24.04.2020 bis auf Weiteres eine Erganzung zur Hausordnung (Maskenpflicht,
SchlieBung von Aufenthaltsraumen, Essenseinnahme auf Bewohnerzimmern, etc.) in Kraft.
Wahrenddessen wurde - begrindet in der ausgerufenen Kontaktbeschrankung -
ausschlief3lich Einzelzimmerbelegung (mit Ausnahme eines Doppelzimmers fir ein
Geschwisterpaar) erlaubt. Diese Regelung erforderte angesichts begrenzter Bewohnerzimmer
eine gestufte und flexible Neuvergabe von Zimmern.

1.1. Wiedererd6ffnung geméaf kultusministeriellem Fahrplan

1.1.1 Fahrplan Stufe 1 (27.04.2020)

Die Bewohner/innen der Abschlussklassen reisten ab Freitag, den 24.04.2020, wieder an.

1.1.2 Fahrplan Stufe 2 (11.05.2020)

Die Bewohner/innen der Vorabschlussklassen reisten ab Sonntag, den 10.05.2020, wieder an.

Angesichts der gesundheitsbehdrdlichen Auflagen waren die Raumkapazitaten ab
diesem Zeitpunkt erschopft.

1.1.3 Fahrplan Stufe 3 und 4 (18./ 25.05.2020)

Nicht einschlagig fir den Internatsbetrieb, da Schiler/innen erst ab 14 Jahren in das Internat
aufgenommen werden.

1.1.4 Fahrplan Stufe 5 (15.06.2020)

Die Vorbereitungen fir die Ruckkehrer der Jahrgangsstufen 7-9 wurden ab Mitte Mai
vorgenommen.

Angesichts der fehlenden Zimmer wurde die Suche nach einer ,Interims-Zweigstelle®
intensiviert. ,Zweigstellenlésungen® (Jugendherberge Burg, R&umlichkeiten anderer
stationarer Kinder- und Jugendhilfeeinrichtungen) zur Einhaltung der Einzelzimmervorgabe
konnten aus unterschiedlichen Griinden (Kostenexplosion bei Infrastruktur, tragerseitig mit
vorhandenem Personal nicht organisierbare - im Sinne von leistbar - auszulagernde



Betreuungsleistungen, Kollision von Trainings- und Essenszeiten, Problematik WLAN auf
Bewohnerzimmer) nicht realisiert werden. Auch die Bertolt-Brecht-Schule sowie Verbénde
nahmen zunehmend Abstand von der anfanglich noch goutierten Zweigstellenlésung.

Erst durch vorzeitigen Auszug von Abiturienten/innen (realisiert durch die tragerseitige Zusage
der Kostenlbernahme fir externe Unterbringungskosten anlasslich der Teilnahme an den
Kolloquien) und dem zeitweisen Auszug von Pendler/innen in Verbindung mit der
Reaktivierung  ehemaliger  Bewohnerzimmer wurde eine  Flexibilisierung  der
Zimmerbelegungen Uberhaupt erst ermdglicht. Es stehen im noch laufenden Schuljahr 33
Bewohnerzimmer zur Verfiigung.

1.2 Schuljahr 2019/2020: finanzielle Auswirkungen anlasslich der Gesamtumstande

Das oben aufgefiihrte notwendige Vorgehen zog / zieht auch finanzielle Konsequenzen nach
sich.

1.2.1 Grinde fur Einnahmeweqgfall:

¢ Nicht-Realisierbarkeit der Tragerleistung (Internatsbetriebseinstellung auf Grund
gesundheitsbehérdlicher Auflagen) und damit Wegfall Geschéftsgrundlage, ergo
Wegfall Trageranspruch auf Gegenleistung (Entgelt) fur alle Bewohner

e Sukzessive Wiederaufnahme des Internatsbetriebes fir nur einzelne
Bewohnergruppen gemaf kultusministeriellem Stufenfahrplan

o Vorzeitige Aufhebung Bewohnervertrdge fir Abschlussklassenschiler/innen und
Pendler/innen (Vorbereitung Belegungskonzept fur Fahrplan Stufe 5)

¢ Analoger Einnahmewegfall in Bezug auf Beitrage der Verbande

¢ Analoger Einnahmewegfall in Bezug auf Beitradge des Olympiastitzpunktes Bayern

1.2.2 H6he der finanziellen Auswirkungen:

Der Stadt Nirnberg sind / werden fir den Zeitraum 18.03.2020 bis einschlieRlich 31.08.2020
(Ende Vertragsjahr) Beitrage in Hbhe von insgesamt 70.800 Euro weggebrochen /
wegbrechen.

Diese setzen sich im Einzelnen wie folgt zusammen:

Bewohnerentgelte: rund 39.200 Euro
Verbandsbeitrage: rund 14.000 Euro
Olympiastitzpunkt Bayern Beitrage: rund 17.600 Euro.

Diesen Mindereinnahmen stehen Minderausgaben (Wegfall Verpflegungsaufwendungen) in
Héhe von 30.300 Euro gegeniiber.

Hierdurch erhoéht sich das Betriebskostendefizit des HAJA COVID-19-bedingt unterjahrig um
rund 40.500 Euro. Der staatliche Defizitausgleich ist grundséatzlich unterjahrig nicht
»hachverhandelbar®.

Seitens des Amtes fir Allgemeinbildende Schulen wurde beim Ministerium fur Unterricht und
Kultus ein Rettungsschirm auf Grund der Beitragsausfalle analog zu Kita-Einrichtungen
beantragt. Eine Ruckmeldung hierzu steht derzeit aus. Eine staatliche zusatzliche
Rettungsschirmbeteiligung wiirde zu gegebener Zeit in den Kontext der stadtischen
Gesamtnachweisfihrung verwendeter staatlicher Zuschiisse gestellt werden.

1.3 Riickschauende Bewertung des Schuljahres 2019/2020

Wegen der Dynamik des Infektionsgeschehens erforderte die Umsetzung der stetig daran
angepassten kultusministeriellen Vorgaben und Auflagen des stadtischen Gesundheitsamtes



hinsichtlich der mdglichen Bewohnerstrukturen und des Abrechnungsverfahrens einen
enormen Aufwand.

Letztendlich ist vor dem Hintergrund des auslaufenden Schuljahres (vorzeitige Aufhebungen
von Bewohnervertrédgen, ohne dass ein Schulwechsel notwendig wurde) die durchgehende
Auflagenerfiillung nur in engster Abstimmung zwischen SchA, Internatsleitung, Bertolt-Brecht-
Schule und Verbanden gelungen.

2. Schuljahr 2020/2021: Konzeptionelle (zeitlich befristete) Internats(neu-)ausrichtung
anlasslich der Gesamtumstande (COVID-19)

2.1 Ungewisse Rahmenbedingungen (COVID-19)

Die COVIiD-19-bedingten (gesundheits- und kultus-) ministeriellen Vorgaben sind fir das
Schuljahr 2020/2021 aus heutiger Sicht nicht abschéatzbar.

2.2 Bewohnerstruktur im Internat

Bewohner des Internats werden in der Regel bis zur Beendigung der Schullaufbahn an der
Bertolt-Brecht-Schule - unabhangig von ihrer Leistungsentwicklung - im Internat behalten. Die
einjahrig geschlossenen Bewohnervertrage werden in der Praxis mit bisherigen
Bewohnern/innen fiir jedes Schuljahr neu abgeschlossen. Neuaufnahmen werden vom
Olympiastitzpunkt Bayern gemaR den OSP-Leitlinien (vgl. Anlage) gelenkt.

Die Bewohnerstruktur ist Ergebnis der Entscheidungen anderer Institutionen (OSP mit
Verbénden). Das bedeutet auch, dass die Stadt Nirnberg als Trager auf die Bewohnerstruktur
(Alter, Jahrgangsstufe, Schulart, Geschlecht, Entfernung bisheriger Wohnort zu Internat, und
Sportart) keinen direkten Einfluss hat.

2.3 Ausrichtung Internat im Schuljahr 2020/2021

2.3.1 Empfehlung fiur einen stabilen Internatsbetrieb (Amt fir Allgemeinbildende

Schulen)

Das Ziel des Internat-Tragers ist ein stabiler, qualitativ hochwertiger Internatsbetrieb, der es
allen Beteiligten im Zusammenwirken mit der Bertolt-Brecht-Schule als Eliteschule des Sports
erlaubt, die Vereinbarkeit von Schule und Leistungssport zu leben.

Ausgehend von den Erfahrungen des noch laufenden Schuljahres 2019/2020 und den damit
verbundenen Unsicherheiten bei der Bereitstellung von Internatsplatzen scheint es angezeigt,
trotz oder gerade aufgrund ungewisser Rahmenbedingungen auf die jiingsten Geschehnisse
vorausschauend zu reagieren.

Um zu jedem Zeitpunkt des kommenden Schuljahres 2020/2021 auf mogliche
Kontaktbeschrankungen, auf die Einstellung bzw. Wiederaufnahme/n des Prasenzunterrichts
oder des Trainingsbetriebs jederzeit mit einem stabilen Internatsbetrieb reagieren zu kénnen,
wird empfohlen, zunachst befristet fir das Schuljahr 2020/2021, die temporare
Einzelzimmerstruktur (Ausnahme Geschwisterpaare in Doppelzimmern) beizubehalten.

2.3.2 Empfehlung fir einen stabilen Internatsbetrieb (Gesundheitsamt)

Das stadtische Gesundheitsamt empfiehlt vorsichtshalber die Einzelzimmerbelegung
beizubehalten. Als Grinde fir diese Empfehlung werden angefuhrt, dass die langfristige
Entwicklung der Problematik COVID-19 derzeit nicht absehbar sei, gleichzeitig bereits jetzt
aber fir das gesamte kommende Schuljahr geplant werden misse. Bei den Bewohnern
handelt es sich um junge Menschen, die, bedingt durch Schule und Sport, vermehrt Kontakte
zu Gleichaltrigen pflegen. Eine Doppelzimmerbelegung bedeutet eine langfristige
Zusammenlegung von Personen, die weder verwandt sind, noch in sonstiger Weise in einer



Beziehung zueinanderstehen. Sollte sich die Infektionslage zu COVID-19 im Herbst erneut
verschéarfen, wére bei Doppelbelegung der Zimmer eine Isolierung schwierig und
Infektionsfalle sowie Quarantdnen waren deutlich schwieriger handelbar.

2.3.3 Rdumliche Auskwirkungen im Schuljahr 2020/2021

Die Umstellung auf einen Betrieb ausschlieB3lich mit Einzelzimmern bedeutet konkret das
Vorhalten von 33 Bewohnerplatzen und damit den Wegfall von 11 Bewohnerplatzen. In einer
Telefonkonferenz wurden dem kommissarischen Stutzpunktleiter des Olympiastutzpunkts
Bayern (OSP) am 10.06.2020 die Erwagungen des Tragers erlautert. Dem Olympiastitzpunkt
Bayern sowie dem Ministerium fir Unterricht und Kultus wurde am 17.06.2020 schriftlich
ertffnet, dass dem Stadtrat am 17.07.2020 nach stadtinterner Abstimmung ein COVID-19-
bedingter Betrieb ausschlieZlich mit Einzelzimmern und damit 33 Bewohnerplatzen auf die
Dauer des Schuljahres 2020/2021 zur Entscheidung vorgelegt werde. Der Olympiastitzpunkt
Bayern wurde in diesem Zusammenhang gebeten, seine entsprechenden HdA-Platzvergaben
hieran in Abstimmung mit den Verbanden auf Basis der OSP-Leitlinien auszurichten

2.3.4 Finanzielle Auswirkungen im Haushaltsjahr 2021

Bei einem Internat mit 44 Platzen stehen planmafiig Gesamtertrage in Hohe von 328.444
Euro Gesamtaufwendungen (Betriebskosten, Personalkosten, Verpflegungskosten) in Hohe
von 848.281 Euro gegenuber. Der Betrieb ist damit planerisch in H6he von 519.837 Euro
defizitar. Dieses Defizit wird vereinbarungsgemalfd halftig (zu je 259.918,50 Euro) vom
Ministerium flr Unterricht und Kultus sowie der Stadt Nirnberg getragen werden.

Bei einem Internat mit 33 Platzen im SJ 2020/2021 (Januar 2021 bis August 2021) und mit
44 Platzen im SJ 2021/2022 (September 2021 bis Dezember 2021) stehen Gesamtertrage in
Hohe von rund 282.600 Euro Gesamtaufwendungen (Betriebskosten, Personalkosten,
Verpflegungskosten) in Hohe von rund 835.300 Euro gegeniber. Der Betrieb ist damit in Hohe
von 552.700 Euro defizitar. Dieses Defizit wird vereinbarungsgemal halftig (zu je 276.350
Euro) vom Ministerium fur Unterricht und Kultus sowie der Stadt Nurnberg getragen. Der
seitens des Ministeriums aktuell vorgestellte staatliche Defizitanteil belauft sich auf 277.700
Euro, so dass die Umplanung von der staatlichen Deckelung zur Mitfinanzierung abgedeckt
ist.

Die COVID-19-bedingte, befristete Neuausrichtung ergabe demnach die Erh6hung des
zulassigen Defizits um rund 32.900 Euro (Saldo aus 45.900 Euro Minderertrage und 13.000
Euro Minderaufwendungen). Auf die Stadt Nurnberg wirden durch diese Beschlussfassung
Mehrbelastungen in Hohe von rund 16.500,00 (stadtischer Defizit-Eigenanteil) flr das
Haushaltsjahr 2021 zukommen.

Eingerechnet in diese Finanzierung ist die Umstellung aller Bewohnerentgelte ausschlie3lich
auf Einzelzimmervertrdge unter Berlcksichtigung von Inflationsraten. Die Bewohnerentgelte
fur ein Einzelzimmer betragen damit zum kommenden Schuljahr 2020/2021 monatlich 381,00
Euro.

2.3.5 Personelle Auswirkungen zum Stellenplan 2021

Die im Internat vorgehaltene Personalkapazitat setzt sich zusammen aus den staatlichen
Mindestvorgaben sowie aus der spezifischen Beschlussfassung durch den Schulausschuss
mit Sitzung vom 14.07.2017 (zusatzliche padagogische Angebote und Sicherung ausfallfreier
Betrieb). Die befristete Ausrichtung auf ein Internat mit 33 Internatsplatzen (und damit der
temporare Wegfall von 11 Internatsplatzen) hatte keine Auswirkungen auf den Stellenplan.

Die Stadt halt mit Beschluss vom 14.07.2017 insgesamt 5,28 Vollkraftstellen (2,69 VK
Padagogischer Tagdienst fur Betreuung, 0,31 VK padagogische Zusatzangebote und



Sicherung ausfallfreier Betrieb, 0,55 VK padagogische Leitung, 1,73 VK hauswirtschaftliche
Hilfskrafte) sowie eine durchgehende Nachtdienstbereitstellung vor.

Diese 5,28 Vollkraftstellen fur den Tagdienst bleiben in der Deckelung unverandert und wiirden
sich bei Beschlussfassung der Neukonzeption in der Zusammensetzung leicht verédndern (2,45
VK Padagogischer Tagdienst fur Betreuung, 0,31 VK padagogische Zusatzangebote und
Sicherung  ausfallfreier  Betrieb, 0,38 VK  COVID-19-bedingte  padagogische
Mehraufwendungen, 0,41 VK padagogische Leitung, 1,73 VK hauswirtschaftliche Hilfskrafte).
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