Berichtsvorlage

OA/021/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Ausschuss fir Recht, Wirtschaft und 16.09.2020 offentlich Bericht
Arbeit
Betreff:

Auflagen beim Verkauf von Lebensmitteln auf ehrenamtlich organisierten Festen
Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 15.07.2019

Anlagen:
Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 15.07.2019

Sachbericht
Leitfaden des StMGP fiur ehrenamtliche Helfer bei Vereinsfesten und &hnlichen Veranstaltungen

Bericht:

Bei der Veranstaltung von Feiern und Festen, die fir die Offentlichkeit zuganglich sind, sind
zum Schutz der Gesundheit von Besuchern lebensmittelrechtliche Vorgaben einzuhalten. Dies
gilt auch fur Veranstaltungen, die von nicht gewerblich tatigen Vereinen oder Organisationen
durchgefuhrt werden. Im Bericht werden die wesentlichen lebensmittelrechtlichen
Anforderungen dargestellt. Die LebensmitteliUberwachung steht den Organisatoren im Vorfeld
beratend zur Seite. Dartiber hinaus gibt es mehrere Informationsmaterialien und Leitfaden
offentlicher Stellen, die die einzuhaltenden Hygieneanfoderungen zusammenfassen. Das
Ordnungsamt hat auf seiner Internetseite eine Ubersicht der wichtigsten lebensmittelrechtlichen
Anforderungen und der Leitfaden eingestellt.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(] Ja keine unterschiedliche Auswirkung auf Personengruppen
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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