Berichtsvorlage

SchB/017/2020

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Schulausschuss 12.11.2020 offentlich Bericht
Betreff:

SCHLAU - Ubergangsmanagement: Ergebnisse Schuljahr 2019/2020

Anlagen: )
SCHLAU Ubergangsmanagement Sachverhalt

Bericht:

SCHLAU Ubergangsmanagement konnte in den letzten 13 Jahren stets sehr positive
Ergebnisse der Teilnehmenden im Hinblick auf qualifizierende Anschliisse nach dem
Schulbesuch nachweisen. SCHLAU wurde von den Einschrankungen durch die Pandemie -wie
so viele Bereiche - im vergangenen Schuljahr getroffen, ist doch das Vertrauensverhdaltnis im
persdnlichen Kontakt zwischen Schilerinnen und Schulern und Mitarbeitenden ein zentrales
Instrument der Beratungsarbeit. Erfreulicherweise konnten dennoch im vergangenen Schuljahr
nahezu die gleichen Erfolge erzielt werden. Vor welchen Herausforderungen das
Ubergangsmanagement stand und wie man diese meisterte, wird berichtet. Dartiber hinaus
entwickelte das Beratungsteam SCHLAU wahrend der Pandemie innovative Methoden, die
auch in Zukunft genutzt werden kdnnen.

Im Vortrag wird dargestellt, welche Kompetenzen fiir die Jugendlichen in der Coronazeit
besonders wichtig waren und vor welchen Problemen die Zielgruppe stand, um am
Ausbildungsmarkt erfolgreich sein zu kénnen. Ferner gibt der Bericht einen Einblick in die
branchenbedingten Unterschiede, die die Pandemie verursachte, und welche Veranderungen
sich entsprechend allgemein am Ausbildungsmarkt ergaben.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Angebote von SCHLAU Ubergangsmanagement sind breit gefachert und
stehen allen Jugendlichen (gemafR der forderrechtlich definierten Zielgruppen)
offen.
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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