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TAGESORDNUNG

Sitzung 0
Sitzung des Ausschusses fiir Recht, Wirtschaft und Arbeit NURNBERG

Sitzungszeit

Mittwoch, 09.06.2021, 15:00 Uhr

Sitzungsort

Rathaus, Funferplatz 2, GroRRer Sitzungssaal

TAGESORDNUNG

Offentliche Sitzung

1. Sondernutzungen fur Plakatstander vor der Bundestagswahl 2021 Beschluss
hier: Anderung Vollzugsrichtlinie zur Plakatierung vor Wahlen LA/020/2021

Fraas, Michael, Dr.

2. Tourismusentwicklung 2020 und Verlangerung des Beschluss
Tourismusfonds WIiF/007/2021
Fraas, Michael, Dr.

3. Unterstitzung des regionalen Lebensmittelhandwerks in Bericht
Nurnberg WiF/006/2021
hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 26.10.2020
Fraas, Michael, Dr.

4, Onlineplattform fur den Einzelhandel Bericht
hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 01.02.2021 WiF/009/2021
Fraas, Michael, Dr.

5. EU-geforderte Projekte der Stadt Nurnberg im Jahr 2020 und in Bericht
der Forderperiode 2014 bis 2020 Ref.V11/004/2021
Fraas, Michael, Dr.

6. Batteriezellenfertigung in der Metropolregion Nirnberg Bericht
hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 22.03.2021 WIiF/008/2021

Fraas, Michael, Dr.



Nutzung stadtischer Flachen fir Veranstaltungen: "Open Air-
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(Anlagen werden nachgereicht)
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offentlicher Teil



Beschlussvorlage

LA/020/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Ausschuss fir Recht, Wirtschaft und 09.06.2021  offentlich Beschluss
Arbeit

Betreff:

Sondernutzungen fur Plakatstander vor der Bundestagswahl 2021
hier: Anderung Vollzugsrichtlinie zur Plakatierung vor Wahlen

Anlagen:
Entscheidungsvorlage

Vollzugsrichtlinie Anderungsfassung
Vollzugsrichtlinie Lesefassung

Sachverhalt (kurz):

Die Vollzugsrichtlinie zur Plakatierung vor Wahlen wird geandert. Neben mehreren formalen
Anpassungen werden auch einzelne Regelungen (Plakatierung an einem Ort, Schutz von
Baumen und Zeitraum der Entfernung der Plakatierungen nach der Wahl) geéndert.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten

davon investiv € | davon Sachkosten

davon konsumtiv € | davon Personalkosten

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

€ pro Jahr
€ pro Jahr
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage LA/020/2021

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja Es ist keine Diversity-Relevanz zu erkennen, da diese Malinahme keine
bestimmte Personengruppe bevorteilt oder benachteiligt und keine
Personengruppe besonders betroffen ist.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

XI RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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Stadt NUrnberg Beschlussvorlage LA/020/2021

Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat beschliet die beigefiigten Anderung der Vollzugsrichtlinie zur Plakatierung vor
Wahlen. Die Anderungen treten mit diesem Beschluss in Kraft.
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Sondernutzungen fur Plakatstéander vor der Bundestagswahl 2021
Anderung der Vollzugsrichtlinie zur Plakatierung vor Wahlen

Anlasslich der Bundestagswahl 2021 erfolgt eine Anderung der Vollzugsrichtlinie zur Plaka-
tierung vor Wabhlen. In beiliegender Anderungsfassung sind die Anderungen kenntlich ge-
macht.

Die inhaltlichen Anderungen werden wie folgt begriindet:

- Ziffer 2.3. der Richtlinie: Durch die Neuregelung ist es moglich, dass an einem Aufstellungs-
ort mehrere Plakatierungen tbereinander - auch von unterschiedlichen Parteien - angebracht
werden kénnen. Die Gesamtzahl an je Partei erlaubten Plakatierungen erhdht sich nicht, ei-
ner Haufung an einem Ort steht somit eine geringere Anzahl an anderer Stelle gegeniber.
Relevante Grinde, die gegen die Nutzung eines Standorts durch unterschiedliche Partei
sprechen, sind nicht ersichtlich. Bei der Anderung wurden auch Riickmeldungen aus vergan-
genen Wahlen sowie die entsprechenden Erfahrungen anderer Kommunen mit dieser Rege-
lung berlcksichtigt; diese sprechen fir diese Neuregelung. Eine Entzerrung des Wettlaufs
um die besten Platze ist auch ein mdglicher positiver Nebeneffekt, wenn ein begehrter
Standort nicht mehr nur einmal von einer Partei belegt werden kann.

- Ziffer 2.8. der Richtlinie: Baume werden jetzt besser geschutzt, indem nur noch feste Drei-
eckstander an Baumen zugelassen sind, die den Baum nicht bertihren und die Wurzeln nicht
beschadigen duirfen.

- Ziffer 4. der Richtlinie: Der Zeitraum der Entfernung der Plakatierung nach der Wahl wird
von einer Woche auf acht Tage erhoht. Damit kann der auf den Wahltag folgende Gber-
nachste Montag auch noch fur die Entfernung der Plakate genutzt werden.

Diversity-Relevanz: Das Vorhaben ist nicht Diversity-Relevant: es bestehen keine Anhalts-
punkte, dass diese MalRBnahme bestimmte Personengruppen, beispielsweise unterschiedli-
chen Geschlechts, verschiedener ethnischer Herkunft, mit Behinderungen, unterschiedlichen
Alters, sozialer Lage bevorteilen oder benachteiligen. Die Manahme hat weder diskriminie-
rende Auswirkungen noch erschlief3t sie Potenziale fir Gleichberechtigung bzw. Gleichstel-
lung und Chancengleichheit.



Vollzugsrichtlinie zur Plakatierung vor Wahlen

(Beschluss des Rechts- und Wirtschaftsausschusses vom 19.07.2013,

geandert durch Beschluss des Rechts- und Wirtschaftsausschusses vom 09.06.2021)

Die nachfolgende Richtlinie nach Art. 37 Abs. 1 Satz 2 der Gemeindeordnung fir den
Freistaat Bayern regelt die Aufstellung von Plakatstandern sowie die Anbringung von
Plakaten, nachfolgend einheitlich als Plakatierung bezeichnet, im Vorfeld von Wahlen. Sie
dient dem Vollzug des z4 8 6 Abs. 2 S:atz 1 der Sondernutzungssatzung der Stadt Nirnberg
und zu-des § 4 Abs. 5} 4 Nr. 5 der Sondernutzungsgebihrensatzung der Stadt Nurnberg.
besehlessap:

1. Fur politische Werbung wird Gebuhrenfreiheit gewéhrt fir maximal je 500 Plakatierungen pro
Wahltermin, wobei Plakatstander oder die Anbringung von Plakaten mit je maximal
3 Ansichtsflachen an einer Stelle (Aufstell- oder Befestigungsort) als eine Aufstellung gelten:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Bei Europa- und Bundestagswahlen fiir die letzten 43 Tage vor dem Wahltag jeder
teilnehmenden Partei,

bei Landtags-/Bezirkstagswahlen fir die letzten 43 Tage vor dem Wahltag jeder
teilnehmenden Partei/Wahlergruppe,

bei Stadtratswahlen fir die letzten 43 Tage vor dem Wahltag jeder teilnehmenden
Partei/Wahlergruppe,

bei Oberblirgermeisterwahlen fir die letzten 43 Tage vor dem Wahltag jedem
Wahlvorschlag,

bei Volksbegehren fir die letzten 29 Tage vor Ende der Eintragungsfrist den jeweiligen
vertretungsberechtigten Personen (Art. 63 LWG) und jeder im Landtag vertretenen
Partei/Wahlergruppe,

bei Volksentscheiden fir die letzten 43 Tage vor dem Abstimmungstag den jeweiligen
Antragstellerinnen und Antragstellern, sowie den vertretungsberechtigten Personen der
zur Abstimmung zugelassenen Begehren (Art. 63 LWG) und jeder im Landtag
vertretenen Partei/Wahlergruppe,

bei Burgerbegehren fir 29 Tage den jeweiligen vertretungsberechtigten Personen
(Art. 18 a Abs. 4 GO) und jeder im Stadtrat vertretenen Partei/Wahlergruppe; Fristbeginn
ist der 2. Samstag nach dem Tag, an dem die Erstunterzeichner der Stadt das Vorliegen
von mindestens 500 i. S. d. Art. 18 a Abs. 5 GO gultigen Unterschriften fiir ein nicht
offenkundig unzuléassiges Bluirgerbegehren nachgewiesen haben,

bei Burgerentscheiden fir die letzten 29 Tage vor dem Abstimmungstag den jeweiligen
Antragstellerinnen und Antragstellern, sowie den vertretungsberechtigten Personen der
zur Abstimmung zugelassenen Begehren (Art. 18 a Abs. 4 GO) und jeder im Stadtrat
vertretenen Partei/Wahlergruppe,




1.9.

-2-

bei Integrationsratswahlen fur die letzten 22 Tage vor dem Wahltag max. 50
Plakatstandorte pro Kandidat

1.10. einer im Europaischen Parlament, im Bundestag oder im Landtag vertretenen Partei bei

deren in Nurnberg stattfindenden Bundes- oder Landesparteitag vom vorletzten
Samstag vor dessen Beginn an.

. Bei Plakatierungen sind nachfolgende Vorgaben zu beachten, die gleichzeitig Auflagen in den
jeweiligen Sondernutzungserlaubnisbescheiden werden:

2.1

2.2.

Mit der Plakatierung darf frihestens am Tag (jeweils Samstag) des Fristbeginns gem.
Tz. 1 um 8:00 Uhr begonnen werden.

Die Aufstellung von Grof3standern fir Plakate oder das Anbringen von Plakaten mit
einem DIN A O Ubersteigenden Format ist nicht gestattet.

2.3. 221 Die Anbringung von zwei Hohlkammerplakaten (Ricken an Ricken) sowie die

Aufstellung fester Dreiecksstander (Plakatstander fur Plakate mit drei Ansichtsflachen) an
einer Stelle (Aufstell- oder Befestlgungsort) gelten Jewells als elne Aufstellung Ein

we#elen— Plakatlerungen durfen nicht uberelnander angebracht werden Dabe| darf ein
Aufstell- oder Befestigungsort auch von mehr als einer Partei oder Wahlergruppe belegt
werden.

2.4.222. Die Plakatierungen sind stand- und verkehrssicher aufzustellen bzw. zu

befestigen; Verkehrsflachen dirfen nicht beschadigt werden.

2.5.22.3. Die Plakatierung, insbesondere im Luftraum, ist unzuléssig, wenn eine Hohe von

1,60 m bezogen auf die Oberkante des Wahlplakates (einschl. des Plakattragers)
Uberschritten wird.

2.36. Die Sicherheit des StraRenverkehrs darf durch die Plakatierung nicht beeintrachtigt

werden. Insbesondere ist zu beachten:

2.6.1. Nicht gestattet ist die Plakatierung
e an StralRen mit zulassiger Hochstgeschwindigkeit hdher als 50 km/h,

o auf Verkehrsinseln und auf Haltestelleninseln.

2.6.2. Lichtsignalanlagen und Verkehrszeichen fiir den flieRenden Verkehr dirfen zur
Plakatierung nicht benutzt werden. Im Ubrigen darf die Erkennbarkeit von
Lichtsignalanlagen und Verkehrszeichen nicht beeintrachtigt werden.

2.6.3. Die Sichtverhaltnisse fir die Verkehrsteilnehmer, insbesondere vor Stral3en-
kreuzungen, Lichtsignalanlagen und Fuligéngeriberwegen, dirfen auf keinen Fall

beeintrachtigt werden.

2.6.4. Der Fahr- und FuRRgangerverkehr darf durch die Plakatierung nicht behindert
werden. Insbesondere ist

¢ eine Plakatierung auf Radwegen unzulassig,

¢ die Gehwegflache selbst in einer Breite von mindestens 1,5 m freizuhalten,
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e auf Gehwegflachen ein Sicherheitsabstand von mindestens 0,5 m zum
Fahrbahnrand und zum Radweg einzuhalten.

2.47. Die Plakatierung in Grunanlagen ist nicht gestattet (8 1 der Grinanlagensatzung der
Stadt Nurnberg).

2.58. Die Aufstellung von Plakatstandern sowie die Anbringung von Plakaten ist im
StralRenbegleitgrin innerhalb der Pflanzungsflachen von Strauchern, Stauden und
Blumen nicht erlaubt. Ebenfalls nicht gestattet ist die Anbringung von Plakaten an
Baumen; das Umstellen von Baumen mit festen Dreieckstandern ist zulassig. Dabei
muss der Stander so aufgestellt werden, dass dieser den Baum an keiner Stelle berthrt
und die Wurzeln nicht beschadigt werden.

2.69. Die Plakatierung um oder an historisch (in Kandelaberform) gestalteten Lichtmasten (wie
z. B. am Hauptmarkt) ist nicht gestattet.

2.710. Beschadigte Plakatierungen sind umgehend einschlie3lich des
Befestigungsmaterials Zu beseitigen. Nicht ordnungsgeman befestigte
Plakate/Plakattrager sind umgehend nachzubessern.

. Die Gebuhrenbefreiung ist nur zu gewahren, wenn und soweit Ziff. 2 beachtet wird.
Insbesondere besteht fur Plakatstédnder, die vorzeitig aufgestellt werden, fir die Gesamtzeit
gem. Ziff. 1 keine Geblhrenbefreiung. Bei vorzeitig aufgestellten Plakatierungen verringert
sich fur die betreffende Partei usw. das ihr gem. Ziff. 1 zu gewahrende Maximalkontingent um
das Funffache der Zahl der vorzeitig aufgestellten Plakatierungen, héchstens jedoch bis auf
30% der Maximalzahl der mit Sondernutzungserlaubnisbescheid zugelassenen Plakatierungen;
die vorzeitig aufgestellten Plakatierungen sind zu entfernen.

. Die Plakatierungen sind einschlie3lich aller Befestigungsmaterialien innerhalb von acht Tagen
nach dem Wabhltag einer‘Moche-nach-Ablauf-des-inZiff—1-bestimmtenZeitraums zu entfernen.

. Zuwiderhandlungen gegen die Bestimmungen dieser Vollzugsrichtlinie werden als

Ordnungswidrigkeiten verfolgt und die vorschriftswidrigen Plakatierungen von der Stadt
kostenpflichtig entfernt.
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Vollzugsrichtlinie zur Plakatierung vor Wahlen
(Beschluss des Rechts- und Wirtschaftsausschusses vom 19.07.2013,

geandert durch Beschluss des des Rechts- und Wirtschaftsausschusses vom 09.06.2021)

Die nachfolgende Richtlinie nach Art. 37 Abs. 1 Satz 2 der Gemeindeordnung fur den Freistaat
Bayern regelt die Aufstellung von Plakatstandern sowie die Anbringung von Plakaten, nachfolgend
einheitlich als Plakatierung bezeichnet, im Vorfeld von Wahlen. Sie dient dem Vollzug des § 6 Abs.

2 Satz

1 der Sondernutzungssatzung der Stadt Nidrnberg und des 8§ 4 Abs. 4 Nr. 5 der

Sondernutzungsgebiihrensatzung der Stadt Niurnberg.

1. Fur politische Werbung wird Gebuhrenfreiheit gewahrt fir maximal je 500 Plakatierungen pro
Wabhltermin, wobei Plakatstander oder die Anbringung von Plakaten mit je maximal
3 Ansichtsflachen an einer Stelle (Aufstell- oder Befestigungsort) als eine Aufstellung gelten:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

Bei Europa- und Bundestagswahlen fiir die letzten 43 Tage vor dem Wahltag jeder
teilnehmenden Partei,

bei Landtags-/Bezirkstagswahlen fir die letzten 43 Tage vor dem Wahltag jeder
teilnehmenden Partei/Wa&hlergruppe,

bei Stadtratswahlen fur die letzten 43 Tage vor dem Wahltag jeder teilnehmenden
Partei/Wahlergruppe,

bei Oberbirgermeisterwahlen fir die letzten 43 Tage vor dem Wahltag jedem
Wabhlvorschlag,

bei Volksbegehren fir die letzten 29 Tage vor Ende der Eintragungsfrist den jeweiligen
vertretungsberechtigten Personen (Art. 63 LWG) und jeder im Landtag vertretenen
Partei/Wahlergruppe,

bei Volksentscheiden fir die letzten 43 Tage vor dem Abstimmungstag den jeweiligen
Antragstellerinnen und Antragstellern, sowie den vertretungsberechtigten Personen der
zur Abstimmung zugelassenen Begehren (Art. 63 LWG) und jeder im Landtag vertretenen
Partei/Wahlergruppe,

bei Burgerbegehren fiir 29 Tage den jeweiligen vertretungsberechtigten Personen (Art. 18
a Abs. 4 GO) und jeder im Stadtrat vertretenen Partei/Wahlergruppe; Fristbeginn ist der 2.
Samstag nach dem Tag, an dem die Erstunterzeichner der Stadt das Vorliegen von
mindestens 500 i. S. d. Art. 18 a Abs. 5 GO giiltigen Unterschriften fur ein nicht offenkundig
unzulassiges Burgerbegehren nachgewiesen haben,

bei Birgerentscheiden fir die letzten 29 Tage vor dem Abstimmungstag den jeweiligen
Antragstellerinnen und Antragstellern, sowie den vertretungsberechtigten Personen der
zur Abstimmung zugelassenen Begehren (Art. 18 a Abs. 4 GO) und jeder im Stadtrat
vertretenen Partei/\W&hlergruppe,

bei Integrationsratswahlen fur die letzten 22 Tage vor dem Wahltag max. 50
Plakatstandorte pro Kandidat

einer im Europdischen Parlament, im Bundestag oder im Landtag vertretenen Partei bei
deren in Nurnberg stattfindenden Bundes- oder Landesparteitag vom vorletzten
Samstag vor dessen Beginn an.

11
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2. Bei Plakatierungen sind nachfolgende Vorgaben zu beachten, die gleichzeitig Auflagen in den
jeweiligen Sondernutzungserlaubnisbescheiden werden:

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Mit der Plakatierung darf frihestens am Tag (jeweils Samstag) des Fristbeginns gem. Tz. 1
um 8:00 Uhr begonnen werden.

Die Aufstellung von Grof3standern fur Plakate oder das Anbringen von Plakaten mit einem
DIN A 0 ubersteigenden Format ist nicht gestattet.

Die Anbringung von zwei Hohlkammerplakaten (Ricken an Riicken) sowie die Aufstellung
fester Dreiecksstander (Plakatstander fur Plakate mit drei Ansichtsflachen) an einer Stelle
(Aufstell- oder Befestigungsort) gelten jeweils als eine Aufstellung. Plakatierungen dirfen
Ubereinander angebracht werden. Dabei darf ein Aufstell- oder Befestigungsort auch von
mehr als einer Partei oder Wahlergruppe belegt werden.

Die Plakatierungen sind stand- und verkehrssicher aufzustellen bzw. zu befestigen;
Verkehrsflachen dirfen nicht beschadigt werden.

Die Plakatierung, insbesondere im Luftraum, ist unzulassig, wenn eine Héhe von 1,60 m
bezogen auf die Oberkante des Wabhlplakates (einschl. des Plakattragers) Uberschritten
wird.

Die Sicherheit des StralRenverkehrs darf durch die Plakatierung nicht beeintrachtigt
werden. Insbesondere ist zu beachten:

2.6.1. Nicht gestattet ist die Plakatierung
e an StralRen mit zuldssiger Hochstgeschwindigkeit hoher als 50 km/h,

e auf Verkehrsinseln und auf Haltestelleninseln.

2.6.2. Lichtsignalanlagen und Verkehrszeichen flr den flieBenden Verkehr dirfen zur
Plakatierung nicht benutzt werden. Im Ubrigen darf die Erkennbarkeit von
Lichtsignalanlagen und Verkehrszeichen nicht beeintrachtigt werden.

2.6.3. Die Sichtverhaltnisse fur die Verkehrsteilnehmer, insbesondere vor StralRen-
kreuzungen, Lichtsignalanlagen und Ful3gangeriberwegen, dirfen auf keinen Fall

beeintrachtigt werden.

2.6.4. Der Fahr- und FuRgangerverkehr darf durch die Plakatierung nicht behindert
werden. Insbesondere ist

¢ eine Plakatierung auf Radwegen unzulassig,
¢ die Gehwegflache selbst in einer Breite von mindestens 1,5 m freizuhalten,

o auf Gehwegflachen ein Sicherheitsabstand von mindestens 0,5 m zum
Fahrbahnrand und zum Radweg einzuhalten.

Die Plakatierung in Griinanlagen ist nicht gestattet (§ 1 der Grinanlagensatzung der Stadt
Nurnberg).

Die Aufstellung von Plakatstindern sowie die Anbringung von Plakaten ist im
StralRenbegleitgriin innerhalb der Pflanzungsflachen von Strauchern, Stauden und Blumen
nicht erlaubt. Ebenfalls nicht gestattet ist die Anbringung von Plakaten an Baumen; das
Umstellen von Baumen mit festen Dreieckstandern ist zuldssig. Dabei muss der Stander

-3-
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so aufgestellt werden, dass dieser den Baum an keiner Stelle beriihrt und die Wurzeln nicht
beschadigt werden.

2.9. Die Plakatierung um oder an historisch (in Kandelaberform) gestalteten Lichtmasten (wie
z. B. am Hauptmarkt) ist nicht gestattet.

2.10. Beschadigte Plakatierungen sind umgehend einschlief3lich des Befestigungsmaterials zu
beseitigen. Nicht ordnungsgemald befestigte Plakate/Plakattrdger sind umgehend
nachzubessern.

. Die Gebtihrenbefreiung ist nur zu gewéhren, wenn und soweit Ziff. 2 beachtet wird. Insbesondere
besteht fur Plakatstander, die vorzeitig aufgestellt werden, fur die Gesamtzeit gem. Ziff. 1 keine
Gebuhrenbefreiung. Bei vorzeitig aufgestellten Plakatierungen verringert sich fur die betreffende
Partei usw. das ihr gem. Ziff. 1 zu gewahrende Maximalkontingent um das Funffache der Zahl
der vorzeitig aufgestellten Plakatierungen, héchstens jedoch bis auf 30% der Maximalzahl der
mit Sondernutzungserlaubnisbescheid zugelassenen Plakatierungen; die vorzeitig aufgestellten
Plakatierungen sind zu entfernen.

. Die Plakatierungen sind einschlielich aller Befestigungsmaterialien innerhalb von acht Tagen
nach dem Wabhltag zu entfernen.

. Zuwiderhandlungen gegen die Bestimmungen dieser Vollzugsrichtlinie werden als

Ordnungswidrigkeiten verfolgt und die vorschriftswidrigen Plakatierungen von der Stadt
kostenpflichtig entfernt.

13



Beschlussvorlage

WIiF/007/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Ausschuss fir Recht, Wirtschaft und 09.06.2021  offentlich Beschluss
Arbeit

Betreff:

Tourismusentwicklung 2020 und Verlangerung des Tourismusfonds

Anlagen:
Entscheidungsvorlage

Sachverhalt (kurz):

m Jahr 2019 erbrachte der Tourismus noch Umséatze von 2,1 Milliarden Euro fir Gastronomie,
Einzelhandel und Dienstleistungssektor in Nirnberg. Durch den Corona-bedingten
Nachfrageausfall von Marz bis Dezember 2020 musste der Tourismusstandort Nirnberg
wochentliche Umsatzeinbuf3en von rund 18,7 Millionen Euro hinnehmen, d.h. insgesamt rund
819 Millionen Euro. Auch im Jahr 2021 hat sich die Situation noch nicht gebessert. Zum Re-
Start sind daher gezielete Marketingmafnahmen durch die Congress- und Tourismus-Zentrale
Nurnberg (CTZ) erforderlich.

Um die Marktingaktivitaten langfristig sicherzustellen und mit hoher Intensitat verfolgen zu

koénnen, wird eine bis Ende des Jahres 2024 befristete Fortfiihrung und Anpassung des
Tourismusfonds empfohlen.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
X Ja
[] Kosten noch nicht bekannt

[X] Kosten bekannt

Seite 1 von 4
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Gesamtkosten 900.000 € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv 900.000 € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|X| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Fortsetzung des Tourismusfonds in Hohe von 300 000 Euro fur
Haushaltsjahre 2022 bis 2024

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z| Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja Das Vorhaben hat keine diskriminierenden Auswirkungen, vielmehr erschlief3t
es Potenziale fur Gleichberechtigung bzw. Gleichstellung und
Chancengleichheit.

Seite 2 von 4
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
Ref. I/l /Stk

=
[
[

Seite 3 von 4
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Beschlussvorschlag:

Zur nachhaltigen Sicherstellung des Wirtschaftsfaktors Tourismus und zur Finanzierung
erfolgreicher WerbemafRnahmen wird die Sonderfinanzierung "Tourismusfonds" des
Verkehrsvereins e.V. befristet bis Ende 2024 fortgesetzt.

Fur den Zeitraum 2022 bis 2024 erhalt die Geschéftsstelle des Verkehrsvereins e.V. pro Jahr
ein Zusatzbudget von bis zu einer Hohe von 300.000,-- Euro mit der Maf3gabe, dass sich die
Wirtschaft an der Aufstockung des Fonds beteiligt.

Entsprechende Mittel sind im Haushalt einzustellen, erstmals in 2022.

Seite 4 von 4
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Tourismusentwicklung 2020 und Verlangerung des Tourismusfonds

Entscheidungsvorlage:

1. Tourismusentwicklung 2020

Entwicklung der wichtigsten Kennzahlen
Die Corona-Pandemie hinterldsst ihre Spuren in der Tourismusdestination Ntrnberg. Nach 10
Jahren, die von Wachstum gepragt waren, hat die Corona-Pandemie den Tourismus seit Marz
2020 — nahezu weltweit — zum Erliegen gebracht. Eine nie dagewesene Krise - die bislang
anhalt — fur den Tourismus hatte begonnen.

Der Start in das vermeintliche Rekordjahr 2020 war gut — wenn auch bereits bei den Messen
zu Jahresbeginn (Spielwarenmesse, BioFach, Embedded World, Freizeit & Garten) die ersten
Vorboten von Corona sichtbar wurden. Insgesamt hat die Pandemie die touristischen
Kennzahlen einbrechen lassen. Fur Nurnberg bedeutet dies, dass die Zahl der Gasteankiinfte
2020 im Vergleich zum Vorjahr insgesamt um fast 60 Prozent zurlickgegangen ist. Statt
2 Millionen reisten nur rund 808 000 Personen nach Niirnberg. Die Zahl der Ubernachtungen
sank von tber 3,5 Millionen auf rund 1,5 Millionen, das entspricht einem Rickgang von 57,8
Prozent. Die internationalen Ubernachtungen fielen in Folge der Reisebeschrankungen sogar
um 68,4 Prozent niedriger als im Vorjahr aus.

Abbildung 1: Entwicklung von Ubernachtungen und Bettenauslastung seit 2009

4.000.000 60
3.500.000 =
_ 50
3.000.000
S 40
8o 2.500.000
3
<
;ré 2.000.000 30
o
o)
D 1.500.000
5 20
©
< 1.000.000
(]
N
10
500.000

o
o

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 @ 2020
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Quelle: CTZ Congress- und Tourismus-Zentrale Nurnberg, Bayerisches Landesamt flr Statistik

Nach dem ersten Lockdown ist es gelungen, in den Sommermonaten die Negativentwicklung
etwas zu dampfen. Dies ist ein Beleg daflr, dass die Marketingaktivitaten und die intensiven
Marktbearbeitungen der Congress- und Tourismus-Zentrale Nurnberg (CTZ) in einem
gewissen Rahmen greifen. Die Aktivitaten, insbesondere die Recovery-Kampagne
#Stadtglick konnte vor allem durch den Tourismusfonds realisiert werden.
Abbildung 2: Vergleich der monatl. Ubernachtungszahlen 2019 / 2020

18



400.000

350.000

300.000

250.000

200.000

150.000

100.000

292,2% -90,7%
Jan Feb Mar Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
— 2020 — 2019
Quelle: CTZ Congress- und Tourismus-Zentrale Nurnberg, Bayerisches Landesamt fiir Statistik

Corona trifft Stadtedestinationen héarter

Die Corona-Pandemie stellt die touristischen Destinationen bayern- und weltweit vor grof3e
Herausforderungen. Die Auswirkungen sind allerdings - je nach Destinationstyp - sehr
unterschiedlich. Wahrend gerade im Sommer klassische touristische Regionen an den Kisten,
an Seen oder in den Bergen die Auswirkungen etwas abgedampfter zu spiren bekommen
hatten, traf die Pandemie gerade die businessorientierten Stadte in ihrer ganzen Wucht.

Vor allem Businessreisende sorgten in den vergangenen Jahren fir die starken
Ubernachtungszahlen. Die Verteilung der Géaste zeichnet sich durch (ber 70 %
Businessreisende und knapp 30 % Freizeitreisende aus (Quelle: Dwif-Studie
~Wirtschaftsfaktor Tourismus fir die Stadt NUrnberg 2013“); der Businessbereich gliedert sich
dabei in etwa 1/3 klassische Geschaftsreisende, 1/3 Tagungs-, Seminar- und
Kongressteilnehmer und 1/3 in Messebesucher. Dementsprechend sind die Rickgange der
Ubernachtungszahlen in den Geschéftsreisezielen wie Nirnberg (-57,8%), Koin (-62%) und
Minchen (-60%) besonders stark. Im Durchschnitt der deutschen Stadte liegt der Riickgang
bei Minus 55 Prozent.

2020 zeigt in aller Harte, dass der privat motivierte Tourismus wesentliche Einbriiche im
Geschéftsreiseverkehr nur etwas abfedern, aber bei Weitem nicht auffangen kann.

2. Wirtschaftsfaktor Tourismus

Der Tourismus hat als Querschnittsbranche Auswirkungen auf viele Branchen. Es gibt kaum
einen Wirtschaftsbereich, der nicht vom Tourismus profitiert und damit derzeit unter dem
Wegfall des touristischen Reisens leidet - sei es Gastgewerbe, Einzelhandel, Dienstleister
oder Zulieferer sowie regionale Produzenten und Handwerksbetriebe. Dies bestatigt eine
aktuelle Studie im Auftrag der Congress- und Tourismus-Zentrale Nirnberg (CTZ) auf Basis
der Zahlen des Tourismusjahres 2019. Im Jahr 2019 hat der Tourismus noch Umsétze von 2,1
Milliarden Euro fur Gastronomie, Einzelhandel und Dienstleistungssektor in Nurnberg erbracht.
Das Gastgewerbe und der Einzelhandel profitierten ungeféahr gleich stark vom Tourismus: 41,3
Prozent der Gesamtumséatze bzw. 873 Millionen Euro tatigten Nirnbergs Gaste im
Gastgewerbe; gefolgt vom Einzelhandel mit einem Umsatz von 836,1 Millionen Euro und dem
Dienstleistungssektor mit 405,7 Millionen Euro Umsatz. Der Tourismus schaffte im Jahr 2019
Einkommen in Hohe von knapp einer Milliarde Euro und steht rechnerisch fur knapp 33 000
Menschen, die ihren Lebensunterhalt durch den Tourismus bestreiten kbnnen.
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Abbildung 3: Kennzahlen zum Wirtschaftsfaktor Tourismus 2019
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Quelle: Wirtschaftsfaktor Tourismus fiir die Stadt Nurnberg 2019, dwif

Aufbauend auf den Zahlen fiir das Jahr 2019 wurde im Auftrag der Congress- und Tourismus-
Zentrale NuUrnberg der Umsatzausfall fir das Jahr 2020 berechnet. Durch den
Nachfrageausfall von Marz bis Dezember 2020 musste der Tourismusstandort Nurnberg
wochentliche Umsatzeinbuf3en von rund 18,7 Millionen Euro hinnehmen, d.h. insgesamt rund
819 Millionen Euro. Der Umsatzausfall im Ubernachtungstourismus liegt mit 436,5 Millionen.
Euro etwas hoéher als vergleichsweise im Tagestourismus, bei dem sich der Ausfall allein in
2020 auf 382,5 Mio. Euro summiert.

3. Weiterentwicklung der Destination Nirnberg

Prognose Post-Corona

Das Deutsche Wirtschaftswissenschaftliche Institut fir Fremdenverkehr (Dwif) hat in der Post-
Corona Analyse fur NUrnberg auch fur 2021-2023 Verluste der Tourismusbranche im Vergleich
zu 2019 prognostiziert. Vor allem 2021 wird die Branche noch einmal hart treffen und es sind
lediglich ahnliche Zahlen wie in 2020 zu erwarten.

Bis einschlielich 2023 wird fur Nidrnberg immer noch mit einem Minus von 18 % (zum
Referenzjahr 2019) gerechnet.

Abbildung 4: Prognose der Ubernachtungszahlen insgesamt
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Betrachtet man in der Prognose bis 2023 die Segmente Business- und Freizeitreisenden, wird
deutlich, dass sich das Volumen der Freizeitreisenden bis 2023 nahezu erholen wird,
wohingegen bei den Businessreisenden ein dauerhafter Verlust von ca. 23 % zu erwarten ist.

Abbildung 5: Prognose der Ubernachtungszahlen Business und Leisure
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Im Business-Bereich werden die dauerhaften Verluste vor allem durch den Rickgang der
Geschaéftsreisen und der Entwicklung im Messesegment erwartet (hybride Events). Der
Bereich MICE (Meetings Incentives Conventions Exhibitions bzw. Events) kann sich
voraussichtlich regenerieren, wobei auch hier virtuelle und hybride Formate zunehmen
werden.

Dies bedeutet fur die CTZ eine noch starkere Fokussierung auf den Leisure-Bereich.

Recovery Kampagnen der CTZ 2021

Fur den Sommer und die anstehenden Sommerferien 2021 wird auf die in 2020 erfolgreiche
#Stadtglick-Kampagne zuriickgegriffen und diese Uber crossmediale Kanale vermarktet.
Zielméarkte sind die D-A-CH Staaten sowie die Niederlande. Mit der Neuaufnahme der
Flugverbindung nach London (ab Juli 2021) wird auch GrolRbritannien als Zielmarkt
eingebunden.

Die #Stadtgliick-Kampagne wird sich verschiedener Kommunikationskandale bedienen:

¢ analog 2020 - CTZ-eigene Webseiten tourismus.nuernberg.de und nuernberg.travel
sowie der Bereich Social Media (instagram etc.) und die Einbindung von Blogger und
Influencer

¢ neue Kooperation mit verschiedenen Buchungsplattformern (urlaubsguru etc.)

e neue Zusammenarbeit mit der Stadtreklame - in funf deutschen Grof3stadten werden
zum Start der jeweiligen Sommerferien grol3formatige Plakate zum Thema #Stadtgliick
zu sehen sein

e Advertorials in verschiedenen Magazinen und Zeitungen

e Produktion von Beitragen fiir Radiosender deutschlandweit und

e weitere MaRnahmen in den Markten Osterreich (Kooperation mit der OBB) und
Schweiz (Kooperation mit Rheinalp).

Die definierten Themen sind bei der gesamten Kampagne:

e Kultur: Museen, Veranstaltungen, Stadtfiihrungen, klassische Nirnberg-Themen
Kulinarik: klassische Kulinarik, gehobene Gastronomie
Outdoor: Radfahren, Wandern, Region
Lebendige Stadt: Projekt im Rahmen der Nirnberger City Werkstatt: Start mit
Pilotquartier Weinmarkt
Auch das Thema Familie wird punktuell in passenden Formaten mitgespielt.
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Im Businessbereich richtet die CTZ den Fokus auf die Tagungswirtschaft mit der Kampagne
»1agen in Nirnberg #MeetNuremberg®.

Bei der kurzfristigen Ausrichtung stehen ,Informieren und Vertrauen zuriickgewinnen® im
Fokus, die mittelfristige Ausrichtung zielt auf Inspiration ab (sobald Tagen mdglich ist).
Zielgruppe der Kampagne ,Tagen in Nurnberg #MeetNuremberg® ist kurz- bis mittelfristig vor
allem die Metropolregion Nirnberg und Bayern, mittelfristig ist die Ansprache der nationalen
Zielgruppe geplant und erst mittel- bis langfristig riickt Europa in den Fokus. Diese Einteilung
ist natdrlich stark vom Pandemieverlauf und den Rahmenbedingungen abhangig.

Fur die Inspiration der Entscheidungstrager nutzt die CTZ in erster Linie die eigenen
Kommunikationskanale (eigenen Homepages und Social Media: Linkedin und Twitter). Die
Zusammenarbeit mit dem GCB (German Convention Bureau) beférdert die nationale und
internationale Kommunikation. Auf Initiative der CTZ st fur 2022 seitens der
BayernTourismusMarkteting GmbH eine bayernweite Kampagen zum Thema ,Tagen in
Bayern“ angedacht.

Als beratender Arbeitskreis unterstitzt der Kreativkreis ,Tagung und Kongress* mit Vertretern
aus Hotellerie, Tagungswirtschaft, NurnbergMesse und Wirtschaftsreferat/
Wirtschaftsforderung Nirnberg.

4. Tourismusfonds 2022 bis 2024

Im Jahr 2010 starteten die Stadt Nirnberg und die Mitglieder des Verkehrsvereins Nirnberg
e.V. mit dem Tourismusfonds Nurnberg ein neuartiges Finanzierungskonzept, das inzwischen
deutschlandweit als Best Practice Beispiel wahrgenommen wird. In den Tourismusfonds
zahlen die Stadt Nirnberg und die Wirtschaft ein. Auf diese Weise erhdlt die CTZ ein
zusatzliches Budget fir spezifische MarketingmalRnahmen. Kennzeichnend fir den
Tourismusfonds ist, dass mit groRtmoglicher Transparenz und unter Mitwirkung aller
Einzahlenden, d.h. auch der Privatwirtschaft, Gber die Mittelverwendung entschieden wird. Der
Tourismusfonds wird jeweils in Dreijahreszeitraumen aufgelegt, der laufende Zeitraum geht
von 2019 bis 2021 (vgl. RWA vom 09.05.2018).

In den Tourismusfonds flieBen derzeit 300.000,-- Euro aus stadtischen Mitteln. Damit
verbunden war die MalRgabe, dass Stadt und Wirtschaft (Tourismusbranche, insbes. Hotel-
/Gaststattengewerbe) paritatisch einzahlen und die Wirtschaft in gleichem Umfang Mittel fur
den Tourismusfonds einwirbt, damit die Marketingaktivitdten der CTZ ausgeweitet und
finanziert werden konnen. Allerdings wurde die Paritat nur im Jahr 2019 erreicht. Corona-
bedingt reduzierte sich in 2020 der zu leistende Anteil der Wirtschaft am Tourismusfonds um
rund die Halfte. Dadurch konnten die Betriebe zum einen finanziell entlastet werden und zum
anderen dennoch einen Beitrag flr den Tourismusfonds leisten. Der stadt. Anteil blieb bei
300.000 Euro. Auch in 2021 soll diese Staffelung beibehalten werden. Im Wirtschaftsplan der
CTZ fur 2021 sind die Beitrage der Mitglieder fur den Tourismusfonds lediglich mit 160.000 €
angesetzt.

Bereits vor der Corona-Pandemie war ein ausreichend grofR3es Budget fir den Tourismusfonds
wichtig. Insbesondere jetzt, wo der CTZ Einnahmen weggebrochen sind, ist seitens der Stadt
die Beibehaltung des Tourismusfonds in Hohe von 300.000 Euro als Finanzierungsgrundlage
der MarketingmafRnahmen der CTZ wichtig. Fir den Zeitraum 2022 bis 2024 soll daher der
stadt. Anteil am Tourismusfonds — sofern es die Haushaltslage zulasst — 300.000 Euro pro
Jahr betragen. Damit sollen die erforderlichen MarketingmalRnahmen nach Ende der
Pandemie finanziert werden. Weder im Business- noch im Leisure Bereich wird ein schnelles
Hochfahren der Ubernachtungszahlen erwartet. Marketing wird daher wichtiger als vor der
Corona-Krise. Auch wird ein sehr wichtiges Signal gegentber der Hotelbranche gesetzt, die
besonders hart von den Corona-Mafinahmen getroffen ist.

Der Beitrag der Wirtschaft am Tourismusfonds in den kommenden Jahren wird aber
voraussichtlich deutlich geringer sein. Als Rahmengerust ist eine stufenweise Anpassung an
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den von der Stadt aufzubringen Beitrag vorgesehen. Die tatsédchliche Hohe richtet sich
letztendlich aber an der wirtschaftlichen Situation der Branche aus.

Das Wirtschaftsreferat empfiehlt deshalb, die Sonderfinanzierung der CTZ lber den
Tourismusfonds fur den Zeitraum von 2022 bis 2024 fortzusetzen. Die CTZ als Geschéftsstelle
des Verkehrsvereins Nurnberg e.V. soll fiir den Zeitraum pro Jahr ein Zusatzbudget von bis zu
300.000 Euro aus stadtischen Mitteln mit der MalRgabe erhalten, dass sich die Wirtschaft
ebenfalls an der Aufstockung des Tourismusfonds beteiligt. Der Tourismusfonds wird als Teil
des stadtischen Zuschusses an die CTZ ausgereicht. Die CTZ hétte somit ein angepasstes
Marketing-Budget zum Re-Start der Tourismusbranche in Nirnberg.

Anmerkung zur Diversity-Relevanz

Es bestehen keine Anhaltspunkte, dass diese MalRnahme bestimmte Personengruppen,
beispielsweise unterschiedlichen Geschlechts, verschiedener ethnischer Herkunft, mit
Behinderungen, unterschiedlichen Alters, sozialer Lage bevorteilt oder benachteiligt. Das
Vorhaben ist damit nicht Diversity-relevant. Die MaRnahme unterstutzt die Gleichberechtigung
bzw. Gleichstellung und Chancengleichheit.

Referat VII
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Berichtsvorlage

WIiF/006/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Ausschuss fir Recht, Wirtschaft und 09.06.2021 offentlich Bericht
Arbeit

Betreff:

Unterstitzung des regionalen Lebensmittelhandwerks in Nirnberg
hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 26.10.2020

Anlagen:
Antrag CSU-Stadtratsfraktion vom 26.10.2020
Sachverhalt

Bericht:

Die Vorlage berichtet tber die Ergebnisse der Umfrage ,Lebensmittelhandwerk in NGrnberg
und in den Landkreisen Nirnberger Land und Roth® und stellt eine Strategie zur Unterstlitzung
des regionalen Lebensmittelhandwerks in Nirnberg vor, die gemeinsam von der Stadt
Nurnberg (Ref. Il und Ref. VII/WIiF) und der Handwerkskammer fiir Mittelfranken ausgearbeitet
wurde. Die Strategie verfolgt drei Ziele: Zum einen sollen Konsumentinnen und Konsumenten
besser auf das regionale Lebensmittelhandwerk, seine Produkte und seinen Mehrwert fr die
Stadtgesellschaft aufmerksam gemacht werden. Zum anderen sollen die Unternehmen des
regionalen Lebensmittelhandwerks tber Qualifizierung fit fir Zukunft gemacht werden.
Weiterhin soll im Rahmen von Kooperationsprojekten unter Federfiihrung bzw. Beteiligung der
Biometropole Niirnberg bzw. der Oko-Modellregion Niirnberg, Nurnberger Land, Roth die
regionale Wertschopfung verbessert und das Potenzial von Bio konsequent erschlossen
werden. Die Herausforderungen und Losungsanséatze dieser Strategie wurden im April 2021
mit den Vertreterinnen und Vertretern der Innungen des Lebensmittelhandwerks diskutiert.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja
[ ] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Seite 1 von 4
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
(] Ja Es bestehen keine Anhaltspunkte, dass bestimmte Personengruppen bevorteilt
oder benachteiligt wirden. Diversity-Relevanz ist nicht gegeben.

Seite 2 von 4
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

X1 Ref. Il
[
[

Seite 3 von 4
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Fraktion der
Christlich-Sozialen Union
im Stadtrat zu Nirnberg

CSU-Stadtratsfraktion Rathausplatz 2 90403 Niirnberg Wolff'scher Bau des Rathauses
) _ /ju A Zimmer 222
Herrn Oberbirgermeister — . Rathausplatz 2
Marcus Kénig [OBERBU] rc 90403 Niirnberg
Rathausplatz 2 ‘ 5 i Telefon: 0911 231 —2907
90403 Nirnberg } »& U8 Telefax: 0911231 -4051
"h___" E-Mail: csu@stadt.nuernberg.de
t (l ; www.csu-stadtratsfraktion.nuernberg.de

!  ——— |
i TR X 26.10.2020
{— |z Pirner

Forderung und Unterstiitzung des regionalen Lebensmittelhandwerks durch die Stadt Niirnberg

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

das regionale Lebensmittelhandwerk, Backer, Konditoren, Brauer und Metzger sichern die Lebensmittel-Grund-
versorgung der Bevélkerung. Sie sind Stabilisatoren fiir eine regionale Wertschopfung, schaffen Arbeits- und
Ausbildungspldtze und tragen in nachhaltiger Weise zum regionalen Gewerbesteueraufkommen bei.

Nach statistischen Erhebungen, die durch die Handwerkskammer fir Mittelfranken erstellt werden, befinden
sich gerade diese Unternehmen aktuell in einer schwierigen Situation. Beginnend von der Akquise neuer Auszu-
bildenden bis hin zur Suche nach dringend erforderlichen neuen Fachkréften ist dariber hinaus in vielen Fillen
die Nachfolge bzw. die Ubernahme der Betriebe nicht geregelt.

Diese - wie auch andere - Griinde fiihren seit Jahren zu einem kontinuierlichen Riickgang der Betriebszahlen in
diesen und anderen Bereichen des handwerklichen Mittelstandes. Daher ist ein dringender Handlungsbedarf
evident, um dem fortschreitenden Riickgang unserer Handwerksbetriebe zu begegnen.

In Zeiten der Pandemie und der kirzlich erst bekannt gewordenen Skandale in GroRschldchtereien nimmt die
Sehnsucht der Verbraucher nach &rtlichen Versorgern ebenso zu, wie die Nachfrage nach Bioprodukten, insbe-

sondere wenn sie regional vor der Haustiir angebaut bzw. produziert werden.

In Zeiten der immer starker um sich greifenden Globalisierung (auch bei den Lebensmitteln) durch Discounter
wird der Blick auf qualitativ hochwertige, regional angebaute Lebensmittel und Bioprodukte immer stérker.

Nach Auskunft des Gesundheitsamts der Stadt Nirnberg hat die Stadt gerade hierzu einen umfangreichen Fra-
genkatalog erstellt und an die jeweiligen Betriebe versandt, um aus den Riickmeldungen noch einen besseren
Uberblick tiber die momentane Situation zu bekommen.

Die CSU-Stadtratsfraktion stellt zur Behandlung im zustandigen Ausschuss folgenden

Antrag:

Die Verwaltung berichtet tiber die Auswertung dieser Umfrage und tiber das Endergebnis.

A20101700 Lebensmittelhandwerk.docx
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Die Verwaltung erarbeitet zusammen mit der Handwerkskammer und den jeweiligen értlichen Innungen
und Betrieben aus dem Lebensmittelhandwerk eine Strategie zur Unterstiitzung und Férderung dieser
Betriebe durch die Stadt Nirnberg

Mit freundlichen GriiRen

’dﬂ( £+€/C 2

Andreas Krieglstein
Fraktionsvorsitzender

P2

A20101700 Lebensmittelhandwerk.docx
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Unterstitzung des regionalen Lebensmittelhandwerks in Nirnberg

Sachverhaltsdarstellung:

1. Hintergrund

Nach wie vor ist ein fortschreitender Rickgang bei der Zahl der Betriebe des
Lebensmittelhandwerks in Mittelfranken zu beobachten: Bei den Backerinnen und Backer von
544 (1996) auf 314 (2016), im Metzgereigewerbe von 824 (1995) auf 542 (2016). Es gibt
regelmaflig Meldungen in den Medien Uber aktuelle SchlieBungen. Zugleich hat das
Lebensmittelhandwerk eine groBe Bedeutung fur die regionale Wirtschaft, die
Lebensmittelversorgung und die Ess-Kultur. Das Lebensmittelhandwerk pragte auch die
Geschichte Nirnbergs.

Im Juni 2020 wurden deshalb alle Betriebe des Lebensmittelhandwerks in der Stadt Nurnberg
sowie in den Landkreisen Roth und Nurnberger Land durch das Referat fir Umwelt und
Gesundheit (Biometropole, Oko-Modellregion) zu ihrer aktuellen Situation befragt. Die
Umfrageergebnisse bilden eine Basis fur die Zusammenarbeit zwischen der
Wirtschaftsférderung Niurnberg, dem Referat fiir Umwelt und Gesundheit (Biometropole, Oko-
Modellregion) und der Handwerkskammer fiur Mittelfranken (HWK), die sich in den letzten
Monaten anlasslich des Antrages der CSU Stadtratsfraktion vom 26. Oktober 2020 ergab.
Durch die verstarkte Kooperation von Stadt und HWK sollen das regionale
Lebensmittelhandwerk in Zukunft noch besser unterstitzt werden.

2. Ergebnisse der Umfrage ,Lebensmittelhandwerk in Nurnberg und in den
Landkreisen Nirnberger Land und Roth“

Das Referat fur Umwelt und Gesundheit hat alle 282 Betriebe des Lebensmittelhandwerks der
Stadt NiUrnberg und der Landkreisen Nurnberger Land und Roth angeschrieben. Da die Stadt
Nurnberg mit den beiden Landkreisen als Oko-Modellregion zusammenarbeitet und dafiir vom
Freistaat Bayern geftrdert wird, erfolgte die Befragung in diesem Gebiet. Die Fragen bezogen
sich auf die betriebliche Ausrichtung, aktuelle betriebliche Herausforderungen,
Betriebsnachfolge, Schlachtung bei Metzgereien, Bio als Chance / Umstellungsinteresse,
Kooperation mit der Stadt und Interesse an regionaler Vernetzung. Geantwortet haben 34
Betriebe, davon 17 Béckereien und 17 Metzgereien.

Die wesentlichen Riickmeldungen:

Betriebliche e Regional 23
Ausrichtung e Bio 7
(Mehrfach- e Konventionell 13
Nennungen e Traditionelles Handwerk 32
moglich) e Hoher Qualitatsanspruch bei Rohstoffen 21
e Artgerechte Tierhaltung 13
e Zusammenarbeit mit Erzeugern 13
e Slow Food 4
e GrolRenteils Bezug beim GrofRhandel 6

Bei den abgefragten Punkten handelt es aus Sicht von Ref. Il um Alleinstellungsmerkmale,
mit denen sich das Lebensmittelnandwerk in einer schwierigen Marktsituation behaupten
konnte. Von den Betrieben werden vorrangig genannt: handwerkliche Produktion, qualitativ
hochwertige Rohstoffe und Regionalitdt. Offen blieb, wie die Betriebe dies jeweils konkret
umsetzen.
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Betriebliche e Immer mehr gesetzliche Auflagen und damit im Vergleich zum

Heraus- Lebensmitteleinzelhandel h6here Kosten

forderungen ¢ Arbeitskraftemangel: es ist schwierig, gutes Personal zu
finden

e Anspriche der Gesellschaft: die Kundenstruktur &ndert sich
und damit auch die Wiinsche, damit Kundinnen und Kunden
gehalten und gewonnen werden kdnnen

e Abgrenzung von Billigware: mit Qualitat iberzeugen, die ihren
Preis hat

Diese offen formulierte Frage liefert Hinweise auf bereits bekannte Herausforderungen des
Lebensmittelhandwerks, wie gesetzliche Auflagen, Arbeitskraftemangel, Konkurrenzdruck
oder sich verdndernde Kundenwinsche. Das Thema Kundenwiinsche wurde in Workshops,
die Ref. Il organisierte, jeweils fur Backereien und Metzgereien Ende 2020 bereits
aufgegriffen. So wurde z. B. diskutiert, wie artgerechte Tierhaltung und hohe Fleischqualitat
verknlUpft werden konnen. Das Problem der vielen gesetzlichen Auflagen kann auf
kommunaler Ebene nicht geldst werden. Eine Idee ware, die Probleme und L6ésungswege in
einer vertiefenden Befragung oder einer eigenen Veranstaltung zu konkretisieren.

Betriebstbergabe / e Bei 13 Betrieben steht in den nachsten finf Jahren eine grol3e
grol3e betriebliche betriebliche Ver&nderung an.
Veranderung e Davon benennen neun die Weiterfilhrung des Unternehmens

als gesichert.
¢ Unterstutzungsbedarf besteht bei der Nachfolge- und
Standortsuche, aber auch im Bereich der Digitalisierung

Diese Frage bestatigt den Trend, dass in den nachsten Jahren weitere Betriebe aufgeben
werden. Zwei Betriebe gaben sogar direkt an, dass der Betrieb schliefen wird. Zu
konkretisieren ware insbesondere noch, wie die Betriebe bei der Digitalisierung unterstiitzt
werden kénnen.

Metzgereien: e Sechs von 17 Metzgereien schlachten noch selbst. Als

Schlachtung Griinde nicht selbst zu schlachten, werden Auflagen und
fehlende geeignete Schlachtraume (mit EU Zulassung)
angegeben. Acht Betriebe geben an, Interesse am Aufbau
einer regionalen Schlachtstatte zu haben. EIf Metzgereien
sind insbesondere auch an Kooperationen mit
Landwirtschaftsbetrieben und Tierhalterungsbetrieben
interessiert.

e Auf die Frage, ob Interesse am Betrieb einer mobilen

Schlachtung besteht, haben sich drei Betriebe gemeldet.

Regionale Kreislaufe haben beim Thema Fleisch in der Praxis der Lebensmittelwirtschaft
grundsatzlich keine grof3e Bedeutung. Bei den Metzgereien hat Regionalitat offensichtlich
einen  hoheren  Stellenwert. Gerade die fehlenden regional verankerten
Verarbeitungsstrukturen, wie insbesondere regionale Schlachtstatten, verhindern eine
starkere regionale Wertschopfung. Dass hier dennoch Verbesserungen maglich sind, zeigen
die zwei Schlachtmobile fir Gefligel, die auf Betreiben der (")ko-ModeIIregion, Ende letzten
Jahren in Betrieb gegangen sind.

Bio als e ZwoOIf Betriebe setzen bereits Bio-Rohstoffe ein. Darunter drei
Chance Betriebe mit einem Bio-Anteil von annahernd 100%, ein
Betrieb mit 50% und acht Betriebe mit 5 bis 25% Bio.
e Interessant sind die Entwicklungsabsichten: Zwolf Betriebe
wollen zuklnftig (mehr) Bio-Lebensmittel anbieten, davon acht
Betriebe Bio neu einflihren und vier Betriebe den Bio-Anteil
erhohen.
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¢ Die Betriebsinhaberinnen und Betriebsinhaber sehen in Bio
folgende Vorteile: mehr Qualitdt und Nachhaltigkeit; besseres
Image; hoherer Wert der Lebensmittel; Bedienung einer
steigenden Nachfrage und damit Umsatzsteigerung sowie
Kundengewinnung und Sortimentserweiterung.

¢ Als Nachteile werden genannt: schwierige Preisgestaltung, da
das Endprodukt teurer wird; geringere Verflgbarkeit der Bio-
Rohstoffe sowie Zertifizierungskosten und
Verwaltungsaufwand.

Die Antworten bestétigen, dass auch die Betriebsinhaberinnen und Betriebsinhaber in Zutaten
aus Okologischem Anbau bzw. in der Umstellung auf Bio eine Zukunftschance sehen. Es ist
eine wichtige Aufgabe der Biometropole/Oko-Modellregion, die Betriebe bei der
MarkterschlieBung zu unterstiitzen und insbesondere mit Lieferbetrieben zu vernetzen. Die
Erfahrung zeigt dabei, dass ,Lieferengpasse“ bei einer Umstellung deutlich weniger
vorkommen als davor vermutet wird. Eine Unterstitzung bei den Zertifizierungskosten kann
einen wichtigen Impuls zur Umstellung geben. Eine komplette Umstellungsférderung, wie in
der Landwirtschaft, ware winschenswert, ist jedoch von staatlicher Seite bislang nicht
vorgesehen.

Regionale e 23 Betriebe mdchten zukinftig starker mit (weiteren)
Zusammenarbeit/ Erzeugerinnen und Erzeugern sowie Landwirtschaftsbetrieben
Vernetzung zusammenarbeiten.

e Vorteile: kurze Transportwege, Frische, Wertschépfung in der
Region, Nachverfolgbarkeit (Transparenz), persénlicher
Bezug

e Hurden: Schwierigkeiten bei der Verfugbarkeit (insbesondere
bei Spezialzutaten fur Backereien/Konditoreien), das
vermeintlich zu geringe Angebot und hohe Preise; fehlende
Schlachtméglichkeiten bei Metzgereien

Hier zeigen die Antworten, dass eine starkere regionale Zusammenarbeit und Vernetzung im
Sinne des Lebensmittelnandwerks ist. Daflr gibt es in Nurnberg bzw. in der Metropolregion
einige Plattformen, wie die HWK, Innungen, Original Regional oder die Oko-Modellregionen.

Auf die Frage, wie die Stadt die regionale Bio-Lebensmittel-Produktion starker unterstiitzen
kann, nannten die Betriebe:

(1) Mehr Offentlichkeitsarbeit fiir das Lebensmittelhandwerk, insbesondere den Wert von
handwerklicher Qualitat, Regionalitat und Bio betonen

(2) An einem Standort vorhandenes Lebensmittelhandwerk bei der Zulassung von SB-
Markten starker beachten und schiitzen

(3) (Bio-)Erzeuger und (Bio-)Verarbeiter zusammenbringen

(4) Existenzgriunderinnen und -grinder férdern

(5) Unterstitzung/Beratung bei Umstellung auf Bio (v. a. Lieferquellen fur Bio-Ware)

(6) Selbstverpflichtung der Kommunen, einen gewissen Bio-Anteil aus
Handwerksbetreiben zu beziehen

Die Ruckmeldungen der Betriebe lieferten wichtige, z. T. konkrete Ansatzpunkte fur
Unterstitzungsmalnahmen. Diese sind in die Gesprdche am runden Tisch mit der HWK
eingeflossen. Die Partnerinnen und Partner des runden Tisches schlagen darauf aufbauend
konkrete Mal3nahmen vor. Siehe Abschnitt 3.2.
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3. Strategie zur Unterstutzung des regionalen Lebensmittelhandwerks in Nirnberg

3.1. Bestehende Unterstitzungsangebote

Die Unterstitzung des Handwerks, dazu zahlt auch das regionale Lebensmittelhandwerk, ist
eine genuine Aufgabe der Handwerkskammern. Die HWK fur Mittelfranken unterstiitzt
regionale Lebensmittelhandwerksbetriebe im Rahmen verschiedener Projekte und Initiativen.
Im Bereich der Nachwuchskraftesicherung gibt es beispielsweise die bayernweite ,Macher-
Kampagne®, die fur Ausbildungsberufe im Handwerk wirbt. Im Rahmen des
Berufshildungskongresses 2021 wird es eine zusatzliche Kampagne geben, in der u. a. fir
Ausbildungen im Lebensmittelhandwerk geworben wird. Daneben unterstitzt die HWK die
regionalen Betriebe auch bei der Vermarktung ihrer Produkte. Um Konsumentinnen und
Konsumenten den Mehrwert regionaler Produkte naherzubringen, hat die HWK in den letzten
Jahren beispielsweise den sehr erfolgreichen ,Schmankerlmarkt® auf dem Nuirnberger
Hauptmarkt etabliert. Pandemiebedingt fand dieser zuletzt im Jahr 2019 statt.

Die Stadt Nurnberg unterstitzt und ergdnzt diese Angebote fir das regionale
Lebensmittelhandwerk. So fiihrt das Referat fur Umwelt und Gesundheit bereits seit mehreren
Jahren Vermarktungsprojekte im Bereich Getreide und Backereien durch, z. B. die ,Emmer-
Kampagne®, initiierte eine mobile Geflligelschlachtung und férdert sowohl die Vernetzung von
Lebensmittelhandwerk und Gemeinschaftsgastronomie als auch die Kooperation von
Lebensmittelhandwerk und landwirtschaftlichen Erzeugerinnen und Erzeugern. Dies erfolgt im
Rahmen der Biometropole und Oko-Modellregion, da regionale Bio-Lebensmittel und
regionale Vernetzung als grof3e Chance gesehen werden, damit sich Backereien, Konditoreien
und Metzgereien besser im Markt behaupten kdnnen. Das Referat fir Umwelt und Gesundheit
kooperiert zudem mit der Berufsschule fur Gastronomie, Hotellerie und Lebensmittelhandwerk
(B3) sowie der Fachakademie fur Ernahrungs- und Versorgungsmanagement (B7), die beide
— deutschlandweit einmalig — bio-zertifiziert sind.

Auch das Wirtschafts- und Wissenschaftsreferat unterstitzt das Lebensmittelhandwerk. So
existiert seit dem Jahr 2020 die Regionalinitiative ,Original Regional aus Nurnberg“. Diese
Regionalinitiative wurde im Rahmen der Regionalkampagne ,Original Regional aus der
Metropolregion Nurnberg“ gegriundet, damit auch Nurnberger Betriebe vom ,Original
Regional“-Netzwerk profitieren kénnen. Die Mitgliedsbetriebe haben u. a. die Méglichkeit, sich
am jahrlichen Messeauftritt von ,Original Regional® auf der Consumenta und am
Christkindlesmarkt zu prasentieren. ,Original Regional aus Nurnberg“ wird von der
Wirtschaftsforderung Nurnberg betreut. Aktuell zahlt die Regionalinitiative sieben
Mitgliedsbetriebe, darunter Brauereien, Backereien sowie eine Metzgerei und einen
Gemiseanbaubetrieb.

3.2. Erganzung bestehender Unterstiitzungsangebote

Zur weiteren Unterstitzung und besseren Vernetzung ihrer Aktivitdten fir das regionale
Lebensmittelhandwerk haben die Stadt Nirnberg (Ref. 11l und Ref. VII/WiF) und die HWK im
Dezember 2020 einen runden Tisch ins Leben gerufen. Ziel ist die Erarbeitung einer
gemeinsamen Strategie zur Férderung des regionalen Lebensmittelhandwerks in Nirnberg.
Herausforderungen und Lésungsansatze wurden im April 2021 auch mit Vertreterinnen und
Vertretern der Innungen des Lebensmittelhandwerks diskutiert.

Folgende Problemlagen des regionalen Lebensmittelhandwerks wurden, unter
Bertcksichtigung der Umfrageergebnisse, gemeinsam identifiziert:
* Konkurrenz zum SB-Handel/Discountern (d. h. Preis- oder Qualitadtswettbewerb),
* veranderte Anspriche der Gesellschaft (neue Kundenstruktur und damit neue
Winsche),
+ fehlende Fach- und Nachwuchskrafte (von Auszubildenden bis zu Meisterinnen und
Meistern),
« fehlende bzw. ungeklarte Unternehmensnachfolge sowie
+ fehlende Netzwerke fir regionale Wertschopfungsketten.
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Daraus wurden drei wesentliche Ziele abgeleitet:

(1) Zum einen sollen Konsumentinnen und Konsumenten besser auf das regionale
Lebensmittelhandwerk, seine Produkte und seinen Mehrwert fur die Stadtgesellschaft
aufmerksam gemacht werden.

(2) Zum anderen sollen die Unternehmen des regionalen Lebensmittelnandwerks tber
Qualifizierung fit fir Zukunft gemacht werden.

(3) Weiterhin soll im Rahmen von Kooperationsprojekten unter Federfiihrung bzw.
Beteiligung der Biometropole Nurnberg bzw. der Oko-Modellregion Nirnberg,
Nurnberger Land, Roth die regionale Wertschopfung verbessert und das Potenzial von
Bio konsequent erschlossen werden.

3.3. Durchflhrung digitaler , Talks“ bzw. , Tastings® (Ziel 1)

Um die Sichtbarkeit regionaler Produkte unter den Konsumentinnen und Konsumenten zu
erhohen und die relevante Zielgruppe zu erreichen, bieten sich regionale Formen der Werbung
an. Zur Vermarktung des regionalen Lebensmittelhandwerks und seiner Produkte hat sich der
~>chmankerimarkt als sehr wirksames Instrument erwiesen, denn hier kdnnen die
Konsumentinnen und Konsumenten nicht nur die Lebensmittel probieren, sondern auch in
direkten Austausch mit einer Vielzahl an Produzentinnen und Produzenten treten. Da einer
digitalen Form des ,Schmankerimarktes® der entscheidende sensorische Faktor des
Ausprobierens/Schmeckens fehlen wirde, wird derzeit gemeinsam mit den Innungen
(Fleischer-, Backer- und Konditorinnung) sowie der Kreishandwerkerschaft Nirnberg und
Furth nach einem digitalen Alternativkonzept gesucht. Diskutiert werden z. B. Livevideos der
Fleischerinnung zum Grillen oder der Konditorinnung zur Herstellung von Torten. Auch
Auszubildende koénnten zu Wort kommen und so Werbung fur das Berufsbild machen. Die
HWK entwickelt derzeit ein Konzept zur mdglichen Durchfihrung eines digitalen ,Talks® bzw.
»1astings".

3.4. Virtuelles Workshopangebot der HWK (Ziel 2)

Neben der Erh6hung der Sichtbarkeit regionaler Produkte ist die Qualifizierung der Betriebe
ein wichtiger Baustein zur Starkung des regionalen Lebensmittelhandwerks. Die HWK und das
Umweltreferat der Stadt Nirnberg, die bereits heute Weiterbildungsangebote fir das regionale
Lebensmittelhandwerk anbietet, wollen noch im Sommer 2021 ihr Seminarangebot fir
regionale Lebensmittelhandwerksbetriebe ausbauen, die Angebote vernetzen und die
Reichweite erh6hen. Den Innungen kommt dabei die Rolle eines Multiplikators zu. Uber die
Kandle aller Institutionen sind die Unternehmen des regionalen Lebensmittelnandwerks gut
erreichbar und kénnen auf das kostenlose Angebot aufmerksam gemacht werden.

Folgende Fortbildungsinhalte sollen in einem ersten Schritt angeboten werden:
+ Digitales Marketing/Vertrieb: Digitale Auffindbarkeit, Lieferdienst/Onlineshopping
* Bio/Nachhaltigkeit: Umstellung auf Bio-Produktion/-Verarbeitung
* Regionalitat: Vernetzung/Wertschépfungskettenarbeit (z. B. Erzeuger — Lebens-
mittelhandwerk — Restaurants)

Zur Abdeckung der Fortbildungsinhalte Digitales Marketing/Vertrieb hat die HWK im Marz
2021 ein virtuelles Workshopangebot ,Damit es dem Kunden schmeckt. Clevere Ansatze von
MarketingmalRnahmen® vorgelegt. Es soll allen Gewerken des Lebensmittelhandwerks in
Nurnberg offenstehen und Hilfe zur Selbsthilfe bieten. Bei erfolgreicher Pilotierung in Nirnberg
plant die HWK, das Workshopangebot auf ganz Mittelfranken auszurollen.

Das Angebot besteht aus mehreren Teilen. Die ersten Workshopteile kénnten im Sommer
2021 erfolgen. Geplant sind Workshops zu den Themen Internetprasenz (Webseite,
Instagram, Facebook, Google My Business, rechtliche Hinweise), Digitalstrategie
(Geschaftsmodellentwicklung/-weiterentwicklung, Analyse der Kundenbedarfe) sowie
(Online) Marketing Konzept (Marketing Mix, Ziele definieren/kontrollieren). Um eine enge
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Betreuung der Handwerksbetriebe sicherzustellen, sind parallel zu den Workshops
Gruppenberatungen zu den jeweiligen Themen geplant.

3.5. Kooperationsprojekte der Biometropole Niirnberg bzw. der Oko-Modellregion (Ziel 3)

Im Rahmen von Kooperationsprojekten unter Federfihrung bzw. Beteiligung der Biometropole
Nurnberg bzw. der Oko-Modellregion Nirnberg, Nirnberger Land, Roth sollen die regionale
Wertschopfung verbessert und das Potenzial von Bio-Lebensmitteln konsequent
erschlossen werden. Aktuelle Beispiele sind der Aufbau einer Wertschopfungskette Getreide
i. V. m. dem BlregO Projekt im Landkreis Neumarkt, die Férderung von ,Geflligelprodukten®
i. V. m. dem Start der mobilen Geflugelschlachtung oder einer weiteren Intensivierung von
Vermarktungsstrukturen in Richtung Gemeinschaftsgastronomie. Passend dazu bereitet
Ref. Il fur den Herbst 2021 eine Messe ,Kantine trifft Region® vor, an der auch das
Lebensmittelhandwerk beteiligt sein wird. Ref. Il unterstitzt zudem Projekte und Aktivitaten,
bei denen die Berufsschulen B3 und B7 einbezogen sind.

In Anbetracht der Rickmeldungen aus der Umfrage pruft Ref. lll weiterhin, welchen Beitrag
ein  (zeitlich  befristetes) kommunales Forderprogramm  zur  Ubernahme  der
Zertifizierungskosten bei der Umstellung von Backereien, Konditoreien und Metzgereien auf
Bio-Produktion leisten kdnnte, um die Zukunftschancen fur das Lebensmittelhandwerk zu
verbessern. Erfolgreiche Beispiele fiir derartige FordermalBhnahmen gibt es bereits in
verschiedenen Landkreisen (z. B. Rhon-Grabfeld). Die Landkreise Roth und Nurnberger Land
haben bereits Interesse an einem entsprechenden Foérderprogramm signalisiert, sodass
dieses Programm fiir die komplette Oko-Modellregion umgesetzt werden kénnte. Ref. 11l wird
gebebenenfalls einen entsprechenden Zuschuss fur den Haushalt 2022 beantragen.

Um handwerklich erzeugte Lebensmittel durch die Stadt NUrnberg und deren Tdchter zu
fordern, sollte schlie3lich geprift werden, inwieweit handwerkliche Produktion als Qualitats-
Kriterium bei offentlichen Vergaben genutzt werden kann.

3.6. Ausblick

Die Referate fur Wirtschaft und Wissenschaft sowie Umwelt und Gesundheit sehen
Handlungsbedarf. Die Befragung zeigt, dass in den néchsten Jahren weitere Backereien und
Metzgereien aufgegeben werden und die Versorgung mit regionalen, hochwertigen
Backwaren und Fleischprodukten schwieriger wird. Bio, Regionalitat und handwerkliche
Qualitat sind wichtige Alleinstellungsmerkmale fir das Lebensmittelhandwerk und sollten von
der Stadt Nurnberg unterstlitzt werden.

Mit der vorliegenden Strategie leistet die Stadt Niurnberg (Ref. Il und Ref. VII) zusammen mit
der HWK fir Mittelfranken einen wichtigen Beitrag zur Unterstiitzung des regionalen
Lebensmittelhandwerks. Das virtuelle Workshopangebot der HWK wird durch Workshops zu
den Themen Bio und Nachhaltigkeit sowie regionale Wertschdpfungsketten durch Ref. llI
erganzt. Der runde Tisch bietet dariiber hinaus die Madglichkeit, zukinftige
Unterstitzungsangebote fur das regionale Lebensmittelhandwerk eng miteinander
abzustimmen.

Anmerkung zur Diversity-Relevanz

Es bestehen keine Anhaltspunkte, dass diese MalRRnahme bestimmte Personengruppen,
beispielsweise unterschiedlichen Geschlechts, verschiedener ethnischer Herkunft, mit
Behinderungen, unterschiedlichen Alters, sozialer Lage bevorteilt oder benachteiligt. Das
Vorhaben ist damit nicht Diversity-relevant. Die Mafihahme hat weder diskriminierende
Auswirkungen noch erschliel3t sie Potenziale fir Gleichberechtigung bzw. Gleichstellung und
Chancengleichheit.

Referat VII
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Berichtsvorlage
WIiF/009/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel

Ausschuss fir Recht, Wirtschaft und 09.06.2021  offentlich Bericht
Arbeit

Betreff:

Onlineplattform fur den Einzelhandel
hier: Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 01.02.2021

Anlagen:
Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 01.02.2021

Sachverhalt

Bericht:

Die City-Handelsvereinigung Erlebnis Nurnberg e.V. hat zusammen mit eBay Deutschland die
Online-Plattform ,ebay-Deine Stadt Nirnberg® ins Leben gerufen, die am 14. April 2021
gestartet ist.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr
davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
Seite 1 von 3
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Im Einzelhandel sind viele Frauen beschaftigt, auch in geringfligigen
Beschaftigungsverhaltnissen. Im Hinblick auf die Nahversorgung sind in der
Mobilitat eingeschrankte und altere Menschen betroffen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 2 von 3
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Fraktion der
Christlich-Sozialen Union
im Stadtrat zu Niirnberg

CSU-Stadtratsfraktion Rathausplatz 2 90403 Nirnberg Wolff'scher Bau des Rathauses
Zimmer 222
Herrn Oberblrgermeister Rathausplatz 2
Marcus Konig ”(} h "l 90403 Niirnberg
Rathausplatz 2 ARIMNBAEE T ————— Telefon: 0911 231 - 2907
90403 Niirnberg OBERBURGERM=/STER ;’ Telefax: 0911 231 - 4051
02 FE5 2021 ' E-Mail: csu@stadt.nuernberg.de
— ,' www.csu-stadtratsfraktion.nuernberg.de

i ]: [© Zur Stetiungnaty |
== |Kts. (3 Antworrve inee—1 01.02.2021
QK [_ ng vorlegen Dr. Heimbucher / Pirner

Onlineplattform fiir den Einzelhandel

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

viele Niirnberger Einzelhandelsgeschafte bieten inzwischen die Lieferung online oder telefonisch bestellter Wa-
ren an. Auf diese Weise konnen sich lokale Einzelhandelsgeschifte besser dem Wettbewerb mit den groRen
Online-Portalen stellen. Mit unserem Antrag vom 18.01.2021 , Lieferdienst fiir den Einzelhandel” haben wir an-
geregt, diese Einzelha@ndler bei der Einrichtung eines gemeinsamen Lieferdienstes zu unterstitzen.

Um die Aktivitdten der regionalen Einzelhdndler auch im Aufbau bzw. der Optimierung eines entsprechenden
Online-Angebots zu fordern, bietet sich zudem eine Vernetzung und Biindelung der einzelnen Shops an. Darliber
hinaus kénnten Handler, die bisher nicht mit einem Online-Shop am Markt auftreten, bei der Einrichtung unter-
stitzt werden bzw. eine gemeinsame Plattform nutzen.

Sowohl Handler die bereits lange mit einem Online-Shop vertreten sind als auch Neulinge im Internetvertrieb
kdnnten von einer gemeinsamen, regionalen Einkaufsplattform als Erganzung und Bindelung ihres Angebots
profitieren.

Die CSU-Stadtratsfraktion stellt daher zur Behandlung im zustdandigen Ausschuss folgenden
Antrag:
Die Verwaltung priift gemeinsam mit den Handelsverbdnden und Gewerbevereinigungen sowie in Koope-

ration mit der Congress- und Tourismuszentrale die Einrichtung einer gemeinsamen, regionalen Online-
Einkaufsplattform bzw. unterstiitzt den Ausbau von bereits bestehenden Projekten und Initiativen.

Mit freundlichen GriiRen

#
1 i 14

j 77 v [ .
Ljﬂ’lf[?‘gﬂo d Lz
“Andreas Krieglstein ;

Fraktionsvorsitzender

A21012500 Onlineplattform Einzelhandel.docx
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Onlineplattform fur den Einzelhandel
Sachverhalt:

Angesichts des zunehmenden Online-Handels, der im Zuge der Corona-Pandemie stark
hinzugewonnen hat, sind in Deutschland vor allem in den letzten Monaten zahlreiche Ideen
fur Online-Marktplatze fur den Einzelhandel entstanden. Grundsatzlich ist die Idee eines
Online-Marktplatzes, auf dem sich lokale Einzelhandelsunternehmen prasentieren und ihre
Waren anbieten kénnen, begriRenswert. Eine gemeinsame lokale Online-Marktplattform kann
die Sichtbarkeit und Auffindbarkeit der einzelnen lokalen Einzelhandelsbetriebe im Internet
erhdhen.

Der Erfolg einer solchen Plattform hangt nicht nur von der Anzahl der teilnehmenden Betriebe,
sondern mal3geblich vom Engagement jedes einzelnen Betriebs ab. Schlieflich sind es die
Handlerinnen und Handler selbst, die die Plattform mit kontinuierlichen Produktupdates, Live-
Bestandsabfragen, Online-Kundenbetreuung etc. und einem Warenwirtschaftssystem ,am
Leben halten® mussen. Jeder teilnehmende Einzelhandelsbetrieb muss daher zu erheblichen
Investitionen bereit sein, wenn der Online-Kanal ein Erfolg werden soll. Kurzum: Nicht die
Bereitstellung der Plattform als solche, sondern Engagement und Investitionsbereitschaft der
teilnehmenden Betriebe entscheiden tber den Erfolg.

Die Handelsvereinigung Erlebnis Nirnberg e.V. will dies ausprobieren und hat zusammen mit
eBay Deutschland die Online-Plattform ,ebay-Deine Stadt Niirnberg“ ins Leben gerufen, die
am 14. April 2021 gestartet ist. Auf dieser Plattform kdnnen Nurnberger Einzelhandelsbetriebe
sich und ihre Waren prasentieren. Kosten fur die Einzelhandelsbetriebe entstehen dabei
zunéchst nur bei Verkaufen. Durch die zusatzliche Sichtbarkeit auf dem deutschlandweiten
eBay-Angebot kdnnen weitere Umsatze generiert werden. Das Angebot wird durch Erlebnis
Nurnberg e.V. finanziert und betrieben. Das City Management begleitet.

Anmerkung zur Diversity-Relevanz

Gerade im Einzelhandel sind viele Frauen beschaftigt sind, auch in geringfligigen
Beschaftigungsverhaltnissen. Zudem sind im Hinblick auf die Nahversorgung in der Mobilitat
eingeschrankte und &altere Menschen sowie Familien betroffen.

Referat VII
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Berichtsvorlage
Ref.VII/004/2021

Beratung Datum Behandlung Ziel
Ausschuss fir Recht, Wirtschaft und 09.06.2021  offentlich Bericht
Arbeit

Betreff:

EU-geforderte Projekte der Stadt Nirnberg im Jahr 2020 und in der Forderperiode 2014 bis
2020

Anlagen:
Diversity-Check

Sachverhalt
Ubersicht der EU-geforderten Projekte (Fortschreibung)
Projekt-Steckbriefe nach Geschaftsbereichen

Bericht:

Der Bericht liefert eine Ubersicht tiber die EU-geférderten Projekte der Stadtverwaltung im Jahr
2020 sowie in der Forderperiode 2014 bis 2020. Dazu werden die genutzten EU-
Forderprogramme und Finanzvolumen dargestellt. Das jahrliche Monitoring zeigt auf, welche
Dienststellen EU-Projekte durchfiihren und dient der Transparenz der EU-Projektaktivitaten der
stadtischen Verwaltung.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[ ] dauerhaft [ ] nur fir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr
davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
Seite 1 von 3
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

1 Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
X Ja Einige EU-geftrderte Projekte fokussieren eine bestimmte Zielgruppe. Damit
ist eine Diversity-Relevanz gegeben (siehe Anlage).

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[

Seite 2 von 3
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Diversity-Check Stadt Nirnberg

Nr. Pruffragen Begriindung / Bemerkungen Bewertung

b !Sri]cvr\]/ec:gze\r/x\r/ﬁ:sevxrkt Viele EU-Projekte der Stadtverwaltung haben :2:;\3,\\,/;22 relevant
nach Einschatzung der | die Unterstlitzung von Menschen mit [] nicht relevant
Verwaltung auf unter- | Migrationshintergrund zum Ziel. Auch
schiedliche Personen- | Ayszubildende und Arbeitnehmerinnen und
gruppen aus? Arbeitnehmer sowie Schiilerinnen und Schiiler

stehen oftmals im Fokus der Projekte.
Uberschneidungen der Merkmale liegen vor.
Die Corona-Pandemie stellte 2020 viele dieser
Projekte vor vergleichsweise grol3e
Herausforderungen.

> 3}{;:;{‘;'_“3{};;@'}5@’; Die Daten im vorliegenden Bericht basieren auf % [S:FVJ;QL relevant
differenzierten Daten, | den Projekt-Meldungen aus den [ ] nicht relevant
Informationen oder Geschaftsbereichen. Diese wiederum beruhen
Schatzungen basiert | guf den Projektantragen und Teilnahmedaten.
das Vorhaben?

3 fﬂ”g@ii;’;ﬁ;ﬁﬂgﬂng Die erfassten EU-geforderten Projekte sollen [::f,\\,/;g; relevant
/ Gleichstellung und Ungleichgewichte bei der gesellschaftlichen [] nicht relevant
Chancengleichheit bei- | Teilhabe abbauen. So soll z.B. durch die
tragen? Forderung von Sprachkompetenzen der

Einstieg in das Berufsleben oder die Teilnahme
am ersten Arbeitsmarkt unterstutzt werden.
Hierbei handelt es sich um das explizite Ziel der
hier genutzten EU-Fonds oder -Programme.

* Xﬁ?fg;ﬁﬁ?ggﬁggﬂ Der Einsatz stadtischer Mittel erganzt haufig die {2:;\3,\\,/;2; relevant
nengruppen sind mit Finanzierung der Projekte. Fir viele [ ] nicht relevant
dem Einsatz 6ffentli- | EU-geforderte MaRnahmen ist eine
cher Mittel zu erwar- | Ko-Finanzierung obligatorisch (auch durch
ten? Landes- oder Bundesmittel moglich).

?e?:\?;]tz Diversity-Relevanz liegt vor. Folgen fir die [2:@5;2; relevant

Chancengleichheit sind beabsichtigt u. werden
erwartet.

] nicht relevant
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EU-geforderte Projekte der Stadt Niirnberg im Jahr 2020 und in der Férderperiode 2014 bis
2020

Sachverhalt:
1. Monitoring der stadtischen EU-Projekte

Jedes Jahr werden zahlreiche Projekte der Stadt Nurnberg durch Mittel der Europaischen Union
(teil-)finanziert. Um eine Ubersicht uber diese Projekte zu erhalten, fuhrt das Europabiiro im
Wirtschafts- und Wissenschaftsreferat ein jahrliches Monitoring durch. Die Abfrage der EU-
Projekte bei der Kernverwaltung sowie den stadtischen Eigenbetrieben und 100%-Tdchtern der
Stadt Nuarnberg? wird durch die Europa-Ansprechpartnerinnen und -Ansprechpartner der
Geschaftsbereiche unterstitzt. Um eine Vergleichbarkeit Gber mehrere Jahre zu ermdoglichen,
werden jahrlich die gleichen Kriterien abgefragt. Auch in diesem Jahr wurden alle Projekte, die mit
EU-Fordermitteln finanziert wurden und im Jahr 2020 begannen, durchgefiihrt oder beendet
wurden, erfasst.

Das vorliegende Monitoring enthalt unter anderem Informationen zu Anzahl, Férdersummen und
Forderprogrammen der von den Dienststellen riickgemeldeten EU-geférderten Projekte des
Jahres 20202, Erstmals wurden fir dieses Jahr auch mdgliche Auswirkungen der Corona-
Pandemie auf die Projektdurchfihrung abgefragt (vgl. Anlage 2). Dartber hinaus liefert das
Monitoring zudem auf Grundlage der Abfragen der vergangenen sieben Jahre einen Uberblick
Uber die EU-Forderperiode 2014 bis 2020. Diese mehrjahrige Bestandsaufnahme stellt einerseits
Transparenz der kommunalen Projektaktivitdét her und verdeutlicht andererseits die hohe
Projekterfahrung innerhalb der Stadtverwaltung Nirnberg.

2. Ergebnisse fur das Jahr 2020

Anzahl der Projekte

Fir das Jahr 2020 wurden insgesamt 33 EU- | App. 1: Anzahl der Projekte 2017-2020
geforderte Projekte der Stadt Nurnberg
gemeldet. Abbildung 1 zeigt einen Riickgang
der laufenden EU-Projekte im Vergleich zum | °9 20
Vorjahr. Corona-bedingt wurden vor allem 40 33 33
aus dem Geschaftsbereich Schule und Sport 32
weniger Projekte als 2019 gemeldet. 30
20
Zu beachten ist, dass durch die EU
geforderte MaRnahmen meist eine Laufzeit |10
von mehreren Monaten haben und nicht an 0
Kalenderjahre ~ gebunden sind.  Eine 2017 2018 2019 2020
Abgrenzung von Projekten auf Kalender-
oder HaUShaItSJ_ahre kann ~ daher nlg:ht Quelle: Darstellung des Europabiiros der Stadt
erfolgen. In Abbildung 1 kann es folglich Nirnberg, Daten aus den Geschéaftsbereichen

teilweise Zu Uberlappungen mit
Bestandsaufnahmen der Vorjahre kommen. Anlage 1 stellt deshalb eine Ubersicht der einzelnen
EU-Projekte und deren Laufzeiten dar. Weitere Details zu den einzelnen Projekten des Jahres
2020 kdnnen den Steckbriefen in Anlage 2 entnommen werden.

Finanzierung
Im Jahr 2020 fuhrt die Stadt Nirnberg EU-geférderte Projekte mit einem Gesamtvolumen von

1 Noris Arbeit gGmbH, NOA.kommunal GmbH, noris inklusion gGmbH, Stadtische Werke Nirnberg GmbH, NiirnbergStift Service
GmbH, Stadion Nurnberg Betriebs GmbH, Klee-Center GmbH Existenzgriinderzentrum, wbg Immohold Verwaltungs-GmbH.

2 Das Monitoring umfasst nur die EU-Projekte, die von den Dienststellen gemeldet wurden und erhebt daher keinerlei Anspruch auf
Vollstéandigkeit.
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knapp neun Millionen Euro durch. Rund sechs Millionen Euro stammen direkt von der
Europaischen Union. Die EU-Férdermittel werden ergéanzt durch 0,3 Millionen Euro vom Freistaat
Bayern und 0,5 Millionen Euro vom Bund. Der Kofinanzierungsanteil der Stadt Nurnberg liegt
dabei insgesamt bei fast zwei Millionen Euro. Die 0,1 Millionen Euro sonstige Kofinanzierung (zum
Beispiel Teilnahmegebiihren) vervollstandigen die Gesamt-Projektfinanzierung (s. Abb. 2).

Abb. 2: Gesamtvolumen und Finanzierungsanteile der gemeldeten EU-Projekte
in den Jahren 2019 und 2020 (in Millionen Euro)
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Quelle: Darstellung des Europabuiros der Stadt Niirnberg, Daten aus den Geschéftsbereichen

Trotz einer geringeren Anzahl an Projekten ist — verglichen mit dem Jahr 2019 — ein deutlicher
Anstieg des Gesamtvolumens und insbesondere der EU-Fordermittel festzustellen. Dies ist
hauptséchlich auf ein neues Forschungs- und Innovationsprojekt des Hochbauamts
zurlckzufuhren, welches EU-Foérdermittel in Hohe von eineinhalb Millionen Euro akquirieren
konnte.

Doch auch ohne dieses Projekt bleibt das Gesamtvolumen héher als im Vorjahr. Stadtische
Investitionen in EU-Projekte werden mit dem mehr als Dreifachen an EU-FOrdermitteln
aufgestockt. Erganzt mit Mitteln von Bund und Land ergibt dies eine Vervierfachung der
stadtischen Haushaltsmittel.

EU-Forderprogramme

Die insgesamt 33 stadtischen EU-Projekte verteilen sich auf sechs EU-Férderprogramme (s. Abb.
3). Spitzenreiter im Jahr 2020 ist der Europaische Sozialfond (ESF) mit 15 geftrderten Projekten.
Das Erasmus+-Programm fir Bildung und Jugend unterstitzt 2020 insgesamt zehn stadtische
Projekte und somit sieben weniger als im Vorjahr. Der Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds
(AMIF) kommt an dritter Stelle (funf Projekte). Durch das Forschungsforderungsprogramm
Horizont 2020, den Europdaischen Hilfsfonds fur die am stéarksten benachteiligten Personen in
Deutschland (EHAP) sowie die ,spezifische Haushaltslinie der EU-Kommission® wird jeweils ein
Projekt geférdert.
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Abb. 3: EU-Projekte der Stadt Niurnberg nach EU-Férderprogrammen,
Anzahl an Projekten und Anteil an EU-Foérdermitteln, n=33

Anzahl an Projekten Anteil an EU-Fordermitteln (in %)
spez. — EHAP [ ; Erasmus+
Haushalts 1 HOI’IZO:I’th 2020 Horizont py
linie EU- 2020
Kommissi Erasmus+ 25%
on 10
1
AMIF
5

ESF

26%
EHAP

8%

spez.
Haushalts
linie EU-
Kommissi
on
ESF 1% AMIF
15 28%

Quelle: Darstellung des Europaburos der Stadt Nirnberg, Daten aus den Geschéftsbereichen

Der Blick auf die Finanzierungsanteile der Programme zeigt jedoch eine deutlich andere
Verteilung (vgl. Abb. 3). Drei unterschiedliche Programme steuern je rund ein Drittel der gesamten
EU-Fdrdergelder fir die Stadt Nirnberg bei. Der AMIF unterstiitzt weiterhin gro3e Projekte im
Integrationsbereich und macht den GroRteil (fast 28%) der EU-Fordermittel aus. Auch die Mittel
des ESF stellen beinahe 26% der EU-Fordermittel. Dabei werden 82% der Mittel vom Bund (funf
Projekte) und 18% der Mittel vom Land Bayern (zehn Projekte) verteilt. Wahrend das
Bundesprogramm umfangreichere Projekte fordert, handelt es sich beim bayerischen ESF vor
allem um kleinere Projekte im Bildungsbereich. Horizont 2020 férdert das Projekt ,procuRE" des
Hochbauamtes mit eineinhalb Millionen Euro, was fast 25% der gesamten Mittel entspricht.

Obwohl Erasmus+ zehn Projekte férdert, vereinen diese nur gut zwolf Prozent der gesamten EU-
Fordermittel. Die Fordersummen fur Erasmus+-Malinahmen fallen haufig vergleichsweise gering
aus, da sie zum Beispiel die Mobilitdit von Einzelpersonen bezuschussen (zum Beispiel
Schuileraustausche). Das Projekt ,NEUN® bei der NOA wird mit einer halben Millionen Euro vom
EHAP gefdrdert, was etwas mehr als acht Prozent der Mittel entspricht. Weniger als ein Prozent
der EU-Foérdermittel fir NUrnberg stammen aus der spezifischen Haushaltslinie der Européischen
Kommission.

Verteilung nach Geschéftsbereichen

Die Verteilung nach Geschéftsbereichen zeigt ein dhnliches Bild wie 2019. Fast die Halfte aller
EU-geforderten Projekte der Stadt Nurnberg finden im Referat fir Schule & Sport statt (vgl. Abb.
4). Dabei handelt es sich unter anderem um geférderte Deutschklassen sowie Lern- und
Mobilitatsprojekte an Nurnbergs (beruflichen) Schulen. Darauf folgt das Referat fir Jugend,
Familie und Soziales, das inklusive der NOA zehn Projekte betreut. Auch im Geschéftsbereich
Kultur sowie im Geschéftsbereich des Oberbirgermeisters finden mehrere Projekte statt.
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Auswirkungen der Corona-Pandemie
Aus gegebenen Anlass wurden 2020
eventuelle Auswirkungen der Corona-
Pandemie auf Durchfiihrung, Laufzeit
und Finanzierung von Projekten
abgefragt. Ergebnis ist, dass die
meisten far 2020 geplanten
europaischen Mobilitaten abgesagt oder
verschoben werden mussten. Dies
spiegelt sich auch in der Internationalitat
von Projekten wieder. Nur acht der 33
EU-Projekte finden in Kooperation mit
internationalen  Partnern  statt. Im
Vorjahr waren es noch 17 von 40
Projekten.

Auch wenn EU-Fordermittel fur alle
gesellschaftlichen Bereiche und
Gruppen vorgesehen sind, trifft die
Pandemie besonders die Projekte die
mit benachteiligten Zielgruppen
arbeiten, harter als andere.

Abb. 4: EU-Projekte der Stadt Nurnberg nach
Geschaftsbereichen
Anzahl an Projekten (n=33)

Anzahl an Projekten
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Projektaktivitaten oder Online- 2
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ist jedoch, dass trotz geénderter oder
abgesagter  Projektaktivitaten  kein
finanzieller Nachteil entsteht.

aus den Geschéftsbereichen

3. Ergebnisse fir die Forderperiode 2014 bis 2020

Quelle: Darstellung des Europabuiros der Stadt Nirnberg, Daten

Die Europaische Foérdermittel-Landschaft ist in siebenjahrigen Férderprogrammen und Fonds

organisiert, die im mehrjahrigen Finanzrahmen der EU festgelegt sind.

Abb. 5: Gesamtvolumen und Finanzierungsanteile der gemeldeten EU-
Projekte in der Forderperiode 2014-2020 (in Millionen Euro)
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Quelle: Darstellung des Europaburos der Stadt Nurnberg, Daten aus den Geschaftsbereichen
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Das Monitoring der Forderperiode 2014 bis 2020 ergibt eine Gesamtzahl von 114 EU-geférderten
Projekten der Stadt Nurnberg.® Diese 114 Projekte umfassen Uber sieben Jahre ein
Gesamtvolumen von mehr als 20 Millionen Euro (vgl. Abb. 5). Mit tber zwolf Millionen Euro
stammt mehr als die Hélfte des Budgets aus Topfen der Europaischen Union. Die Stadtverwaltung
steuerte gut vier Millionen Euro aus dem eigenen Haushalt bei. Somit konnte jeder eingesetzte
Euro verdreifachen werden.

EU-Forderprogramme

Die insgesamt 114 stadtischen EU-Projekte wurden Uber die Forderperiode verteilt aus neun
verschiedenen EU-Forderprogrammen und -fonds (ko-)finanziert (vgl. Abb. 6). Der ESF ist mit 60
Projekten am haufigsten vertreten, gefolgt von 35 durch Erasmus+ gefdrderte Projekte. Dies zeigt
sich auch in der Aufteilung nach Anteil an EU-Foérdermitteln. 43% der Mittel stammen vom ESF
und 15% der Mittel von Erasmus+. Jedoch wird auch deutlich, dass Férdersummen und -umfang
von Projekten der verschiedenen Programme sehr unterschiedlich sind. Obwohl die Anzahl der
vom AMIF (funf Projekte) oder durch Horizont 2020 (zwei Projekte) geférderten Projekte sehr
gering ist, umfassen beide Tdpfe jeweils einen Anteil von 14% der gesamten EU-Fordermittel.
Der Trend der vorherigen Forderperiode setzt sich damit fort: Der ESF fordert die meisten Projekte
und stellt den hochsten Anteil an EU-Fordermitteln zur Verfligung.

Abb. 6: EU-Projekte der Stadt Nurnberg nach EU-Forderprogrammen,
Anzahl an Projekten und Anteil an EU-Foérdermitteln, n=114

Anzahl an Projekten Anteil an EU-Fordermitteln (in %)
spez. Horizont ~ COSME; Horizont
Haushalt 2020; 2 1 e 1 2020- EfBB; 0%  Erasmus
slinie  EHAP; 2 ’ ' ;
S ~\ 14% +; 15%

Interreg; EHAP;
1 10%

AMIF; 5

spez.
Haushalts
linie EU-
Kommissi

on; 2%

Interreg;
2%

ESF,; 60

ESF:
14% '
0 43%

Quelle: Darstellung des Europabiiros der Stadt Niirnberg, Daten aus den Geschaftsbereichen

3 Die Gesamtzahl basiert auf den Riickmeldungen aus den Dienststellen der vergangenen sieben Jahre. Die Zahl und
alle damit verbunden Aussagen beanspruchen keine Vollstandigkeit, da es zwischen zwei Forderperioden stets eine
Ubergangszeit gibt. Zum jeweiligen Zeitpunkt der Datenerhebung konnten daher nicht alle Projekte, die durch Mittel
der Forderperiode 2014-2020 gefordert wurden, aufgenommen werden. Das vorliegende Monitoring bietet jedoch
anhand der konstanten Abfragekriterien einen guten Anhaltspunkt fiir einen Gesamtuberblick der Férderperiode und
der Mittelakquirierung durch die Stadt Nurnberg.
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Verteilung nach Geschaftsbereichen

Die Verteilung nach Geschéftsbereichen bei der Stadt Nirnberg summiert die Verhaltnisse der
einzelnen Jahre. Das Referat fir Schule und Sport tragt mehr als die Halfte der Gesamtanzahl an
EU-Projekten bei (vgl. Abb. 7). Auch das Referat flr Jugend, Familie und Soziales (mit NOA) war
sehr erfolgreich und verzeichnet insgesamt 27 Projekte. Darauf folgt der Geschaftsbereich Kultur,
dessen Projekte vor allem vom Bildungscampus Nurnberg umgesetzt werden.

Abb. 7: EU-Projekte der Stadt Nurnberg in den Geschéaftsbereichen, n=114

NOA I 3
Wirtschaft & Wissenschaft I 9
Planung & Bau H 2
Jugend, Familie & Soziales G 1°
Schule & Sport | I —— 61
Kultur I 13

OBM M 2

0 10 20 30 40 50 60 70

Quelle: Darstellung des Europabuiros der Stadt Niirnberg, Daten aus den Geschéftsbereichen

4, Fazit

Das kontinuierliche Monitoring der EU-geférderten Projekte der Stadt Nirnberg zeigt auch fir die
Forderperiode 2014 bis 2020 ein positives Ergebnis. Die Arbeit mit EU-Fordergeldern hat sich
innerhalb der Stadtverwaltung mittlerweile stark gefestigt und professionalisiert. Einige
Projektformate werden bereits seit vielen Jahren routiniert durchgefiihrt und weiter optimiert. Dies
wird beispielsweise im Schulbereich deutlich, wo Erasmus+-geforderte Mobilitaten fester
Bestandteil sind. Auch im Referat fur Jugend, Familie und Soziales, der NOA sowie am
Bildungscampus Nurnberg sind einige erfolgreiche und wiederkehrende Projekte zu verzeichnen.

Das Jahr 2020 zeigt ein &hnliches Bild wie der Blick auf die gesamte Foérderperiode.
Hervorzuheben ist das Verhaltnis der von der Stadt Nirnberg eingesetzten Haushaltsmittel zu
den erhaltenen EU-Foérdergeldern. Im Schnitt konnten die eigenen Mittel verdreifacht werden!
Aber nicht nur diese finanzielle Bilanz ist positiv: viel mehr sind auch die Interaktionen mit
(internationalen) Akteuren, die Projektzusammenarbeit und das gewonnene Know-how zu
unterstreichen (s. Anlage 2). Deutlich wurde dieser Nutzen auch wahrend der Corona-Pandemie,
die je nach Zielgruppe die Projektaktivitaten sehr unterschiedlich betraf.

Der Ausblick auf die neue EU-Forderperiode 2021 bis 2027 ist vielversprechend. Viele
Forderprogramme werden weiter fir Kommunen als Férdermittelempfanger getffnet. Der lokalen
Ebene wird eine zunehmend gréRere Bedeutung bei der Umsetzung der politischen Ziele der
Europaischen Union zugeschrieben. Deshalb ist zu empfehlen, dass die Stadtverwaltung
Nurnberg die européischen Férdermittelquellen weiter diversifiziert und noch mehr Dienststellen
eine Teilnahme an EU-Forderprojekten in Betracht ziehen.

Uber das bewahrte Forum des Arbeitsteam Europa wird das Europabiiro die Geschéftsbereiche

weiterhin zu aktuellen Férdermdglichkeiten, und insbesondere den neuen Mdaglichkeiten und
Finanzierungsinstrumenten der Forderperiode 2021 bis 2027, informieren.
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Anlage 1: EU-geforderte Projekte der Stadt

Nirnberg - Fortschreibung

Digital Cities Challenge |

2020
1]2]3]4]s]el7]8]o]to]11r2] 1] 2] 3 als]e]7]8]ofrln]2[1]2]3]4als]e]7]8]ol10fn]r2]1]2]3]4]s5]6]7]8]o]10]11]12
BLEIB in Niimberg OBM
[ koK endet 2022
School 4.0
Background to European Business | |Backgrou|
| |Background to European Business
WirelessUP! |
[Bit5. | [
[wear WE4R
Internationalisierun |
Internationalisierung Berufliche Schulen |
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Mackintosh |
|GO TRAEl
EMOKS Schule und Sport
o]
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Klasse 5/6 DUag - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-MKlasse 5/6 DUag - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-|
Klasse 5/6 DUbg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-MKlasse 5/6 DUbg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Scholler-|
Klasse 5/6 DUcg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schdller-MKlasse 5/6 DUcg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Scholler-
Klasse 7/8 DUag - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-MKlasse 7/8 DUag - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Scholler-|
Klasse 7/8 DUbg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-MKlasse 7/8 DUbg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-|
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ErFolG | |
Praxisklasse an der Mittelschule Humme| Praxisklasse an der Mittelschule H I Weg Praxiskl an der Mittelschule Hummelsteiner Weg Praxisklasse an der Mittelschule Hummelsteiner Weg
Praxisklasse an der Mittelschule PreiRler| Praxisklasse an der Mittelschule PreiRler StraRe Praxisklasse an der Mittelschule PreiRler StraBe Praxisklasse an der Mittelschule Johann-Daniel-Preiller
Create Strong Bridges endet 2022
Wohnen - Erwerb - Gesundheit
Focus Arbeit
o |
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NURNBERG

Europabiiro

Anlage 2

EU-geforderte Projekte
der Stadt Nurnberg
Im Jahr 2020

Projekt-Steckbriefe

(Quelle: Projektverantwortliche der Amter und Dienststellen)
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Geschaftsbereich des Oberbirgermeisters

1. Stadtische EU-Projekte

1.1. Geschéftsbereich des Oberblrgermeisters

BLEIB in Niirnberg / ,,Flichtlinge in Beruf und Ausbildung*

Projektzeitraum

von 01.07.2015 bis 31.12.2021

Dienststelle(n)

BgA/3

Antragsteller/in

Landeshauptstadt Minchen, Amt fir Wohnen und Migration

Ansprechpartner/in in
der Dienststelle

Name: Heidrun Bogerts
Telefon: 0911/231-10302
E-Mail: heidrun.bogerts@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |Landeshauptstadt Minchen, Amt fir Wohnen
und Migration

deutsche - Ausbildungsring Auslandischer Unternehmer
(AAU e. V.) Nirnberg

- Nurnberger Rat fur Integration und
Zuwanderung

internationale |---

EU-F6rderprogramm

ESF - Integrationsrichtlinie Bund mit dem Handlungsschwerpunkt
Integration von Asylbewerbern/-innen und Fluchtlingen (IVAF)

Zielgruppe Gefliichtete

Inhalt Angebot zur beruflichen Integration fur Fliichtlinge und
Bleibeberechtigte in der Metropolregion Nirnberg

Zitat -Erst wenn die Migration als Chance und nicht als Problem
gesehen wird, schafft man komplett neue Wege, die zum
produktiven und friedlichen Zusammenleben fiihren werden®. -
Elina Schnirer, enem. Projektmitarbeiterin

Zielsetzung BLEIB in Nurnberg ist ein Teilprojekt des IvAF-Netzwerks ,FIBA

2 — Flichtlinge in Beruf und Ausbildung® mit insgesamt neun
Teilprojekten in Miinchen, Regensburg, Landshut und Nirnberg.

Koordiniert wird das Netzwerk FiBA 2 durch die
Landeshauptstadt Miinchen.

Der Rat fur Integration und Zuwanderung der Stadt Nirnberg und
die AAU e.V. in Nurnberg arbeiten im Projekt BLEIB eng
zusammen, um die beruflichen Chancen fur Fluchtlinge zu
verbessern. Wir beraten, unterstutzen und qualifizieren
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Geschaftsbereich des Oberbirgermeisters

Gefluchtete individuell und helfen ihnen bei der Suche nach
einem gesicherten Beschaftigungsverhaltnis oder Studium.

Finanzierung in €

G Epanavolumer rraes | €
EU-Fordermittel 246.565,23 | €
Fordermittel des Landes Bayern - €
Fordermittel des Bundes 194.995,06 €
SClenng durch o7t | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfiihrung

Eine groBere Tagung im Marz wurde abgesagt, die geplanten
Informationsveranstaltungen in Gemeinschaftsunterkiinften und
AnKER-Zentren wurden abgesagt, eine Podiumsdiskussion im
Rahmen der interkulturellen Woche wurde in der
Planungsphase eingefroren, die Beratung der Geflichteten
konnte nur eingeschrankt stattfinden, je nach den geltenden
Coronaregeln (Telefon, E-Mail). Wegen langerer Krankheit
durch eine Coronainfektion der Projektleitung einige Wochen
auch gar keine Beratung. Die Teilnehmendenzahlen in 2020
werden deutlich niedriger ausfallen (Statistik wird gerade
aktualisiert).

Bild: Elina Schniirer
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Geschaftsbereich des Oberbirgermeisters

IKOK - Interkulturelle Offnung in Kommunen

Projektzeitraum

von [01.11.2020 bis 30.06.2022

Projektnummer

AM19-BY5240

Dienststelle(n)

BgA/Bildungsburo

Antragsteller/in

Oberbirgermeister Marcus Koénig

Ansprechpartner/in in
der Dienststelle

Name: Dr. Martin Bauer-Stiasny
Telefon: 0911/231-14149
E-Mail: martin.bauer-stiasny@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche AWO Kreisverband Nurnberg e.V.

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds (AMIF)

Zielgruppe Breite Offentlichkeit, Verwaltungspersonal, Menschen mit
Migrationshintergrund (EU und Nicht-EU), Unternehmen
Inhalt Aufbauend auf das stadtische Integrationsprogramm soll zur

gelingenden Integration von Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte durch den Einbezug migrantischer
Netzwerke innerhalb und au3erhalb der Stadtverwaltung sowie
der Wirtschaft die Arbeit der Stadtverwaltung Nirnberg reflektiert
und weiterentwickelt werden. Durch interkulturelle Trainings und
die Installation eines Projektbeirats soll ein breiter und
nachhaltiger Offnungsprozess erzielt werden.

Ein wichtiges Element in dem Projektvorhaben ist das
innerstadtische Netzwerk Mitarbeitende mit
Zuwanderungsgeschichte, in dem sich seit 2019 Angestellte der
Stadtverwaltung mit Zuwanderungsgeschichte vernetzen und
selbstbestimmt in geschiitztem Rahmen die Haltung zur eigenen
Tatigkeit und Arbeitgeberin reflektieren. Ziel der Arbeit des
Netzwerks ist die Formulierung zentraler Bedarfe mit Blick auf die
interkulturelle Offnung der Stadtverwaltung aus der Innensicht
der Angestellten. Dieser Prozess soll mit der Arbeit von IKOK
sinnvoll verschrankt werden.

Um die Stadtverwaltung auch als ¢ffentliche Serviceeinrichtung
in den Blick zu nehmen, sollen zudem Workshops mit
Vertreterinnen und Vertretern von Migrantenorganisationen und
der Wirtschaft (z.B. Kammern, Berufsverbande, Unternehmen)
durchgefihrt werden.
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Geschaftsbereich des Oberbirgermeisters

Ziel dieser Reflexionsprozesse ist die Ableitung entsprechender
Bedarfe und Handlungsempfehlungen hinsichtlich interkultureller
Offnung, die in der Kommune allen relevanten Akteuren
rickgespielt werden wird.

Die Erfahrungen aus diesem Prozess sollen fiir den Transfer in
andere Kommunen in der Europdaischen Metropolregion
Nurnberg aufbereitet werden.

Zielsetzung

Ziel des Projekts IKOK — interkulturelle Offnung in Kommunen -
ist die Entwicklung und Erprobung innovativer MaBhahmen fur
eine interkulturelle Offnung. Die daraus resultierenden
Handlungsempfehlungen werden im Anschluss fur den Transfer
in andere Kommunen aufbereitet.

Finanzierung in € Gesamt-Finanzvolumen 550 668.92 @ €
des Projekts T
EU-Fordermittel 402.471,83 @€
Fordermittel des Landes Bayern - €
Fordermittel des Bundes - €
Kofinanzierung durch die
Stadt Nurnberg 91.657.92 W
Sonstige Kofinanzierung 56.539,17 @€
° @
®
:I KO K Interkulturelle Offnung
'. in Kommunen
[ ]
e ®
7
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Geschaftsbereich Schule und Sport

1.2. Geschaéftsbereich Schule und Sport

Klasse 5/6 DUag - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schdller-MS

Projektzeitraum

von [01.09.2019 bis 31.08.2020

Projektnummer StMBW-B-1V.8-14 - 191 295
Dienststelle(n) SchA
Antragsteller/in SchA
Ansprechpartner/inin | Name: Sonja Bauhus
der Dienststelle Telefon: 0911/231-8177
E-Mail: sonja.bauhus@stadt.nuernberg.de
Name: Holger Kraus
Telefon: 0911/231-10345
E-Mail: holger.kraus@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche Gesellschaft zur Forderung beruflicher und

sozialer Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH

internationale |---

EU-Férderprogramm

Europaischer Sozialfonds (ESF) 2014-2020; Prioritatsachse C,
Aktion 14

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler

Inhalt

Intensive Deutschférderung als Schlisselqualifikation zur
Teilhabe an Bildung und Erwerbsleben; Erhéhung der
Zugangsvoraussetzungen zu einer hochwertigen
Sekundarbildung; verbesserte individuelle Férderung der meist
heterogenen Schilerschaft z.B. sprachlich, kognitiv; raschere
Integration der Schuler/innen in die Regelklassen; Verbesserung
der Sozialkompetenzen.

Schuleigene Curricula zum sozialen Lernen und zur Férderung
der Berufs- und Lebensreife werden fiir die Arbeit in den
gebundenen Ganztagsklassen der Ubergangsklassen angepasst.
In Kursen, die von externen Kréften des Tragers angeboten
werden, sind Schuler/innen der gebundenen Ganztags-
Regelklassen mit Schiler/innen der gebundenen
Ganztagsdeutschklassen gemischt Spracherwerb auch in diesem
Rahmen). In Zusammenarbeit mit der HWK soll bei
Elternabenden die Migrationsgeschichte der Eltern und Kinder
bertcksichtigt werden. Elternlotsen sollen Familien in deren
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Herkunftssprachen Uber das bayerische Schulsystem
informieren.

Zitat

,Die Integration zugereister Migranten ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Durch die ESF-Férderung wird
ein gebundener Ganztagsbetrieb ermdglicht. Dieser ist u.a.
verbunden mit verstarkter Férderung beim Spracherwerb und
einer Verbreiterung der Bildung, wie sie in den Erziehungszielen
des BayEUG angelegt ist.“ - Georg Altmann, Vorganger von
Sonja Bauhus

Zielsetzung

Der Unterricht mit Schwerpunkt Deutsch wird durch Forderkurse
in Kreativitat und Spracherwerb erganzt. Durch die intensivere
Auseinandersetzung mit differenzierten Unterrichtsformen in
diesen Zusatzangeboten soll der Lernfortschritt gesichert
werden.

Finanzierung in €

G Epanavolumer sss000 | €
EU-Fordermittel 26.600,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern 23.600,00 @ €
Fordermittel des Bundes -- .
Koo durch 000 | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

In Zeiten des Prasenzunterrichts erfolgte die Durchfiihrung
planméaRig. Wéahrend der Zeiten des Distanzunterrichts bot die
gfi gGmbH nach Absprache mit SchA die sozialpddagogische
Betreuung "rund um das Kind" online, bei Bedarf auch
weiterhin im personlichen Kontakt, an.

Laufzeitverlangerung

Der Projektzeitraum wich nicht von der Planung ab.

Finanzierung

Fur das Vorhaben ergab sich keine Anderung gegentiiber der
Finanzplanung, da die gfi gGmbH auch unter veranderten
Vorgaben ihren Auftrag erflillte. Mehrkosten entstanden nicht.

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Klasse 5/6 DUbg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-MS

Projektzeitraum

von

01.09.2019 bis

31.08.2020

Projektnummer StMBW-B-1V.8-14 - 191 305
Dienststelle(n) SchA
Antragsteller/in SchA
Ansprechpartner/in in | Name: Sonja Bauhus
der Dienststelle Telefon: 0911/231-8177
E-Mail: sonja.bauhus@stadt.nuernberg.de
Name: Holger Kraus
Telefon: 0911/231-10345
E-Mail: holger.kraus@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche Gesellschaft zur Foérderung beruflicher und

sozialer Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Europaischer Sozialfonds (ESF) 2014-2020; Prioritatsachse C,
Aktion 14

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler

Inhalt

Intensive Deutschférderung als Schlisselqualifikation zur
Teilhabe an Bildung und Erwerbsleben; Erhéhung der
Zugangsvoraussetzungen zu einer hochwertigen
Sekundarbildung; verbesserte individuelle Férderung der meist
heterogenen Schilerschaft z.B. sprachlich, kognitiv; raschere
Integration der Schiler/innen in die Regelklassen; Verbesserung
der Sozialkompetenzen.

Schuleigene Curricula zum sozialen Lernen und zur Férderung
der Berufs- und Lebensreife werden flr die Arbeit in den
gebundenen Ganztagsklassen der Ubergangsklassen angepasst.
In Kursen, die von externen Kréften des Tragers angeboten
werden, sind Schiler/innen der gebundenen Ganztags-
Regelklassen mit Schiler/innen der gebundenen
Ganztagsdeutschklassen gemischt Spracherwerb auch in diesem
Rahmen). In Zusammenarbeit mit der HWK soll bei
Elternabenden die Migrationsgeschichte der Eltern und Kinder
bertcksichtigt werden. Elternlotsen sollen Familien in deren
Herkunftssprachen Uber das bayerische Schulsystem
informieren.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Zitat

,Die Integration zugereister Migranten ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Durch die ESF-Férderung wird
ein gebundener Ganztagsbetrieb ermdglicht. Dieser ist u.a.
verbunden mit verstarkter Férderung beim Spracherwerb und
einer Verbreiterung der Bildung, wie sie in den Erziehungszielen
des BayEUG angelegt ist.“ - Georg Altmann, Vorganger von
Sonja Bauhus

Zielsetzung

Der Unterricht mit Schwerpunkt Deutsch wird durch Férderkurse
in Kreativitat und Spracherwerb erganzt. Durch die intensivere
Auseinandersetzung mit differenzierten Unterrichtsformen in
diesen Zusatzangeboten soll der Lernfortschritt gesichert
werden.

Finanzierung in €

Gt Epanavolumer sss000 | €
EU-Fordermittel 26.600,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern 23.600,00 @€
Fordermittel des Bundes -- .
Sy curc szs00 | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

In Zeiten des Prasenzunterrichts erfolgte die Durchfiihrung
planméaRig. Wéahrend der Zeiten des Distanzunterrichts bot die
gfi gGmbH nach Absprache mit SchA die sozialpddagogische
Betreuung "rund um das Kind" online, bei Bedarf auch
weiterhin im personlichen Kontakt, an.

Laufzeitverlangerung

Der Projektzeitraum wich nicht von der Planung ab.

Finanzierung

Fur das Vorhaben ergab sich keine Anderung gegentiiber der
Finanzplanung, da die gfi gGmbH auch unter veranderten
Vorgaben ihren Auftrag erfillte. Mehrkosten entstanden nicht.

* X %

* *
* *
* *

* 4 %

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Klasse 5/6 DUcg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schdller-MS

Projektzeitraum

von

01.09.2019 bis

31.08.2020

Projektnummer StMBW-B-1V.8-14 - 191 306
Dienststelle(n) SchA
Antragsteller/in SchA
Ansprechpartner/in in | Name: Sonja Bauhus
der Dienststelle Telefon: 0911/231-8177
E-Mail: sonja.bauhus@stadt.nuernberg.de
Name: Holger Kraus
Telefon: 0911/231-10345
E-Mail: holger.kraus@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche Gesellschaft zur Foérderung beruflicher und

sozialer Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Europaischer Sozialfonds (ESF) 2014-2020; Prioritatsachse C,
Aktion 14

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler

Inhalt

Intensive Deutschférderung als Schlusselqualifikation zur
Teilhabe an Bildung und Erwerbsleben; Erhéhung der
Zugangsvoraussetzungen zu einer hochwertigen
Sekundarbildung; verbesserte individuelle Férderung der meist
heterogenen Schilerschaft z.B. sprachlich, kognitiv; raschere
Integration der Schuler/innen in die Regelklassen; Verbesserung
der Sozialkompetenzen.

Schuleigene Curricula zum sozialen Lernen und zur Férderung
der Berufs- und Lebensreife werden flr die Arbeit in den
gebundenen Ganztagsklassen der Ubergangsklassen angepasst.
In Kursen, die von externen Kréften des Tragers angeboten
werden, sind Schiler/innen der gebundenen Ganztags-
Regelklassen mit Schiler/innen der gebundenen
Ganztagsdeutschklassen gemischt Spracherwerb auch in diesem
Rahmen). In Zusammenarbeit mit der HWK soll bei
Elternabenden die Migrationsgeschichte der Eltern und Kinder
bertcksichtigt werden. Elternlotsen sollen Familien in deren
Herkunftssprachen Uber das bayerische Schulsystem
informieren.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Zitat

,Die Integration zugereister Migranten ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Durch die ESF-Férderung wird
ein gebundener Ganztagsbetrieb ermdglicht. Dieser ist u.a.
verbunden mit verstarkter Férderung beim Spracherwerb und
einer Verbreiterung der Bildung, wie sie in den Erziehungszielen
des BayEUG angelegt ist.“ - Georg Altmann, Vorganger von
Sonja Bauhus

Zielsetzung

Der Unterricht mit Schwerpunkt Deutsch wird durch Férderkurse
in Kreativitat und Spracherwerb erganzt. Durch die intensivere
Auseinandersetzung mit differenzierten Unterrichtsformen in
diesen Zusatzangeboten soll der Lernfortschritt gesichert
werden.

Finanzierung in €

Gt Epanavolumer sss000 | €
EU-Fordermittel 26.600,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern 23.600,00 @€
Fordermittel des Bundes -- .
Sy curc szs00 | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

In Zeiten des Prasenzunterrichts erfolgte die Durchfiihrung
planméaRig. Wéahrend der Zeiten des Distanzunterrichts bot die
gfi gGmbH nach Absprache mit SchA die sozialpddagogische
Betreuung "rund um das Kind" online, bei Bedarf auch
weiterhin im personlichen Kontakt, an.

Laufzeitverlangerung

Der Projektzeitraum wich nicht von der Planung ab.

Finanzierung

Fur das Vorhaben ergab sich keine Anderung gegeniiber der
Finanzplanung, da die gfi gGmbH auch unter veranderten
Vorgaben ihren Auftrag erflillte. Mehrkosten entstanden nicht.

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Klasse 7/8 DUag - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schdller-MS

Projektzeitraum

von

01.09.2019 bis

31.08.2020

Projektnummer StMBW-B-1V.8-14 - 191 307
Dienststelle(n) SchA
Antragsteller/in SchA
Ansprechpartner/in in | Name: Sonja Bauhus
der Dienststelle Telefon: 0911/231-8177
E-Mail: sonja.bauhus@stadt.nuernberg.de
Name: Holger Kraus
Telefon: 0911/231-10345
E-Mail: holger.kraus@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche Gesellschaft zur Foérderung beruflicher und

sozialer Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Europaischer Sozialfonds (ESF) 2014-2020; Prioritatsachse C,
Aktion 14

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler

Inhalt

Intensive Deutschférderung als Schlusselqualifikation zur
Teilhabe an Bildung und Erwerbsleben; Erhéhung der
Zugangsvoraussetzungen zu einer hochwertigen
Sekundarbildung; verbesserte individuelle Férderung der meist
heterogenen Schilerschaft z.B. sprachlich, kognitiv; raschere
Integration der Schuler/innen in die Regelklassen; Verbesserung
der Sozialkompetenzen.

Schuleigene Curricula zum sozialen Lernen und zur Férderung
der Berufs- und Lebensreife werden flr die Arbeit in den
gebundenen Ganztagsklassen der Ubergangsklassen angepasst.
In Kursen, die von externen Kréften des Tragers angeboten
werden, sind Schiler/innen der gebundenen Ganztags-
Regelklassen mit Schiler/innen der gebundenen
Ganztagsdeutschklassen gemischt Spracherwerb auch in diesem
Rahmen). In Zusammenarbeit mit der HWK soll bei
Elternabenden die Migrationsgeschichte der Eltern und Kinder
bertcksichtigt werden. Elternlotsen sollen Familien in deren
Herkunftssprachen Uber das bayerische Schulsystem
informieren.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Zitat

,Die Integration zugereister Migranten ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Durch die ESF-Férderung wird
ein gebundener Ganztagsbetrieb ermdglicht. Dieser ist u.a.
verbunden mit verstarkter Férderung beim Spracherwerb und
einer Verbreiterung der Bildung, wie sie in den Erziehungszielen
des BayEUG angelegt ist.“ Georg Altmann, Vorganger von Sonja
Bauhus

Zielsetzung

Der Unterricht mit Schwerpunkt Deutsch wird durch Férderkurse
in Kreativitat und Spracherwerb erganzt. Durch die intensivere
Auseinandersetzung mit differenzierten Unterrichtsformen in
diesen Zusatzangeboten soll der Lernfortschritt gesichert
werden.

Finanzierung in €

Gt Epanavolumer sss000 | €
EU-Fordermittel 26.600,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern 23.600,00 @€
Fordermittel des Bundes -- .
Sy curc szs00 | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

In Zeiten des Prasenzunterrichts erfolgte die Durchfiihrung
planméaRig. Wéahrend der Zeiten des Distanzunterrichts bot die
gfi gGmbH nach Absprache mit SchA die sozialpadagogische
Betreuung "rund um das Kind" online, bei Bedarf auch
weiterhin im personlichen Kontakt, an.

Laufzeitverlangerung

Der Projektzeitraum wich nicht von der Planung ab.

Finanzierung

Fur das Vorhaben ergab sich keine Anderung gegeniiber der
Finanzplanung, da die gfi gGmbH auch unter veranderten
Vorgaben ihren Auftrag erfilite. Mehrkosten entstanden nicht.

* X %

* *
* *
* *

* 4 %

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Klasse 7/8 DUbg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-MS

Projektzeitraum

von

01.09.2019 bis

31.08.2020

Projektnummer StMBW-B-1V.8-14 - 191 308
Dienststelle(n) SchA
Antragsteller/in SchA
Ansprechpartner/in in | Name: Sonja Bauhus
der Dienststelle Telefon: 0911/231-8177
E-Mail: sonja.bauhus@stadt.nuernberg.de
Name: Holger Kraus
Telefon: 0911/231-10345
E-Mail: holger.kraus@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche Gesellschaft zur Foérderung beruflicher und

sozialer Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Europaischer Sozialfonds (ESF) 2014-2020; Prioritatsachse C,
Aktion 14

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler

Inhalt

Intensive Deutschférderung als Schlusselqualifikation zur
Teilhabe an Bildung und Erwerbsleben; Erhéhung der
Zugangsvoraussetzungen zu einer hochwertigen
Sekundarbildung; verbesserte individuelle Férderung der meist
heterogenen Schilerschaft z.B. sprachlich, kognitiv; raschere
Integration der Schuler/innen in die Regelklassen; Verbesserung
der Sozialkompetenzen.

Schuleigene Curricula zum sozialen Lernen und zur Férderung
der Berufs- und Lebensreife werden fir die Arbeit in den
gebundenen Ganztagsklassen der Ubergangsklassen angepasst.
In Kursen, die von externen Kréften des Tragers angeboten
werden, sind Schiler/innen der gebundenen Ganztags-
Regelklassen mit Schiler/innen der gebundenen
Ganztagsdeutschklassen gemischt Spracherwerb auch in diesem
Rahmen). In Zusammenarbeit mit der HWK soll bei
Elternabenden die Migrationsgeschichte der Eltern und Kinder
bertcksichtigt werden. Elternlotsen sollen Familien in deren
Herkunftssprachen Uber das bayerische Schulsystem
informieren.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Zitat

,Die Integration zugereister Migranten ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Durch die ESF-Férderung wird
ein gebundener Ganztagsbetrieb ermdglicht. Dieser ist u.a.
verbunden mit verstarkter Férderung beim Spracherwerb und
einer Verbreiterung der Bildung, wie sie in den Erziehungszielen
des BayEUG angelegt ist.“ - Georg Altmann, Vorganger von
Sonja Bauhus

Zielsetzung

Der Unterricht mit Schwerpunkt Deutsch wird durch Férderkurse
in Kreativitat und Spracherwerb erganzt. Durch die intensivere
Auseinandersetzung mit differenzierten Unterrichtsformen in
diesen Zusatzangeboten soll der Lernfortschritt gesichert
werden.

Finanzierung in €

Gt Epanavolumer sss000 | €
EU-Fordermittel 26.600,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern 23.600,00 @€
Fordermittel des Bundes -- .
Sy curc szs00 | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

In Zeiten des Prasenzunterrichts erfolgte die Durchfiihrung
planmaRig. Wahrend der Zeiten des Distanzunterrichts bot die
gfi gGmbH nach Absprache mit SchA die sozialpddagogische
Betreuung "rund um das Kind" online, bei Bedarf auch
weiterhin im personlichen Kontakt, an.

Laufzeitverlangerung

Der Projektzeitraum wich nicht von der Planung ab.

Finanzierung

Fur das Vorhaben ergab sich keine Anderung gegeniiber der
Finanzplanung, da die gfi gGmbH auch unter veranderten
Vorgaben ihren Auftrag erfilite. Mehrkosten entstanden nicht.

* X %
* *
* *
*

*
* 4 %

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Klasse 7/8 DUcg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schdller-MS

Projektzeitraum

von

01.09.2019 bis

31.08.2020

Projektnummer StMBW-B-1V.8-14 - 191 309
Dienststelle(n) SchA
Antragsteller/in SchA
Ansprechpartner/in in | Name: Sonja Bauhus
der Dienststelle Telefon: 0911/231-8177
E-Mail: sonja.bauhus@stadt.nuernberg.de
Name: Holger Kraus
Telefon: 0911/231-10345
E-Mail: holger.kraus@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche Gesellschaft zur Foérderung beruflicher und

sozialer Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Europaischer Sozialfonds (ESF) 2014-2020; Prioritatsachse C,
Aktion 14

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler

Inhalt

Intensive Deutschférderung als Schlusselqualifikation zur
Teilhabe an Bildung und Erwerbsleben; Erhéhung der
Zugangsvoraussetzungen zu einer hochwertigen
Sekundarbildung; verbesserte individuelle Férderung der meist
heterogenen Schilerschaft z.B. sprachlich, kognitiv; raschere
Integration der Schuler/innen in die Regelklassen; Verbesserung
der Sozialkompetenzen.

Schuleigene Curricula zum sozialen Lernen und zur Férderung
der Berufs- und Lebensreife werden flr die Arbeit in den
gebundenen Ganztagsklassen der Ubergangsklassen angepasst.
In Kursen, die von externen Kréften des Tragers angeboten
werden, sind Schiler/innen der gebundenen Ganztags-
Regelklassen mit Schiler/innen der gebundenen
Ganztagsdeutschklassen gemischt Spracherwerb auch in diesem
Rahmen). In Zusammenarbeit mit der HWK soll bei
Elternabenden die Migrationsgeschichte der Eltern und Kinder
bertcksichtigt werden. Elternlotsen sollen Familien in deren
Herkunftssprachen Uber das bayerische Schulsystem
informieren.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Zitat

,Die Integration zugereister Migranten ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Durch die ESF-Férderung wird
ein gebundener Ganztagsbetrieb ermdglicht. Dieser ist u.a.
verbunden mit verstarkter Férderung beim Spracherwerb und
einer Verbreiterung der Bildung, wie sie in den Erziehungszielen
des BayEUG angelegt ist.“ - Georg Altmann, Vorganger von
Sonja Bauhus

Zielsetzung

Der Unterricht mit Schwerpunkt Deutsch wird durch Férderkurse
in Kreativitat und Spracherwerb erganzt. Durch die intensivere
Auseinandersetzung mit differenzierten Unterrichtsformen in
diesen Zusatzangeboten soll der Lernfortschritt gesichert
werden.

Finanzierung in €

Gt Epanavolumer sss000 | €
EU-Fordermittel 26.600,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern 23.600,00 @€
Fordermittel des Bundes -- .
Sy curc szs00 | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

In Zeiten des Prasenzunterrichts erfolgte die Durchfiihrung
planméaRig. Wéahrend der Zeiten des Distanzunterrichts bot die
gfi gGmbH nach Absprache mit SchA die sozialpadagogische
Betreuung "rund um das Kind" online, bei Bedarf auch
weiterhin im personlichen Kontakt, an.

Laufzeitverlangerung

Der Projektzeitraum wich nicht von der Planung ab.

Finanzierung

Fur das Vorhaben ergab sich keine Anderung gegeniiber der
Finanzplanung, da die gfi gGmbH auch unter veranderten
Vorgaben ihren Auftrag erfilite. Mehrkosten entstanden nicht.

* X

* *
* *
* *

* 4 %

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN

19

71




Geschaftsbereich Schule und Sport

Klasse 8/9 DUag - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schdller-MS

Projektzeitraum

von

01.09.2019 bis

31.08.2020

Projektnummer StMBW-B-1V.8-14 - 191 310
Dienststelle(n) SchA
Antragsteller/in SchA
Ansprechpartner/in in | Name: Sonja Bauhus
der Dienststelle Telefon: 0911/231-8177
E-Mail: sonja.bauhus@stadt.nuernberg.de
Name: Holger Kraus
Telefon: 0911/231-10345
E-Mail: holger.kraus@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche Gesellschaft zur Foérderung beruflicher und

sozialer Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Europaischer Sozialfonds (ESF) 2014-2020; Prioritatsachse C,
Aktion 14

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler

Inhalt

Intensive Deutschférderung als Schlusselqualifikation zur
Teilhabe an Bildung und Erwerbsleben; Erhéhung der
Zugangsvoraussetzungen zu einer hochwertigen
Sekundarbildung; verbesserte individuelle Férderung der meist
heterogenen Schilerschaft z.B. sprachlich, kognitiv; raschere
Integration der Schuler/innen in die Regelklassen; Verbesserung
der Sozialkompetenzen.

Schuleigene Curricula zum sozialen Lernen und zur Férderung
der Berufs- und Lebensreife werden flr die Arbeit in den
gebundenen Ganztagsklassen der Ubergangsklassen angepasst.
In Kursen, die von externen Kréften des Tragers angeboten
werden, sind Schiler/innen der gebundenen Ganztags-
Regelklassen mit Schiler/innen der gebundenen
Ganztagsdeutschklassen gemischt Spracherwerb auch in diesem
Rahmen). In Zusammenarbeit mit der HWK soll bei
Elternabenden die Migrationsgeschichte der Eltern und Kinder
bertcksichtigt werden. Elternlotsen sollen Familien in deren
Herkunftssprachen Uber das bayerische Schulsystem
informieren.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Zitat

,Die Integration zugereister Migranten ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Durch die ESF-Férderung wird
ein gebundener Ganztagsbetrieb ermdglicht. Dieser ist u.a.
verbunden mit verstarkter Férderung beim Spracherwerb und
einer Verbreiterung der Bildung, wie sie in den Erziehungszielen
des BayEUG angelegt ist.“ - Georg Altmann, Vorganger von
Sonja Bauhus

Zielsetzung

Der Unterricht mit Schwerpunkt Deutsch wird durch Férderkurse
in Kreativitat und Spracherwerb erganzt. Durch die intensivere
Auseinandersetzung mit differenzierten Unterrichtsformen in
diesen Zusatzangeboten soll der Lernfortschritt gesichert
werden.

Finanzierung in €

Gt Epanavolumer sss000 | €
EU-Fordermittel 26.600,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern 23.600,00 @€
Fordermittel des Bundes -- .
Sy curc szs00 | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

In Zeiten des Prasenzunterrichts erfolgte die Durchfiihrung
planmaRig. Wahrend der Zeiten des Distanzunterrichts bot die
gfi gGmbH nach Absprache mit SchA die sozialpddagogische
Betreuung "rund um das Kind" online, bei Bedarf auch
weiterhin im personlichen Kontakt, an.

Laufzeitverlangerung

Der Projektzeitraum wich nicht von der Planung ab.

Finanzierung

Fur das Vorhaben ergab sich keine Anderung gegeniiber der
Finanzplanung, da die gfi gGmbH auch unter veranderten
Vorgaben ihren Auftrag erfilite. Mehrkosten entstanden nicht.

* X 5%

* *
* *
* *

* 4 %

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Klasse 8/9 DUbg - Deutschklasse an der Dr.-Theo-Schéller-MS

Projektzeitraum

von

01.09.2019 bis

31.08.2020

Projektnummer StMBW-B-1V.8-14 - 191 311
Dienststelle(n) SchA
Antragsteller/in SchA
Ansprechpartner/in in | Name: Sonja Bauhus
der Dienststelle Telefon: 0911/231-8177
E-Mail: sonja.bauhus@stadt.nuernberg.de
Name: Holger Kraus
Telefon: 0911/231-10345
E-Mail: holger.kraus@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |---

deutsche Gesellschaft zur Foérderung beruflicher und

sozialer Integration (gfi) gemeinnitzige GmbH

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Europaischer Sozialfonds (ESF) 2014-2020; Prioritatsachse C,
Aktion 14

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiler

Inhalt

Intensive Deutschférderung als Schlusselqualifikation zur
Teilhabe an Bildung und Erwerbsleben; Erhéhung der
Zugangsvoraussetzungen zu einer hochwertigen
Sekundarbildung; verbesserte individuelle Férderung der meist
heterogenen Schilerschaft z.B. sprachlich, kognitiv; raschere
Integration der Schuler/innen in die Regelklassen; Verbesserung
der Sozialkompetenzen.

Schuleigene Curricula zum sozialen Lernen und zur Férderung
der Berufs- und Lebensreife werden flr die Arbeit in den
gebundenen Ganztagsklassen der Ubergangsklassen angepasst.
In Kursen, die von externen Kréften des Tragers angeboten
werden, sind Schiler/innen der gebundenen Ganztags-
Regelklassen mit Schiler/innen der gebundenen
Ganztagsdeutschklassen gemischt Spracherwerb auch in diesem
Rahmen). In Zusammenarbeit mit der HWK soll bei
Elternabenden die Migrationsgeschichte der Eltern und Kinder
bertcksichtigt werden. Elternlotsen sollen Familien in deren
Herkunftssprachen Uber das bayerische Schulsystem
informieren.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Zitat

,Die Integration zugereister Migranten ist eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Durch die ESF-Férderung wird
ein gebundener Ganztagsbetrieb ermdglicht. Dieser ist u.a.
verbunden mit verstarkter Férderung beim Spracherwerb und
einer Verbreiterung der Bildung, wie sie in den Erziehungszielen
des BayEUG angelegt ist.“ Georg Altmann, Vorganger von Sonja
Bauhus

Zielsetzung

Der Unterricht mit Schwerpunkt Deutsch wird durch Férderkurse
in Kreativitat und Spracherwerb erganzt. Durch die intensivere
Auseinandersetzung mit differenzierten Unterrichtsformen in
diesen Zusatzangeboten soll der Lernfortschritt gesichert
werden.

Finanzierung in €

Gt Epanavolumer sss000 | €
EU-Fordermittel 26.600,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern 23.600,00 @€
Fordermittel des Bundes -- .
Sy curc szs00 | €
Sonstige Kofinanzierung - €

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

In Zeiten des Prasenzunterrichts erfolgte die Durchfiihrung
planméaRig. Wéahrend der Zeiten des Distanzunterrichts bot die
gfi gGmbH nach Absprache mit SchA die sozialpadagogische
Betreuung "rund um das Kind" online, bei Bedarf auch
weiterhin im personlichen Kontakt, an.

Laufzeitverlangerung

Der Projektzeitraum wich nicht von der Planung ab.

Finanzierung

Fur das Vorhaben ergab sich keine Anderung gegeniiber der
Finanzplanung, da die gfi gGmbH auch unter veranderten
Vorgaben ihren Auftrag erflillte. Mehrkosten entstanden nicht.

EUROPAISCHE UNION | ESF IN BAYERN
EUROPAISCHER SOZIALFONDS | WIR INVESTIEREN IN MENSCHEN
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Neuausrichtung des europaischen Profils der
bilingualen Unterrichts

Schule und Ausbau des

Projektzeitraum

von [01.06.2018 bis 31.12.2020

Projektnummer

2018-1-DE03-KA101-046919

Dienststelle(n)

Sigena-Gymnasium

Antragsteller/in

Sigena-Gymnasium

Ansprechpartner/in in
der Dienststelle

Name: Sophie Biedermann
Telefon:
E-Mail: sophie.biedermann@schulen.nuernberg.de

EU-Forderprogramm

Erasmus+, Leitaktion 1

Zielgruppe

Lehrpersonal

Inhalt Padagogischer Austausch in Form von Lehrerfortbildungen und
Hospitationen

Zielsetzung - Starkung der Fachkompetenz der Fachschaft Englisch,

Auffrischung der Sprachkenntnisse

- Férderung der Arbeit mit modernen Unterrichtsmethoden,
Starkung der Kenntnisse im Bereich des digitalen Unterrichts

- Ausbau des bilingualen Unterrichts

Finanzierung in € Gesamt.-Finanzvqumen 16.358.00 @ €
des Projekts
EU-Fordermittel 16.358,00 | €
Fordermittel des Landes Bayern - €
Fordermittel des Bundes --- IS
Kofinanzierung durch die . €
Stadt NUrnberg
Sonstige Kofinanzierung - €
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfiihrung

Das Projekt wurde bereits 2018 begonnen, so dass sieben
Mobilitaten durchgefihrt werden konnten.

Fur das Kalenderjahr 2020 wurden zwei Mobilitaten geplant,
die allerdings beide nicht stattfinden konnten.

Laufzeitverlangerung

Die Laufzeit wurde bereits verlangert, sie hatte eigentlich am

31.05.2020 geendet und wurde auf den 31.12.2020 verlangert,

eine Durchfuhrung der Aktionen war dennoch nicht moglich.

Finanzierung

Die hierfur geplanten Fordergelder werden zuriickgezahlt.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Projektmanagement fur interkulturelle europaische Austauschprojekte

Projektzeitraum

von

01.06.2019 bis 31.05.2021

Projektnummer BY-2019-KA101-059309
Dienststelle(n) BBS
Antragsteller/in BBS
Ansprechpartner/in in Name: DI‘. Harald SChm|dt
der Dienststelle Telefon: 0911/231-17201
E-Mail: harald.schmidt@stadt.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner | Institut fir europaische Lehrerfortbildung UG

deutsche

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Erasmus+, Leitaktion 1 Lernmobilitat von Einzelpersonen

Z BIgUEEE Lehrpersonal

Inhalt Fortbildungskurs/Schulung von Lehrkraften zur Durchflihrung
interkultureller Austauschprojekte mit Schilerinnen und Schilern
in Europa

Zitat Herr Dr. Schmidt und Herr Burger konnten gute Impulse aus dem
Seminar mitnehmen.

Zielsetzung Schulung zu interkulturellen Austauschprojekten

Finanzierung in €

Gesamt-Finanzvolumen

des Projekts 4.138,00
EU-Fordermittel 4.138,00 €
Fordermittel des Landes Bayern - €
Fordermittel des Bundes --- IS
Kofinanzierung durch die . €
Stadt NUrnberg

Sonstige Kofinanzierung - €
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens

01.06.2019 - 31.05.2021

2019-1-DE02-KA102-005784

Berufliche Schulen der Stadt Nurnberg (1,2,4,5,6,7,9,12,14)

SchB

Christina Degering
0911/231-15993

christina.degering@stadt.nuernberg.de

Natasha Sponsel
0911/231-15993

natascha.sponsel@stadt.nuernberg.de

- Electrotehnicka Scola

- HTL Vo6cklabruck

- NMS Hainburger Stral3e Wien

- Berufliche Schule Graz

- Executive Training Institute Malta
- Colegion Delibes

- Alpha.b Institut Linguistique

- Irish Education Partners

- City of Glasgow

- Landesberufsschule 1 Graz

- Zespol Szkol Gastronomicznych
- Helsinki Vocational College

- Kolpinghaus Meran

- City of Glasgow College

- Restaurant Celia Jiménez

- Lycee Paul Augier

- ADC-College Dublin

- IFC-Madrid

- Glasgow Clyde College
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Geschaftsbereich Schule und Sport

EU-Forderprogramm

Erasmus+, Leitaktion 1

Zielgruppe

Schilerinnen und Schiiler, Auszubildende, Lernende in der
Weiterbildung, Lehrpersonal, Gefliichtete

Inhalt

Das Konzept des Amtes fur Berufliche Schulen sieht die
Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens der Stadt
Nurnberg vor. Im Kern geht es um eine Steigerung der
internationalen Aktivitdten der Beruflichen Schulen durch das
Angebot von Erasmus+ Mobilitaten fur Schuler/-innen sowie
Bildungspersonal ins européische Ausland. Damit einher geht die
Zunahme internationaler Partnerschaften und die Verbreitung
des européischen Gedankens. Wir stellen allen Beruflichen
Schulen hierfur die notwendigen Fordermittel zur Verfligung,
koordinieren die finanzielle sowie administrative
Projektabwicklung und beraten bei der Planung, Organisation
und Durchfiihrung der Auslandsmobilitaten.

Zielsetzung

- Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens
- Steigerung der Mobilitaten ins europdische Ausland

- Vernetzung und Erweiterung der européischen Aktivitaten
zwischen Schulen und Dienststellen der Stadt Nirnberg

- Intensivierung und Ausweitung von Kontakten zu européischen
Bildungseinrichtungen

- Verbesserung der Managementkompetenzen von EU-
Koordinator/-innen

- Profilbildung als international ausgerichteter Anbieter von
beruflicher Bildung in der Metropolregion

Finanzierung in € Gesamt_—Finanzvqumen 146.849.00 @ €
des Projekts
EU-Fordermittel 146.849,00 @€
Fordermittel des Landes Bayern - €
Fordermittel des Bundes --- IS
Kofinanzierung durch die €
Stadt Nurnberg
Sonstige Kofinanzierung - €
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

Zu Beginn der Corona-Pandemie im Marz 2020 hatte ein
Projekt bereits begonnen. Die TN mussten ihren Aufenthalt
vorzeitig abbrechen und zurtickkehren. Alle tbrigen Projekte
fanden nicht statt.

Laufzeitverlangerung

Da bereits neue Projektmittel beantragt und bewilligt wurden,
ist eine Laufzeitverlangerung momentan nicht geplant.

Finanzierung

Die Finanzierung ist bis Mai 2022 sichergestellt.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens

01.06.2018 - 31.05.2020

2018-1-DE02-KA102-004674

Berufliche Schulen der Stadt Nurnberg (1,2,4,5,6,7,9,12,14)

SchB

Frank Fleischmann

0911/231-15993

frank.fleischman@stadt.nuernberg.de

Christina Degering

0911/231-15993

christina.degering@stadt.nuernberg.de

- Helsingin kaupunki

- Zespol Szkol Gastronmicznych nr 1

- City of Glasgow College

- Lycee Hotelerie et de Tourisme Paul Augier
- Escuela de hosteleria de cordoba

- ADC Technology Training Ltd.

- International Formation Centre S.L.

- Elektrotehnicka skola

- Glasgow Kelvin College

- Glasgow Clyde College

die Bressanone

- EAL Service, Education
- Glasgow City Council

- HTL Vdcklabruck

- BHAK-HBLW-Rohrbach
- Colegion Delibes

- alpha.b Institut

- ECBM London

- Scuola Professionale Provinciale Tschuggmall
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Geschaftsbereich Schule und Sport

EU-Forderprogramm

Erasmus+, Leitaktion 1

Zielgruppe

Breite Offentlichkeit, Schilerinnen und Schiler, Auszubildende,
Lernende in der Weiterbildung, Lehrpersonal, Menschen mit
Migrationshintergrund (EU und Nicht-EU), Geflichtete

Inhalt

Das Konzept des Amtes fur Berufliche Schulen sieht die
Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens der Stadt
Nurnberg vor. Im Kern geht es um eine Steigerung der
internationalen Aktivitaten der Beruflichen Schulen durch das
Angebot von Erasmus+ Mobilitaten fur Schuler/-innen sowie
Bildungspersonal ins européische Ausland. Damit einher geht die
Zunahme internationaler Partnerschaften und die Verbreitung
des européaischen Gedankens. Wir stellen allen Beruflichen
Schulen hierfur die notwendigen Fordermittel zur Verfligung,
koordinieren die finanzielle sowie administrative
Projektabwicklung und beraten bei der Planung, Organisation
und Durchfiihrung der Auslandsmobilitaten.

Zielsetzung

- Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens
- Steigerung der Mobilitaten ins europdische Ausland

- Vernetzung und Erweiterung der europaischen Aktivitaten
zwischen Schulen und Dienststellen der Stadt Nirnberg

- Intensivierung und Ausweitung von Kontakten zu europaischen
Bildungseinrichtungen

- Verbesserung der Managementkompetenzen von EU-
Koordinator/-innen

- Profilbildung als international ausgerichteter Anbieter von
beruflicher Bildung in der Metropolregion

Finanzierung in € Gesamt_—Finanzvqumen 11331422 €
des Projekts
EU-Fordermittel 113.314,22 @€
Fordermittel des Landes Bayern - €
Fordermittel des Bundes --- IS
Kofinanzierung durch die €
Stadt NUrnberg
Sonstige Kofinanzierung - €
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens

Projektzeitraum

von [01.06.2020 bis 31.05.2022

Projektnummer

2020-1-DE02-KA102-006898

Dienststelle(n)

Berufliche Schulen der Stadt Nurnberg (1,2,4,5,6,7,9,12,14)

Antragsteller/in

Amt flr Berufliche Schulen

Ansprechpartner/in in
der Dienststelle

Name: Christina Degering

Telefon: 0911/231-15993

E-Mail: christina.degering@stadt.nuernberg.de
Name: Natasha Sponsel

Telefon: 0911/231-15993

E-Mail: natascha.sponsel@stadt.nuernberg.de

EU-Forderprogramm

Erasmus+, Leitaktion 1

Zielgruppe

Breite Offentlichkeit, Schiilerinnen und Schiiler, Auszubildende,
Lernende in der Weiterbildung, Lehrpersonal, Menschen mit
Migrationshintergrund (EU und Nicht-EU), Gefliichtete

Inhalt

Das Konzept des Amtes flr Berufliche Schulen sieht die
Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens der Stadt
Nurnberg vor. Im Kern geht es um eine Steigerung der
internationalen Aktivitaten der Beruflichen Schulen durch das
Angebot von Erasmus+ Mobilitaten fur Schiler/-innen sowie
Bildungspersonal ins europaische Ausland. Damit einher geht die
Zunahme internationaler Partnerschaften und die Verbreitung
des européaischen Gedankens. Wir stellen allen Beruflichen
Schulen hierfur die notwendigen Foérdermittel zur Verfigung,
koordinieren die finanzielle sowie administrative
Projektabwicklung und beraten bei der Planung, Organisation
und Durchfiihrung der Auslandsmobilitaten.

Zielsetzung

- Internationalisierung des Beruflichen Schulwesens
- Steigerung der Mobilitaten ins europaische Ausland

- Vernetzung und Erweiterung der europaischen Aktivitaten
zwischen Schulen und Dienststellen der Stadt Nirnberg

- Intensivierung und Ausweitung von Kontakten zu européischen
Bildungseinrichtungen

- Verbesserung der Managementkompetenzen von EU-
Koordinator/-innen

- Profilbildung als international ausgerichteter Anbieter von
beruflicher Bildung in der Metropolregion
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Geschaftsbereich Schule und Sport

165.363,00

165.363,00
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Background to European Business

Projektzeitraum

von [01.06.2019 bis 31.05.2021

Projektnummer

2019-1-DE02-KA116-005806

Dienststelle(n)

Berufliche Schule 4

Antragsteller/in

Frank Fleischmann

Ansprechpartner/in in
der Dienststelle

Name: Frank Fleischmann
Telefon: 0911/231-3948
E-Mail: frank.fleischmann@schulen.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner | European College of Business Management

deutsche

internationale

EU-F6rderprogramm

Erasmus+, Leitaktion 1

ZIEEURRE Auszubildende

Inhalt Fortbildungsaufenthalt fir Azubis zum Erwerb der Qualifikation
"Kaufmann International”

Zielsetzung Dieses Projekt wird von der Berufsschule 4 in Nirnberg in

Zusammenarbeit mit dem European College of Business
Management (Kurz: ECBM) in London durchgefihrt.

Inhalt des Projektes ist das Erfassen internationaler
Arbeitsweisen im europaischen Wirtschaftsraum am wichtigen
Finanz- und Wirtschaftsplatz London und die damit verbundene
Verbesserung der Englischkenntnisse

Der Arbeitsplan des dreiwdchigen Projektes beinhaltet neben der
Verbesserung von Skills wie Telefonieren und Korrespondenz in
der Fremdsprache auch wichtige Punkte wie die Planung,
Durchfiihrung und Prasentation von Projekten in einer
Fremdsprache. Ein weiterer Themenblock beschéftigt sich mit
dem politischen System des Vereinigten Kénigreichs sowie dem
Strukturwandel und dem Wachstum der britischen Wirtschatft.
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Geschaftsbereich Schule und Sport

40.633,00

40.633,00

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Fahrtabsage wegen der Corona-Pandemie. Urspringlich
geplanter Zeitraum 22.06. - 09.07.2020.

Da bereits neue Projektmittel beantragt und bewilligt wurden,
ist eine Laufzeitverlangerung momentan nicht geplant.

Geplant war eine Fahrt mit 12 TN und einem Fordervolumen
von 14.220,00 EUR
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Work Experience for Retailers (WE4R)

Projektzeitraum

von [01.09.2018 bis 31.08.2020

Projektnummer

2018-1-DE02-KA102-004442

Dienststelle(n)

Berufliche Schule 6 der Stadt Nirnberg

Antragsteller/in

Christina Degering

Ansprechpartner/in in
der Dienststelle

Name: Christina Degering
Telefon: 0911-231-8777
E-Mail: christina.degering@schulen.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner |Irish Education Partners (IEP)

deutsche

internationale | ---

EU-F6rderprogramm

Erasmus+, Leitaktion 1

Zielgruppe

Auszubildende

Inhalt

Nurnberg als Messe- und Touristenstadt benétigt
Einzelhandelskaufleute, Verkauferlnnen und
Fotomedienfachleute, die sich auf ihre internationalen Kunden
einstellen und sie beraten kdnnen. Um diese Forderung zu
unterstitzen, wurde das Konzept fir ein zweiwdchiges
Auslandspraktikum fiir Auszubildender der Zielgruppe in
Dublin/Irland in Kooperation mit dem ADC College Dublin
entwickelt.

- Teilnehmerzahl: 18 Auszubildende

- Aufenthaltsdauer: 14 Tage (10. bis 23. Mai 2020)

- Betriebe: Einzelhandelsunternehmen verschiedener Branchen
- Unterbringung: Gastfamilien

Konkrete Inhalte des Praktikums:

- Fuhren von Verkaufsgesprachen mit englischsprachiger
Kundschaft

- Zusammenarbeit mit englischsprachigen Kollegen/Lieferanten
- Erweiterung des Fachvokabulars fiir Einzelhandelsprozesse
und —sortimente

- Anwenden des “Business Knigge” in Irland (Punktlichkeit,
Hoflichkeit, Kundenansprache, Dresscode)

- Abgleich von Arbeitsablaufen, Sortimentsgestaltung, Produkt-
prasentation, rechtliche Rahmenbedingungen, Arbeitszeiten,
Ausbildungsbedingungen des irischen im Vergleich zum
deutschen Handel

- Kennenlernen verschiedener irischer Unternehmen und deren
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Besonderheiten

- Uben von Anpassungsfahigkeit in fremden Kulturen im privaten
(Gastfamilie) und betrieblichen Umfeld

- Einblicke in die irische Hauptstadt Dublin und deren kulturelle
Einrichtungen

- Anfertigen von Bewerbungsunterlagen sowie Bewadltigung eines
Vorstellungsgesprachs in Irland

- Anfertigung einer Prasentation tber den irischen
Praktikumsbetrieb

- Anfertigung eines Blogs

Zielsetzung

Die Zielgruppe fit zu machen fur den Zugang auf den nationalen
sowie auf den européischen Arbeitsmarkt, mit besseren Chancen
fur eine erfolgreiche berufliche Zukunft. Dieses Ziel lasst sich in
zwei wesentliche Teilbereiche aufgliedern: Die (fach-)sprachliche
und die persoénliche Weiterentwicklung der Auszubildenden u.a.
durch:

- Starkung des Selbstwertgefiihls

- Horizonterweiterung

- Globales wirtschaftliches Denken

- Sprachkompetenz (mundlich und schriftlich) im Englischen
- Offenheit im Umgang mit internationalen Kunden

Finanzierung in € Gesamt_—Finanzvqumen 31.842,00 €
des Projekts
EU-Fordermittel 22.842,00 €
Fordermittel des Landes Bayern - €
Fordermittel des Bundes -- .
Kofinanzierung durch die €
Stadt Nurnberg
Sonstige Kofinanzierung 9.000,00 @ €
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

Das Projekt musste abgesagt und riickabgewickelt werden.

Laufzeitverlangerung

Wurde nicht in Anspruch genommen.

Finanzierung

- Zuzahlungen der Schiler (s. Punkt Kofinanzierung) wurde
komplett zurtickiiberwiesen

- Ubernahme der Stornokosten i.H.v. 2560,00 € durch
Erasmus+

- nach Projektabschluss mussten Fordergelder i.H.v. 13.992,00
€ zurickuberwiesen werden.

gerufliche Schule 6
E
WORK EXPERIENCE|

4 RETAILERS
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Geschaftsbereich Schule und Sport

Erzieher in Europa

Projektzeitraum

von [01.06.2018 bis 31.05.2020

Projektnummer

2018-1-DE02-KA116-004682 und 2019-1-DE02-KA116-005641

Dienststelle(n)

SchB/B10

Antragsteller/in

B10 Kompetenzzentrum flr erzieherische Berufe, Fachakademie
fur Sozialpadagogik, Berufsfachschule fir Kinderpflege

Ansprechpartner/in in
der Dienststelle

Name: Anke Ebeling

Telefon: 0911/231-5461

E-Mail: anke.ebeling@stadt.nuernberg.de
Name: Ingrid Zumpe

Telefon: 0911/231-5461

E-Mail: ingrid.zumpe@schulen.nuernberg.de

Projektpartner

Lead-Partner

Sozialpadagogische Einrichtungen der Stadt
Wien / Mag 11 ( Zustandig Herr Werner Meyer)

deutsche

internationale

- Komun Halmstad

Born- och- Umgangsversorg (Jugendamt)
30526 Halmstad

Schweden

- Gradinata Diddleland
Herrmannstadt / Sibiu
Rumanien

- Centre Departemental de 'Enfance et de la Fa-
mille

67 Rue des Hauts de St Claude

2500 Besancon

Frankreich

- Sozialpddagogische Einrichtungen der Stadt
Wien, Mag 11

Ada Christengasse H/ 2/ H

1110 Wien

Osterreich

- Rainmans Home, Verein fir Menschen mit
Autismus

Semperstr. 20

1180 Wien

Osterreich
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Geschaéftsbereich Schule und Sport

- Kindergarten Thalia
Thalia -Str, 51

1160 Wien
Osterreich

- Komun Monsteras, Forskola Lammet
4098 Monsteras
Schweden

- The Georgian Montessori School
40 Belvedere Place

1 Dublin

Irland

- Escuela Pere IV
Carrer Bilbao, 103 -117
08005 Barcelona
Spanien

- Deutscher Kindergarten Sonderborg
Danemark

- Przedszkole Integracyine Montessori
Ul. Prochowa 12

31- 532 Krakow / Krakau

Polen

- Institut Obert de Catalunya
Avenida Parallel 71 - 73
080004 Barcelona

Spanien

- Escuela des Encants
Carrer del Cosell de Cents
08013 Barcelona

Spanien

EU-Férderprogramm

ERASMUS +, 2018-1-DE02-KA116-004682

Zielgruppe Schulerinnen und Schuler, Berufspraktikantinnen und -
praktikanten
Inhalt Das abgeschlossene Projekt war — wie das gesamte Leben in

Europa — ab dem Méarz 2020 durch die Corona — Krise massiv
beeinflusst und einige Anséatze und ldeen unseres
Internationalisierungskonzeptes konnten nicht weiter umgesetzt
werden. Wir hoffen natiirlich nach der Uberwindung der Krise
darauf, die entsprechenden Anséatze weiter verfolgen zu kénnen.
Deshalb beziehen sich die Angaben v. a. auf die bis zu diesem
Zeitpunkt gemachten Umsetzungen der Vorhaben.

Die Fokussierung auf padagogischen Schwerpunkte der
frihpadagogischen und vorschulischen Einrichtungen

40

92




Geschaftsbereich Schule und Sport

ermdglichte eine passgenaue Vorbereitung der
Mobilitatsteilnehmer. Die nachhaltige Etablierung der
Europaklasse unterstitzt den Internationalisierungsgedanken an
der Beruflichen Schule 10 organisatorisch und erméglichte
zeitliche Ressourcen, die fir den ersten Flow in der
Berufsfachschule genutzt wurden. Unsere aufsteigende
Europaklasse konnte im Herbst 2019 erneut fir 3 Wochen im
europaischen Ausland unterschiedliche padagogische Anséatze
erfahren und diese im Anschluss nicht nur mit den deutschen
Ansatzen, sondern auch mit den Erfahrungen des ersten Flows
im Fruhjahr 2019 vergleichen. Die fachpraktische Ausbildung im
Rahmen einer Erasmus Mobilitat erhalt erstmalig den gleichen
Stellenwert wie die fachpraktische Ausbildung, die Studierende
anderer Klassen hier vor Ort durchfihren. Im Zuge dieser
Neugestaltung wurden die Richtlinien zur Praktikumsbeurteilung
erarbeitet und sehr erfolgreich eingesetzt — die entsprechenden
Vorschlage zur Beurteilung unserer Praktikantinnen und
Praktikanten durch die aufnehmende Einrichtung im
europaischen Ausland wurden durchgéngig von den
unterrichtenden Praxislehrkraften an der B10 akzeptiert. In den
meisten Fallen konnte anschlieRend eine kritische Reflexion der
gemachten Erfahrungen geschehen — die verschiedenen
Aspekte der Gestaltungsmdéglichkeiten von friihkindlicher und
vorschulischer Bildung im Rahmen der jeweiligen nationalen und
regionalen Hintergriinde konnten beobachtet, dokumentiert und
verglichen werden. Unsere zweite Europaklasse, die im Frihjahr
2020 erstmalig solche Erfahrungen sammeln wollte, konnte leider
die Mobilitat wegen Corona nicht mehr starten, sondern musste
organisatorisch riickabgewickelt werden. Wir hoffen sehr, dass
die Studierenden im Schuljahr 2020/21 eine Mobilitat
durchfiihren kdnnen, die wir derzeit fir den Mai 2021 planen und
vorbereiten.

Die im Méarz 2020 erstmalig noch durchgefuhrte Mobilitat von
sechs Teilnehmern der Berufsfachschule fir Kinderpflege waren
sehr erfolgreich und bieten eine gute Mdglichkeit der
Zusammenarbeit der beiden Abteilungen der Beruflichen Schule
10 mit ihren doch recht verschiedenartigen Ausbildungsniveaus
(Niveau 4 und 6 nach EQR —System). Der Fokus bei diesen
Flows lag hauptsachlich auf der Personlichkeitsentwicklung, da
die Teilnehmer meist zum ersten Mal Erfahrungen auf dem
auslandischen Terrain machten. Im Sinne der
Kompetenzerweiterung erhoffen wir uns, dass die Teilnehmer
sich bei der Weiterfiihrung lhrer Ausbildung zur/m staatlich
gepriften Erzieher*in fur die dritte Europaklasse entscheiden und
dann erneut am Internationalisierungsprogramm teilnehmen.

Fur alle Teilenehmer an den Mobilitaten gilt: Der Umgang mit
Lehrplanen und deren Bedeutung fiur die Praxis der
vorschulischen Bildung konnte sehr gut erfahren werden —
Grundauffassungen und verschiedene Perspektiven und
Wertentscheidungen bezliglich dem ,Bild vom Kind“ konnten
erlebt werden. Die jeweils zugrundeliegenden Vorstellungen in
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der Einordnung vorschulischer Bildung wurden in der Praxis
erfahren und erkannt und in der Theorie eingeordnet.

Die in dem Projekt anvisierten Zielsetzungen wurden im
Wesentlichen erreicht und teilweise in den Erwartungen
Ubertroffen. Sie werden unter dem Punkt "Zielsetzung" genauer
erlautert.

Zitat »Wir haben unsere Sprachen gekonnt verbessert, haben neue
Fahigkeiten gelernt und das Wichtigste: Wir haben Europa
kennengelernt.“ (P. Zimmermann, BFS Kinderpflege)

Zielsetzung Unser Internationalisierungskonzept setzte sich fiir die

Schulermobilitaten, die im Zeitraum 2018-2020 den hochsten
Anteil unserer Mobilitditen ausmachten, folgende Ziele:

Zielsetzungen fur Schulermobilitaten:

- Erzieherlnnen sollen in ausgewéhlten Praktika im Ausland ihre
Ausbildung um interkulturelle, fremdsprachliche und
berufsspezifische Erfahrungen und Erkenntnisse erweitern;

- Erzieherlnnen sollen dazu in der Lage sein im (meist)
fremdsprachigen Ausland die eigene Persdnlichkeit weiter zu
entwickeln;

- Erzieherlnnen sollen den landesspezifischen Bildungs- und
Erziehungsauftrag kennen lernen und mit dem Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) vergleichen kdnnen sowie
dessen Umsetzung in der beruflichen Praxis reflektieren;

- Erzieherlnnen sollen berufliche Mobilitat als selbstverstandliche
Aufgabe der Gesellschaft im Rahmen ihrer Berufsausbildung
erkennen und als Grundhaltung weitergeben.

Zur Uberprufung unserer Zielsetzungen erhielten die
Studierenden einen sogenannten ,Mistwagen-Zettel“ sowie ein
Berichtsschema fiir den Abschlussbericht fir die B10. In diesem
Bericht analysieren unsere Teilnehmer die Erfahrungen und
bewerten die erworbenen Kenntnisse, Fahigkeiten und
Kompetenzen. Der B10 interne Bericht fordert u.a. eine
Institutionsanalyse, die Selbstreflexion der Erzieherpersonlichkeit
und die Selbsteinschatzung zu Starken und Schwachen. Fir die
Verfassung dieses Berichtes mussten die Teilnehmer in der Lage
sein, gezielte Beobachtung zu leisten sowie sich mit den
Richtlinien und Rahmenbedingungen der Einrichtungen
auseinanderzusetzen und diese mit dem Bayerischen Bildungs-
und Erziehungsplan (BEP) zu vergleichen. Die Tatsache, dass
(mit Ausnahme von Osterreich) dies in einer fremden Sprache
erfolgen musste, forderte neben der kritischen
Auseinandersetzung uber das Erlebte auch die sprachlichen
Kompetenzen im hohen Mal3.

Bei der Auswertung dieser internen Berichte einerseits durch das
Erasmus-Team und/oder durch das Aufgreifen der
Lernergebnisse und die Diskussion Uber Haltung/Einstellungen
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zu beruflichen Mobilitat im Unterricht in den Erasmusklassen
oder mit unseren Kinderpflegeschilern konnten wir einen

Entwicklungszuwachs bei Allen feststellen. Die oben genannten

Zielsetzungen unserer Internationalisierungsstrategie werden wir
auch in den nachsten Jahren nachhaltig férdern, fordern und
verfolgen, um tber Jahre hinweg die Ausbildung zum

Erzieher/Kinderpflegerin an der Beruflichen Schule 10 durch das
Erasmus+ Programm in die Richtung ,Ausbildung zum
Erzieher/Kinderpfleger in Europa“ zu fokussieren.

Finanzierung in €

Gesamt_—Flnanzvqumen 110.00000 = €
des Projekts

EU-Férdermittel 110.000,00 €
Fordermittel des Landes Bayern - €
Fordermittel des Bundes - €
Kofinanzierung durch die . €
Stadt Nirnberg

Sonstige Kofinanzierung - £

Auswirkungen der Corona-Pandemie 2020

Durchfihrung

Wir sind mit der Mittelausschépfung dieses Projektzeitraums
trotz COVID-19 zufrieden. Die vorher beantragten Mittel wurden
zu 84% ausgeschopft.

Unsere Langzeitmobilitdten (Berufspraktikanten) konnten bis
Frahjahr 2020 im Ausland bleiben. Nachdem Frankreich
Risikogebiet wurde, haben wir die Studierenden nach
Deutschland zuriickgeholt. Sie haben dann den
Berufsabschluss in einer Nirnberger Einrichtung beendet. Eine
andere Berufspraktikantin wollte trotz der Einstufung
Osterreichs als Risikogebiet bis zum Abschluss im Sommer
bleiben. Die Schule hat sich durch schriftliche Bestéatigung
durch die Studierende und der Osterreichischen Einrichtung
rechtlich abgesichert, dass dies von beiden Seiten gewollt ist.
Finanziell musst