Berichtsvorlage

NiUBad/005/2021

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Werkausschuss NirnbergBad (NiBad) 16.07.2021 offentlich Bericht
Betreff:

Baderoffensive
Antrag der CSU-Stadtratsfraktion vom 26.10.2020

Anlagen:
Antrag-CSU_Bé&deroffensive

Sachverhalt_Baderoffensive

Bericht:

Die Stadt NiUrnberg hat seit Griindung des Eigenbetriebs NirnbergBad stets und wiederholt viel
in den Erhalt und die Modernisierung der Nurnberger Bader investiert. Einen eklatanten
Sanierungsstau, wie er in vielen deutschen Kommunen zu sehen ist, gibt es in Nirnberg
erfreulicherweise nicht. Die Sanierung des Sudstadtbades, der Neubau des Langwasserbades,
die Wiederbelebung des Volksbades und die kontinuierlichen Leistungen in Reparaturen und
Unterhalt schaffen eine gute Grundlage fur den Schul- und Vereinssport sowie die Nutzung
durch die Offentlichkeit. Die Kennzahlen des Eigenbetriebs lassen im bundesweiten Vergleich
keine negativen Abweichungen erkennen.

Der Eigenbetrieb wird weiterhin kontinuierlich daran arbeiten, solide und vorausschauend mit
seinen Badern umzugehen und zudem kontinuierlich ein attraktives Angebot fur die
Birgerschaft zu bieten. Dazu mussen ggf. auch immer wieder neue Wege gegangen werden,
um auf sich &ndernde Nachfragesituationen reagieren zu kénnen

1. Finanzielle Auswirkungen:

[] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
X Ja Durch die sozialvertragliche Gebiihrengestaltung bieten die Bader Angebote
zur Teilhabe fur alle Bevélkerungsschichten
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

|:| RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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