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Beschlussvorlage 
J/030/2021 

 
 

 

 
 

 

Beratung Datum Behandlung Ziel 

Jugendhilfeausschuss 30.09.2021 öffentlich Beschluss 
 

Betreff: 

Tagespflege in Nürnberg: Erhöhung des Tagespflege-Entgelts 
 
Anlagen: 

8.1 Entgelterhöhung Entscheidungsvorlage 
8.2 Beilage Berechnung TPEntgelt 

 
Sachverhalt (kurz): 
 
Das Nürnberger Tagespflegeentgelt liegt seit Anfang 2021 unter den jährlich erscheinenden 
Empfehlungen des Bayerischen Gemeinde- und Städtetags. 
Seit September 2017 werden Nürnberger Tagespflegepersonen mit 300 Unterrichtseinheiten 
qualifiziert, vorher 160 Unterrichtseinheiten. Bereits tätige Tagespflegepersonen können an 
einer Nachschulung teilnehmen, die Ende 2021 abgeschlossen wird. Um einen Anreiz zur 
Teilnahme an zusätzlichen Qualifizierungsstunden zu schaffen, war im Jugendhilfeausschuss 
vom 04.10.2018 eine Entgelterhöhung in Aussicht gestellt worden.  
Es wird vorgeschlagen, für alle Tagespflegepersonen mit mindestens 300 
Qualifizierungsstunden das  Tagespflegeentgelt ab 01.09.2022 zu erhöhen. Eine anteilige 
Gegenfinanzierung kann voraussichtlich über die geplante Erhöhung des Elternbeitrags 
erfolgen. 
 
 
Bezug zum Orientierungsrahmen für eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs- und 
Sozialpolitik: 
Leitlinie 1: Familie stärken, Erziehung unterstützen 
Leitlinie 2: Bildung fördern, früh beginnen 
 
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
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 Gesamtkosten 195.000 € Folgekosten 580.000 € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten 580.000 € pro Jahr 

 davon konsumtiv 195.000 € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 
Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

anteilige Finanzierung über Erhöhung des Tagespflegebeitrags  

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Von der Erhöhung profitieren überwiegend weibliche Personen, weil sie zu 

mehr als 80 Prozent in der Tagespflegetätigkeit vertreten sind. 
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4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

   Stk 
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Beschlussvorschlag: 
 
Der Jugendhilfeausschuss stimmt der Entgelterhöhung für alle Tagespflegepersonen zum  
1. September 2022 zu, die eine Qualifizierung von mindestens 300 Unterrichtseinheiten 
absolviert haben. Er beauftragt die Verwaltung des Jugendamts, die erforderlichen Mittel zum 
Haushalt 2022 anzumelden. 
 
Über die endgültige Bereitstellung der Mittel entscheidet der Stadtrat in den 
Haushaltsberatungen. 
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