
Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021     

Tabellenband 1 "Grundauszählung"

Zeitraum der Befragung: 1.-31.3.2021

Befragungsform: Online oder schriftlich

Hinweis zu Filtern: 

Genauigkeit der erhobenen Daten:

Zielgruppe:
 bei der Stadt Nürnberg beschäftigte Väter und Mütter mit Kindern unter 18 Jahren

Einige Fragen wurden nur bestimmten Gruppen gestellt. Wenn dies nicht aus der 
Fragestellung ersichtlich ist, wurde dies unter der Tabellenüberschrift vermerkt.

Tabellen zu Fragen, die nur Vätern oder nur Müttern gestellt wurden, sind nur im 
Tabellenband 1  "Grundauszählung", aber nicht im Tabellenband 2 
"Grundauszählung nach Vätern und Müttern"  enthalten.

Da nicht alle Väter und Mütter mit minderjährigen Kindern an der Befragung 
teilgenommen haben, sollte bei der Interpretation der nachfolgenden Ergebnisse immer 
beachtet werden, dass die Daten eine gewisse Ungenauigkeit aufweisen. Das heißt, 
dass der wahre Wert sowohl über als auch unter dem in der Befragung ermittelten 
Wert liegen kann.

Diese Schwankungsbreite lässt sich berechnen. Sie beträgt bei der Gesamtstichprobe, 
also bei allen Befragten, bis zu +/- 2,6%-Punkte (bei einem Ergebnis von 50%). 
Das heißt, dass bei einem Anteilswert von 50% der wahre Wert mit 95%iger 
Wahrscheinlichkeit zwischen 47,4% und 52,6% liegt.

Für die Väter (n= 618) kann die Schwankungsbreite bis zu 3,9% um den ausgewiesenen Wert 
liegen. Für die Mütter (n= 830 ) kann sie bis zu 3,4% betragen.
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

1. Soziodemografie

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

Vater 618 42 43 43

Mutter 830 57 57 100

Gesamtsumme 1448 99 100

Fehlend keine Angabe 19 1

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ein Kind 629 43 44 44

zwei Kinder 644 44 45 89

drei und mehr Kinder 154 10 11 100

Gesamtsumme 1427 97 100

Fehlend keine Angabe 40 3

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

0 - 2 Jahre 375 26 26 26

3 - 5 Jahre 348 24 24 49

6 - 10 Jahre 342 23 23 73

11 - 14 Jahre 243 17 17 89

15 -17 Jahre 157 11 11 100

Gesamtsumme 1465 100 100

Fehlend keine Angabe 2

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

als Paar mit Kindern 
(einschließlich Patchwork- 
und Stiefelternfamilien)

1291 88 88 88

alleinerziehend ohne 
Unterstützung durch den 
zweiten Elternteil

75 5 5 94

alleinerziehend mit 
Unterstützung durch den 
zweiten Elternteil

53 4 4 97

ich lebe nicht überwiegend 
oder gar nicht mit meinen 
Kindern in einem Haushalt

26 2 2 99

sonstige Lebensform 15 1 1 100

Gesamtsumme 1460 100 100

Fehlend keine Angabe 7

1467 100

In welcher familiären Lebensform leben Sie?

Gültig

Gesamtsumme

Sind Sie Vater oder Mutter?

Gesamtsumme

Wie alt ist das jüngste Kind?

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Für wie viele Kinder unter 18 Jahren tragen Sie Verantwortung für die Betreuung und Erziehung?

Gültig
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja 302 21 21 21

nein 1160 79 79 100

Gesamtsumme 1462 100 100

Fehlend keine Angabe 5

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

Teilzeit bis einschließlich 20 
Stunden/Woche

309 21 21 21

Teilzeit mit mehr als 20 bis 
einschließlich 28 
Stunden/Woche

175 12 12 33

Teilzeit mit mehr als 28 bis 
einschließlich 35 
Stunden/Woche

246 17 17 50

mehr als 35 Stunden/Woche 666 45 46 95

derzeit in vollständiger 
familienbedingter 
Freistellung (z.B. Elternzeit)

66 4 5 100

Gesamtsumme 1462 100 100

Fehlend keine Angabe 5

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

mit gleitender Arbeitszeit 775 53 53 53

in festen Arbeitszeiten mit 
gleichbleibendem Beginn

308 21 21 75

im Schicht- bzw. 
Wechselschichtdienst

136 9 9 84

als Lehrkraft im Schuldienst 197 13 14 98

Sonstiges 33 2 2 100

Gesamtsumme 1449 99 100

Fehlend keine Angabe 18 1

1467 100

Sind Sie neben Ihrer Verantwortung für minderjährige Kinder auch an der Betreuung oder Pflege von älteren 
Angehörigen oder Angehörigen mit Behinderung beteiligt?

Gültig

Gesamtsumme

Wie ist die Lage Ihrer Arbeitszeit? Arbeiten Sie …

Gültig

Gültig

Gesamtsumme

Wie sieht Ihr derzeitiges Arbeitszeitmodell aus?

Gesamtsumme
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja, komplett 173 12 12 12

ja, teilweise 859 59 59 71

nein 420 29 29 100

Gesamtsumme 1452 99 100

Fehlend keine Angabe 15 1

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja 310 21 21 21

nein 1149 78 79 100

Gesamtsumme 1459 99 100

Fehlend keine Angabe 8 1

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

Architektur und Bau 182 12 13 13

Handwerk und Technik 118 8 8 21

IT 32 2 2 23

Kultur und Freizeit 99 7 7 30

Schule 202 14 14 44

Sicherheit, Umwelt und 
Ordnung

91 6 6 50

Soziales und Gesundheit 318 22 22 72

Verwaltung mit 
Publikumsverkehr

190 13 13 85

Verwaltung ohne 
Publikumsverkehr

221 15 15 100

Gesamtsumme 1453 99 100

Fehlend keine Angabe 14 1

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

Erziehung und Sozialarbeit 211 80 81 81

Pflege 20 8 8 89

Sonstiges 28 11 11 100

Gesamtsumme 259 98 100

Fehlend keine Angabe 6 2

265 100

Sind Sie Führungskraft?

Gültig

Gesamtsumme

In welchem der folgenden Bereiche sind Sie tätig?

In welchem der folgenden Teilbereiche arbeiten Sie?
Filter: Mütter, die im Bereich Soziales und Gesundheit tätig sind

Wäre es möglich, dass Sie Ihre Tätigkeit auch von zu Hause aus ausüben?

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme
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Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

Entgeltgruppen bis E9a 
TVöD, bis S11a TVöD, bis 
P10 TVöD, 
Besoldungsgruppen bis A8

494 34 35 35

Entgeltgruppen ab E9b 
TVöD, ab S11b TVöD, ab P11 
TVöD, Besoldungsgruppen 
ab A9

918 63 65 100

Gesamtsumme 1412 96 100

Fehlend keine Angabe 55 4

1467 100

2. Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei der Stadt Nürnberg

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja 1000 68 70 70

nein 431 29 30 100

Gesamtsumme 1431 98 100

Fehlend keine Angabe 36 2

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

täglich 43 4 4 4

mehrmals in der Woche 318 32 32 36

einmal in der Woche 224 22 23 59

einmal in zwei Wochen 172 17 17 76

seltener 237 24 24 100

Gesamtsumme 994 99 100

Fehlend keine Angabe 6 1

1000 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 325 22 23 23

trifft eher zu 816 56 58 81

trifft eher nicht zu 229 16 16 98

trifft nicht zu 33 2 2 100

Gesamtsumme 1403 96 100

Fehlend keine Angabe 64 4

1467 100

Gültig

Gesamtsumme

Wie sind Sie eingruppiert?

Für mich persönlich sind Familie und Beruf gut vereinbar.

Wie oft erleben Sie solche Situationen?
Filter: Eltern, die angegeben haben, dass es Situationen gibt, in denen sie sich bzgl. der Vereinbarkeit von Familie und 

Beruf überlastet fühlen

Gültig

Gesamtsumme

Gibt es Situationen, in denen Sie sich bzgl. der Vereinbarkeit von Familie und Beruf überlastet fühlen?

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme
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Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 563 38 40 40

trifft eher zu 539 37 38 79

trifft eher nicht zu 194 13 14 93

trifft nicht zu 105 7 7 100

Gesamtsumme 1401 96 100

Fehlend keine Angabe 66 4

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 681 46 48 48

trifft eher zu 450 31 32 80

trifft eher nicht zu 183 12 13 94

trifft nicht zu 91 6 6 100

Gesamtsumme 1405 96 100

Fehlend keine Angabe 62 4

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 260 18 19 19

trifft eher zu 465 32 34 54

trifft eher nicht zu 424 29 31 85

trifft nicht zu 204 14 15 100

Gesamtsumme 1353 92 100

Fehlend keine Angabe 114 8

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 346 24 25 25

trifft eher zu 674 46 48 73

trifft eher nicht zu 307 21 22 94

trifft nicht zu 78 5 6 100

Gesamtsumme 1405 96 100

Fehlend keine Angabe 62 4

1467 100

Gesamtsumme

Meine direkte Vorgesetzte / mein direkter Vorgesetzter unterstützt mich bei der Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf.

Gültig

Gesamtsumme

Meine Kolleginnen und Kollegen unterstützen mich bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

Gültig

Gültig

Gesamtsumme

Wenn eine Kollegin oder ein Kollege in Elternzeit geht oder aus familiären Gründen Teilzeit arbeitet, ist die 
Vertretung bei uns gut geregelt.

Gültig

Gesamtsumme

Ich habe den Eindruck, dass Familienfreundlichkeit von der Stadt Nürnberg als Arbeitgeberin wichtig 
genommen wird.
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Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 172 12 12 12

trifft eher zu 504 34 36 48

trifft eher nicht zu 532 36 38 85

trifft nicht zu 205 14 15 100

Gesamtsumme 1413 96 100

Fehlend keine Angabe 54 4

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 1283 87 87 87

nicht genannt 184 13 13 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 676 46 46 46

nicht genannt 791 54 54 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 859 59 59 59

nicht genannt 608 41 41 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 354 24 24 24

nicht genannt 1113 76 76 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 105 7 7 7

nicht genannt 1362 93 93 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Ich fühle mich gut darüber informiert, welche Möglichkeiten meine Arbeitgeberin bietet, Familie und Beruf 
leichter vereinbaren zu können.

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Flexible/individuelle Arbeitszeitregelungen

Gültig

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Telearbeit / Homeoffice

Gültig

Gesamtsumme

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Arbeiten in Teilzeit

Gültig

Gültig

Gültig

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Führen mit reduzierter Arbeitszeit

Gültig

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Perspektivgespräch (Gespräch mit Ihrer Dienststelle vor 
Geburt des Kindes)
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 79 5 5 5

nicht genannt 1388 95 95 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 505 34 34 34

nicht genannt 962 66 66 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 505 34 34 34

nicht genannt 962 66 66 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 546 37 37 37

nicht genannt 921 63 63 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 838 57 57 57

nicht genannt 629 43 43 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja 429 29 31 31

nein 970 66 69 100

Gesamtsumme 1399 95 100

Fehlend keine Angabe 68 5

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 1192 81 81 81

nicht genannt 275 19 19 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Kontakthalteprogramm während der Elternzeit

Gültig

Gültig

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Ferienbetreuungsangebote der Stadt

Gültig

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Sabbatjahr / Sabbatical

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Belegplätze der Stadt in Krippen und Kitas

Gültig

Ich kenne folgende Angebote bei der Stadt Nürnberg: Kindermitbringtag der Stadt

Gesamtsumme

Wen sehen Sie für sich als Ansprechpartner/in bei der Stadt für Fragen zur Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf? Meine direkte Vorgesetzte / meinen direkten Vorgesetzten

Gültig

Gültig

Ich weiß, wen ich bei der Stadt ansprechen kann, wenn es um Fragen oder Schwierigkeiten zur Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf geht

Gültig
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Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 562 38 38 38

nicht genannt 905 62 62 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 600 41 41 41

nicht genannt 867 59 59 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 65 4 4 4

nicht genannt 1402 96 96 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 152 10 10 10

nicht genannt 1315 90 90 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 30 2 2 2

nicht genannt 1437 98 98 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 66 4 4 4

nicht genannt 1401 96 96 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Wen sehen Sie für sich als Ansprechpartner/in bei der Stadt für Fragen zur Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf? Mitarbeiter/in des Personalamts

Wen sehen Sie für sich als Ansprechpartner/in bei der Stadt für Fragen zur Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf? Ansprechpartner für Männer

Gültig

Wen sehen Sie für sich als Ansprechpartner/in bei der Stadt für Fragen zur Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf? Frauenbeauftragte

Gültig

Wen sehen Sie für sich als Ansprechpartner/in bei der Stadt für Fragen zur Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf? Personalrat/-rätin

Gültig

Gültig

Gültig

Wen sehen Sie für sich als Ansprechpartner/in bei der Stadt für Fragen zur Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf? Mitarbeiter/in der Schwerbehindertenvertretung

Gültig

Wen sehen Sie für sich als Ansprechpartner/in bei der Stadt für Fragen zur Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf? Andere
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3. Vereinbarkeit von Familie und Beruf für Väter und für Mütter

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 366 25 28 28

trifft eher zu 644 44 49 78

trifft eher nicht zu 241 16 18 96

trifft nicht zu 52 4 4 100

Gesamtsumme 1303 89 100

Fehlend keine Angabe 164 11

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 534 36 39 39

trifft eher zu 697 48 51 90

trifft eher nicht zu 111 8 8 98

trifft nicht zu 23 2 2 100

Gesamtsumme 1365 93 100

Fehlend keine Angabe 102 7

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 768 52 55 55

trifft eher zu 440 30 32 87

trifft eher nicht zu 135 9 10 97

trifft nicht zu 46 3 3 100

Gesamtsumme 1389 95 100

Fehlend keine Angabe 78 5

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 532 36 39 39

trifft eher zu 446 30 33 71

trifft eher nicht zu 300 20 22 93

trifft nicht zu 94 6 7 100

Gesamtsumme 1372 94 100

Fehlend keine Angabe 95 6

1467 100

Ich habe den Eindruck, dass die Stadt Nürnberg Vätern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ermöglichen 
möchte.

Gültig

Gesamtsumme

Ich habe den Eindruck, dass die Stadt Nürnberg Müttern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ermöglichen 
möchte.

Gültig

Gesamtsumme

Mütter und Väter haben in meinem Arbeitsbereich die gleichen beruflichen Aufstiegs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten.

Gültig

Gültig

Gesamtsumme

Väter und Mütter haben in meinem Arbeitsbereich die gleichen Möglichkeiten, Elternzeit zu nehmen und in 
Teilzeit zu arbeiten.

Gesamtsumme
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Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 246 17 18 18

trifft eher zu 199 14 14 32

trifft eher nicht zu 362 25 26 58

trifft nicht zu 584 40 42 100

Gesamtsumme 1391 95 100

Fehlend keine Angabe 76 5

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 119 8 9 9

trifft eher zu 119 8 9 18

trifft eher nicht zu 366 25 27 45

trifft nicht zu 748 51 55 100

Gesamtsumme 1352 92 100

Fehlend keine Angabe 115 8

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 180 12 13 13

trifft eher zu 303 21 22 35

trifft eher nicht zu 428 29 31 66

trifft nicht zu 463 32 34 100

Gesamtsumme 1374 94 100

Fehlend keine Angabe 93 6

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 177 12 13 13

trifft eher zu 324 22 23 36

trifft eher nicht zu 424 29 31 67

trifft nicht zu 459 31 33 100

Gesamtsumme 1384 94 100

Fehlend keine Angabe 83 6

1467 100

Ich kenne männliche Kollegen, die konkrete berufliche Nachteile hatten, weil sie Elternzeit genommen oder in 
Teilzeit gearbeitet haben, oder habe dies selber erlebt.

Gültig

Gesamtsumme

Ich habe den Eindruck, dass Väter in meinem Arbeitsbereich auf deutlich mehr Vorbehalte als Mütter treffen, 
wenn sie familienorientierte Angebote in Anspruch nehmen.

Ich kenne Kolleginnen, die konkrete berufliche Nachteile hatten, weil sie Elternzeit genommen oder in Teilzeit 
gearbeitet haben, oder habe dies selber erlebt.

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Ich habe den Eindruck, dass Mütter in meinem Arbeitsbereich als weniger belastbar und weniger flexibel als 
Väter gelten.
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4. Maßnahmen und Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 891 61 61 61

nicht genannt 576 39 39 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 862 59 59 59

nicht genannt 605 41 41 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 391 27 27 27

nicht genannt 1076 73 73 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 541 37 37 37

nicht genannt 926 63 63 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 65 4 4 4

nicht genannt 1402 96 96 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 41 3 3 3

nicht genannt 1426 97 97 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Elternzeit

Gültig

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Arbeiten in Teilzeit

Gültig

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Führen mit reduzierter Arbeitszeit

Gültig

Gültig

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Flexible/individuelle Arbeitszeitregelungen

Gültig

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Telearbeit/Homeoffice

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Belegplätze der Stadt in Krippen und Kitas

Gültig
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 76 5 5 5

nicht genannt 1391 95 95 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 83 6 6 6

nicht genannt 1384 94 94 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 36 2 2 2

nicht genannt 1431 98 98 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

2 zusammenhängende 
Monate

115 13 13 13

2 Monate mit 
Unterbrechung(en)

127 14 15 28

3 bis einschl. 6 Monate 68 8 8 36

6 bis einschl. 12 Monate 205 23 24 59

mehr als 12 Monate 324 36 37 96

für dieses Kind keine 
Elternzeit genommen

21 2 2 99

für dieses Kind Elternzeit 
genommen, aber nicht bei 
der Stadt Nürnberg

11 1 1 100

Gesamtsumme 871 98 100

Fehlend keine Angabe 20 2

891 100

Gültig

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Ferienbetreuungsangebote der Stadt Nürnberg

Gültig

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Sabbatjahr / Sabbatical

Ich nutze folgende Angebote bzw. habe sie in der Vergangenheit während meiner Tätigkeit bei der Stadt 
Nürnberg genutzt: Kindermitbringtag der Stadt

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Wenn Sie für Ihre Kinder unter 18 Jahren während Ihrer Tätigkeit bei der Stadt Nürnberg Elternzeit genommen 
haben: Wie viele Monate waren es insgesamt für Ihr jüngstes Kind?

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

2 zusammenhängende 
Monate

54 11 12 12

2 Monate mit 
Unterbrechung(en)

53 11 12 23

3 bis einschl. 6 Monate 26 5 6 29

6 bis einschl. 12 Monate 102 20 22 51

mehr als 12 Monate 151 30 33 84

für dieses Kind keine 
Elternzeit genommen

42 8 9 93

für dieses Kind Elternzeit 
genommen, aber nicht bei 
der Stadt Nürnberg

32 6 7 100

Gesamtsumme 460 92 100

Fehlend keine Angabe 42 8

502 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

2 zusammenhängende 
Monate

10 10 11 11

2 Monate mit 
Unterbrechung(en)

14 13 15 25

3 bis einschl. 6 Monate 5 5 5 31

6 bis einschl. 12 Monate 17 16 18 48

mehr als 12 Monate 17 16 18 66

für dieses Kind keine 
Elternzeit genommen

16 15 17 83

für dieses Kind Elternzeit 
genommen, aber nicht bei 
der Stadt Nürnberg

16 15 17 100

Gesamtsumme 95 90 100

Fehlend keine Angabe 10 10

105 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja, während der ganzen Zeit 49 6 6 6

ja, teilweise 196 23 24 30

nein 582 69 70 100

Gesamtsumme 827 99 100

Fehlend keine Angabe 12 1

839 100

Wenn Sie für Ihre Kinder unter 18 Jahren während Ihrer Tätigkeit bei der Stadt Nürnberg Elternzeit genommen 
haben: Wie viele Monate waren es insgesamt für Ihr zweitjüngstes Kind?

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben und die mindestens 
zwei Kinder haben

Gültig

Gesamtsumme

Gesamtsumme

Wenn Sie während Ihrer Tätigkeit bei der Stadt Nürnberg Elternzeit für Ihr jüngstes Kind genommen haben: 
Haben Sie während der Elternzeit in Teilzeit gearbeitet?

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben und die für ihr 
jüngstes Kind eine Dauer genannt haben

Gültig

Wenn Sie für Ihre Kinder unter 18 Jahren während Ihrer Tätigkeit bei der Stadt Nürnberg Elternzeit genommen 
haben: Wie viele Monate waren es insgesamt für Ihr drittjüngstes Kind?

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben und die mindestens 
drei Kinder haben

Gültig

Gesamtsumme
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja, während der ganzen Zeit 31 8 8 8

ja, teilweise 94 24 25 33

nein 255 66 67 100

Gesamtsumme 380 98 100

Fehlend keine Angabe 6 2

386 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja, teilweise 12 19 20 20

nein 49 78 80 100

Gesamtsumme 61 97 100

Fehlend keine Angabe 2 3

63 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 104 19 19 19

nicht genannt 447 81 81 100

Gesamtsumme 551 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 244 44 44 44

nicht genannt 307 56 56 100

Gesamtsumme 551 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 160 29 29 29

nicht genannt 391 71 71 100

Gesamtsumme 551 100 100

Wenn Sie während Ihrer Tätigkeit bei der Stadt Nürnberg Elternzeit für Ihr zweitjüngstes Kind genommen 
haben: Haben Sie während der Elternzeit in Teilzeit gearbeitet?

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben und die für ihr 
zweitjüngstes Kind eine Dauer genannt haben

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: Mein Kind / meine Kinder waren schon älter, als ich angefangen habe, bei 

der Stadt Nürnberg zu arbeiten.

Gültig

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: finanzielle Gründe

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Wenn Sie während Ihrer Tätigkeit bei der Stadt Nürnberg Elternzeit für Ihr drittjüngstes Kind genommen haben: 
Haben Sie während der Elternzeit in Teilzeit gearbeitet?

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben und die für ihr 
drittjüngstes Kind eine Dauer genannt haben (Anm:. "ja, während der ganzen Zeit" wurde nicht genannt)

Gültig

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: Vereinbarungen mit meiner Partnerin / meinem Partner über die 

Aufgabenverteilung in der Familie

Gültig
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 116 21 21 21

nicht genannt 435 79 79 100

Gesamtsumme 551 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 35 6 6 6

nicht genannt 516 94 94 100

Gesamtsumme 551 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 97 18 18 18

nicht genannt 454 82 82 100

Gesamtsumme 551 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 60 11 11 11

nicht genannt 491 89 89 100

Gesamtsumme 551 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 25 5 5 5

nicht genannt 526 95 95 100

Gesamtsumme 551 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 61 11 11 11

nicht genannt 490 89 89 100

Gesamtsumme 551 100 100

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: Befürchtung von beruflichen Nachteilen

Gültig

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: Konkrete Hinweise von Vorgesetzten oder Kolleg/innen auf Elternzeit als 

Karrierehemmnis

Gültig

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: Mir ist die formale Beantragung/der rechtliche Rahmen nicht klar

Gültig

Gültig

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: Fehlende Vertretung in meinem Arbeitsbereich

Gültig

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: Weil es nach wie vor ungewöhnlich ist, dass Väter zur Kinderbetreuung 

länger aus ihrem Beruf aussteigen

Väter, die keine Elternzeit oder für eines der Kinder nicht mehr als zwei Monate Elternzeit bei der Stadt 
Nürnberg genommen haben: Grund: Sonstiges

Gültig
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja 99 12 12 12

nein 696 84 88 100

Gesamtsumme 795 96 100

Fehlend keine Angabe 34 4

829 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja 104 13 13 13

nein 694 84 87 100

Gesamtsumme 798 96 100

Fehlend keine Angabe 32 4

830 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

ja 142 17 18 18

nein 644 77 82 100

Gesamtsumme 786 94 100

Fehlend keine Angabe 46 6

832 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 252 17 19 19

trifft eher zu 195 13 15 34

trifft eher nicht zu 344 23 26 60

trifft nicht zu 533 36 40 100

Gesamtsumme 1324 90 100

Fehlend keine Angabe 143 10

1467 100

Hat Ihre Dienststelle mit Ihnen eines der folgenden Gespräche geführt? 
Kontakthaltegespräch während Ihrer Elternzeit/Beurlaubung

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben, die für das jüngste 
Kind eine Elternzeit genannt haben und die bei Frage C5 nicht angegeben haben, dass sie keine Elternzeit bei der Stadt 

Nürnberg genommen haben

Gültig

Gesamtsumme

Hat Ihre Dienststelle mit Ihnen eines der folgenden Gespräche geführt? 
Perspektivengespräch vor der Geburt Ihres Kindes

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben, die für das jüngste 
Kind eine Elternzeit genannt haben und die bei Frage C5 nicht angegeben haben, dass sie keine Elternzeit bei der Stadt 

Nürnberg genommen haben

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Gesamtsumme

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: täglich längere Kinderbetreuungszeiten

Hat Ihre Dienststelle mit Ihnen eines der folgenden Gespräche geführt? 
Perspektivengespräch vor Ihrem Wiedereinstieg

Filter: Eltern, die angegeben haben, dass sie Elternzeit bei der Stadt Nürnberg genommen haben, die für das jüngste 
Kind eine Elternzeit genannt haben und die bei Frage C5 nicht angegeben haben, dass sie keine Elternzeit bei der Stadt 

Nürnberg genommen haben

Gültig
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 392 27 29 29

trifft eher zu 198 13 15 44

trifft eher nicht zu 272 19 20 64

trifft nicht zu 482 33 36 100

Gesamtsumme 1344 92 100

Fehlend keine Angabe 123 8

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 475 32 35 35

trifft eher zu 329 22 24 59

trifft eher nicht zu 197 13 14 74

trifft nicht zu 360 25 26 100

Gesamtsumme 1361 93 100

Fehlend keine Angabe 106 7

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 682 46 49 49

trifft eher zu 338 23 24 73

trifft eher nicht zu 157 11 11 85

trifft nicht zu 213 15 15 100

Gesamtsumme 1390 95 100

Fehlend keine Angabe 77 5

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 571 39 41 41

trifft eher zu 270 18 20 61

trifft eher nicht zu 229 16 17 78

trifft nicht zu 310 21 22 100

Gesamtsumme 1380 94 100

Fehlend keine Angabe 87 6

1467 100

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: eine Betreuungseinrichtung im Betrieb oder in Betriebsnähe

Gesamtsumme

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: Unterstützung in Notfällen, zum Beispiel bei Krankheit von Kindern

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: eine Betreuung meines/r Kindes/r während der Schulferien bzw. der KiTa-Ferien

Gültig

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: Verkürzung meiner Arbeitszeit / Stundenreduzierung

Gültig

Gesamtsumme
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 784 53 60 60

trifft eher zu 241 16 19 79

trifft eher nicht zu 111 8 9 88

trifft nicht zu 160 11 12 100

Gesamtsumme 1296 88 100

Fehlend keine Angabe 171 12

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 905 62 65 65

trifft eher zu 187 13 13 78

trifft eher nicht zu 106 7 8 86

trifft nicht zu 198 13 14 100

Gesamtsumme 1396 95 100

Fehlend keine Angabe 71 5

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 866 59 62 62

trifft eher zu 235 16 17 79

trifft eher nicht zu 139 9 10 89

trifft nicht zu 161 11 11 100

Gesamtsumme 1401 96 100

Fehlend keine Angabe 66 4

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 510 35 49 49

trifft eher zu 319 22 31 80

trifft eher nicht zu 106 7 10 91

trifft nicht zu 97 7 9 100

Gesamtsumme 1032 70 100

Fehlend keine Angabe 435 30

1467 100

Gültig

Gesamtsumme

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: zeitweise von zu Hause arbeiten zu können (Homeoffice, Telearbeit)

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: Beginn und Ende meiner Arbeitszeit und Pausen flexibler gestalten zu können

Gesamtsumme

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: gezielte Information über Angebote zur Vereinbarkeit durch meinen Arbeitgeber

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: die Möglichkeit, Zeitguthaben anzusparen, um sie später z.B. für die Betreuung zu 

nutzen

Gültig

Bündnis für Familie und Gleichstellungsstelle 19



Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 284 46 48 48

trifft eher zu 147 24 25 72

trifft eher nicht zu 54 9 9 82

trifft nicht zu 110 18 18 100

Gesamtsumme 595 96 100

Fehlend keine Angabe 23 4

618 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 53 9 9 9

trifft eher zu 71 11 12 22

trifft eher nicht zu 197 32 34 56

trifft nicht zu 253 41 44 100

Gesamtsumme 574 93 100

Fehlend keine Angabe 44 7

618 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 62 10 11 11

trifft eher zu 131 21 23 34

trifft eher nicht zu 156 25 27 61

trifft nicht zu 220 36 39 100

Gesamtsumme 569 92 100

Fehlend keine Angabe 49 8

618 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 75 12 13 13

trifft eher zu 144 23 25 38

trifft eher nicht zu 151 24 26 65

trifft nicht zu 202 33 35 100

Gesamtsumme 572 93 100

Fehlend keine Angabe 46 7

618 100

Nur Väter: Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in 
der Vergangenheit geholfen: gezielte Angebote für Väter, und zwar Vätermappe mit Informationen

Gesamtsumme

Nur Väter: Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in 
der Vergangenheit geholfen: gezielte Angebote für Väter, und zwar Väterblog

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Nur Väter: Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in 
der Vergangenheit geholfen: gezielte Angebote für Väter, und zwar Väterstammtisch

Gültig

Nur Väter: Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in 
der Vergangenheit geholfen: gezielte Angebote für Väter, und zwar digitales Väternetzwerk

Gültig

Gesamtsumme
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 394 47 49 49

trifft eher zu 192 23 24 74

trifft eher nicht zu 97 12 12 86

trifft nicht zu 114 14 14 100

Gesamtsumme 797 96 100

Fehlend keine Angabe 33 4

830 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 84 10 11 11

trifft eher zu 95 11 13 24

trifft eher nicht zu 252 30 33 57

trifft nicht zu 325 39 43 100

Gesamtsumme 756 91 100

Fehlend keine Angabe 74 9

830 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 115 14 15 15

trifft eher zu 214 26 28 43

trifft eher nicht zu 186 22 24 67

trifft nicht zu 250 30 33 100

Gesamtsumme 765 92 100

Fehlend keine Angabe 65 8

830 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 177 21 23 23

trifft eher zu 227 27 29 52

trifft eher nicht zu 167 20 21 73

trifft nicht zu 206 25 27 100

Gesamtsumme 777 94 100

Fehlend keine Angabe 53 6

830 100

Gesamtsumme

Nur Mütter: Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in 
der Vergangenheit geholfen: gezielte Angebote für Mütter, und zwar Mütterstammtisch

Gültig

Gesamtsumme

Nur Mütter: Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in 
der Vergangenheit geholfen: gezielte Angebote für Mütter, und zwar Müttermappe mit Informationen

Gültig

Gültig

Gesamtsumme

Nur Mütter: Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in 
der Vergangenheit geholfen: gezielte Angebote für Mütter, und zwar Mütterblog

Gültig

Gesamtsumme

Nur Mütter: Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in 
der Vergangenheit geholfen: gezielte Angebote für Mütter, und zwar digitales Mütternetzwerk
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 337 23 26 26

trifft eher zu 298 20 23 48

trifft eher nicht zu 346 24 26 74

trifft nicht zu 340 23 26 100

Gesamtsumme 1321 90 100

Fehlend keine Angabe 146 10

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

trifft zu 473 32 35 35

trifft eher zu 365 25 27 63

trifft eher nicht zu 268 18 20 83

trifft nicht zu 230 16 17 100

Gesamtsumme 1336 91 100

Fehlend keine Angabe 131 9

1467 100

5. Fragen speziell zur Situation während der Corona-Pandemie

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 317 22 22 22

nicht genannt 1150 78 78 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 717 49 49 49

nicht genannt 750 51 51 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 377 26 26 26

nicht genannt 1090 74 74 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: (bessere) Unterstützung beim Wiedereinstieg in den Beruf

Gültig

Gesamtsumme

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Ich selbst zu Hause, in Homeoffice

Gültig

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Mein/e Partner/in zu Hause, ohne zu arbeiten

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Ich selbst zu Hause, ohne zu arbeiten

Gültig

Für eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf würde mir Folgendes helfen bzw. hätte mir in der 
Vergangenheit geholfen: ein besseres Vertretungsmanagement / bessere Vertretungsregelungen

Gültig

Gesamtsumme

Gültig
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 550 37 37 37

nicht genannt 917 63 63 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 283 19 19 19

nicht genannt 1184 81 81 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 385 26 26 26

nicht genannt 1082 74 74 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 466 32 32 32

nicht genannt 1001 68 68 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 512 35 35 35

nicht genannt 955 65 65 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

genannt 40 3 3 3

nicht genannt 1427 97 97 100

Gesamtsumme 1467 100 100

Gültig

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Kind(er) allein zu Hause

Gültig

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Mein/e Partner/in zu Hause, in Homeoffice

Gültig

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Auf beide Elternteile gleichmäßig verteilt

Gültig

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Andere Betreuungsform

Gültig

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Kind(er) in Notbetreuung

Gültig

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
haben Sie die Kinderbetreuung während dieser Zeit organisiert? Unterstützung Großeltern, Verwandte, 

Freunde, Nachbarn, andere Eltern
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Väter- und Mütterbefragung bei der Stadt Nürnberg 2021

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

sehr belastend 620 42 43 43

eher belastend 494 34 34 77

weniger belastend 278 19 19 96

gar nicht belastend 52 4 4 100

Gesamtsumme 1444 98 100

Fehlend keine Angabe 23 2

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

sehr gut 162 11 11 11

eher gut 480 33 34 45

eher wenig 361 25 25 70

gar nicht 295 20 21 91

fühle mich nicht betroffen 134 9 9 100

Gesamtsumme 1432 98 100

Fehlend keine Angabe 35 2

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

sehr gut 463 32 32 32

eher gut 424 29 30 62

eher wenig 226 15 16 78

gar nicht 203 14 14 92

fühle mich nicht betroffen 117 8 8 100

Gesamtsumme 1433 98 100

Fehlend keine Angabe 34 2

1467 100

Häufigkeit Prozent Gültige Prozent
Kumulative 

Prozente

sehr gut 487 33 34 34

eher gut 485 33 34 68

eher wenig 181 12 13 81

gar nicht 134 9 9 90

fühle mich nicht betroffen 142 10 10 100

Gesamtsumme 1429 97 100

Fehlend keine Angabe 38 3

1467 100

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
gut haben Sie sich als Vater bzw. Mutter in dieser Situation unterstützt gefühlt von Ihren Kolleg/innen?

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
gut haben Sie sich als Vater bzw. Mutter in dieser Situation unterstützt gefühlt von Ihrer Vorgesetzten / Ihrem 

Vorgesetzten?

Gültig

Gesamtsumme

Gültig

Gesamtsumme

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
gut haben Sie sich als Vater bzw. Mutter in dieser Situation unterstützt gefühlt von der Stadt als Arbeitgeberin?

Während der Corona-Pandemie waren die Kindertageseinrichtungen und Schulen zeitweise geschlossen. Wie 
belastend war die Situation in dieser Zeit für Sie?

Bündnis für Familie und Gleichstellungsstelle 24


