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Beratung Datum Behandlung Ziel 

Sozialausschuss 02.12.2021 öffentlich Bericht 
 

Betreff: 

Einrichtung einer "Queeren Pension" für von Obdachlosigkeit bedrohte lesbische, schwule, 
bisexuelle, trans* und inter* Menschen 
 
Anlagen: 

Sachverhalt_Bericht_Queere Pension 

Bericht: 
 
Die Situation von lesbischen, schwulen, bisexuellen, trans* und inter* Menschen [LSBTI*]  in 
der Wohnungslosigkeit bzw. Obdachlosigkeit ist geprägt von Diskriminierung und zuweilen 
auch von Übergriffen. 
 
Um dieser Gruppe einen geschützen Unterbringungsraum anzubieten, werden Plätze in einer 
„queeren  Pension“ eingerichtet. Neben der Unterbringung wird eine zielgruppenspezifische 
Beratung und Begeleitung durch einen erfahrenen Träger (Fliederlich e.V.) angeboten. 
 
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
 

 Gesamtkosten 36.000 € Folgekosten 36.000 € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten 36.000 € pro Jahr 
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Angebot richtet sich an vulnerable und diverse Zielgruppe (LSBTI*) mit 

entsprechendem Schutz- und Beratungsbedarf. 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 
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