Stadteumfrage Betriebseigene Priifungen i. S. d. § 6 des 13. LBzTV (handwerklicher Bereich)

Anlage 2

1. Werden bei Ihnen betriebseigene Prifungen i. S. d. § 6 des 13. LBzTV (handwerklicher Bereich) durchgefiihrt bzw. ist die Einflihrung beabsichtigt?
2. Fir welche/n Beruf/e?
3. Wie ist der Ablauf geregelt?
4. Wie setzen sich die Inhalte zusammen?
5. Wie setzt sich die Besetzung zusammen?
6.  Gibt es in Inrer Kommune eigene Reqularien hierzu? Wenn ja, mochten wir Sie bitten, uns diese zur Verfiigung zu stellen.
Stadt Einwohner _|Frage 1 |Frage 2 [Frage 3 [Frage 4 |Frage 5 |Frage 6 Ansprechpartner
Amberg 41.970 Aktuell fiihren wir keine betriebseigenen Prifungen durch. Maria Meyer
Wir haben auch nur einen einzigen Mitarbeiter im Betriebshof, der dafiir in Frage kommen kénnte (nicht erfolgreich abgeschlossene Ausbildung). stellv. Leiterin Personalamt
Falls er Interesse daran hat, eine betriebseigene Prifung abzulegen, um in die Entgeltgruppe 5 TV6D eingruppiert werden zu kdnnen, werden wir diese aller Voraussicht nach nicht selbst organisieren sondern bei der BVS nachfragen, ob diese eine entsprechende Prifung | T +49 9621 10-1818 | F +49 9621 10-7818
durchfiihren kann. maria.meyer@amberg.de
Ansbach 41.847 Bei der Stadt Ansbach werden derzeit keine betriebseigenen Priifungen nach § 6 des 13.LBzTV (handwerklicher Bereich) durchgefiihrt und sind auch nicht geplant. Christa Strobel
Es gab bisher keine entsp Antrage der Arbei bzw. \ ing durch die Stadt Ansbach. Personal- und Organisationsamt
Telefon: +49 (0) 981 51 390
Christa.Stroebel @ANSBACH.DE
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Helmuth.Kaempf@augsburg.de
ayreul X etriebseigene Priifungen ZTV) fiih ren wir nicht durch. Eine Einflihrung ist gegenwartig nicht geplant. chim Moder
To 08 21251347
achim.moder@stadt.bayreuth.de
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Tel.: 09131/86-2863
danle\a.buelte\@sladt.er\angen,de
of . u lhrer Anfrage kann ich Ihnen mittei en dass die von Ihnen genannten betrieb: selgene Priifungen bei uns nicht durchgefiihrt werd en uch fur die Zukunft méchte man sict |er eher in Richtung externer Angebote z.B. der edienen. ons ettner
Telefonnummer (09281) 815-1163
doris.mettner@stadt-hof.de
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aufbeuren . ie betriebseigene Prifung ist bei uns a ue und auf absehbare Zeit kein ema Wir haben derzeit keine Handwerkerstellen mit unge ernten* oder fachfremden Kréften besetzt obert Fich
To- JiZ“é’éii“Z?'#l%”"d Feen
robert.fichtl@kaufbeuren.de
Kempten 68.907 Bzgl. der Umfrage bestehen bei der Stadt Kempten (Allgau) noch keine Erfahrungswerte. Die Einflihrung ist auf jeden Fall beabsichtigt, allerdings sind hier noch keine Inhalte, Ablaufe etc. vom Personalamt festgeschrieben worden. Jonas Schaefer
Amt fiir Zentrale Dienste - Organisation
Tel: +49 (0)831/ 25 25-1040
E-Mail: jonas.schaefer@kempten.de
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lemmingen . Die Stadt Memmingen fiihrt derzeit keine betriebseigenen Priifungen durch. rich Gotzeler
Personalleiter
1
ulrich.goet: de
Miinchen 1,472 Millionen |Bei der Landeshauptstadt Miinchen wurd fungen hat lich in den Ausbildung: Metallbauer*in, Maler*in und Lackierer*in sowie Gartner*in durchgefiihrt. Die Interessenten bekommen einen Fragen- und Antwortenkatalog des jeweiligen Ludww: Sumser
AL ufes zur Vol itung auf die miindliche Prufung und Praxisschulungen an ihrer Dienststelle fiir die praktische Prifungsaufgabe. Der Prifungsausschuss wird in Absprache mit der Personalvertretung geman § 6 des 13. LBZTV gebildet. Spezielle Personal- und Organisationsreferat
stadtinterne Regularien gibt es nlcht Der Prozess hat sich bereits durch die jahrzehntelange Durchfiihnrung von Betriebspriifungen im Rahmen des BTV Nr. 2 etabliert und wurde auf die jeweiligen Bedurfnisse immer wieder angepasst. Personalbetreuung
Tel +49 89 / 233-92285
ludwig.sumser@muenchen.de
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irnberg . ie Stadt Niimberg hat bereits in der Vergangenheit betriebseigene Prifungen isher wurden betriebseigene Priifungen Ausgehend vom Teilbereich des zugrunde |Bisher wurden zu n des Prifunc ir haben derzeit keine aktuellen laudia Friedrict
gzrsni ;e ILIBIQTEi/T}/h:r:dfveZ?l:‘ITC?ZrTI;Erg|g:;(;2|?tfe|j::‘er;und ird dies auch nach § ::;:ehsgzesr:,aj; E:::r;\bé:%flzee%aers'sgsrzeoigsg bzw. L:igz;‘iie:eij;f:g:{;@:?:55:35:::‘!3';" ]I:’Ee‘:\:zgiaellrna/les sowie ein/e Venr;lifl?n'zes Arbeitgellj:r;?sdes Szﬁ::tacf: 53?2?:;99\5;;?;\! iz::ﬁs:lgagetrsonaIentwmklung. Ausbildung und Strategische
Anzahl der Stellen wurden Beschéftigte theoretischer i. d. R. schriftlicher und des Personalrats benannt. Wir kénnen nicht nicht mehr aktuellen Personalbedarfsplanung
Je nach Bedarf, wurden bisher verwaltungs- bzw. betriebseigenen Priifungen in  |entweder direkt auf ihr Interesse, sich einer Priifungsteil sowie ein praktischer ausschliefen, dass wir in Zukunft auch von der Bestimmungen). Es ist allerdings | Sachgebiet Persor und
verschiedenen Berufsbildern abgenommen. In den letzten Jahren fanden betriebseigenen Priifung zu unterziehen, Priifungsteil. Jeder Teil muss fiir sich Méglichkeit Gebrauch machen, die Priifung von einem  |beabsichtigt, unser Verfahren nach |Telefon +49 (0)9 11/2 31-28 37
Priifungen z. B. im Bereich Gartner/in, Fachkraft fiir Abwassertechnik, Fachkraft [angesprochen oder wurden mittels bestanden werden. Wird ein Priifungsteil geeigneten Dritten oder dem Priifungsausschuss eines  [den neuen Regelungen im E-Mail claudia friedrich@stadt.nuernberg.de
fir Kanalservice, StraBenbauer/in, Maurer/in, Anlagenmechaniker/in, rfahren t, [nicht gilt die ganze Priifung als [anderen Arbeitgebers abnehmen zu lassen. zustandigen Ausschuss
Elektroanlagenmonteur/in statt. Am 09.09.21 findet erneut eine betriebseigene sich zu melden. Im Anschluss wurden die nicht bestanden. Als Bewertungsgrundlage beschlieBen zu lassen.
Priifung auf Teilberei des Ausbil ufs ,Stre in" statt. formalen Zulassungsvoraussetzungen fir die |ziehen wir den Bewertungsschliissel der IHK
interessierten Beschaftigten gepriift (zukiinftig |bzw. HWK heran, entsprechende
auch die Entbehrlichkeit der Priifungsablegung | Punktezahlen miissen von den Priiflingen
nach § 6 Abs. 5 LBZTV). Den Fall, dass fir eine erfolgreiche Priifungsablegung
Beschaftigte ihren Anspruch geltend machen |erreicht werden. Dabei priifen wir natiirlich
und eine Priifungszulassung auf Antrag Fachkenntnisse aber auch
erfolgt, hatten wir bisher noch nicht. Sicherheitsvorschriften, die fir die
Nach der Zulassung werden unsere Ausfiihrung der Tétigkeit wichtig sind. Im
Beschaftigten auf die theoretischen und praktischen Teil bewerten wir neben der
praktischen Priifungsanforderungen fachgerechten Ausfiihrung des Auftrags
vorbereitet. Je nach Bereich wurden in der auch z. B. den Umgang mit Werkzeug und
Vergangenheit theoretische Schulungen im Material, Tragen der Schutzkleidung,
Hause selbst durchgefiihrt oder die Priiflinge | Sauberkeit beim Verlassen des
besuchten externe Seminare. RegelmaRig Arbeitsplatzes usw. Die Anzahl und der
werden den Beschaftigten umfangreiche Inhalt der Priifungsaufgaben, die
Schulungsunterlagen zur Vorbereitung auf die |Gesamtpunktezahl bzw. Sollpunkte, der
Priifung zur Verfligung gestellt. Auch Trainings [ Bewertungsschliissel sowie ggf. Toleranzen
fir die praktische Priifung finden statt. werden vorab unter den Mitgliedern des
Priifungsausschusses abgestimmt.
Passau_ 2240
egensburg . Ir haben In en‘ al ren. 4 Straenbauer In einer eln]a ngen orbereit ungsp ase Unser at fur die ‘ucu e |Seitens der setzte sicl ler Kreis \gene egularien g.l es bel der Katrin Schénl erg.er .
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nach den Regelungen des BTV Nr. Wissen vermittelt. Am Ende dieser Phase wird |Vorbereitungsphase erstellt. Fiir das Priifung muss das 21. Lebensjahr vollendet sein; es schoenberger.katrin@regensburg.de
2/Teil Il zum BMT-G Il eine Priifung durchgefiihrt, die aus einem Berufsbild des StraRenbauers wurden die muss eine mindestens dreijahrige Tatigkeit beim
Wir gehen davon aus, dass wir auch i und einem i Teil Themenschwerpunkte Pflastern mit Natur- Arbengeber in Teilgebieten des anerkannten
kiinftig wieder betriebseigene besteht. und Betonsteinen, Aspt bau L ufs vorliegen).
Priifungen i. S. d. § 6 des 13. LBzTV (Neubau und Unterhalt), Dem Priifungsausschuss gehorten ein von der Stadt
durchfiihren werden, allerdings gibt es StraRenentwasserung und Regensburg zu bestimmender Sachverstandiger (hier
hier noch keine zeitlichen Planungen. Baustellenabsicherung vermittelt. haben wir einen 6ffentlich bestellten und vereidigten
Sachverstandigen fiir das StraBenbauer-Handwerk
ausgewahlt), ein Vertreter des Arbeitgebers (Dipl.-Ing.
und Sachgebietsleiter im Tiefbauamt), ein Mitglied des
Personalrates sowie ein vom Personalrat zu
bestimmender Sachverstandiger an.
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raubing E ei der Stadt Straubing werden derzeit elne etriebseigenen Priifungen durchgef u ir haben jedoch mit Inkrafttreten des z andwerklicher Bereicl erlegungen angestellt, dies in Zukunft zu &ndern. Genauere Planung haben wir hierzu aber bisher nocl usanne otter
rentengestett Teeton (05421) 44 80560
susanne.koetter@straubing.de
Weiden 42.520 Bei der Stadt Weiden i.d.OPf. besteht hinsichtlich der Einfiihrung der betriebseigenen Priifung derzeit noch kein Bedarf. Renate Schirdewahn
Renate.Schirdewahn@weiden.de
Wiirzburg 127.880 Bezliglich Ihrer Anfrage vom 02.09.2021 kann die Stadt Wiirzburg keine Aussagen treffen. Zu all diesen Punkten gibt es bei der Stadt Wiirzburg noch keine Vorgehensweise. Claudia Scholz
Fachbereich Personal/
Fachabteilung Organisation
Tel: 0931 37-2892
claudia.scholz@stadt.wuerzburg.de
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