Beschlussvorlage
MRB-GST/002/2022

Beratung Datum Behandlung Ziel
Stadtrat 23.02.2022  offentlich Beschluss
Betreff:

Aktionsplan "Queeres Nirnberg"

hier:

Antrag der Stadtratsfraktion Bindnis90/Die Griinen vom 28.5.2019
Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 13.5.2020

Antrag Die Linke vom 16.6.2020

Anlagen:
Aktionsplan "Queeres Nurnberg"

Sachverhalt (kurz):

Trotz des grundrechtlich vorgeschriebenen Diskriminierungsverbots kdnnen Menschen, in der
Bundesrepublik Deutschland, die nicht der heterosexuellen Mehrheit angehdren von
Ausschlussen, Benachteiligungen oder Diskriminierungen betroffen sein. Die Geschichte von
Lesben, Schwulen, Bi-, Trans* und Interpersonen (LSBTIQ*) ist eine Geschichte von
Ausschlissen, aber auch von Empowerment. Nirnberg beherbergt mit den &altesten queeren
Verein Deutschlands und der jahrlich stattfinde Christopher Street Day im August, ist eine der
groften politischen Demonstrationen der Stadt. Um gesellschaftlich zu Sichtbarkeit, Sicherheit
und Wahlfreiheiten beizutragen aber auch um das umfassende Regelangebot der Kommunen
fur LSBTIQ*-Belange zu sensibilisieren und zu 6ffnen, wurde der Aktionsplan ,Queeres
Nurnberg* erarbeitet. Dem Stadtrat wird der bayernweit erste kommunale Aktionsplan zu
LSBTIQ*-Themen vorgelegt. Beschrieben wird neben Grundinformationen zu LSBTIQ-Leben
auch der Entwicklungsprozess des Aktionsplans, dem ein breit angelegter Beteiligungsprozess
vorausging sowie die MaBnahmen in neun Handlungsfeldern, die in den Jahren 2020 und 2021
erarbeitet wurden. Die Nidrnberger Community, LSBTIQ*-Fachgremien und —Verbande waren
aufgerufen, sich an dem Prozess zur Offnung der Verwaltung zu beteiligen. Neben Formaten in
Prasenz wurden auch digitale Beteiligungsmdoglichkeiten angeboten. Entlang von neun
Handlungsfeldern werden in den nachsten vier Jahren Manahmen zur Offnung der
Verwaltung fur LSBTIQ*-Belange umgesetzt. Enthalten sind Malinahmen, die im
Arbeitsgruppenprozess entwickelt wurden sowie MalRnahmen, die die Stadtverwaltung
eigeninitiativ umsetzt. Pandemiebedingt konnten nicht alle Bereich gleichermalRen Konzepte
entwickeln, wie zum Beispiel die Senior*innenarbeit, der Bereich Kultur oder Schule. Hier
werden kunftig spezifische Beteiligungsformate angeboten und daraus neue ldeen und
Mafinahmen entstehen, tber die regelmafig auf der Website berichtet werden wird. Fir den
Umsetzungsprozess verantwortlich ist die verwaltungsibergreifende Koordinierungsgruppe
zum Aktionsplan, die Ende 2022 um zivilgesellschaftliche Akteure erweitert wird. Dies
ermoglicht die Verankerung und Kommunikation zum Umsetzungsstand der MalRnahmen in der
Community ebenso, wie die bedarfsgeméafie Nachsteuerung bei kurzfristigen Problemlagen.

Seite 1 von 4



Stadt NUrnberg Beschlussvorlage MRB-GST/002/2022

1. Finanzielle Auswirkungen:

X  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

Die Umsetzung einiger Malinahmen erfordern zusatzliche finanzielle Mittel (Sachkosten).
Fiar 2022 wurden diese von den jeweiligen Geschéftsbereichen beantragt.

Bendtigte Mittel fur die Folgejahre 2023-2025 werden bei Bedarf jeweils von den
Geschéftsbereichen beantragt.

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
(] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fur einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfligung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
XI Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Die Berucksichtigung der Belange von LSBTQ* im Verwaltungshandeln tragt
zur Selbstbestimmung, Chancengleichheit und Sicherheit in allen Bereichen
des gesellschaftlichen und 6ffentlichen Lebens bei.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)
Koordinierungsgruppe Aktionsplan Queeres Nirnberg

=
[
[
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Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat beschlief3t die Annahme des Aktionsplans ,Queeres Nirnberg“ und beauftragt die
Stadtverwaltung mit dessen Umsetzung und Fortschreibung.
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