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Leitgedanken und Zielsetzung

Ausgangslage

Situation auf dem Arbeitsmarkt stellt sich anders dar als noch
bei der Einfihrung der Grundsicherung fir Arbeitsuchende:

Arbeitskrafte, insbesondere qualifizierte Arbeitskrafte, werden
in vielen Branchen dringend gesucht.

Die Arbeitslosenzahlen bewegen sich seit mehreren Jahren
auf niedrigem Niveau.

Doch die Langzeitarbeitslosen in Deutschland kbnnen von
dieser positiven Entwicklung oft nicht so stark profitieren.

Vielfach erschweren eine ganze Reihe von Faktoren, dass die
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten am Arbeitsmarkt
dauerhaft Fuld fassen.

Die Corona-Pandemie hat zudem den Strukturwandel und die
Digitalisierung beschleunigt: Menschen ohne Schul- oder
Berufsabschluss haben so geringere Chancen, eine dauerhafte
Beschaftigung zu finden.

Ziele

Ziel ist ein Sozialstaat, der die Burgerinnen und Burger gegen
Lebensrisiken verlasslich absichert, aber sie auch dabei
unterstutzt und ermutigt, ihre Potenziale zu entwickeln und neue
Chancen im Leben zu ergreifen.

I Durch Einfihrung von Karenzzeiten und Schonvermagen soll
die Lebensleistung der Blrgerinnen und Blirger starker
anerkannt werden.

1 Mit der Weiterentwicklung des Eingliederungsprozesses soll
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit ,auf Augenhéhe* zwischen
gE und Burgerinnen und Birgern erleichtert und eine neue
Vertrauenskultur ermdglicht werden.

1 Die Bedeutung der Dauerhaftigkeit der Eingliederung in Arbeit
sowie die Verbesserung der Arbeitsmarktchancen durch
Qualifizierung und Berufsausbildung soll herausgestellt werden.
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1. August 2023

Einfuhrung des Blrgergeldes und einer Bagatellgrenze

Erhohung sowie Anderung der Fortschreibung der
Regelbedarfe

Abschaffung des Vermittlungsvorrangs und der Pflicht zur
Inanspruchnahme vorzeitiger Renten wegen Alters

Neuordnung Erreichbarkeitsrecht

Erhohte Freibetrage fur Schulerinnen und Schiiler,
Studierende und Auszubildende

Karenzzeiten fiur Wohnen und Vermogen

Anerkennung der Aufwendungen fur die Unterkunft bis zu 12
Monate nach dem Tod eines BG-Mitglieds

Erhéhung Schonvermoégen und weitere Anderungen bei der
Vermogensfreistellung

Entfristung des Sozialen Arbeitsmarktes

EntbUrokratisierung bei der Férderung der Weiterbildung
(Grundkompetenzen, Sozialpadagogische Begleitung)

Kalenderjahrliche Beriicksichtigung von
Aufwandsentschadigungen beim Ehrenamt

Beruicksichtigung einmaliger Einnahmen im Zuflussmonat
Freistellung des Mutterschaftsgeldes

Integration geltender Gleichbehandlungs- und
Nichtdiskriminierungsvorschriften

Einfihrung
Weiterbildungsgeld

Entfristung der
Weiterbildungspramie

EinfUhrung:

Kooperationsplan mit
Vertrauenszeit und
Kooperationszeit

Schlichtungsverfahren
Burgergeldbonus

Ganzheitliche Betreuung
(Coaching)

Neuregelung der Leistungs-
minderungen

Erh6hung des Freibetrags im
Bereich zwischen 520 und 1.000
Euro von 20 auf 30 Prozent des
erzielten Erwerbseinkommens

Flexibilisierung des
Verkirzungsgebotes bei
berufsabschlussbezogenen
Weiterbildungen

__________________________

«  Anderung der
Integrations-
kursverordnung zum
01.08.2024 (Zulassung zur
Teilnahme durch Trager)

Ausblick:

Das Burgergeld-Gesetz soll den Auftakt
zu einer schrittweisen Reform bilden.

Weitere geplante Reformschritte:

Verbesserung von
Unterstiitzungsmoglichkeiten

Weiterentwicklung der
Zielsteuerung mit Fokus auf
Nachhaltigkeit der Integrationen

___________________________
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Wo stehen wir im JCN?

» Qualifizierte Hochrechnung zu Mehraufwand sowie zur Steigerung des
Kundenvolumens (Neuantrage)

« Anstold zur Anpassung interner Organisationsablaufe und
Steuerungsprozesse (,alle Prozesse vom Kd. her denken®)

« Vorbereitung und Priorisierung notwendiger Mal3nahmen (Zeitplan) zur
schrittweisen Umsetzung u.a.

- Mitarbeiterbefahigung (Wissensmanagement, Qualifizierung)
- Kommunikationskonzept (intern/extern)

— Ressourceneinsatz " 4
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