Berichtsvorlage
Ref.VII/003/2023

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Ausschuss fir Recht, Wirtschaft und 28.06.2023 offentlich Bericht
Arbeit
Betreff:

Transformationsmotor Wissenschaft: Strategie Hochschul- und Wissenschaftsstandort
Nirnberg

Sachverstéandige: Frau Dr. Sybille Reichert — Reichert Consulting, Policy & Development in
Higher Education, Bamberg / Berlin

Bericht:

Mit der Strategie Hochschul- und Wissenschaftsstandort Nirnberg konzentriert sich die Stadt
auf die Entwicklung ihrer Zukunftsfahigkeit. In einer Ara multipler Transformationen, in der eine
disruptive Innovation auf die nachste folgt und mehr denn je unsere Phantasie, unsere
Veranderungsbereitschaft und unser Umdenken erfordert, wird die Wissenschaft, der
Wissenstransfer und das Zusammenspiel der Wissenschaftsinstitutionen mit
wissenschaftsnahen Unternehmen oder Organisationen und mit der sie Stitzenden und
nutznieBenden Offentlichkeit zum zentralen Erfolgsfaktor einer resilienten Stadtgesellschaft.
Die Frage stellt sich also nicht, ob die Stadt Nurnberg eine Wissenschaftsstadt sein, sondern
wie sie ihre Rolle als Wissenschaftsstadt ausfillen will.

Der Entwurf der Strategie wird vorgestellt.
Als Sachverstéandige berichtet in der Sitzung Frau Dr. Sybille Reichert — Reichert Consulting,

Policy & Development in Higher Education, Bamberg / Berlin - die die Strategie im Auftrag des
Wirtschafts- und Wissenschaftsreferats / Wirtschaftsférderung Nirnberg entworfen hat.

1. Finanzielle Auswirkungen:

X Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ ] Nein (— weiter bei?2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fuir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

[] Ja Keine Diversity-Relevanz erkennbar.
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4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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