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Nr.  Prüffragen Begründung / Bemerkungen Bewertung 

1. In welcher Weise wirkt 
sich das Vorhaben 
nach Einschätzung der 
Verwaltung auf unter-
schiedliche Personen-
gruppen aus? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  relevant 
  teilweise relevant 
  nicht relevant 

2. Auf welchen nach den 
Diversity-Dimensionen 
differenzierten Daten, 
Informationen oder 
Schätzungen basiert 
das Vorhaben? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  relevant 
  teilweise relevant 
  nicht relevant 

3. Kann das Vorhaben 
zur Gleichberechtigung 
/ Gleichstellung und 
Chancengleichheit bei-
tragen? 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  relevant 
  teilweise relevant 
  nicht relevant 

4. Welche Auswirkungen 
auf bestimmte Perso-
nengruppen sind mit 
dem Einsatz öffentli-
cher Mittel zu erwar-
ten? 
 
 
 

 
 
 
 
 

  relevant 
  teilweise relevant 
  nicht relevant 

Gesamt- 
relevanz 

  
 
 
 
 

  relevant 
  teilweise relevant 
  nicht relevant 

 

Künstlerhaus Bauabschnitt 3: Ausbau der 
Barrierefreiheit durch neue Zugänge zum Haus 
und zu einzelnen Veranstaltungsräumen. 
 
Schwerpunkt- und Zielgruppenprogramme u.a. 
für: Frauen, Kinder, Migrant_innen (Film, Musik, 
Theater), Flüchtlinge, Senior_innen 

4

Überwiegend wird auf Daten aus Berichtswesen 
der Abteilungen aus Vorjahren, die nur teilweise 
diversity-spezifisch erhoben werden konnten, 
und auf Erfahrungen der Mitarbeiter_innen im 
Alltagsbetrieb der Einrichtungen zurückgegriffen

4

Ziele der Dienstelle und ihrer 
Abteilungen/Einrichtungen sind u.a.: Erhöhung 
des Interesses und der Teilhabe an Kunst & 
Kultur, Erhöhung der kulturellen 
Angebotsvielfalt auch durch niedrigschwelligen 
Zugang für alle Bevölkerungsgruppen zu den 
umfangreichen Spartenangeboten.

4

4

Sowohl die zahlreichen wie vielfältigen 
Besucher_innen, wie die haupt- und 
ehrenamtlichen Mitarbeiter_innen erhalten 
bessere Zugangs-, Aufenthalts- und 
Arbeitsbedingungen durch den 3. BA 
Künstlerhaus.

4


