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Beratung Datum Behandlung Ziel 

Stadtrat 25.10.2023 öffentlich Bericht 
 

Betreff: 

Jahresbericht der Einzelfallkommission für ausländerrechtliche Fragestellungen 
 
Anlagen: 

Bericht 

Bericht: 
 
In Umsetzung der Kooperationsvereinbarung zwischen CSU und SPD und mit 
Stadtratsbeschluss vom 21.04.2021 ist eine kommunale Einzelfallkommission für 
ausländerrechtlich strittige Fälle eingerichtet worden. Die konstituierende Sitzung fand am 
07.10.2021 statt und hat seither neunmal getagt. Bei aller Singularität der Nürnberger 
Arbeitsgruppe und trotz des limitierten Handlungsspielraums hat sich gezeigt, dass eine 
gemeinschaftliche Betrachtung von ausländerrechtlichen Härtefällen zu konstruktiven 
Lösungen bis hin zu Bleibeperspektiven führen kann. 
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
 

 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Bestimmte vulnerable Gruppen sind in besonderer Weise betroffen.  

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

   BgA/L 

   BDR 
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