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Beschlussvorlage 
ASN/017/2023 

 
 

 

 
 

 

Beratung Datum Behandlung Ziel 

Werkausschuss Abfallwirtschaftsbetrieb 
Nürnberg (ASN) 

26.07.2023 öffentlich Gutachten 

Stadtrat 23.11.2023 öffentlich Beschluss 
 

Betreff: 

Stellenschaffungen zum Wirtschaftsplan ASN für das Jahr 2024 
 
Anlagen: 

1_ALTE ANLAGE - Antrag auf Stellenschaffung mit Sachverhaltsdarstellung mit 2 Anlagen 
2_NEUE ANLAGE - Stellenschaffungen Wirtschaftsplan 2024 
3_FINALE UND BESCHLOSSENE FASSUNG_Stellenschaffungen Wirtschaftsplan 2024 

 
Sachverhalt: 
 
 
Beim ASN stellen sich einige Themen neu bzw. vertieft auf, die bearbeitet werden müssen 
(aufgrund gesetzlicher Vorgaben wie z.B. KRITIS-Zertifizierung, Teilnahme am 
Brennstoffemissionshandel, Pflicht zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichts gem. CSRD der 
EU,…) bzw. dringend Bearbeitet werden sollen (verstärkte Abfallberatung und 
Öffentlichkeitsarbeit, Integration und Erweiterung der vorhandenen Managementsysteme,…). 
Dies ist mit dem bestehenden Personalkörper nicht zu stemmen, so dass für das Jahr 2024 ff 
zusätzliche Kapazitäten zur Schaffung vorgeschlagen werden.   
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
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 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 
Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 
(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von 9 Vollkraftstellen (Einbringung und 

Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Rein stellenplanmäßiger/organisatorischer Vorgang hat keine Diversity-

Relevanz. 
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4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen) 

   Ref. I/II 

   DiP 
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Gutachtenvorschlag: 
 
Der Ausschuss begutachtet die in der Sachverhaltsdarstellung aufgelisteten Schaffungsanträge  
Abfallberatung - 4 Stellen Vollzeit 
IT-Sachbearbeitung - 2 Stellen Vollzeit 
Beauftragte/r Managmentsysteme - 1 Stelle Vollzeit 
Sachbearbeitung Nachhaltigkeitsmanagement - 1 Stelle Vollzeit 
Sachbearbeitung Wertstoffe - 1 Stelle Vollzeit 
und empfiehlt dem Stadtrat diese Schaffungen zu beschließen. 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Stadtrat beschließt die in der Sachverhaltsdarstellung aufgelisteten Schaffungsanträge  
Abfallberatung - 4 Stellen Vollzeit 
IT-Sachbearbeitung - 2 Stellen Vollzeit 
Beauftragte/r Managmentsysteme - 1 Stelle Vollzeit 
Sachbearbeitung Nachhaltigkeitsmanagement - 1 Stelle Vollzeit 
Sachbearbeitung Wertstoffe - 1 Stelle Vollzeit 
Kraftfahrer/in - 2 Stellen Vollzeit 
Müllauflader/in - 3 Stellen Vollzeit 
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