
Sachstandsbericht zu Angeboten der beruflichen Integration für zugewanderte 

Menschen in Nürnberg 

Beantwortung des Antrags der SPD-Stadtratsfraktion vom 23.03.2023 sowie des 

Beschlusses des Nürnberger Rates für Integration und Zuwanderung vom 25.07.2023      

 

Die Stadtverwaltung ist aufgefordert, gemeinsam mit dem Jobcenter Nürnberg-Stadt einen 

Initiativkreis ins Leben zu rufen, um mit weiteren Partnern eine Berufsmesse für 

zugewanderte Menschen in Nürnberg umzusetzen. Der Nürnberger Rat für Integration und 

Zuwanderung unterstützt diesen Antrag mit dem Hinweis, kleinere Formate sowie auch 

mehrsprachige Angebote vorzusehen und bietet seine Unterstützung an. 

Um weitere Angebote der beruflichen Integration zugewanderter Menschen (z.B. Messen, 

Aktionstage) in Nürnberg ins Leben zu rufen, wurden im Jahr 2023 in Zusammenarbeit von 

Ref. V mit dem Bildungsbüro der Stadt Nürnberg Treffen innerhalb des bestehenden 

„Runden Tisches Beratung in Weiterbildung und Qualifizierung“ organisiert. Beteiligt waren: 

Jobcenter Nürnberg-Stadt, Agentur für Arbeit Nürnberg, Industrie- und Handelskammer, 

Handwerkskammer, Bildungszentrum der Stadt Nürnberg und weitere Akteure aus dem 

Bereich der Sprachförderung. Gemeinsam wurde eine Sammlung der bisher bestehenden 

Angebote der beruflichen Integration in Nürnberg (z.B. im Format von Messen oder 

Informationsveranstaltungen) erstellt. Folgend ist eine Auswahl der Angebote im Jahr 2023 

aufgelistet:  

 IHK Integrationsmesse (3. März 2023, Fortsetzung ist geplant) 

 Jobcenter Nürnberg Stadt: Branchenspezifische Bewerbertage (insb. Zielgruppe Ukraine) 

 Informationsmesse für geflüchtete Frauen aus der Ukraine zu den Themen Integration 

und Qualifizierung im Nachbarschaftshaus Gostenhof (27. Juli 2023) 

 Messe im Jobcenter Nürnberg Stadt für die Zielgruppe SGB II mit dem Ziel, mit Arbeitge-

bern verschiedener Branchen ins Gespräch zu kommen (27. September 2023) 

 Seminar „Beruflich durchstarten in Deutschland: Wege zu Spracherwerb und beruflicher 

Anerkennung“ (Angebot der Agentur für Arbeit) 

 Zentrale IQ-Beratungsstelle zur Anerkennung ausländischer Qualifikationen (ZAQ+): In-

formationsveranstaltungen zu den Themen „Anerkennung ausländischer Qualifikationen“ 

und „Fachkräfteeinwanderung“ für zugewanderte Menschen, aber auch Arbeitgeber 

 MigraNet-Integrationsmesse für Arbeitgebende (mit Informationen zu Fachkräfteeinwan-

derungsgesetz und Unterstützungsangeboten am 14. September 2023) 

 Veranstaltung der Agentur für Arbeit Nürnberg für Arbeitgebende zum Thema Fachkräfte-

gewinnung (16.10.2023) 

Bei Analyse des bestehenden Angebots und Einbezug von Best-Practice-Beispielen anderer 

Kommunen wurde ersichtlich, dass man weiteres Potenzial bei kleineren und 

zielgruppenspezifischen Formaten sieht. Das vom Bildungsbüro und Sozialreferat erarbeitete 

Grobkonzept soll für unterschiedliche Zielgruppen mit einer Arbeitsgruppe jeweils relevanter 

Akteure umgesetzt werden. Hierbei sollen zielgruppenspezifisch mehrere aufsuchende 

Veranstaltungen unter Einbezug von Sprachmittlerinnen und Sprachmittlern umgesetzt und 

neue Zugangswege genutzt werden. Im Rahmen der einzelnen Veranstaltungen soll eine 

jeweils auf die Zielgruppe zugeschnittene gemeinsame Beratung zu den Themen Arbeits-

marktintegration, Weiterbildung und Fördermöglichkeiten angeboten werden. Ein Schwer-

punkt im kommenden Jahr werden Aktionstage direkt im Anschluss an den Integrationskurs 

sein. Die fachlichen Anregungen des Integrationsrats werden hierbei berücksichtigt und Mit-

glieder des Integrationsrats haben bereits ihre Unterstützung bei der Planung und Umset-

zung der Aktionstage zugesagt. In der Sitzung der Kommission für Integration wird ergän-

zend über den aktuellen Stand der Planungen berichtet. 


