Entwicklung des NBD-T (Nurnberger Berufliche Schulen Deutsch Tests)
hier: Sachverhalt

1. Hintergrund

Durch die zunehmende Verankerung von Sprachbildung und -férderung in der beruflichen Bildung
gewinnt Sprachdiagnose an Bedeutung, um MalRnahmen bedarfsgerecht und schilerorientiert
umsetzen zu kénnen. Konkret sind die beruflichen Schulen seit 2019 angehalten padagogische
Diagnostik im Bereich der berufssprachlichen Kompetenzen der Schilerinnen und Schiler zu
betreiben. ,Ermittlung der sprachlichen Lernausgangsvoraussetzungen® und ,Festlegung von
Sprachférderschwerpunkten zur gezielten berufssprachlichen Sprachférderung und —bildung®
sind erklarte Ziele.

Um die Schulen zu unterstitzen, entwickelten das Amt fir Beruflichen Schulen und die
Professorinnen Frau Prof. Dr. Nicole Kimmelmann, Frau Prof. Dr. Magdalena Michalak und Frau
Prof. Dr. Marion Déll der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg und Lehrkrafte der
beruflichen Schulen das Verfahren Nirnberger Berufliche Schulen Deutsch-Test (NBD-T). Im
Fokus der Testung stehen die pragmatischen und literalen Basisqualifikationen (Ehlich 2005) von
Schulerinnen und Schilern zu Beginn ihrer Erstausbildung.

2. Zielsetzung des Projekts

Die zentrale Entwicklung und Bereitstellung eines Testinstruments hatte zum Ziel, Synergien
zwischen den Nurnberger beruflichen Schulen zu nutzen. Die Eingangsdiagnostik wurde daher
in den Fokus genommen, da der Test hierfur berufstibergreifend konzipiert werden kann, wodurch
ein breiter Einsatz Uber mdglichst viele Berufsbereiche mdglich wird, und hierbei der grofite
padagogische Nutzen entsteht, da padagogische Entscheidungen an die Testung anschliellen
sollen.

Ziele waren daruber hinaus:

e Der Test sollte nicht nur allgemeine Sprachkompetenz, sondern unterschiedliche
Kompetenzbereiche messen, um eine gezielte Férderung der Schilerinnen und Schuler
vorzubereiten.

¢ Die getesteten Kompetenzbereiche und deren Fdrderung sollten fiir das Bestehen der
Abschlussprifungen relevant sein.

o Der Test sollte vollautomatisiert ausgewertet werden, um die Lehrkrafte nicht zusatzlich
zu belasten, die Ergebnisse objektiv und tber Klassen und Schulen hinweg vergleichbar
zu machen.

e Der Test sollte personliche Ansprache, eine durchgangige Handlung und Bezug zum
beruflichen Schulwesen haben, um ihn fir die Schilerinnen und Schiiler ansprechend zu
machen und gleichzeitig auszuschlieen, dass Fragen zum Text aus bestehendem
Vorwissen beantwortet werden kénnen.

¢ Die Testergebnisse sollten automatisiert allen fur die jeweiligen Schilerinnen und Schiler
zustandigen Lehrkraften zur Verfigung stehen, um das Unterrichtsprinzip Berufssprache
Deutsch weiter im Fachunterricht zu verankern.

3. Ausgestaltung des Testsystems

Das Testsystem greift auf das vom Amt fur Berufliche Schulen eingefiihrte Rechte-/Rollenkonzept
fur die Lehrkrafte an den stadtischen Beruflichen Schulen zu und ist eingebettet in die App fur
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Padagogische Diagnostik, die SchB den kommunalen beruflichen Schulen der Stadt Nirnberg
zur Verfligung stellt. Um die Lehrkrafte optimal vorzubereiten, wurde eine Anleitung erstellt, die
unter anderem Hinweise zum Umgang mit dem Test, zur Vorbereitung der Klasse und
Einverstandniserklarungen enthalt. Den Lehrkraften wurde eine Anwendung zur Verfligung
gestellt, mit der sie personalisierte Testlinks flr ihre Schilerinnen und Schuler generieren konnen,
die automatisiert per E-Mail verteilt werden. Die Schilerinnen und Schiiler rufen die Links auf und
bearbeiten den Test an Laptops oder PCs im Unterricht. Fir die Testung wird eine Doppelstunde
angesetzt. Der Test selbst nimmt dabei in der Regel weniger als 60 Minuten in Anspruch.

Im Folgenden sind beispielhaft Aufgaben aus dem Test aus Schiilersicht abgebildet.

Aufgabe im Test mit realistischer Situation (WhatsApp-Nachricht)
und persodnlicher Ansprache

@ Fragenlisie

TEST AB:

R

Hallo Martin,

Ihr Freund Paul zieht mit seinen Eltern und seiner Schwester nach
Nrnberg. Pauls Familie lebte bisher in Osterreich. Sein Vater hat nun aber
eine Stelle in NUrnberg angenommen, und die gesamte Familie zieht nach
Bayern um. Die Freude ist groR, denn ab jetzt werden sie sich ofters sehen
kénnen.

Fir Paul ergeben sich mit dem Umzug viele Veranderungen. Eigentlich
wollte er eine Ausbildung zum Friseur in Osterreich absolvieren. Jetzt
musste er sich einen Ausbildungsplatz in Narnberg suchen.
Glicklicherweise hat er kurzfristig noch eine Ausbildungsstelle im Salon
,Haar-Kultur” zum 1. September gefunden

Aufgeregt schreibt er Ihnen die rechts abgebildete Nachricht per
WhatsApp.

Schreiben Sie ihm hier eine kurze Antwort auf seine Nachricht
in das Textfeld!

SCHICKEN

Quelle: Eigene Darstellung SchB

Hey Martin
duhattest recht,
die Berufsschule hier ist schon anders, &

ich check das noch nicht ganz.
wiirde mir echt helfen. &

Hast du mal Zeit, mir das zu erkldren

Aufgabe zum Umgang mit diskontinuierlichen Texten: Diagramme

Digitale Jugend

Befragte 13- bis 20-Jdhrige, die folgende Gerite personlich besitzen (in %)

M Smartphone ™ Computer M Fernseher
100

90 E&

Basis: 926 Befragte von 13 bis 20 Jahren in Deutschland, Mai 2022
Quelle: ish

Tal blet

92

80

70 64
60
50 46
0 35

31
30
20

20

10

0

13- und 14-Jdhrige 15- und 16-l3hrige 17- und 18-Jdhrige 19- und 20-J3hrige

Was muss Paul tun, wenn er die
Grafik auswerten soll?

Wahlen Sie alle richtigen Antworten aus:

Paul muss beschreiben, was er sieht,
und dabei auf alle Informationen
eingehen.

Paul muss die Informationen in einem
Kreisdiagramm darstellen

Paul muss die Aussagen der Grafik
zusammenfassen und magliche Griinde
fur Ahnlichkeiten und Unterschiede
formulieren.

Paul muss alle Zahlen der Grafik
addieren und den Durchschnitt
ausrechnen.

Paul muss feststellen, ob die Zahlen zu
allen Altersgruppen richtig sind.
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Quelle: Eigene Darstellung SchB
Aufgabe zum Registerwechsel: Umgang mit Gesetzestexten

B Fregerise R

Paul ist auch bei dieser Formulierung
unsicher, was sie bedeutet.

Lesen Sie den Gesetzestext und
helfen Sie ihm!

BAYERN.RECHT

& Saras )
- wsoweit die Aufsicht flihrende Person
i Q dies gestattet” bedeutet:

Inhaksverzeichnis

(5) ' Die Verwendung ven digitalen Endgeréten ist far Schillerinnen und

Wenn die Klasse es machte
Schiler nur zuldssig

Nur wenn die Lehrkraft damit

1. imUnterricht und bei sonstigen Schulveranstaltungen, soweit die
einverstanden ist.

Aufsicht fahrende Person dies gestattet,

Solange der Klassensprecher es erlaubt.

2. im Ubrigen im Schulgebude und auf dem Schulgelande, soweit dies
die Schulleitung im Einvernehmen mit dem Schulforum allgemein
oder die Aufsicht fithrende Person im Einzelfall gestattet. Bis die Schulleitung es sieht.
Damit niemand es weiB.
A Bayemde BayemPartal Datenschutz Impressum
5 Bamierefreineit Hilfe Kontakt A O

TEST ABSCH

ES ICKEN < ZURUCK
Quelle: Eigene Darstellung SchB

Nach Bearbeitung der Testaufgaben schlielen die Schulerinnen und Schiler den Test ab und
schicken damit ihre Antworten an ein automatisiertes Auswertungssystem, das ihre Ergebnisse
in einer Datenbank ablegt, wo sie flr die Lehrkrafte Gber die SchB App | Padagogische Diagnostik
zuganglich gemacht werden. Hier haben die Lehrkrafte nicht nur die Ergebnisse einzelner
Schulerinnen und Schiler zur Verfligung. Die angeschlossenen Learning Analytics erlauben es,
die Ergebnisse in Beziehung zum Durchschnitt der Klasse oder eines Berufsbereichs zu setzen,
um sie auch in der Beratung der Schilerinnen und Schiler entsprechend zu kontextualisieren.

Beispielhafte Auswertung aus Sicht der Lehrkrafte

SchB - Padagogische Diagnostik - Berufssprache Deutsch Test Auswertungen
Klasse Schiller
Léffler Martin - 20.02.2023 - 17:15 Allgemeine Fihigkeiten im Deutschen
Schwibach Andreas - 18.02.2023 - 19:48
Bernd Gittel - 17.02.2023 - 17:26
Loffler Martin - 17.02.2023 - 13:37 Literale Basisqualifikation
Filter ‘f; Verstehen nicht-linearer Texte

- Diagramm
Berufsfeld

Textkompetenz/Textkohdrenz
Beruf E-Mail

Fachkraft f. Lagerlogistik

Leseverstehen
Klasse Geburtsland Handyverbot

Leseflissigkeit
Sinn/Unsinn

17 gefilterte Testergebnisse

Quelle: Eigene Darstellung SchB
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Darlber hinaus erhalten die Schilerinnen und Schiiler ihre Ergebnisse automatisiert per E-Mail
als PDF in verstandlicher Sprache zugesandt, um auch ihnen selbst die Ergebnisse zuganglich

ZU machen.

Beispielhafte Auswertung aus Sicht der Schulerinnen und Schuler

NURNBERG

NBDT - Niirnberger Berufliche Schulen Deutsch Test
Auswertung

Schwibach Andreas
Klasse: Uni

Abgabe: 02.07.2023 - 04:31
Testdauer: 5:36 Minuten

Allgemeine Sprachkompetenz
| a
A
40 %
In dem Liickentext habe ich 40 % Liicken passend ausgefiillt.

Umgang mit Diagrammen
| a
A
85 %
Beim Umgang mit Diagrammen habe ich 85 % der Punkte erreicht.

Textkompetenz
— a
100 %
Beim Schreiben der Email habe ich die Abschnitte zu 100 % passend zugeordnet.

Leseverstehen

| n a

42 %
Ich habe den Text zum Thema Handyverbot zu 42 % verstanden.

‘
100 %
Den Gesetzestext habe ich zu 100 % verstanden.

Lesefliissigkeit

‘
100 %
Beim schnellen Lesen habe ich 100 % der Punkte erreicht.

Nirnberg, 02.07.2023

Quelle: Eigene Darstellung SchB
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4. Projektumsetzung und Rahmenbedingungen

Die Berufsfachschulen der Direktorate 1, 2, 5, 7 und 11 stellten im Schuljahr 2021/22 jeweils zwei
Konzeptstunden aus dem Budget der MSBS-Stunden zur Verfigung, um die finf am Projekt
beteiligten Lehrkrafte der beruflichen Schulen fir die Mitarbeit am Projekt zu entlasten. Die von
den Professorinnen abgehaltenen Workshops wurden aus dem Budget durch SchB finanziert.
Projektkoordination und technische Umsetzung erfolgten in Eigenleistung durch SchB. Nach
Testungen und Anpassungen im Schuljahr 2022/23 wurde das Werkzeug erstmals zu Beginn des
Schuljahres 2023/24 breiter eingesetzt.

Die Schulen werden bei Einfihrung und Einsatz des Tools weiter durch SchB unterstitzt. Einsatz
und Umgang mit den Ergebnissen liegen seit Abschluss des Projektes bei den Schulen. Das Amt
fur Berufliche Schulen und die angegliederten Schulen sind an einer WeiterfUhrung der
Zusammenarbeit mit den Universitaten interessiert. Die Mdglichkeiten sind abhangig von der
Akquise von Foérdermitteln, die zur Umsetzung bendtigt werden. SchB unterstiitzt und begleitet
alle entsprechenden Antrage, die eine zielgerichtete Weiterentwicklung der Unterrichtskonzeption
und Férderung der Kompetenzen der Lehrkrafte zum Ziel hat.

5. Gewonnene Erkenntnisse

Aus Planung und Umsetzung des Projektes konnten neben der Produkterstellung verschiedene
Erkenntnisse fur die Entwicklung der Schulen gewonnen werden.

Neue Technologien bringen neue Moglichkeiten, damit aber auch neue Forderungen, mit denen
die Schulen konfrontiert werden: durch die Moglichkeiten der Digitalisierung und Automatisierung
sind die Schulen gefordert, diese Mdglichkeiten zu nutzen und evidenzbasierte, padagogische
Entscheidungen zu treffen.

Ein effektives, zentral administriertes Rechte-/Rollenkonzept ist ein Schllsselfaktor fir
funktionierende padagogische Diagnostik, damit neue Entwicklungen nicht zu einer
Zusatzbelastung fur die Lehrkrafte werden, sondern die Qualitdt der padagogischen Arbeit
verbessern. Die Verbindung der Schulverwaltungssysteme, in denen Daten Uber Unterricht,
Schulerinnen und Schiler gespeichert sind, und der Softwareldsungen fur padagogische Zwecke
bringt hier Chancen. Synergieeffekte sollten genutzt werden: Es gibt groflen Bedarf, die
diagnostischen Mdoglichkeiten auszuweiten. Jedoch sind die Schulen - nicht nur in Nirnberg -
aktuell damit Uberfordert, effektive padagogische Eingangsdiagnostik zu betreiben. Um dies zu
ermdglichen, sind neben dem Rechte-/Rollenkonzept und geeigneter IT-Infrastruktur
Kompetenzen und Ressourcen notig:

¢ wissenschaftliche Begleitung, um den Qualitatsanspruch zu geniigen;

e personelle Ressourcen fir technische Entwicklung und Betrieb der Systeme;

¢ Kompetenzen im Umgang mit Daten an den Schulen, um evidenzbasierte Arbeit weiter in
die Padagogik zu tragen.

Das Projekt war fur alle beteiligten Stellen ein Kraftakt. Vor dem Hintergrund des
Fachkraftemangels, der in Zukunft auch vermehrt das padagogische Personal betreffen wird,
stellt das Thema Automatisierung in allen Bereichen der schulischen Arbeit einen moglichen
Baustein zur Problemlésung dar, den es auszuloten gilt. Eine zentrale Bereitstellung von
Instrumenten zur Diagnostik und Abbildung sprachsensibler, differenzierter Lernpfade mit
passgenauen Erklarungen, Aufgaben und Zusatzmodulen in Bereichen, in denen Synergieeffekte
nutzbar sind, ware hier eine sinnvolle Weiterentwicklung. Dafiir bedarf es gleichzeitig hoher
personeller Ressourcen (Padagogik und IT) in Anbetracht der Vielzahl von Ausbildungsberufen
und Qualifizierungswegen.
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