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Berichtsvorlage 
SÖR/062/2024 

 
 

 

  
 

Beratung Datum Behandlung Ziel 

Werkausschuss Servicebetrieb 
Öffentlicher Raum (SÖR) 

11.09.2024 öffentlich Bericht 

 

Betreff: 

Planungs- und Bauprogramm Planung und Bau Grün an öffentlichen. Einrichtungen  
MIP 2024-2027 

 
Anlagen: 

Bericht 

Bericht: 

 
SÖR legt im Folgenden einen Bericht über das Planungs- und Baupogramm zu Neubau und 
Sanierung von Freianlagen an Schulen, Horten und KiTas, Schulspielhöfen, Freisportanlagen, 
sonstigen öff. Einrichtungen für Kultur / Kritische Infrastruktur, Friedhöfe und den Stadtverband 
der Kleingärten für den MIP- Zeitraum 2024-2027 zur Information vor. 
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 

 

 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 

(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Ges chäftsbereich: 

Die Mittel sind im Rahmen der MIP-Fortschreibung und MIP- 
Neuanmeldung fortzuschreiben bzw. zu beantragen oder sind u.a. 
durch H bereit gestellt.  

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Diversity Belange werden durch eine verantwortungsvolle Planung bei allen 

Maßnahmen berücksichtigt 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)  
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