Beschlussvorlage

ASN/010/2024

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Werkausschuss Abfallwirtschaftsbetrieb 24.07.2024  offentlich Gutachten

Nirnberg (ASN)
Stadtrat 21.11.2024  offentlich

Beschluss-Auflage

Betreff:

Stellenschaffungen zum Wirtschaftsplan ASN fiur das Jahr 2025
Sachbearbeitung Personalwesen - Stellenplannummer 820.7305

Anlagen:
Antrag auf Stellenschaffung

Anlage
Sachverhalt

Sachverhalt:

Aufgrund demographischer Faktoren und der allgemeinen Engpasse auf dem Personalmarkt
kommen auf den ASN im Personalwesen intensive Aufgaben zu. Dies ist mit dem bestehenden
Personalkorper nicht zu stemmen, so dass fur das Jahr 2025 ff zusatzliche Kapazitaten zur
Schaffung vorgeschlagen und dem Ausschuss zur Begutachtung vorgelegt werden.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[]  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ Nein (— weiter bei 2.)
X Ja
[ 1 Kosten noch nicht bekannt

[J Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten 72.867 € proJahr

davon investiv € | davon Sachkosten

[] dauerhaft [ nur fiir einen begrenzten Zeitraum

€ pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten 72.867 € pro Jahr
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Stadt Niurnberg Beschlussvorlage ASN/010/2024

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungserméchtigungen ausreichend zur Verfiigung?

(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. l/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:

[
X

Nein (— weiter bei 3.)
Ja
[] Deckungim Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur beiAuswirkungenaufden Stellenplan auszufiillen)

X
[

Ja

Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

X
[

Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:
Ja Rein stellenplanmaRiger / organisatorische Vorgang hat keine Diversity-
Relevanz.

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen /Dienststellen:

[
X
[

RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

Ref.1/1l
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Gutachtenvorschlag Werkausschuss ASN:
Der Ausschuss begutachtet den Stellenschaffungsantrag

SB "Personal und Eingliederungsmanagement" - 1 Stelle in Vollzeit
und empfiehlt dem Stadtrat diese Stellenschaffung zu beschlie3en.

Beschlussvorschlag Stadtrat:

Die Schaffung der vom Werkausschuss ASN am 24.07.2024 begutachteten Stelle wird
genehmigt.
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