Berichtsvorlage

DiP/015/2024

Beratung Datum Behandlung Ziel
Personal- und Organisationsausschuss  22.10.2024  o6ffentlich Bericht
Betreff:

Stellenbedarfe ,,Digitalisierung der Stadt Nurnberg,, fiir das Amt fiir Digitalisierung und
Prozessorganisation (DiP) und fur das Amt fir Informationstechnologie (IT) fur die
Haushaltsjahre 2025-2027

Sachverhalt (kurz):

Ohne Stellenschaffungen kénnen weder das Amt fur Digitalisierung und Prozessorganisation
(DiP), das Amt fur Informationstechnologie (IT) noch die Geschéftsbereiche und Eigenbetriebe
des Konzerns Stadt Nurnberg ihren Aufgaben und Verpflichtungen in den nachsten Jahren
nachkommen. Denn die bisher durchgefiihrten Mafnahmen reichen insgesamt noch nicht aus,
um die Herausforderungen der Digitalisierung effektiv zu bewéltigen.

DiP und IT greifen in ihren zentralen Rollen inhaltlich eng ineinander: In der Beratung,
Konzeption, Unterstiitzung, Begleitung, Realisierung, dem Betrieb und vielen weiteren Punkten
sind sie zentrale Anlaufstelle fiir Dienststellen und Eigenbetriebe und kdnnen ihre Aufgaben nur
in enger Zusammenarbeit erbringen.

Weder DiP noch IT sind derzeit fur diese Aufgaben personell ausreichend ausgestattet. Es fehlt

sowohl an Kapazitat als auch an fachspezifischer Qualifikation, um den Aufgaben gerecht zu
werden.

Daher ist eine Breitstellung der im Sachverhalt dargestellten Stellenkapazitaten bei DiP und IT
in den Jahren 2025-2027 erforderlich.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[]  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[ Nein (— weiter bei 2.)
X Ja

[ ] Kosten noch nicht bekannt

X Kosten bekannt

Seite 1 von 4



Stadt Nurnberg Berichtsvorlage DiP/015/2024

Gesamtkosten € | Folgekosten 3.746.406 € pro Jahr

X dauerhaft [ nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten 3.746.406 € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. l/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[] Nein (— weiter bei 3.)
X Ja
[] Deckungim Rahmen des bestehenden Stellenplans

X Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von 44,0 Volkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

X Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (NurbeiAuswirkungen aufden Stellenplan auszufiillen)

] Ja

[l Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

] Ja
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4. Abstimmung mit weiteren Geschaftsbereichen /Dienststellen:

[1] RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
X Ref. Il
L]
L]
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