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Berichtsvorlage 
WiF/017/2024 

 
 

 

  
 

Beratung Datum Behandlung Ziel 

Ausschuss für Recht, Wirtschaft und 
Arbeit 

22.01.2025 öffentlich Bericht 

 

Betreff: 

Energie- und Nachhaltigkeitsberatungen für Nürnberger Unternehmen 
- Portfolio der Wirtschaftsförderung Nürnberg 

 
Anlagen: 

Sachverhaltsdarstellung 

Bericht: 
 

Die Wirtschaftsförderung Nürnberg ist Partnerin für 25.000 Unternehmen und die 
wissenschaftlichen Einrichtungen in Nürnberg und Zukunftsgestalterin des Wirtschafts- und 
Wissenschaftsstandorts. 
 
Sie bietet (vorwiegend) kleinen und mittleren Unternehmen aus Nürnberg ein bedarfsgerechtes 
Beratungsportfolio an. Die Vorlage informiert über den Teil des Beratungsangebotes, der 
Unternehmen im Bereich Energie- und Nachhaltigkeit unterstützt. Im Einzelnen über 
 
- Nachhaltigkeits-Check, 
- Solar-Gründach-Check und 
- Beratungstage Ressourcen- und Energieeffizienz. 
 
Im Jahr 2024 wurden 40 Nürnberger Unternehmen aus den Branchen verarbeitendes 
Gewerbe, Handel, Dienstleistung und Immobilienwirtschaft beraten - seit dem Start der ersten 
Beratungsangebote im Jahr 2017 über 280. 
 
 
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
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 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 

(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Ges chäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Es werden keine Personengruppen aufgrund von Geschlecht, Herkunft, Alter, 

Religion oder anderer personenbezogener Merkmale bevorzugt oder benach-

teiligt. 
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4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)  

   Ref.III 
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