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Berichtsvorlage 
Ref.IV/002/2025 

 
 

 

  
 

Beratung Datum Behandlung Ziel 

Schulausschuss 04.04.2025 öffentlich Bericht 
 

Betreff: 

Schule Vision 2040 im Schuljahr 2024/25 

 
Anlagen: 

Anlage 2 Schule Vision 2040 - Qualifizierungskurs Fokus 2040 Prospekt 
Anlage1 Schule Vision 2040 - Übersicht zu ausgewählten Ständen nach Entwicklungsfeldern 
Schule Vision 2040 im Schuljahr 2024/25 

Sachverhalt (kurz): 

Die Verwaltung berichtet über die weiteren Entwicklungen im Rahmen des kommunalen 
Schulentwicklungsprozesses "Schule Vision 2040". Ein besonderes Augenmerk liegt dabei auf 
der groß angelegten Messe, die am 25.03.2025 Schulleitungen, Lehrkräften, 
Schulentwicklungsteams, Schülerinnen und Schülern sowie externen Partnern wie 
Schulaufsichten, Lehrer- und Elternverbänden neue Impulse gab, um neue Wege in der 
Bildung zu gehen und die Bildungslandschaft aktiv mitzugestalten.  
Im Rahmen der auf die Messe folgenden Klausurtagung mit der Referentin für Schule & Sport, 
den pädagogischen Ämtern, dem Institut für Pädagogik und Psychologie sowie den städtischen 
Schulleitungen wurden in einem konstruktiven Rahmen strategische Maßnahmen erörtert und 
spezifische Implementierungspläne für die weitere Umsetzung von Schule Vision 2040 
entwickelt. Die Verwaltung berichtet mündlich über die gewonnen Eindrücke und Erkenntnisse 
der beiden Veranstaltungen. 
 
 
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
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 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 

(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Ges chäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Schule Vision 2040 ist ein Kompass und Konzept, das für alle städtischen 

Schulen sowie alle Schülerinnen und Schüler gleichermaßen vorgesehen ist. 
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4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)  
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