
Diversity-Check Stadt Nürnberg 
 

 

Nr.  Prüffragen Begründung / Bemerkungen Bewertung 

1. In welcher Weise wirkt 
sich das Vorhaben 

nach Einschätzung der 
Verwaltung auf unter-
schiedliche Personen-

gruppen aus? 

Es gibt keine Anhaltspunkte, dass unterschiedliche 
Personengruppen unterschiedlich betroffen sind.   

 relevant 
 teilweise relevant 

 nicht relevant 

2. Auf welchen nach den 

Diversity-Dimensionen 
differenzierten Daten, 
Informationen oder 

Schätzungen basiert 
das Vorhaben? 

Das Vorhaben basiert nicht auf Daten oder Informationen 

zu bestimmten Personengruppen 

 relevant 

 teilweise relevant 
 nicht relevant 

3. Kann das Vorhaben 
zur Gleichberechtigung 

/ Gleichstellung und 
Chancengleichheit bei-
tragen? 

 
 

Das Vorhaben behandelt alle Personengruppen gleich.  relevant 
 teilweise relevant 

 nicht relevant 

4. Welche Auswirkungen 
auf bestimmte Perso-
nengruppen sind mit 

dem Einsatz öffentli-
cher Mittel zu erwar-
ten? 

Die Auswirkungen des Vorhabens sind auf alle 
Personengruppen gleich. 

 relevant 
 teilweise relevant 
 nicht relevant 

Gesamt- 

relevanz 

 Keine Diversity-Relevanz  relevant 

 teilweise relevant 
 nicht relevant 
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