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Stellenplan SÖR 
Neuorganisation des Sachgebietes Brückenbau und Wasserwirtschaft (SÖR/1-B) 
 

Entscheidungsvorlage: 
 
Die letzte Neuorganisation für den Bereich Brückenbau und Wasserwirtschaft wurde im 
Werkausschuss SÖR am 15.11.2023 beschlossen. Gegenstand war hier die 
Implementierung je einer Planungs- und Baudurchführungseinheit unter der Gruppe 
Brückenneubau, sowie die Integration der Projektgruppe Hafenbrücken, die bis dahin nicht 
im Stellenplan von SÖR verankert war. 
 
In der Zwischenzeit hat sich das anspruchsvolle Großprojekt Hafenbrücken stetig 
weiterentwickelt. Sowohl die Brücke Frankenschnellweg über die Südwesttangente und den 
Main-Donau-Kanal als auch die Fertigstellung der Behelfsumfahrung zur Vorbereitung der 
Hauptbaumaßnahmen mit den Brücken und sonstigen Bauwerken der Hafenstraße sind 
zwischenzeitlich beauftragt und im Bau. Das Personaldefizit wurde gegenüber der 
Beschlusslage von 2023 durch Fluktuation von Führungskräften und Beschäftigten mit langer 
Projekterfahrung größer statt kleiner.  
 
Seit Oktober 2024 wurden die Aufgaben der Projektgruppe daher unter den bis dahin 
etablierten Bereichen des Sachgebietes Brückenbau und Wasserwirtschaft und den 
verfügbaren Personalausstattungen neu geordnet, nachdem die Projektgruppe bei aller 
Motivation die bevorstehenden Aufgaben aus eigener Kraft absehbar nicht bewältigen 
konnte. Der Umgang mit dem Projekt gestaltete sich immer schwieriger. Die Dimensionen 
des Projekts und der technische und juristische Anspruch binden unter Berücksichtigung des 
stets aufrecht zu erhalten den Baubetriebs erhebliche Ressourcen. 
 
Gegenüber der Beschlusslage von 2023 ändert sich im Wesentlichen die Personal- und 
Aufgabenzuordnung auf folgende Strukturen: 
 
Gruppe SÖR/1-B/ZA Zentrale Aufgaben 

- unterstützt als Querschnittseinheit die Leistungen der einzelnen Bereiche. 
 
Gruppe SÖR/1-B/1 Planung  

- übernimmt alle notwendigen Planungsaufgaben im Zusammenhang mit dem 
Ingenieurbauwerken, also auch die für das Hafenbrückenprojekt. 
 
Gruppe SÖR/1-B/2 Anlagenmanagement 

- übernimmt die zusätzlichen laufenden Prüfungen, Begutachtungen, Beprobungen der 
Spanngliedchargen, welche aufgrund der spannungsrisskorrosionsgefärdeten Infrastruktur 
notwendig sind. 
 
Gruppe SÖR/1-B/3 Wasserwirtschaft  

- ist von den Maßnahmen wenig betroffen. 
 
Gruppe SÖR/1-B/4 Hafenbrücken  

- verantwortet die Themen Öffentlichkeitsarbeit, kaufmännische und juristische Belange,  
  Liegenschaftsangelegenheiten, Aufgaben zur Projektsteuerung und der Themenkomplex 
  Verkehrsbelange und die Planung der Verkehrsanlagen und Einrichtungen sowie deren 
Umsetzung. 
 
Gruppe SÖR/1-B/5 Baudurchführung (neue Einheit, Teil der ehem. Baudurchführung von 
SÖR/1-B/1) 
- übernimmt die Baudurchführungsbelange aller Ingenieurbaumaßnahmen des Sachgebietes  
  einschließlich der Belange des Projekts Hafenbrücken. 
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Durch diese Personal- und Aufgabenverteilung konnten bereits laufende und 
ressourcenbedingt nicht zuordnungsfähige Aufgaben kurzfristig auf fachlich geschultes 
Personal übertragen werden. Es wurde dabei viel Energie eingesetzt, um bisher Unbeteiligte 
mit umfassenden fachlichen Projekthintergründen zu versorgen, Schnittstellen und 
Zusammenarbeiten zu regeln und vor allem die situationsbedingt aufgeschobenen 
Leistungen wiederaufzunehmen. Die zeitnahe Besetzung der offenen Stellen ist für die 
Zielerreichung unumgänglich. 
 
Für das Projekt Hafenbrücken wurden befristete Stellenkapazitäten geschaffen. Nach 
Wegfall der besonderen Aufgaben ist die Organisation erneut zu überprüfen. 
 
Die Änderung von Aufgabenzuschnitten erforderte die Neubewertung einzelner Stellen, im 
Organigramm fett gedruckt.  
 
Die neue Sachgebietsstruktur wurde mit DIP abgestimmt. Die notwendigen 
Stellenwertüberprüfungen wurden durch DIP/Pro-2 bzw. Ref.I/II-CC geprüft. 
 
Übersicht der geplanten Stellenplanänderungen (Änderungen fett gedruckt): 
 

Bereiche 

Stelle Nr.  
aktuelle 

Bezeichnung 
Stellenwert 

bisher 
neue Bezeichnung Stellenwert neu 

SÖR/1-B/1 
850.2471 Leiter/in Planung BGr. A12 

Stv. Gruppenleiter/in 
Planung 

 

SÖR/1-B/4 
 

850.2523 
 
Projektleiter/in EGr. E14 U 

Gruppenleiter/in 
Hafenbrücken  

SÖR/1-B/4  
 

850.2524 Stv. Projektleiter/in EGr. E13 U 
Stv. Gruppenleiter/in 
Hafenbrücken 

EGr. E12 
(Alternativwert A12) 

SÖR/1-B/4  
 

850.2525 
Sachbearbeiter/in 
Prozesse EGr. 8 

Sachbearbeiter/in 
Projektabwicklung 

EGr.9B  
(Alternativwert A10) 

SÖR/1-B/4  850.2529 
Bauingenieur/in 
Hafenbrücken EGr. 12 Vertragsmanagement  

SÖR/1-B/5 

850.2540 
850.2480 

(alt) 
Leiter/in 
Bauausführung EGr. 12 

Gruppenleiter/in 
Bauausführung 

 
EGr.14 U 

SÖR/1-B/5 

850.2543 
850.2483 

(alt) Bauingenieur/in BGr. A12 
Stv. Gruppenleiter/in 
Bauausführung  

 


