Berichtsvorlage

J/022/2025

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 10.07.2025  offentlich Bericht
Betreff:

Bericht der Verfahrenslotsen und des Fachdienstes Inklusion des Jugendamts Nurnberg

Anlagen:
3.1 Zusammenfassung

3.2 Bericht

Bericht:

Im Bericht stellen die Verfahrenslotsen und der Fachdienst Inklusion ihre Erfahrungen und
fachlichen Anforderungen rund um die Eingliederungshilfen fiir junge Menschen mit
(drohender) Behinderung vor. AuRerdem wird auch kurz auf den Stand des
Gesetzgebungsverfahrens zum Inklusiven Kinder- und Jugendhilfegesetz (IKJHG) und des
Bundesmodellprojekts der Stadt Nirnberg gemeinsam mit dem Bezirk Mittelfranken
eingegangen.

Bezug zum Orientierungsrahmen fur die Jugend-, Familien-, Senior*innen, Bildungs- und
Sozialpolitik in Nurnberg:

Leitlinie 1: Gesellschaftliche Vielfalt gemeinsam leben

Leitlinie 2: Familie starken, Erziehung unterstitzen

Leitlinie 3: Rechte von Kinder und Jugendlichen durchsetzen

Leitlinie 4: Bildung im Lebenslauf férdern, frih beginnen

Leitlinie 6: Perspektiven nach Neuzuwanderung und Flucht er6ffnen

Leitlinie 7: Armut bekampfen, Teilhabe verwirklichen

1. Finanzielle Auswirkungen:

[]  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

DX Nein (— weiter bei 2.)
(] Ja

[ ] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt
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Gesamtkosten € | Folgekosten € proJahr

[] dauerhaft [ nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungserméachtigungen ausreichend zur Verfiqung?

(mit Ref. l/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. l/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Ges chéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:

X
[

Nein (— weiter bei 3.)
Ja
[] Deckungim Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[ Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur beiAuswirkungen aufden Stellenplan auszufiillen)

3.

[
[

Ja

Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

Diversity-Relevanz:

[
X

Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

Ja Die Angebote unterstitzen junge Menschen mit einer (drohenden)
Behinderung und ihre Familien, ihre Teilhaberechte umzusetzen.
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4. Abstimmung mit weiteren Geschaftsbereichen /Dienststellen:

[l RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
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