Beschlussvorlage
MRB-GST/006/2025

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Altestenrat und Finanzausschuss 23.07.2025 offentlich Gutachten
Stadtrat 23.07.2025  offentlich Beschluss-Auflage
Betreff:

Satzung der Stadt NUrnberg Uber die Beauftragte bzw. den Beauftragten fur
Diskriminierungsfragen

Anlagen:
Satzung der Stadt NUrnberg Uber die Beauftragte bzw. den Beauftragten fur

Diskriminierungsfragen

Sachverhalt (kurz):

2011 wurde die Stelle eines Beauftragten fur Diskriminierungsfragen beim
Menschenrechtsbiro der Stadt Nirnberg eingerichtet. Die Ausgestaltung des Mandats wurde
2011 stadtintern unter Beteiligung des Rechtsamts und weiterer Dienststellen vereinbart,
jedoch ohne damals eine Satzung zu verabschieden. In der nun vorliegenden Satzung der
Stadt Nurnberg Uber die Beauftragte bzw. den Beauftragten fir Diskriminierungsfragen ist nun
das Mandat umschrieben, welches seit 2011 Anwendung findet.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X Nein (— weiter bei 2.)
(] Ja
[] Kosten noch nicht bekannt

[ ] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfugung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. l/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
XI  Nein (— weiter bei 3.)
[J Ja
[] Deckungim Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur beiAuswirkungenaufden Stellenplan auszufiillen)

] Ja

[] Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Der Beschluss sichert das Mandat der Anlaufstelle fur Diskriminierungsfragen
die dazu beitragt, Menschen, die von Diskriminierung betroffen sind, zu
beraten und zu unterstutzen.

4. Abstimmung mit weiteren Geschaftsbereichen /Dienststellen:

XI RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
X BGA
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Gutachtenvorschlag:

Der Ausschuss begutachtet die beiliegende Satzung der Stadt NUrnberg tber die Beauftragte
bzw. den Beauftragten fiir Diskriminierungsfragen (Diskriminierungsbeauftragtensatzung —
DiskBeaufS) und empfiehlt dem Stadtrat, diese Satzung zu erlassen.

Beschlussvorschlag:

Entsprechend des Gutachtens des Altestenrates und Finanzausschusses vom 23.07.2025 wird
der Erlass der beiliegenden Satzung der Stadt Nurnberg Uber die Beauftragte bzw. den
Beauftragten fur Diskriminierungsfragen (Diskriminierungsbeauftragtensatzung — DiskBeaufS)
beschlossen.
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