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Beschlussvorlage 
WiF/006/2025 

 
 

 

  
 

Beratung Datum Behandlung Ziel 

Stadtrat 22.10.2025 öffentlich Beschluss 
 

Betreff: 

WiSo-Führungskräfte-Akademie-Nürnberg (WFA) gemeinnützige Gesellschaft mbH  
- Austritt aus der Gesellschaft 

 
Anlagen: 

Entscheidungsvorlage 
Gesellschaftervertrag 

 
Sachverhalt (kurz): 

 
Die Stadt Nürnberg ist mindestens seit 1995 mit einem Anteil von 0,75 % an der WiSo-
Führungskräfte-Akademie Nürnberg (WFA) gGmbH beteiligt. Seit dem Abschluss des 
gemeinsamen Projekts INTERACTA im Jahr 2010 sind keine nennenswerten Kooperationen 
mehr aus dieser Beteiligung entstanden. Aufgrund der geringen Beteiligungsquote ist die Stadt 
faktisch nicht stimmberechtigt und kann in der Gesellschafterversammlung keine relevanten 
Entscheidungen beeinflussen. 
 
Im Rahmen der Gesellschafterversammlung vom 28.11.2024 wurde beschlossen, mit inaktiven 
Gesellschaftern - darunter auch der Stadt Nürnberg - die Rückgabe ihrer Anteile zu erörtern. 
Die Geschäftsführung der WFA hat hierzu in der Folge Kontakt mit der Wirtschaftsförderung 
Nürnberg aufgenommen. 
 
Zur Beendigung der Beteiligung stehen zwei Optionen zur Verfügung: 
 
1. Abtretung der Anteile zum Nennwert von 766,94 € an einen anderen Gesellschafter 
(§ 3 Gesellschaftervertrag), 
 
2. Kündigung der Beteiligung mit einer Frist von sechs Monaten zum Geschäftsjahresende, mit 
anschließender Einziehung der Anteile (§§ 14 und 12 Gesellschaftervertrag). 
 
WiF empfiehlt zur Vermeidung unnötigen bürokratischen Aufwands die Abtretung der Anteile 
gemäß Option 1 und legt den Sachverhalt zur Beratung vor. 
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1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 
 

 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 

 

 

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 

(mit Ref. I/II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. I/II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Es ist keine Diversity-Relevanz zu erkennen 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)  

   Ref. I/II Beteiligungsmanagement 

   PA/1 

         

 
 
  



Stadt Nürnberg Beschlussvorlage WiF/006/2025 

 

Seite 4 von 4 

Beschlussvorschlag: 

 
1. Dem Austritt der Stadt Nürnberg aus der WiSo-Führungskräfte-Akademie-Nürnberg (WFA) 
gemeinnützige Gesellschaft mbH wird zugestimmt. 
 
2. Die Vertreterinnen und Vertreter der Stadt Nürnberg in der Gesellschafterversammlung 
werden beauftragt und ermächtigt, im Namen der Stadt Nürnberg alle hierfür notwendigen 
Erklärungen abzugeben und entgegenzunehmen. 
 
 


	REF_vovanr
	REF_voname
	Beratungsfolge
	REF_vobetr
	Sachverhalt
	FAuswirkung
	Text32
	Text12
	Kontrollkästchen23
	Kontrollkästchen24
	Text23
	Beschlußvorschlag

