Sitzungsunterlagen

Sitzung des
Jugendhilfeausschusses
11.12.2025



Inhaltsverzeichnis

Sitzungsdokumente
Tagesordnung -6ffentlich-

Offentliche Bekanntmachung
Vorlagendokumente
TOP O 1 Dezentrales Beratungsangebot fiir Menschen mit Zuwanderungsgeschichte: Ein
Pilotprojekt im Stadtteil R6thenbach
Berichtvorlage Ref.V/013/2025
1.1 Sachverhalt Ref.V/013/2025
Antrag SPD-Fraktion v. 27.03.2025 Ref.VV/013/2025
TOP O 2 Tragerbeirat kita.nuernberg fir stadtische Kindertageseinrichtungen
Berichtvorlage J/041/2025
2.1 Sachverhaltsdarstellung J/041/2025
2.2 Geschaftsordnung Tragerbeirat J/041/2025
TOP O 3 Entfall der Zuwendungen fiir Ferienfahrten nach § 11 SGB VIl
Berichtvorlage J/042/2025
3.1 Sachverhalt J/042/2025
*TOP O 3.1 Satzung zur Anderung der Satzung fir die Kindertageseinrichtungen der
Stadt Nurnberg (Kindertageseinrichtungssatzung — KitaS)
Sitzungsvorlage J/040/2025
6.1 Entscheidungsvorlage J/040/2025
6.2 Anderungssatzung Kindertageseinrichtungssatzung - KitaS J/040/2025
6.3 Anhorung der Elternbeirate zur Anderungssatzung der Kindertageseinrichtungssatzung
KitaS J/040/2025

19
22
25

27
30

32
36
39



TAGESORDNUNG

Sitzung .
Sitzung des Jugendhilfeausschusses NURNBERG

Sitzungszeit

Donnerstag, 11.12.2025, 15:00 Uhr
Sitzungsort

Rathaus, Funferplatz 2, Grolier Sitzungssaal

TAGESORDNUNG

Offentliche Sitzung

1. Dezentrales Beratungsangebot fiir Menschen mit Bericht
Zuwanderungsgeschichte: Ein Pilotprojekt im Stadtteil Ref.V/013/2025
Roéthenbach

hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 27.03.2025
Ries, Elisabeth, Referentin Jugend, Familie und Soziales

2, Tragerbeirat kita.nuernberg fur stadtische Bericht
Kindertageseinrichtungen J/041/2025

Ries, Elisabeth, Referentin Jugend, Familie und Soziales

3. Entfall der Zuwendungen fiir Ferienfahrten nach § 11 SGB VIII Bericht
J/042/2025
Ries, Elisabeth, Referentin Jugend, Familie und Soziales

4. Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 30.10.2025,
offentlicher Teil

5. Mitteilungen

6. Auflagen



NURNBERG

BEKANNTMACHUNG DER TAGESORDNUNG

Am Donnerstag, 11.12.2025, um 15:00 Uhr
findet im Rathaus, Flnferplatz 2, GroRRer Sitzungssaal eine
Sitzung des Jugendhilfeausschusses
mit folgender Tagesordnung statt:

1. Dezentrales Beratungsangebot fiir Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte: Ein Pilotprojekt im Stadtteil
Réthenbach

2. Tragerbeirat kita.nuernberg fiir stadtische

Kindertageseinrichtungen

3. Entfall der Zuwendungen fir Ferienfahrten nach § 11 SGB VIiI

4, Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 30.10.2025,
offentlicher Teil

5. Mitteilungen

6. Auflagen

Stadt Nurnberg, 24.11.2025

Marcus Konig
OberbUlrgermeister



Berichtsvorlage

Ref.VV/013/2025

Beratung Datum Behandlung Ziel
Kommission fir Integration 04.12.2025 offentlich Bericht
Jugendhilfeausschuss 11.12.2025 offentlich Bericht
Betreff:

Dezentrales Beratungsangebot fiir Menschen mit Zuwanderungsgeschichte: Ein
Pilotprojekt im Stadtteil R6thenbach
hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 27.03.2025

Anlagen:
Antrag SPD-Fraktion v. 27.03.2025

1.1 Sachverhalt

Bericht:

Uber besondere Beratungs- und Unterstiitzungsbedarfe in neu bezogenen Quartieren mit
besonderem Fokus auf Kinder, Jugendliche und Familien wurde im Jugendhilfeausschuss am
25.09.2025 ausfuhrlich beraten. Der vorliegende Sachverhalt nimmt einen erganzenden
Blickwinkel auf die dort ausgeflhrten Problemstellungen ein und wird daher sowohl in die
Kommission fir Integration als auch in den Jugendhilfeausschuss eingebracht.

Im Integrationsprozess von Zugewanderten kommt den Beratungsleistungen sowie der
Bereitstellung geeigneter Unterstutzungsangebote eine zentrale Bedeutung zu, da sie dazu
beitragen, das Ankommen und das Einleben wesentlich zu erleichtern. Am Beispiel des
Stadtteils Réthenbach soll im Rahmen eines Pilotprojekts ein dezentrales Beratungsangebot
fur Menschen mit Zuwanderungsgeschichte realisiert werden, um ihnen vor Ort gezielt
Unterstutzung zu bieten.

Der Bericht befasst sich mit der Umsetzung eines solchen Pilotprojekts und nimmt dabei
Stellung zum Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 27.03.2025.

Bezug zum Orientierungsrahmen fir die Jugend-, Familien-, Senior*innen-, Bildungs- und
Sozialpolitik in Nurnberg:

Leitlinie 1 - Gesellschaftliche Vielfalt gemeinsam leben

Leitlinie 2 - Familie starken, Erziehung unterstutzen

Leitlinie 4 - Bildung im Lebenslauf férdern, frih beginnen

Leitlinie 5 - Beschaftigung ermdglichen

Leitlinie 6 - Perspektiven nach Flucht und Neuzuwanderung eréffnen

Leitlinie 7 - Armut bekampfen, Teilhabe verwirklichen

Leitlinie 9 - Stadtentwicklung, Wohnen und Nachbarschaft sozial gestalten
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Stadt Nirnberg Berichtsvorlage Ref.VV/013/2025

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[l Nein (— weiter bei 2.)

X Ja
[X] Kosten noch nicht bekannt
[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur firr einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

= Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:
Die Sachkostenférderung des Pilotprojekts wird aus Mitteln des
Integrationsfonds bereitgestellt.

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans
[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prufung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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Stadt Nirnberg Berichtsvorlage Ref.VV/013/2025

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéaftsbereich:

X Ja Die in der Vorlage dargestellten Malinahmen flir Menschen mit
Zuwanderungsschichte fordern die Integration der betreffenden
Personengruppe.

4. Abstimmung mit weiteren Geschaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
[
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Beilage 1.1
zur Sitzung der Kommission fir Integration am 04.12.2025
und des Jugendhilfeausschusses am 11.12.2025

Dezentrales Beratungsangebot fiir Menschen mit Zuwanderungsgeschichte:
Ein Pilotprojekt im Stadtteil R6thenbach
hier: Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 27.03.2025

Anlass

Der vorliegende Bericht befasst sich mit der Entwicklung eines Pilotprojektes zur dezentralen
Migrationsberatung fur Zugewanderte am Beispiel des Stadtteils Réthenbach und nimmt da-
bei Stellung zum Antrag der SPD-Stadtratsfraktion vom 27.03.2025. Uber besondere Bera-
tungs- und Unterstitzungsbedarfe in neu bezogenen Quartieren mit besonderem Fokus auf
Kinder, Jugendliche und Familien wurde im Jugendhilfeausschuss am 25.09.2025 ausfihr-
lich beraten. ' Der vorliegende Sachverhalt nimmt einen erganzenden Blickwinkel auf die dort
ausgefuhrten Problemstellungen ein und wird daher sowohl in die Kommission fir Integration
als auch in den Jugendhilfeausschuss eingebracht.

1. Ausgangslage

Menschen mit Zuwanderungsgeschichte stehen in den ersten Jahren nach ihrer Ankunft in
Deutschland haufig vor vielfaltigen Herausforderungen und Fragestellungen, um sich in der
neuen Umgebung zurechtfinden. Fur Menschen mit Fluchthintergrund trifft dies besonders
zu, da sie ihr Herkunftsland meist pl6tzlich und ohne grofRe Vorbereitung verlassen mussten.
Die potenziellen Herausforderungen und Fragestellungen, mit denen Zugewanderte nach ih-
rer Ankunft konfrontiert sind, betreffen verschiedene (Lebens-)Bereiche. Dazu zahlen bei-
spielsweise der Deutschspracherwerb, die Anerkennung und der Erwerb von Bildungsab-
schlussen, die Arbeitsmarktintegration sowie Fragen zu Wohnraum, Kinderbetreuung und
existenziellen Themen wie der finanziellen Situation oder der medizinischen Versorgung.

Neben der Erstorientierung bei der Ankunft ist ebenso von Bedeutung, Ubergéange — wie
etwa der Umzug in eine eigene Wohnung oder einer Veranderung des Aufenthaltsstatus —
und die damit verbundenen Fragestellungen zu beriicksichtigen.

Im Integrationsprozess von Zugewanderten kommen Beratungsleistungen und der Bereitstel-
lung notwendiger Unterstutzungsangebote eine zentrale Bedeutung zu, da sie dazu beitra-
gen, das Ankommen und das Einleben in der neuen Umgebung zu erleichtern. Um eine ziel-
gerichtete und effektive Unterstlitzung zu gewahrleisten, sollten Beratungs- und Unterst(t-
zungsangebote auf die spezifischen Bedurfnisse der jeweiligen Zielgruppe abgestimmt sein.

Es gibt unterschiedliche formelle? Beratungs- und Unterstiitzungsangebote verschiedener
Akteure fir unterschiedliche Zielgruppen. Die verschiedenen Beratungsleistungen fir Ge-
flichtete und Zugewanderte in Nurnberg werden nahezu ausschlieRlich von Tragern der
Wohlfahrtspflege angeboten, und dies zum Teil bereits seit vielen Jahren. Die Finanzierung
und die Zielgruppen der speziell fur Zugewanderte eingerichteten Angebote unterliegen ver-
schiedenen Forderrichtlinien und rechtlichen Rahmenbedingungen.

tvgl. Jugendhilfeausschuss 25.09.2025: Herausforderungen und soziale Infrastrukturbedarfe in den
sozial angespannten Wohnquartieren Fugger-/ Zweig-/ Kollwitzstralle in Stindersbihl und Woérnitz-
stralle in Réthenbach West

2 Neben den formellen Unterstiitzungsangeboten bzw. institutionalisierten Beratungsangeboten beste-
hen auch informelle Wege, etwa Uber Kontakte zu Freunden, Bekannten oder Verwandten sowie tber
soziale Medien (z.B. Facebook-Gruppen, WhatsApp-Chats oder Telegram-Kanale).
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https://online-service2.nuernberg.de/buergerinfo/si0056.asp?__ksinr=15965

Ubersicht der Beratungsangebote fiir Menschen mit Zuwanderungsgeschichte
Zuwendungs- | Bundesamt fur Mig- | Bundesministerium far Bayerisches Staats-
geber ration und Flicht- Bildung, Familie, Senio- | ministerium des In-
linge (BAMF) ren, Frauen und Jugend | nern, flr Sport und In-
(BMBFSFJ) tegration (StMlI)

Beratungs- Migrationsberatung Jugendmigrationsdienst | Fluchtlings- und Integ-

angebot fur erwachsene Zu- (JMD)* rationsberatung
gewanderte (FIB)S
(MBE)?

Zielgruppe Erwachsene Zuge- » Kinder, Jugendliche, Dauerhaft bleibebe-
wanderte (u.a. Fach- junge Erwachsene mit | rechtigte Menschen
krafte aus Drittstaa- Migrationshintergrund mit Migrationsge-
ten, EU-Burger*in- vom 12. bis zur Vollen- | schichte sowie Leis-
nen, Spataussied- dung des 27. Lebens- | tungs-berechtigte
ler*-innen) tber 27 jahres (sowie deren EI- | nach § 1 AsylbLG
Jahre mit dauerhaf- tern), unabhangig vom | (u.a. Asylbewerber*in-
tem Aufenthalt, in- Aufenthaltsstatus nen, Personen mit
gfrrilt;]?e;eritzn . = Eltern von Kindern und Duldung)

1 Janre nach de Jugendlichen mit Mig-
Einreise oder inner- - . .
halb von drei Jahren rationshintergrund, ins-
nachVErIan l'm des besondere in Fragen
ersten Auft—:-gnthgltsti- der Bildung/ Ausbil-

dung ihrer Kinder
tels

Beratungsort | zentrale Beratungs- | zentrale Beratungsbi- = Erst- und Anschluss-
blros, Gberwiegend | ros, Uberwiegend in der unterbringung fir Ge-
in der Innenstadt an- | Innenstadt angesiedelt flichtete
gesiedelt = Zentrale Anlaufstelle

Migration — Beratung

= Psychosoziales Zent-
rum fur Flichtlinge
(PS2)

= zentrale Beratungs-
blros, Gberwiegend
in der Innenstadt an-
gesiedelt

3 Weitere Informationen unter: https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilneh-
mende/BeratungErwachsene/beratung-erwachsene-node.html

4 Weitere Informationen unter: https://www.jugendmigrationsdienste.de/ueber-jimd/ueber-uns

5 Die Forderung der FIB erfolgt im Rahmen der Richtlinie fiir die Férderung der sozialen Beratung, Be-
treuung und Integration von Menschen mit Migrationsgeschichte (Beratungs- und Integrationsrichtlinie
— BIR). Weitere Informationen unter: https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/aufga-
ben/40027/57461/leistung/leistung 46300/index.html
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https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/BeratungErwachsene/beratung-erwachsene-node.html
https://www.bamf.de/DE/Themen/Integration/ZugewanderteTeilnehmende/BeratungErwachsene/beratung-erwachsene-node.html
https://www.jugendmigrationsdienste.de/ueber-jmd/ueber-uns
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/aufgaben/40027/57461/leistung/leistung_46300/index.html
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/aufgaben/40027/57461/leistung/leistung_46300/index.html

2. Integration in stadtische Wohnquartiere

An dieser Stelle soll der Blick vor allem auf Beratungsangebote fir Menschen mit Zuwande-
rungsgeschichte bei der Integration in stadtische Wohnquartiere gelegt werden. Das Wohn-
viertel gilt in der integrationspolitischen Debatte als ein zentraler Ort der Eingliederung von
Zuwanderinnen und Zuwanderern: Zum einen pragen die Wohnverhaltnisse und die Umge-
bung die Lebenschancen und das Wohlbefinden der Bewohnerinnen und Bewohner, zum an-
deren spielt die Zusammensetzung der Bevolkerung im Wohngebiet eine wichtige Rolle, da
sie Gelegenheiten flr soziale Kontakte zwischen Menschen mit und ohne Zuwanderungsge-
schichte schafft.

In den letzten Jahren entstanden in Nirnberg zahlreiche Neubauprojekte mit einem aulRerge-
wohnlich hohen Anteil einkommensorientiert geforderter Wohnungen (EOF). Dies ist grund-
satzlich positiv zu bewerten, da der Bedarf an bezahlbarem Wohnraum — insbesondere fur
Familien mit geringem Einkommen — grol} ist. Gleichzeitig kbnnen Quartiere mit tiberdurch-
schnittlich vielen geférderten Wohnungen soziale Herausforderungen bergen, insbesondere
wenn sie in ohnehin verdichteten und sozial angespannten Stadtteilen entstehen. Haufig zie-
hen dort viele (kinderreiche) Familien ein, die armutsgefahrdet sind und einen erhéhten Un-
terstlitzungsbedarf durch soziale Dienste und Einrichtungen haben. Viele von ihnen haben
einen Zuwanderungs- oder Fluchthintergrund. Die vorhandenen sozialen Infrastrukturen kén-
nen den zusatzlichen Bedarf an Beratungs-, Unterstitzungs-, Betreuungs- und Bildungsan-
geboten meist nicht vollstandig abdecken und mussen entsprechend ausgebaut und weiter-
entwickelt werden.

In jingster Zeit sind diese Entwicklungen unter anderem in dem Stadtteil Réthenbach im
Sudwesten Nirnbergs zu beobachten. Im Fokus steht dabei die Wohnanlage in der Wérnitz-
stral’e im stadtischen Bezirk Réthenbach-West.

Aktuelle Herausforderungen im stadtischen Bezirk Rothenbach-West

In der Wornitzstralde wurden drei Mehrfamilienhauser mit insgesamt 116 EOF-Wohnungen
errichtet. Von den knapp 450 Bewohnerinnen und Bewohnern sind Gber 50 % Kinder, Ju-
gendliche und junge Erwachsene im Kindergeldbezug. Viele von ihnen haben einen Zuwan-
derungs- oder Fluchthintergrund, wodurch die Bevdlkerungsstruktur sehr divers ist. Viele le-
ben bereits seit mehreren Jahren in NUrnberg, doch der Zugang zum privaten Wohnungs-
markt ist fur die Zielgruppe haufig mit Hindernissen verbunden. Infolgedessen ist die bezo-
gene Wohnung oft die erste nach der Gemeinschaftsunterbringung.

Die soziale Lage vieler Familien vor Ort erfordert besondere Aufmerksamkeit, da zahlreiche
Familien Unterstitzung durch soziale Dienste — sowohl im Alltag als auch bei Erziehungsfra-
gen — bendtigen. Besonders neu nach Nurnberg zugewanderte und gefliichtete Familien ste-
hen vor zusatzlichen Herausforderungen wie Sprachbarrieren, unzureichenden Kenntnissen
der hiesigen Systeme, kulturellen Unterschieden, Traumata sowie unklarer Bleibeperspek-
tive, die ihre individuellen Integrationsbemihungen beeinflussen.

Die Lage wird zudem durch unglnstige Rahmenbedingungen verscharft: Die Wohnanlage
liegt in einem im gesamtstadtischen Vergleich eher verdichteten Bezirk, der in den letzten
Jahren sowohl in Bezug auf den Wohnraum als auch auf die Bevolkerung stark gewachsen
ist. Zudem fehlt in der stadtraumlich eher isoliert gelegenen Wohnanlage entlang der S-
Bahnlinie NGrnberg-Stein die soziale Durchmischung. In der Folge bleiben die dort Wohnen-
den eher unter sich und nutzen bestehende Unterstitzungsangebote nur teilweise. Die sozi-
alen Infrastrukturen konnten mit dieser Dynamik nicht Schritt halten.

Seit Erstbezug mehren sich die Problemanzeigen zur Wohnanlage — sowohl seitens der Be-
wohnerschaft als auch der Nachbarschaft, von Blrgervereinen, Fachkraften aus Kitas und
Schulen sowie den sozialen Diensten. In Bezug auf Migrations- und Integrationsthemen wird
vor allem genannt, dass die Wege zu bestehenden Unterstutzungsangeboten zu weit sind
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oder nicht bekannt sind, ein hoher Bedarf an aufsuchender Arbeit besteht und die Deutsch-
kenntnisse haufig noch nicht ausreichen, um beispielsweise die Anmeldung zu Schulen oder
Kita-Platzen eigenstandig durchflihren zu kénnen.

Diese Situation belastet soziale Dienste und Bildungseinrichtungen, die oftmals als Erstan-
laufstelle fungieren, zunehmend. Gezielte Unterstutzungsmalnahmen sind daher unbedingt
erforderlich, zumal Erfahrungen aus anderen GroR3stadten zeigen, dass fehlende Interventio-
nen langfristig hohe gesamtgesellschaftliche Folgekosten verursachen.

Zur Stabilisierung des Quartiers sind daher abgestimmte, ineinandergreifende MafRnahmen
notig, die sowohl strukturelle Ursachen als auch individuelle Bedarfe berlicksichtigen. In ge-
meinsamen Stadtteilrunden von den beteiligten Stadtteilinstitutionen wurden drei zentrale
Handlungsfelder benannt:

= die verbesserte Ressourcenausstattung der sozialen Regelangebote und Dienste,
= die Etablierung einer flankierenden Gemeinwesenarbeit sowie

= die Weiterentwicklung der Prozesse zur Sozialraumentwicklung auf Verwaltungs-
ebene

Angesichts der hohen Vielfalt im Quartier sind migrationsspezifische Beratungs- und Un-
terstiitzungsangebote von besonderer Bedeutung, da sie die Integrationsarbeit gezielt for-
dern.

Wie eingangs dargestellt, werden die vielfaltigen Beratungsleistungen fir Zugewanderte und
Gefluchtete Uberwiegend von Tragern der freien Wohlfahrtspflege bereitgestellt. Die Bera-
tungsangebote sind grofltenteils in der Innenstadt verortet. Fir den Stadtteil Réthenbach
wird jedoch der Bedarf an ,aufsuchender Migrationsarbeit“ bzw. einer Dezentralisierung der
Migrationsberatung immer wieder als dringend genannt. Daher soll die Entwicklung eines de-
zentralen, migrationsspezifischen Beratungsangebots im Stadtteil geprtft werden.

3. Pilotprojekt: Beratungsangebot fiir Menschen mit Zuwanderungsgeschichte in
Roéthenbach

Der Auftakt zur Entwicklung eines dezentralen Beratungsangebots erfolgte im Rahmen der
Steuerungsgruppe ,Beratungsstruktur fir Zugewanderte in Nurnberg®“. Die Steuerungs-
gruppe setzt sich zusammen aus Tragern der freien Wohlfahrtspflege, die Gberwiegend in
der FIB tatig sind, und dem Referat fir Jugend, Familie und Soziales zusammen.® Seitens
der freien Wohlfahrt sind an der Steuerungsgruppe folgende Trager vertreten:

» AWO Kreisverband Nurnberg e.V.

= Bayerisches Rotes Kreuz, Kreisverband Nurnberg-Stadt

= Caritasverband Nurnberg e.V.

= Caritasverband fur die Di6zese Eichstatt e.V.

= CVJM Nurnberg e.V.

» Fliederlich e.V.

» Johanniter - Unfallhilfe e.V., Regionalverband Mittelfranken
= Rummelsberger Dienste fir junge Menschen gGmbH

» Stadtmission Nurnberg e.V.

In der gemeinsamen Sitzung im Juni 2025 wurden die aktuellen Entwicklungen und Hand-
lungsbedarfe in Bezug auf die Beratungslandschaft in Nirnberg diskutiert. Dabei wurde auch

5 Neben der FIB sind die Trager der STG Beratungsstruktur fiir Zugewanderte auch in der MBE, der
Asylverfahrensberatung (AVB) sowie der Zentralen Ruckkehrberatung (ZRB) tatig. In Anbetracht der
Zielgruppe und der Lebenslage der Bewohnerinnen und Bewohner des Stadtteils wurde der Fokus auf
die Beratungsleistungen der MBE und der FIB gelegt.

4
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auf den zunehmenden Beratungs- und Unterstiutzungsbedarf in den Wohnquartieren einge-
gangen, in denen in jlingster Zeit Neubauprojekte mit einem hohen Anteil an EOF-Wohnun-
gen realisiert wurden. Im Mittelpunkt stand dabei das Wohnquartier rund um die Woérnitz-
stralRe.

Eine Herausforderung besteht darin, eine Beratungsform zu identifizieren, die sowohl den
Anforderungen der unterschiedlichen Forderrichtlinien als auch der jeweiligen Zielgruppen-
definition entspricht und gleichzeitig eine bedarfsgerechte Unterstiitzung der Ratsuchenden
ermoglicht.

Migrationsberatung fiir erwachsene Zugewanderte (MBE)

Die urspriingliche Uberlegung bestand darin, ein dezentrales Beratungsangebot im Rahmen
der MBE vor Ort zu installieren, da die inhaltliche Ausrichtung der Beratungsleistungen (v.a.
Unterstutzung bei der sprachlichen, beruflichen und sozialen Integration sowie bei der Be-
waltigung des Alltags) sinnvoll auf die gemeldeten Beratungsbedarfe abgestimmt werden
kann. Allerdings konnte dieser Ansatz aufgrund der mit der Férderrichtlinie verbundenen Ein-
schrankungen, insbesondere hinsichtlich der Zielgruppe, nicht weiterverfolgt werden: Ziel-
gruppe der MBE sind Zugewanderte bis zu drei Jahre nach Einreise in das Bundesgebiet
oder bis zu drei Jahren nach Erlangung des ersten Aufenthaltstitels. Grundsatzlich kénnen
gemal der Forderrichtlinie bei begriindetem Bedarf auch Zugewanderte, die bereits langer in
Deutschland leben, die MBE in Anspruch nehmen, sofern ihr Integrationsbedarf dem eines
Neuzugewanderten vergleichbar ist (sogenannte ,nachholende Integration“’). Im Zuge der
Weiterentwicklung der MBE-Fdorderrichtlinie ab 2027 wurde zudem ein erganzendes Aufga-
benpapier der MBE erstellt, dessen Umsetzung unmittelbar erfolgen soll. Darin ist unter an-
derem vorgesehen, dass die MBE zukiinftig keine Formularhilfe mehr anbietet. Eine Bera-
tung zur Einblrgerung sowie eine personliche Begleitung zu Behdrden sollen ebenfalls nicht
(mehr) erfolgen. In Bezug auf die Zielgruppe der Beratungsleistung wurde zudem eine Ver-
scharfung vorgenommen: Der Fokus liegt nun auf einer starkeren Begrenzung auf drei
Jahre. Demnach entfallt der Anspruch auch bei begriindetem Bedarf fir die nachholende In-
tegration. Angesichts dessen, dass Integration ein Prozess ist, der sich uber mehrere Jahre
erstreckt, ist diese Regelung kritisch zu bewerten.

Im Rahmen der Diskussion in der Steuerungsgruppe ,Beratungsstruktur fir Zugewanderte in
Nurnberg“ wurde deutlich, dass

= sich in der Beratungspraxis ein erhéhter Unterstitzungsbedarf von Menschen mit Zu-
wanderungsgeschichte, insbesondere von Personen mit Fluchthintergrund in Privat-
wohnungen, feststellen lasst,

= die MBE - insbesondere aufgrund der Einschrankungen bezlglich der Zielgruppe —
nur bedingt ansetzen kann und die Gefahr besteht, Personen aufgrund der Férder-
richtlinie von der Beratung ausschlie®en zu mussen, sowie

= grundsatzlich eine starkere Anbindung an die allgemeine Sozialberatung zwingend
erforderlich ist. Angemerkt wurde jedoch auch, dass die Kapazitaten bereits ausge-
schopft sind und es einer Ausweitung bedarf.

Aufgrund dieser Bewertung wurde davon abgesehen, den Ansatz einer dezentralen Beratung
im Rahmen der MBE weiterzuverfolgen. Um dennoch innerhalb der zur Verfligung stehenden
Ressourcen Unterstltzung fur die Personen zu gewahrleisten sowie um ein Pilotprojekt zur
dezentralen Beratung fir Menschen mit Zuwanderungsgeschichte in Réthenbach zu ermégli-
chen, wurde der Fokus starker auf die FIB gelegt.

7 Ein Indiz fur eine nachholende Integration sind insbesondere nicht ausreichende Kenntnisse der
deutschen Sprache.

13



Fliichtlings- und Integrationsberatung (FIB)

Seit mehreren Monaten ist eine Entspannung in der Zugangssituation im Bereich der Asylun-
terbringung bemerkbar, die voraussichtlich vorerst anhalt. Deshalb ist ein schrittweiser Rick-
bau der Unterbringungskapazitaten erforderlich, der in enger Abstimmung mit der Regierung
von Mittelfranken erfolgt. Auf Grundlage dieser Entwicklungen konnten verstarkt FIB in den
zentralen Beratungsstellen eingesetzt werden, die Ratsuchende in Privatwohnungen unter-
stutzen. Hierzu zahlen insbesondere Gefllichtete aus der Ukraine sowie Asylbewerberleis-
tungsberechtigte in Privatwohnungen. Unter Bertcksichtigung des aktuellen Ruckbaus in der
Anschlussunterbringung wurden die Gesprache zur Umsetzung des Pilotprojekts mit den
Tragern der FIB fortgefiihrt, die besonders von den SchlieRungen der Gemeinschaftsunter-
kinfte betroffen sind.

3.1. Aktueller Stand des Pilotprojekts in R6thenbach

Angelehnt an die derzeit verfligbaren Kapazitaten im Rahmen der FIB wurden die Gespra-
che in Bezug auf die Umsetzung eines Pilotprojekts in Réthenbach mit der AWO sowie dem
Caritasverband Nirnberg e.V. gefuihrt. Flankierend zur FIB wird derzeit geprift, ob eine allge-
meine Sozialberatung in begrenztem Umfang (z. B. 10 Stunden pro Woche) vor Ort angebo-
ten werden kann. In diesem Zusammenhang ist die Finanzierung der Sozialberatung noch zu
klaren.

Als moégliche Raumlichkeiten fir das Beratungsangebot vor Ort fanden zudem Gesprache
mit dem Kulturladen Réthenbach statt.

Zur Umsetzung des Projektes wurde sich auf folgende Punkte verstandigt:

= Angelehnt an die Forderrichtlinie der FIB erfolgt die Beratung nach folgenden Maliga-
ben:®

o zielgruppenspezifische und bedarfsorientierte Einzelfallberatung

o Unterstltzung bei der Erstorientierung und Alltagsbewaltigung sowie Férde-
rung der Selbsthilfe durch Information, Aufklarung und gegebenenfalls Vermitt-
lung an spezialisierte Beratungsstellen

o die Beratung soll auf eine Verzahnung mit den vor Ort tatigen Akteuren hinwir-
ken (Netzwerkarbeit)

» Ziele und Aufgaben der Beratungskrafte vor Ort

o Die Beratung findet in erster Linie in den Raumlichkeiten des Kulturladens
Roéthenbach statt. Erganzend erfolgt aufsuchende Beratung, um die Ziel-
gruppe gezielt auf das Angebot aufmerksam zu machen. Bei Bedarf kdnnen
zudem Gruppenangebote und Informationsveranstaltungen durchgefihrt wer-
den.

o Nach Absprache mit den jeweiligen Einrichtungen konnen zudem Beratungs-
oder Informationsangebote in deren Raumlichkeiten durchgefuhrt werden, um
die Zielgruppe bestmdglich zu erreichen.

o Durch klar geregelte Verweis- und Kooperationsstrukturen soll zudem eine
Entlastung der lokalen Akteurinnen und Akteuren erfolgen.

=  Wochenstunden

o Jeweils ein/e Mitarbeitende/r der Caritas und der AWO soll mit je 15 Stunden
pro Woche an drei Tagen vor Ort eingesetzt werden

8 vgl. Richtline fiir die Férderung der sozialen Beratung, Betreuung und Integration von Menschen mit
Migrationsgeschichte (Beratungs- und Integrationsrichtline -BIR) vom 26.09.2023, Ziffer 2.1 Aufgaben
und Ziele

6
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= Beginn der Beratung vor Ort

o Beginn voraussichtlich ab 01.02.2026, vorerst bis 31.12.2026 befristet®; zum
Halbjahr soll eine Zwischenbilanz gezogen werden (Statistik und Bedarfsana-
lyse)

o Bei Bedarf erfolgt eine Berichterstattung in den Ausschissen und der Kom-
mission fur Integration der Stadt Nirnberg

= vorbereitende MalRhahme

o Zur Sichtbarmachung des Beratungsangebots im Stadtteil sollen vor der Inbe-
triebnahme gezielte vorbereitende Schritte umgesetzt werden. Diese beinhal-
ten insbesondere die Orientierung im Stadtteil, die Vernetzung mit relevanten
Akteurinnen und Akteure sowie die Erstellung von Informationsmaterialien (z.
B. Flyer) und weitere Maknahmen der Offentlichkeitsarbeit.

o Ziel ist es, das Pilotprojekt frihzeitig sowohl bei der Zielgruppe als auch bei
Einrichtungen, Stadtteilarbeitskreisen und weiteren Multiplikatorinnen und
Multiplikatoren bekannt zu machen und eine spatere Inanspruchnahme bzw.
Weitervermittlung zu erleichtern.

= Fdrderung der Sachkosten durch die Stadt Nurnberg

o Angesichts steigender Kosten und zum Teil sinkender Einnahmen und Riickla-
gen kénnen die Trager diese Kosten nicht selbst Gibernehmen

o Zur Deckung der Sachkosten (inklusive Mietkosten) erfolgt eine Antragsstel-
lung an den Integrationsfonds

3.2. Voraussetzungen fiir die Erweiterungen auf weitere Stadtteile

Die WornitzstralRe in Réthenbach-West ist ein Beispiel flir mehrere Neubauprojekte, die alle-
samt einen aulRergewdhnlich hohen Anteil an EOF aufweisen und jlingst in bereits hoch ver-
dichteten und sozial angespannten Stadtteilen in NUrnberg realisiert wurden. Auch hier leben
viele Menschen mit Zuwanderungsgeschichte — insbesondere mit Fluchthintergrund -, die
Unterstutzungsbedarf haben. Aus diesem Grund soll zudem gepriift werden, unter welchen
Voraussetzungen eine solche MalRnahme auch als Bestandteil der sozialen Stadtentwicklung
in weitere Planungen und auf weitere Stadtteile erweitert werden kann.

Aus den bisherigen Gesprachen lassen sich in Bezug auf ein dezentrales Beratungsangebot
fur Personen mit Zuwanderungsgeschichte folgende Voraussetzungen ableiten:

1. Identifizierung der Bedarfe vor Ort in den jeweiligen Stadtteilen

An dieser Stelle kdnnen die innerhalb von Ref. V eingefuhrten ,Seismografentreffen*
herangezogen werden. Ziel der Seismografentreffen ist es, ein umfassendes Bild
der sozialen Lage vor Ort zu erstellen, Bedarfe zu eruieren und Lésungsansatze zu
erarbeiten.

2. ldentifizierung des bedarfsgerechten Beratungsangebots

Eine Herausforderung besteht darin, migrationsspezifische Beratungs- und Unter-
stltzungsangebote zu identifizieren, die sowohl den Anforderungen der unterschied-
lichen Forderrichtlinien als auch der jeweiligen Zielgruppendefinition entsprechen
und gleichzeitig eine bedarfsgerechte Unterstlitzung der Ratsuchenden ermégli-
chen. Dabei missen zudem auch die vorhandenen Ressourcen bericksichtigt wer-
den.

9 In Anlehnung an die Gultigkeit der BIR
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Aufgrund der aktuellen Entwicklungen kann im Rahmen der FIB ein entsprechendes
Beratungsangebot erprobt werden. Anzumerken dabei ist, dass die BIR (als Grund-
lage flr die FIB) ab dem 31.12.2026 aufer Kraft tritt. Eine Fortfiihrung ist seitens
des Freistaats Bayern zwar angestrebt, doch zum aktuellen Stand sind die Férder-
konditionen und -bedingungen noch unklar. Zudem mussen die weiteren Entwick-
lungen im Bereich Asyl beobachtet werden, da die FIB die primare Beratungsleis-
tung fur Asylsuchende darstellt und der Fokus daher auf der Beratung und Betreu-
ung der Bewohnerinnen und Bewohner in Gemeinschaftsunterkinften liegt.

3. Einbezug der allgemeinen Sozialberatung

Um sicherzustellen, dass aufgrund von Fordereinschrankungen keine Personen un-
versorgt bleiben, ist eine starkere Einbindung der allgemeinen Sozialberatung erfor-
derlich. Dabei sollte zudem berUcksichtigt werden, dass in den sozial angespannten
Stadltteilen nicht nur Neuzugewanderte leben, sondern auch Personen mit Zuwan-
derungsgeschichte, die schon langer in Deutschland leben, sowie Personen ohne
Zuwanderungsgeschichte, die ebenfalls Unterstitzungsbedarf haben.

Im Sinne der bedarfsgerechten Weiterentwicklung (dezentraler) Beratungsangebote
und zur Foérderung des sozialen Miteinanders sollen auch diese Zielgruppen bertck-
sichtigt werden. Flankierend zu migrationsspezifischen Beratungsangeboten ist zu-
dem die allgemeine Sozialberatung erforderlich. Allerdings stoRen auch diese Unter-
stitzungsangebote mit ihrer personellen und finanziellen Ausstattung an ihre Gren-
zen, weshalb eine zusatzliche Finanzierung erforderlich ist.

4. Gemeinwesenarbeit

Gemeinwesenarbeit stellt in sozial angespannten Wohnquartieren eine wertvolle
Unterstlitzung dar — sowohl flir die Bewohnerschaft als auch fur die vor Ort tatigen
sozialen Regeldienste und Einrichtungen. Sie tragt zur Integration unterschiedlicher
Bevolkerungsgruppen bei, fordert Chancengleichheit und starkt insgesamt die Stabi-
litat sowie den sozialen Zusammenhalt im Quartier. Dadurch kénnen die sozialen
Regeldienste und Einrichtungen sich wieder starker auf ihre Kernaufgaben konzent-
rieren.

Der Stab Sozialraumentwicklung ist bereits in Gesprachen mit mehreren Wohlfahrts-
verbanden, um drittmittelgeférdert flr einen begrenzten Zeitraum soziale Quartiers-
arbeit in sozial angespannten Wohnquartieren zu installieren. Dabei sollen auch
Schnittstellen zu migrationsspezifischen Beratungs- und Unterstitzungsangeboten
berlcksichtigt werden. Hierbei besteht die besondere Herausforderung weniger im
Auffinden eines engagierten und versierten Tragers, sondern eher in der Suche
nach einem passenden und noch nicht zu oft in Anspruch genommenen Férderan-
satz sowie in den zeitlichen Vorlaufen.

5. Raumlichkeiten vor Ort

Fir ein dezentrales Beratungsangebot sind geeignete Raumlichkeiten erforderlich.
Diese sollten Uber eine angemessene Ausstattung verfligen, die sowohl Einzel- als
auch Gruppenberatung ermdglicht und fir die Zielgruppe gut erreichbar sein. Nur so
kann sichergestellt werden, dass die Angebote tatsachlich genutzt werden und die
Beratungsleistung wirksam erbracht wird.

Zum jetzigen Zeitpunkt kbnnen die Voraussetzungen fur ein dezentrales Beratungsangebot
noch nicht endgultig bewertet werden. Die (Zwischen-)Evaluation soll aufzeigen, welche
Rahmenbedingungen die Angebote fir die Zielgruppe tatsachlich zuganglich, nutzbar und
wirksam machen und welche Faktoren entscheidend sind, um die Beratungsleistungen er-
folgreich in den Stadtteilen umzusetzen.
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Fraktion
im Stadtrat
Niirnberg

SPD-Stadtratsfraktion | Rathausplatz 2 | 90403 Nirnberg

An den Oberblrgermeister
der Stadt Nurnberg
Marcus Konig

Rathaus

90403 Nirnberg

Nurnberg, 27. Marz 2025
Antragsteller: Arabackyj, Liberova

Pilotprojekt Migrationsberatung Réthenbach
Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

zugewanderte Menschen sollen gut in unsere Stadt und Gesellschaft integriert werden.
Vor allem in den ersten Jahren ihres Aufenthalts in Deutschland, beim Umzug in eine
eigene Wohnung oder bei einer Veranderung des Aufenthaltsstatus entstehen neue
Fragen, es gibt Herausforderungen und der Betreuungsaufwand steigt enorm.

Betreuungs- und Bildungseinrichtungen sind oft erste Anlaufstellen fur Familien mit
Kindern. Diese Familien brauchen aber zusatzliche, intensive, sprachsensible Beratung,
Unterstutzung und Informationen zu vielen Themen und zwar so niederschwellig wie
mdglich. Die Mitarbeiter:innen der Einrichtungen vor Ort kimmern sich dann zwar oft um
diese Probleme, doch der Bedarf kann auch die Kapazitaten Ubersteigen. Vor allem in
den Neubaugebieten, in denen durch die hohe Dichte des sozialen Wohnraums viele
Menschen nach den Flichtlingsunterkinften inre Wohnungen finden, ist der Bedarf bei
der Besiedlung des Gebietes sehr hoch.

Die primar vom Bund finanzierte Migrationsberatung (MBE) hat unter anderem die
Aufgabe, die Menschen bei ihrer Integration in Deutschland zu unterstiitzen, beim
Ausflllen der Antrage zu helfen oder auch wichtige Informationen an die Betroffenen
weiterzugeben. Diese Beratungsstellen werden von den Tragern der Wohlfahrt in
Nurnberg angeboten. Eine Dezentralisierung der Sprechstunden sowie Weiterentwicklung
der Konzeption waren jedoch wichtig, damit vor allem in den Neubaugebieten bei der
bestehenden Ballung der Probleme diese Dienste fur Entlastung sorgen konnten.

Unter anderem wurde nach der Aufsiedlung der Neubauten in Réthenbach von den
grolien Bedarfen bei der Integration, vor allem von Menschen mit noch nicht
ausreichenden Deutschkenntnissen, berichtet. Diese brauchen Unterstitzung, die in das
Aufgabengebiet der Migrationsberatung fallt. Eine neue Kooperation zwischen der Stadt
Nurnberg und den Tragern kdénnte neue zukunftsweisende, bedarfsorientierte Modelle fur

Rathaus, Wolff'scher Bau Fon 0911 231 2906 spd-stadtratsfraktion.nuernberg.de
Rathausplatz 2 Fax 0911 231 3895 @ instagram.com/spdnuernberg
90403 Niirnberg Mail spd@stadt.nuernberg.de facebook.com/spd.nuernberg
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Fraktion
im Stadtrat
Niirnberg

die Unterstutzung der Menschen vor Ort liefern. Dies kénnte z.B. in den stadtischen
Raumen — z.B. im Kulturladen — stattfinden und wurde fir die Betroffenen die Wege in die
Innenstadt sparen, Niederschwelligkeit erhéhen und Entlastung und Klarheit flir das
Fachpersonal der Bildungs- und Betreuungseinrichtungen vor Ort bringen.

Daher stellt die SPD-Fraktion folgenden

Antrag:

1. Die Verwaltung flhrt die Gesprache mit den Tragern der Migrationsberatung und
pruft die Entwicklung eines Pilotprojekts zur dezentralen Migrationsberatung fur
Zugewanderte am Beispiel des Stadtteils Réthenbach mit dem Ziel, eine
stundenweise Beratung durch einen Trager der MBE zu realisieren.

Sie prift auBerdem, ob das Angebot in den Radumen des Kulturladens Réthenbach
umgesetzt werden kann.

2. Die Verwaltung berichtet anschlie®end von den Gesprachen und den Voraus-
setzungen, unter denen eine solche MalRnahme auch als Teil der sozialen
Stadtentwicklung in weitere Planungen und auf weitere Stadtteile erweitert werden
kann.

Mit freundlichen GrifRen

& M/ob7 e C'Wcﬁ? Ca,&a’mwu_

Christine Kayser Claudia Arabackyj Diana Liberova
Fraktionsvorsitzende stellv. Fraktionsvorsitzende Stadtratin
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Berichtsvorlage

J/041/2025

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 11.12.2025 offentlich Bericht
Betreff:

Tragerbeirat kita.nuernberg fir stadtische Kindertageseinrichtungen

Anlagen:
2.1 Sachverhaltsdarstellung

2.2 Geschaftsordnung Tragerbeirat

Bericht:

Der stadtische Trager plant einen eigenen Tragerbeirat fur die regelmalige Zusammenarbeit
zwischen Elternbeiraten und Tragervertretungen einzurichten, auf Basis einer
Geschaftsordnung. Die Umsetzung ist ab Jahresbeginn 2026 geplant.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Seite 1 von 3
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Stadt Nirnberg Berichtsvorlage J/041/2025

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

X Ja Der Tragerbeirat steht flir eine gleichberechtigte Teilhabe aller Kinder und setzt
sich fur eine gute Entwicklung aller Kinder ein, unabhangig ihres Geschlechts,
ihrer Herkunft oder Abstammung.

4. Abstimmung mit weiteren Geschiftsbereichen / Dienststellen:

RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
RA

00X O

Seite 2 von 3
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O 2

Beilage 2.1
zur Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 11.12.2025

Sachverhaltsdarstellung

Tragerbeirat kita.nuernberg fir stadtische Kindertageseinrichtungen

Die regelmaRige und vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern und padagogischem Personal
ist fir alle bayerischen Kindertageseinrichtungen eine Grundvoraussetzung, um Kinder in ihrem Auf-
wachsen und in ihrer Entwicklung zu begleiten und angemessen und individuell unterstutzen und for-
dern zu kénnen. Durch die gemeinsame Verantwortungsibernahme von Personensorgeberechtigten
und Kita-Fachkraften sollen Erziehungs- und Bildungsziele ausgehandelt, festgelegt und im Kita-Alltag
wie auch im familidren Alltagsleben umgesetzt werden. Neben dieser sehr individuellen und direkten
Art der Zusammenarbeit bedarf es aber auch einer institutionellen Art der Zusammenarbeit zwischen
Elternschaft, Einrichtung und Trager, damit nicht jeder Elternteil grundsatzliche Fragestellungen und
allgemeingultige Rahmenbedingungen individuell mit dem Einrichtungsteam bzw. dem Trager aushan-
deln und abstimmen muss. Fir bayerische Kindertageseinrichtungen findet sich eine entsprechende
Vorgabe zur Einrichtung eines Elternbeirats im Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz'.
Der Elternbeirat versteht sich als Bindeglied zwischen der Elternschaft, der Einrichtung und dem Trager.
Far die direkte Kommunikation zwischen Elternschaft und Einrichtung existiert in allen stadtischen Ein-
richtungen ein Elternbeirat. Aufgrund der Vielzahl an Einrichtungen ist aber eine laufende Kooperation
zwischen Trager und Elternbeiraten nur anlassbezogen mdglich. Um zukiinftig die Kooperation zwi-
schen Elternbeiraten und Tragervertretungen zu verbessern, die Elternschaft noch gezielter zu beteili-
gen, spezifische Bedarfe besser identifizieren und aufgreifen zu kénnen und die Transparenz insbeson-
dere im Vorfeld von einrichtungstibergreifenden Planungen und Entscheidungen zu erhéhen, wurde das
Konzept ,Tragerbeirat kita.nuernberg” entwickelt, die Realisierung ist ab dem Jahr 2026 vorgesehen.

1. Ausgangslage

Die Stadt Nurnberg ist Trager von aktuell 130 Kindertageseinrichtungen mit rund 10.500 Betreuungs-
platzen. In allen stadtischen Einrichtungen werden jahrlich neu Elternbeirate gebildet, entsprechend der
gesetzlichen Vorgabe. Die Zusammenarbeit zwischen Elternbeirat und Kindertageseinrichtung hat sich
in den vergangenen Jahren kontinuierlich weiterentwickelt, der regelmaRige Austausch, die Abstim-
mung zu allen die Einrichtung betreffenden organisatorischen und konzeptionellen Angelegenheiten
sowie die Einbeziehung bei Veranstaltungen und besonderen Vorkommnissen sind gelebte Praxis und
feste Bestandteile der Kooperation zwischen Elternbeiraten und Fachkraften?.

Die vom Gesetzgeber ebenfalls geforderte Zusammenarbeit zwischen Elternbeirat und Tragervertretun-
gen konnte bisher nur anlassbezogen im Rahmen von schriftlichen Anhérungen® und im Kontext von
Beschwerden oder auBergewdhnlichen Vorfallen* praktiziert und umgesetzt werden. Ein laufender und
direkter Austausch zwischen Tragervertretungen und Elternbeiraten wird seit vielen Jahren als sinnvoll
erachtet, bisher wurde aber kein passendes Format fur die Eltern der stadtischen Kindertageseinrich-
tungen etabliert. Der Bedarf wurde zuletzt auch durch die im Jahr 2024 stattgefundene Organisations-
untersuchung im Bereich Stadtische Kindertageseinrichtungen bestatigt. Die Organisationsuntersu-
chung hatte den Auftrag, ein zukunftsfahiges Betriebs- und Kommunikationskonzept zu erarbeiten, dazu

" BayKiBiG Art. 14

2 In der Regel vertreten durch die Einrichtungsleitung bzw. Stellvertretung
3 Satzungsanderungen

4 Wasserschaden, Bauverzdgerungen etc.
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wurden wichtige Prozesse und Schnittstellen geprift. Im Rahmen der Uberpriifung der Kommunikati-
onskreislaufe ist deutlich geworden, dass die Tragerverantwortlichen nur bedingt mit der Zielgruppe der
Kindertageseinrichtungen — sprich den Eltern bzw. Personensorgeberechtigen — im Austausch und re-
gelmafRigen Kontakt sind. Fir eine gelingende und zielgerichtete Steuerung der stadtischen Kinderta-
gesbetreuung ist es wichtig, dass sich Trager- und Elternvertretungen in einem transparenten Format
regelmafig Uber allgemeine Entwicklungen, Herausforderungen und strategische Planungen informie-
ren und dazu auch austauschen.

Im Rahmen der Uberlegungen fiir ein entsprechendes Gremium wurde geprift, ob der stadtische Trager
fur sein Anliegen auf ein bereits bestehendes Format aufsetzen kann. In NUrnberg existiert seit vielen
Jahren ein Gesamtelternbeirat®, der sich in Nirnberg sehr erfolgreich fiir die Belange der Nirnberger
Kindertagesbetreuung einsetzt und die Interessen aller Eltern gegentber der Stadt NUrnberg, unter an-
derem auch im Jugendhilfeausschuss, vertritt. Der ehrenamtlich geflihrte Verein versteht sich als ein-
richtungs- und tragertbergreifende Anlaufstelle fur Kinder und Eltern wirkt damit unabhangig und tber-
greifend. Elternbeirate kbnnen zwar Mitglied werden, aber der Verein verfigt Uber kein formales Mandat
der Elternbeirate stadtischer Kindertageseinrichtungen. Von daher ist der Gesamtelternbeirat auch ins-
gesamt weiterhin eine wichtige Institution in Nirnberg, aber fur das Anliegen einer regelhaften Kommu-
nikation zwischen dem stadtischen Trager und den stadtischen Elternbeiraten nicht geeignet. Gleiches
gilt fir den seit 2024 neu eingerichteten bayerischen Landeselternbeirat. Der Landeselternbeirat hat
gegenltber dem Staatsministerium eine beratene Funktion, die Geschéaftsfihrung obliegt dem Staats-
ministerium fur Familie, Arbeit und Soziales. Zwar kénnen Elternbeirate aus ganz Bayern hier allge-
meine Themen und Anliegen einbringen, aber es ist kein Format fur einen tragerspezifischen Austausch.
Darlber hinaus hatten Elternbeirate die Mdglichkeit, aus eigener Entscheidung heraus einen Gesamtel-
ternbeirat zu grinden, eine derartige Initiative hat aber fir die stadtischen Einrichtungen bisher nicht
stattgefunden.

Deshalb soll nun mit dem Format , Tragerbeirat® ein Gremium neu installiert werden, um die Beteiligung
der Elternschaft weiter auszubauen und zu institutionalisieren. Die Rolle und die Aufgaben der einrich-
tungsspezifischen Elternbeirate sollen weiterhin voll umfanglich erhalten bleiben und auch nicht durch
den Tragerbeirat eingeschrankt oder ersetzt werden. Dies betrifft zum Beispiel die Moglichkeit bei An-
hérungen zu geplanten Anderungen, eine eigene Stellungnahme abzugeben. Mit dem Tragerbeirat
kdnnte aber eine geplante Satzungsanderung vorab beraten und diskutiert werden.

2. Ziele und Aufgaben des Tragerbeirats

Der Tragerbeirat ist als Ubergeordnetes Gremium flr lokale Elternbeirate und stadtischen Tragervertre-
tungen vorgesehen, um die Interessen der Kinder und deren Eltern Ubergreifend wahrzunehmen und
sich dafur einzusetzen. Dies bedeutet konkret, dass sich die Mitglieder regelmafig Uber aktuelle und
strategische Themen und Entwicklungen der stadtischen Kindertageseinrichtungen informieren, und
grundsatzliche Fragestellungen, Ubergreifende Herausforderungen und Problemstellungen beraten und
diskutieren. Konkrete Themen waren geplante organisatorische Anderungen, zuletzt beispielsweise die
Einflhrung von Kooperationsstunden von Hortfachkraften in Kindergarten, fachliche Weiterentwicklun-
gen, wie zum Beispiel die Einfuhrung von Schutzkonzepten und deren Umsetzung. Die Tragervertre-
tungen informieren die Elternbeirate vorab Uber anstehende wichtige Entscheidungen und die damit
verbundenen Zielsetzungen und Umsetzungsplane. Damit wirde die Elternschaft deutlich friiher wie
bisher Uber geplante Entwicklungen informiert werden kdnnen und nicht erst durch die Bekanntgabe
einer Entscheidung. Die Erfahrungen der letzten Jahre lassen erkennen, dass ein ,friiheres Abholen®
der Eltern bei Themen, die sie unmittelbar betreffen, z. B. Einfihrung einer KitaApp, Umgang mit anhal-
tenden Personalausfallen, Wegfall der Busbegleitung bei den Zentralhorten oder Gebihrenerhéhungen,

5 GEB-Kita Nurnberg e. V.
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durchaus deeskalierend wirken und wahrscheinlich auch zu mehr Verstandnis und Akzeptanz flihren
kann. Dies auch im Sinne der Interkulturalitdt und (sprachlicher) Barrierefreiheit, da durch den Aus-
tausch die Elternperspektive und das Kontextwissen besser aufgegriffen werden kénnen, wenn offizielle
Informationen und Anhdrungen erfolgen. Zukinftig ware es auch moglich, so wichtige Themen wie Not-
fallplane fur Einrichtungen, vorab aus unterschiedlichen Perspektiven heraus zu betrachten, um mag-
lichst sinnvolle Regelungen und Konzepte entwickeln und umsetzen zu kénnen. Bei Bedarf kann das
Gremium auch bei besonderen Konfliktfallen zwischen lokalen Elternbeiraten und Einrichtung angerufen
werden. Jede Sitzung wird protokolliert und die Themen und Ergebnisse werden der gesamten Eltern-
schaft durch den Vorsitz transparent gemacht.

3. Zusammensetzung und Organisation des Tragerbeirats

Die stadtischen Kindertageseinrichtungen sind organisatorisch in acht Abteilungen/Regionen aufgeteilt.
Fir den Tragerbeirat sollen jeweils zwei Elternbeirate pro Region benannt werden sowie funf Trager-
vertretungen (Leitung, Stellvertretung, fachlich-padagogische Leitung und zwei Abteilungsleitungen).
Der Vorsitz obliegt der Bereichsleitung der Stadtischen Kindertageseinrichtungen. Um den Aufwand fr
die Organisation moglichst gering zu halten und auch im Sinne einer gewissen Kontinuitat soll das Gre-
mium immer flr zwei Betriebsjahr bestimmt werden, mit jeweils drei Sitzungen. Zu Beginn eines neuen
Tragerbeirats werden alle Elternbeirate (Vorsitz und Stellvertretung) zu einer konstituieren Sitzung ein-
geladen, um aus dem Kreis der teilnehmenden Elternbeirate jeweils zwei Beirate pro Region flir den
Tragerbeirat zu benennen sowie zwei Nachrucker, sollte innerhalb der zwei Jahre ein Mitglied auszu-
scheiden.

Einladung und Festlegung der Tagesordnung erfolgt durch den Vorsitz, die Mitglieder werden aber
vorab dazu aufgefordert, Themen und Anliegen einzubringen. Das Gremium soll nur Gbergreifende Ta-
gesordnungspunkte behandeln, Partikularinteressen einzelner Kindertageseinrichtungen werden nicht
aufgerufen. Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich, die Elternschaft der stadtischen Einrichtungen werden
im Nachgang jeder Sitzung uber die Ergebnisse informiert.

Fiar den Tragerbeirat wurde eine Geschaftsordnung (Beilage 2.2) verfasst und durch das Rechtsamt
geprift.

4. Umsetzung

Der 1. Tragerbeirat (Kitajahre 2025/2026 und 2026/2027) soll sich erstmals im Januar 2026 zu einer
konstituierenden Sitzung treffen und pilotmaRig flr zwei Jahre eingesetzt werden. Die Einladung dazu
erging an die Elternbeirate bereits im November 2025. Zum Ende des 1. Tragerbeirats hin wird das
Format gemeinsam mit Blick auf die erreichten Zielsetzungen hin Gberprift und wenn fur erfolgreich
bewertet, als regelhaftes Gremium fortgefuhrt.

Ausblick

Beteiligung in Kitas zu fordern und zu ermdglichen, zielt nicht nur auf die Kinder unserer Einrichtungen
ab, sondern muss auch deren Elternteile im Focus haben. Vieles von dem, was flr unsere Kitas ent-
schieden wird, egal ob organisatorisch, fachlich oder auch personell, geht tber die Kinder hinaus und
betrifft auch immer deren familidares Umfeld. Von daher ist es mehr als konsequent, die Elternschaft
zukunftig besser und direkter zu informieren, sie einzubeziehen und bei Themen mitzunehmen. Die
Herausforderung wird sicherlich sein, hinsichtlich der Wirkung des Tragerbeirats von Anfang an ehrlich
und realistisch zu sein. Eine faktische Mitbestimmung bei gewichtigen Entscheidungen ist aus rechtli-
chen Grinden heraus nicht moglich, diese trifft bei einem kommunalen Trager in der Regel der Jugend-
hilfeausschuss bzw. der Stadtrat. Aber es geht um friihe Information, um Beratung, Diskussion und
Auseinandersetzung, um die Identifizierung von Veranderungsbedarfen, um direkte Rickmeldungen
aus der Praxis und Verstandnis fur Sachzwéange, aber auch um Transparenz und Identifikation.
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Geschaftsordnung des Kitabeirats fur stadtische Kindertageseinrichtungen:
Tragerbeirat kita.nuernberg

Praambel

Die Stadt Nurnberg ist der grofdte Trager von Kindertageseinrichtungen in Nirnberg, mit
aktuell rund 130 Einrichtungen. In stadtischen Kindertageseinrichtungen besteht geman Art.
14 BayKiBiG die Verpflichtung einen Elternbeirat einzurichten. Der Elternbeirat dient der
Forderung der Zusammenarbeit von Eltern, padagogischem Personal und Trager. Nachdem
es bisher keinen laufenden Austausch zwischen lokalen Elternbeiraten und Vertretern des
Tragers gibt, soll ein Tragerbeirat eingerichtet werden. Der Tragerbeirat versteht sich als
Bindeglied zwischen der Elternschaft der stadtischen Kindertageseinrichtungen und dem
Trager Stadt Nirnberg.

1. Ziele und Aufgaben

(1) Der Tragerbeirat versteht sich als Ubergeordnetes Gremium zwischen den lokalen
Elternbeiraten und den Vertretern der stadtischen Kindertageseinrichtungen
(Tragervertretung) und nimmt die Interessen der Kinder und deren Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten auf.

(2) Die Mitglieder des Tragerbeirats informieren sich gegenseitig Uber aktuelle und
strategische Themen und Entwicklungen der stadtischen Kindertageseinrichtungen.

(3) Die im Tragerbeirat vertretenen Elternbeirate beraten sich mit den Tragervertretern zu
grundsatzlichen Fragen, Ubergreifenden Herausforderungen und Problemstellungen. Die
Tragervertretung informiert die Elternbeirate vor wichtigen Entscheidungen.

(4) Die Beteiligten des Tragerbeirats arbeiten vertrauensvoll und konstruktiv zusammen.

(5) In besonderen Konfliktfallen zwischen lokalem Elternbeirat und Kindertageseinrichtung
kann der Tragerbeirat angerufen werden.

(6) Der Tragerbeirat informiert die Elternschaft Gber die Themen und Ergebnisse der
Sitzungen.

(7) Die Aufgaben und Rechte der lokalen Elternbeirate gemaf Artikel 14 bleiben unberthrt.
2. Zusammensetzung und Vertretungen

(1) Der Tragerbeirat setzt sich aus jeweils zwei lokalen Elternbeiraten pro Region und flnf
Tragervertretern der stadtischen Kindertageseinrichtungen zusammen.

(2) Bei Bedarf kénnen Expertinnen und Experten hinzugezogen werden.

(3) Der Vorsitz des Tragerbeirats obliegt der Leitung der stadtischen
Kindertageseinrichtungen. Die Vertretung bernimmt die formale Vertretung der Leitung der
stadtischen Kindertageseinrichtungen.
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3. Organisation
(1) Der Tragerbeirat wird jeweils fur zwei Betriebsjahre benannt.

(2) Der Tragerbeirat trifft sich zu drei Sitzungen im Jahr: Januar, Juni und Oktober.
Zusatzlich findet immer zu Beginn eines neuen Tragerbeirats eine konstituierende Sitzung im
November statt.

(3) Zur konstituierenden Sitzung ladt der Vorsitz alle gewahlten Elternbeirate (jeweils
Vorsitzende und Stellvertretung) der stadtischen Kindertageseinrichtungen ein. In der
konstituierenden Sitzung werden aus dem Kreis der teilnehmenden Elternbeirate pro Region
jeweils zwei Elternbeirate fur die Mitarbeit im Tragerbeirat, sowie pro Region zwei
Nachrucker bestimmt, sollte eine Vertretung innerhalb der zwei Betriebsjahre ausscheiden.

(4) Seitens der stadtischen Kindertageseinrichtungen werden finf Teilnehmende in den
Tragerbeirat entsandt, darunter die Leitung der stadtischen Kindertageseinrichtungen. Die
weiteren vier Mitglieder werden vom Jugendamt benannt.

(5) Die Einladung und die Festlegung der Tagesordnung obliegt dem Vorsitz. Die Mitglieder
des Tragerbeirats kdnnen Themen und Anliegen vorab an den Vorsitz melden. Die Themen
und Anliegen sollen von allgemeinem, gesamtstadtischem Interesse sein und nicht die
Partikularinteressen einzelner Kindertagesstatten betreffen.

(6) Der Vorsitz legt die Tagesordnung der jeweiligen Sitzung fest und I&dt schriftlich (per E-
Mail) zu den Sitzungen ein. Die Sitzungsleitung obliegt dem Vorsitz. Im Nachgang wird die
Elternschaft anhand eines Kurzberichtes Uber die Sitzungsergebnisse informiert.

(7) Die Sitzungen sind nicht 6ffentlich.

(8) Die AuRRenvertretung des Tragerbeirats obliegt der Leitung der Stadtischen
Kindertageseinrichtungen.

4. Datenschutz und Verschwiegenheitspflicht

(1) Die Namen der am Tragerbeirat teilnehmenden Elternbeirate durfen ausschlielich fur die
Zwecke des Tragerbeirats verwendet werden. Nach der konstituierenden Sitzung werden die
lokalen Elternbeirate Uber die Vertretungen fiir ihre Region informiert.

(2) Sofern personenbezogene, vertrauliche und schutzwirdige Angelegenheiten in der
Sitzung besprochen werden, sind die Mitglieder des Tragerbeirats zur Verschwiegenheit
verpflichtet.

5. Anderung der Geschiftsordnung

Anderungen der Geschéftsordnung sind durch die Leitung des Jugendamtes zu
genehmigen.

6. Inkrafttreten und Auflésung

Die Geschaftsordnung tritt zum 01.01.2026 in Kraft. Eine Aufldsung des Tragerbeirats kann
nur durch die Leitung des stadtischen Jugendamts veranlasst werden.
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Berichtsvorlage

J/042/2025

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 11.12.2025 offentlich Bericht
Betreff:

Entfall der Zuwendungen fiir Ferienfahrten nach § 11 SGB VIII

Anlagen:
3.1 Sachverhalt

Bericht:

Im Zuge der Einsparvorschlage fur die Haushaltskonsolidierung 2026 wurde durch J der Entfall
der freiwilligen Leistung in Form einer Bezuschussung von individuellen Ferienfahrten flr
Angebote der Kinder- und Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII benannt.

Das Einsparvolumen entspricht dem Haushaltsansatz in Hohe von 35.000 €/Jahr.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei 2.)
[] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur fir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Seite 1 von 3
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja
[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:
X Ja Der Wegfall des Zuschusses trifft insb. junge Menschen in
einkommensschwachen Familien.

4. Abstimmung mit weiteren Geschaftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
[

Seite 2 von 3
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Beilage 3.1
zur Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 11.12.2025

Sachverhaltsdarstellung

Entfall der Zuwendungen fiir Ferienfahrten nach § 11 SGB VI

Im Zuge der Einsparvorschlage fir die Haushaltskonsolidierung 2026 wurde durch J der Entfall der
freiwilligen Leistung in Form einer Bezuschussung von individuellen Ferienfahrten fur Angebote der
Kinder- und Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII benannt. Das Einsparvolumen entspricht dem HH-
Ansatz in Héhe von 35.000 €/Jahr.

Die freiwillige Leistung wurde bisher auf der Grundlage des Beschlusses des
Jugendwohlfahrtsausschusses vom 02.04.1987, angepasst durch Beschluss des JHA vom
26.10.1993 unter bestimmten personlichen und wirtschaftlichen Voraussetzungen gewahrt. Die
wirtschaftlichen Voraussetzungen fiir den Zuschuss werden analog der Anspruchsvoraussetzungen
des § 90 SGB VII (Anspruch auf Ubernahme von Kinderbetreuungskosten flr
Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege) neben den personlichen Voraussetzungen in
jedem Einzelfall geprift und bei Vorliegen der Voraussetzungen durch die Wirtschaftliche
Jugendhilfe fir einkommensschwache Familien gewahrt. Der maximale Zuschussbetrag betragt je
jungen Menschen 307,00 € im Jahr.

Hintergrund der Bezuschussung war es, auch jungen Menschen aus finanziell benachteiligten
Familien die Teilhabe an Ferienfahrten als wichtiges Element der Jugendarbeit und die hieraus
resultierenden positiven Erfahrungen zu ermdglichen.

Bei den Anbietern der Ferienfahrten handelt es sich um Trager der verbandlichen und offenen
Jugendarbeit. Ferienfahrten sind Teil des regelmafligen Angebots. Die Trager versuchen die Kosten
fir solche Reisen moglichst gering zu halten. Trotz haufigen ehrenamtlichem Engagement und
Bestrebungen zum Einwerben von Drittmitteln sind solche MafRRnahmen nicht fir alle Familien
erschwinglich. Der bisher bestehende Foérdertopf hat dazu beigetragen, finanzielle Hurden zu
senken. Durch den Wegfall des Zuschusses wird die Teilhabe fur berechtigte Familien erschwert.

Bereits in frlheren Jahren handelte es sich bei der Bezuschussung der Ferienfahrten um eine
Foérderung in Einzelfdllen. Durch die Corona-Pandemie erfolgte ein starker Einbruch der
Antragstellungen aufgrund des Wegfalls der Angebote in der Pandemiezeit. Die Inanspruchnahme
hat anschliefend wieder zugenommen, umfasst jedoch weiterhin nur Einzelfalle und erreicht bisher
das Niveau der Vor-Corona-Zeit nicht mehr.

Zahlenmaterial:

Jahr | Anzahl der Individualbezuschussungen
2018 | 86

2019 |58

2020 |3

2021 |5

2022 | 21

2023 | 22

2024 | 26
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Hintergriinde fir das Zurtickgehen der Inanspruchnahme lassen sich nicht belastbar darlegen.
Vorstellbar ist eine Verschiebung der Inanspruchnahme zu z.B. tageweisen Ferien-
betreuungsmaglichkeiten und Angeboten, die durch Gutscheine des Bildungs-und Teilhabepakets
von den Familien finanziert werden kénnen.

Aufgrund des hohen Spardrucks, der auf den Dienststellen lastet, erscheint der Wegfall der
freiwilligen Bezuschussung der individuellen Ferienfahrten alternativios, auch wenn hierdurch fur
einzelne junge Menschen der Zugang zu einem Ferienerlebnis erschwert wird.

Der Stadtrat hat in seinen Haushaltsberatungen den Wegfall der freiwilligen Bezuschussung von
individuellen Ferienfahrten flir Angebote der Kinder- und Jugendarbeit nach § 11 SGB VIl als
Einsparvorschlag fur die Haushaltskonsolidierung 2026 beschlossen. Somit ist der Beschluss des
Jugendhilfeausschusses vom 26.10.1993 aufgehoben. Der Jugendhilfeausschuss nimmt den
Wegfall dieses Angebots zur Kenntnis.

31



O 3.1

Beschlussvorlage

J/040/2025

Beratung Datum Behandlung Ziel
Jugendhilfeausschuss 11.12.2025 offentlich Gutachten
Stadtrat 10.12.2025 offentlich Beschluss-Auflage
Stadtrat 28.01.2026 offentlich Beschluss-Auflage
Betreff:

Satzung zur Anderung der Satzung fiir die Kindertageseinrichtungen der Stadt Niirnberg
(Kindertageseinrichtungssatzung - Kita$S)

Anlagen:
6.1 Entscheidungsvorlage

6.2 Anderungssatzung Kindertageseinrichtungssatzung - KitaS
6.3 Anhorung der Elternbeirate zur Anderungssatzung der Kindertageseinrichtungssatzung KitaS

Sachverhalt (kurz):

Die geltende Satzung fir die Kindertageseinrichtungen der Stadt Nirnberg (Stammsatzung
KitaS) musste mit Blick auf den Rechtsanspruch auf Ganztagesbetreuung fir Kinder im
Grundschulalter ab dem 1. August 2026 Uberarbeitet werden. Von den bisherigen Kriterien
"Erwerbstatigkeit", "Betreuung von Geschwisterkindern" und "Hochwachsen innerhalb einer
altersgemischen Einrichtung" muss das Kriterium "Erwerbstatigkeit" auf Empfehlung des
Rechtsamts gestrichen werden. Neu aufgenommen werden soll daflir das Kriterium
"Rechtsanspruch”. Nachrangig soll noch zusatzlich der Bedarf an Ferienbetreuung an mehr als
10 Betriebstagen fir die Vergabe bei Gleichrang mit aufgenommen werden.

Das Beteiligungsverfahren der Elternbeirate ist eingeleitet, die Stellungnahmen der
Elternbeirate nach den Vorschriften des Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes
(BayKiBiG) werden als Tischvorlage fur den Jugendhilfeausschuss vorbereitet.

Die Satzung zur Anderung der Satzung fiir die Kindertageseinrichtungen der Stadt Niirnberg
(Kindertageseinrichtungssatzung — KitaS) wurde mit dem Rechtsamt abgestimmt.

Bezug zum Orientierungsrahmen fur eine nachhaltige Jugend-, Familien-, Bildungs- und
Sozialpolitik:

Leitlinie 2: Familie starken, Erziehung unterstitzen;

Leitlinie 3: Rechte von Kindern und Jugendlichen durchsetzen;

Leitlinie 4: Bildung im Lebenslauf fordern, frih beginnen.

Seite 1 von 4
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1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

X] Nein (— weiter bei 2.)

[] Ja
[] Kosten noch nicht bekannt
[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ ] nur firr einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X] Nein (— weiter bei 3.)
[] Ja

[] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans
[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prufung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

Seite 2 von 4
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

[] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja Der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung von Grundschulkindern férdert
die Bildungsteilhabe aller Kinder und unterstitzt Eltern bei der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf.

4. Abstimmung mit weiteren Geschiftsbereichen / Dienststellen:

RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
RA

00X O
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Gutachtenvorschlag:

Der Jugendhilfeausschuss begutachtet die beiliegende Satzung zur Anderung der Satzung fir
die Kindertageseinrichtungen der Stadt Nurnberg (Kindertageseinrichtungssatzung — KitaS)
und empfiehlt dem Stadtrat, diese Satzung zu erlassen.

Beschlussvorschlag:

Entsprechend dem Gutachten des Jugendhilfeausschusses vom 27.11.2025 wird der Erlass
der beiliegenden Satzung zur Anderung der Satzung fiir die Kindertageseinrichtungen der
Stadt Nurnberg (Kindertageseinrichtungssatzung — KitaS) beschlossen.

Seite 4 von 4
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O 3.1

Beilage 6.1
zur Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 27.11.2025

Entscheidungsvorlage

Satzung zur Anderung der Satzung fiir die Kindertageseinrichtungen der Stadt Niirnberg
(Kindertageseinrichtungssatzung — KitaS)

1. Ausgangslage
1.1 Einfihrung Rechtsanspruch auf Ganztagesbetreuung

Ab 1. August 2026 wird stufenweise bundesweit ein Rechtsanspruch auf Ganztagesbetreuung fur
Kinder im Grundschulalter eingeflihrt. Im Schuljahr 2026/2027 gilt der Anspruch zunachst fiir Erst-
klassler, bis zum Schuljahr 2029/2030 dann fir alle Kinder der 1. bis 4. Jahrgangsstufe. Die zur
Erfullung des Rechtsanspruchs notwendigen Versorgungsziele fur Nirnberg sind definiert, die daftr
notwendigen MalRnahmen zur Schaffung eines bedarfsgerechten Angebotes werden in gemeinsa-
mer Verantwortung von Jugendhilfe und Schule mit groRem Nachdruck weiterverfolgt.

Der Zugang zu den vielfaltigen Betreuungsangeboten ist seit dem Jahr 2019 tUber das elektronische
Anmeldeverfahren Kitaportal Nirnberg moglich. Zwischenzeitlich wurde das Verfahren auch fir die
Anmeldung fiir einen schulischen Mittagsbetreuungsplatz gedffnet. Das Portal hat sich als gangiges
Anmeldeverfahren etabliert und geniel3t bei den Tragern der Einrichtungen wie auch den Eltern
eine hohe Akzeptanz, aufgrund der damit verbundenen Vereinfachung und Optimierung des Ver-
fahrens. Die letztjahrigen Erfahrungen zeigen, dass ein Grofteil der Personensorgeberechtigten
Zugang zum Kitaportal Nurnberg hat. Bei Bedarf kann aber auch weiterhin die Beratung und Unter-
stitzung der Servicestelle Kitaplatz im Jugendamt in Anspruch genommen werden.

Den Zugang zu einem Betreuungsplatz in einer stadtischen Kindertageseinrichtung steuert die
Stadt Gber sachgerechte Aufnahmekriterien, geregelt iber die sogenannte Kita-Satzung. Diese Kri-
terien missen Uber das Kitaportal abgefragt werden kénnen und bei Bedarf auch tberprifbar sein.
Deswegen wurden im Jahr 2018 die damals gultigen Aufnahmekriterien mit Blick auf die Eignung
fur ein digitales Anmeldeverfahren Uberprft, entsprechend angepasst und weiterentwickelt. Dabei
wurde der Grundsatz verfolgt, die Platze vorrangig an Nurnberger Kinder und insbesondere nach
padagogischen Kriterien und mit Blick auf die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu vergeben.
Zudem wurde das Wunsch- und Wahlrecht der Eltern durch die Mdglichkeit, vier Wunscheinrich-
tungen zu priorisieren, mit aufgenommen. Als padagogische Kriterien wurden neu die Berlcksich-
tigung der gleichzeitigen Betreuung von Geschwisterkindern innerhalb einer Einrichtung, das Hoch-
wachsen von Kindern in einem Haus fir Kinder und die Berlicksichtigung einer ausgewogenen
Altersmischung in der Krippe festgelegt. Nachdem es flir die Ganztagesbetreuung von Schulkin-
dern damals noch keinen Rechtsanspruch gab, wurden fir die sachgerechte Platzvergabe in einen
stadtischen Hort noch zusatzlich die berufliche Situation der Personensorgeberechtigten sowie der
Umfang des Betreuungsbedarfs als Kriterien mit aufgenommen. Die Einfuhrung des Rechtsan-
spruchs auf Ganztagesbetreuung ab 1. August 2026" wurde nun zum Anlass genommen, die be-
stehenden Kriterien fur die Aufnahme von Grundschulkindern in einen stadtischen Kinderhort durch
das Rechtsamt auf Anderungsbedarf hin priifen zu lassen.

1.2 Uberpriifung der bisherigen Kriterien fiir die Hortplatzvergabe
Nach wie vor gilt, dass die Stadt Nurnberg eine sachgerechte und nachvollziehbare Auswahl an-

hand von Kriterien treffen muss, wenn sich mehr Kinder fiir einen stadtischen Betreuungsplatz be-
werben als freie Platze vorhanden sind. Fur die Kriterien gibt es keine gesetzlichen Vorgaben, aber

1 verktindet (BGBI. I, Nr. 71 am 11. Oktober 2021,) S. 4602
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es miissen objektive Kriterien sein, die im Zweifelsfall einer juristischen Uberpriifung standhalten.
Seit der letzten ,grofen“ Anpassung der Kriterien im Jahr 2018 wurde nur noch fir die Hortplatz-
vergabe das Kriterium ,Erwerbstétigkeit“? angewandt, jedoch nicht mehr flr die Krippen- und Kin-
dergartenplatzvergabe. Nachdem es flir die Betreuung von Grundschulkindern bislang keinen
Rechtsanspruch gab, war das Kriterium mit der gesetzlichen Vorgabe fur Grundschulkinder ein
.pbedarfsgerechtes Angebot vorzuhalten“ vereinbar. Nachdem die Stadt Nirnberg aber ab dem
kommenden Jahr den Rechtsanspruch fur die Schulkindbetreuung sukzessive erflillen muss, sollte
auch der Zugang zur Forderung in einer stadtischen Tageseinrichtung fir alle Kinder gleichwertig
mdglich sein. Das Kriterium ,Erwerbstatigkeit” war fir die Krippen- und Kindergartenplatzvergabe
bereits seit 2019 gestrichen worden und soll nun auch fir Hortplatze entfallen.

Es wird vorgeschlagen, das Kriterium Erwerbstatigkeit auch fur die Schuljahrgange zu streichen,
fur die erst in den nachsten drei Jahren der Rechtsanspruch gultig wird. Da das Kriterium fast bei
allen Anmeldungen von Eltern angegeben wird, spielt es bei der Vergabe der Platze eine sehr
untergeordnete Rolle. AuRerdem I6st das Kriterium in der Vergangenheit immer wieder Nachfragen
und Beschwerden aus.

Das Kriterium ,Erwerbstatigkeit soll kiinftig fur alle Klassenstufen entfallen.

2. Anpassung der Kriterien fiir die Hortplatzvergabe

Die Verwaltung folgt dem Ergebnis der Priufung des Rechtsamts und schlagt die Streichung des
Kriteriums ,Erwerbstatigkeit“ vor. Anstelle der Berufstatigkeit soll neben den bereits vorhandenen
Kriterien ,Betreuung von Geschwisterkindern“ und ,Hochwachsen innerhalb einer altersgemischten
Einrichtung® das Kriterium ,,Rechtsanspruch® neu aufgenommen werden. Damit werden Kinder der
Jahrgangstufen mit Rechtsanspruch kiinftig vorrangig vor Kindern in Jahrgangsstufen ohne Rechts-
anspruch in stadtischen Einrichtungen aufgenommen.

Im Gegensatz zur Krippen- und Kindergartenbetreuung, gibt es fir Grundschulkinder, neben dem
Angebot von Kinderhorten, auch noch schulische Betreuungsangebote. Die Hortangebote unter-
scheiden sich bisher von den schulischen Angeboten, durch eine zusatzliche Frih- und Spatbe-
treuung® sowie eine standardmaRige Betreuung in den Schulferien. Auch fiir Kinder, die schulische
Angebote nutzen, wird es kinftig Angebote der Ferienbetreuung zur Erfullung des Rechtsan-
spruchs geben. Die genaue Ausgestaltung, Anmeldung etc. wird noch vom stadtischen Schulamt
erarbeitet.

Die langeren Betreuungsmaoglichkeiten in Horten richten sich gezielt an Familien, die auch entspre-
chende Bedarfe haben. In der bisherigen Satzung wurden bereits langere Bedarfe am Morgen und
spaten Nachmittag bei der Vergabe der Platze nachrangig bertcksichtigt. In der nun geplanten
Weiterentwicklung der Vergabekriterien soll neben dem Bedarf an Randzeitenbetreuung auch der
Bedarf an Ferienbetreuung Berlicksichtigung finden. Aus diesem Grund schlagt die Verwaltung vor,
die Inanspruchnahme einer Ferienbetreuung von mehr als zwei Wochen (10 Betriebstage) als nach-
rangiges Kriterium neu mit aufzunehmen. Wobei die Ferienbetreuung héher als Frih- und Spatbe-
treuung gewichtet werden soll, nachdem die Inanspruchnahme einer Ferienbetreuung von mehr als
10 Betriebstagen verbindlich fur ein Jahr gebucht werden muss, wahrend Frih- und Spatbetreuung
unterjahrig angepasst werden kann.

Zusammengefasst sollen drei Kriterien ab dem Kita-Jahr 2026/2027 fur die Vergabe der Platze
herangezogen werden:

1. Rechtsanspruch auf Férderung in einer Tageseinrichtung,

2. gleichzeitige Betreuung von Geschwisterkindern und

3. Hochwachsen in einer altersgemischten Einrichtung bzw. einem Haus fur Kinder.

289 Abs. 3Satz 1 Nr. 3
3 Friihbetreuung ab 6.30 Uhr moglich, Spatbetreuung bei Bedarf bis 17.30 Uhr

37



Nachrangige Kriterien sind der Bedarf an Ferienbetreuung an mehr als zehn Betriebstagen, Friih-
und Spatbetreuungsbedarf und Priorisierung von maximal vier Wunscheinrichtungen. Sollte damit
keine eindeutige Platzvergabe moglich sein, wird das Losverfahren angewandt.

Auf Basis dieser Kriterien findet die Vergabe der Platze wie folgt statt:

o Vorrangig werden die Kinder aufgenommen, die alle drei Kriterien erftllen.

¢ Dann werden nachrangig die Kinder aufgenommen, die das Kriterium ,Rechtsanspruch* erflillen
und gleichzeitig das Kriterium ,,Geschwisterkind“ oder ,Hochwachsen®.

¢ Dann nachrangig die Kinder, die nur das Kriterium ,Rechtsanspruch® erfillen.

¢ Im weiteren Nachrang werden dann die Kinder berucksichtigt, die das Kriterium 2 ,Geschwister-
kind“4 erfillen.

¢ Bei Gleichrang erfolgt die Vergabe zunachst gestaffelt nach bendétigter Ferienbetreuung an mehr
als zehn Betriebstagen in den Schulferien.

e Dann anschlieBend nach der Anzahl des regelmafigen wochentlichen Bedarfs an Fruh- bzw.
Spatbetreuung.
Daran anschliefiend nach den von den Antragstellenden priorisierten Einrichtungen.

e Sollte dann immer noch ein Gleichrang bestehen, wird ein Losverfahren durchgefuhrt.

3. Umsetzung der Kriterien

Um die neuen Kriterien auch anwenden und Uberprifen zu kénnen, wurden das Kitaportal neu
programmiert und die Punktwerte fur die Kriterien entsprechend angepasst. Bei der Anmeldung fur
einen stadtischen Kinderhort muss zukunftig der Ferienbetreuungsbedarf verbindlich angegeben
werden, um den Bedarf nach auch bei Gleichrang bericksichtigen zu kénnen. Der Rechtsanspruch
ergibt sich automatisch aus der Angabe der Klassenstufe. Eltern, die sich bereits vor der Neupro-
grammierung angemeldet haben, wurden (ber die Anderung bei den Kriterien informiert und zur
Neuanmeldung aufgefordert. Die neuen Kriterien sollen flir die Vergabe der Hortplatze ab dem
Schuljahr 2026/2027 angewandt werden.

Die stadtischen Einrichtungen erhalten nach der Platzvergabe (30.01.) eine automatisch erstellte
Rangliste mit Punktwerten. Die Gesamtpunktzahl ergibt sich aus den Einzelpunktwerten der jewei-
ligen Kriterien. Die Vergabe erfolgt dann entsprecht der Hohe der Punktwerte, bei Gleichrang von
Punktwerten und zu wenige freien Platzen, wird das Losverfahren bedient.

* Das Kriterium ,Hochwachsen® kann auf dieser Stufe des Verfahrens nicht mehr erfiillt werden, da der direkte
Ubergang zwischen Kindergarten und Hortbetreuung nicht mehr gegeben ist. Es kann sich hier nur noch um Kin-
der handeln, die keinen Rechtsanspruch haben. Denn die Erstklasser wurden schon vorher bericksichtigt.
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Satzung zur Anderung der Satzung fiir die Kindertageseinrichtungen der Stadt Niirn-
berg (Kindertageseinrichtungssatzung — KitaS) vom 10. August 2015 (Amtsblatt S. 328),
zuletzt geandert durch Satzung vom 22. Juli 2024 (Amtsblatt S. 281)

Die Stadt Nurnberg erlasst auf Grund von Art. 23 und 24 Abs. 1 Nr. 1 der Gemeindeordnung
fur den Freistaat Bayern in der Fassung der Bekanntmachung vom 22. August 1998 (GVBI.
S. 796), zuletzt geandert durch § 2 des Gesetzes vom 9. Dezember 2024 (GVBI. S. 573),
folgende Satzung:

Art. 1

§ 9 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:

»(3) Die Vergabe der Platze in stadtischen Kinderhorten nach § 1 Abs. 2 Nrn. 3 und 4 erfolgt
nach den folgenden Kriterien:

1. vorrangig werden Hortplatze an Kinder vergeben, die einen Rechtsanspruch auf Forde-
rung in einer Tageseinrichtung nach § 24 Abs. 4 SGB VIII (in der Fassung des Art. 1
Nr. 3 Buchst. a des Gesetzes vom 2. Oktober 2021 (BGBI. | S. 4602) mit Giltigkeit ab
1. August 2026) haben;

2. ein Geschwisterkind besucht oder mehrere Geschwisterkinder besuchen bereits bei An-
tragstellung und im kommenden Betriebsjahr die Einrichtung;

3. das Kind wird bereits in einer altersgemischten Einrichtung nach § 1 Abs. 2 Nr. 6 betreut.

Vorrangig werden Kinder aufgenommen, die alle Kriterien erfiillen.

Dazu nachrangig werden Kinder aufgenommen, die nur Kriterium 1 und gleichzeitig Kriterium
2 oder 3 erflllen. Dazu wiederum nachrangig werden Platze an die Kinder vergeben, die nur
Kriterium 1 erflllen. Hierzu wiederum nachrangig werden Platze an die Kinder vergeben, die
Kriterium 2 erfillen.

Bei Gleichrang erfolgt die Vergabe zunachst gestaffelt nach bendtigter Ferienbetreuung an
mehr als zehn Betriebstagen in den Schulferien, anschlielend nach der Anzahl des regelma-
Rigen wochentlichen Bedarfs an Frih- bzw. Spatbetreuung. AnschlieRend erfolgt die Vergabe
entsprechend den von den Antragstellern priorisierten Einrichtungen. Im Ubrigen erfolgt das
Losverfahren.

Die Vergabe der Hortplatze fir Kinder, die keinen Rechtsanspruch auf einen Hortplatz haben,
erfolgt nachrangig zur Platzvergabe an Kinder mit Rechtsanspruch entsprechend den oben
genannten Kriterien.

Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Person an die
Stelle der Erziehungsberechtigten.

Ein Kinderhortplatz wird grundsatzlich bis zum Ende des Betriebsjahres vor dem Wechsel in
die funfte Klasse vergeben; in Ausnahmefallen kénnen Kinder bis zum Ende des Betriebsjah-
res vor dem Wechsel in die siebte Klasse Mittelschule im Hort bleiben.*

Art. 2

Diese Satzung tritt am 01.02.2026 in Kraft.
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O 3.1

Beilage 6.3
zur Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 27.11.2025

Anhérung der Elternbeirate zur Anderungssatzung der Kindertageseinrichtungssat-
zung KitaS

Der Gesetzgeber sieht nach Art. 14 Abs. 2 Satz 2 des Bayerischen Kinderbildungs- und —betreuungs-
gesetzes (BayKiBiG) vor, dass bei allen wichtigen Entscheidungen Elternbeirate vorab informiert und
angehort werden. Entsprechend wurden die Elternbeirate der stadtischen Kindertageseinrichtungen
mit Schreiben vom 27.10.2025 (iber die geplanten Anderungen ab 01.02.2026 informiert und die Mog-
lichkeit zur Stellungnahme bis 07.11.2025 gegeben. Die Schreiben wurden Uber die Einrichtungen
weitergeben. Ebenso erhielt der Gesamtelternbeirat Nurnberg (GEB e.V.) das Schreiben.

Von den insgesamt 130 Elternbeiraten der stadtischen Kindertageseinrichtungen gaben bis zum
07.11.2025 sieben eine schriftliche Stellungnahme ab:

1) Elternbeirat Hort Reichelsdorfer Schulgasse

2) Elternbeirat Hort Fischbacher Hauptstralie

Elternbeirat Hort Herriedener Stralke

Elternbeirat Hort Hugo-Distler-Stralle

Elternbeirat Hort Hermann-Kolb-Stralle

Elternbeirat Hort Heroldsberger Weg

Elternbeirat Hort Viatisstralle

~— N N N

3
4
5
6
7
Zusatzlich hat der Gesamtelternbeirat GEB-Kita e. V. sich schriftlich geaulRert.

Folgende Punkte wurden in den Stellungnahmen aufgegriffen:

1. Neues Hauptkriterium ,,Rechtsanspruch*

Die Aufnahme und damit die Berticksichtigung der Kinder mit Rechtsanspruch wird grundsatzlich und
Ubereinstimmend begridt. Kritisch wird gesehen, dass der Rechtsanspruch stufenweise eingefihrt
wird und damit im Jahr 2026 nur die zuklnftigen Erstklassler bevorzugt aufgenommen werden. Dar-
Uber hinaus wird die Frage gestellt, warum das Kriterium aufgenommen wurde, wenn doch in vier Jah-
ren fir alle Kinder ein Rechtsanspruch besteht.

Ein Elternbeirat teilt die Sorge mit, dass ,Bestandskinder® inren Platz ab dem kommenden Jahr verlie-
ren, da sie ja keinen Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz haben.

Bewertung durch die Verwaltung:

Beim Rechtsanspruch handelt es sich um eine bundesweite, gesetzliche Regelung, fir deren Umset-
zung die Kommunen zustandig sind. Entsprechend wird auch in Nirnberg der Rechtsanspruch ab Au-
gust 2026 wie vom Gesetzgeber vorgesehen stufenweise umgesetzt.

Nachdem die Kriterien immer nur fur die Neuaufnahme von Kindern herangezogen werden, missen
,Bestandskinder” in stadtischen Horten ab August 2026 keine Sorge haben, dass sie aufgrund eines
fehlenden Rechtsanspruchs flr hdhere Klassenstufe (2. — 4. Klasse) ihren Platz verlieren. Sollte je-
doch zum Beispiel ein zukinftiges 2.-Klassler-Kind, das bisher bei einem freien Trager oder in der Mit-
tagsbetreuung betreut wurde, sich flr einen stadtischen Hortplatz bewerben, gilt das neue Kriterium
»Rechtsanspruch®.

2. Wegfall Hauptkriterium ,,Erwerbstatigkeit*

Der Wegfall des Kriteriums ,Berufstatigkeit bei der Vergabe der stadtischen Hortplatze wird kritisch
gesehen, einmal sogar als sozial ungerecht und nicht nachvollziehbar. Die kritische Sicht bzw. Ableh-
nung des Wegfalls wird wie folgt begriindet:

a) Gleichklang mit freien Tragern
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Es wird angemerkt, dass freie Trager bei der Vergabe ihrer Platze weiterhin die Berufstatigkeit als Kri-
terium verwenden.

b) Notwenigkeit der Bevorzugung (doppelt) erwerbstatiger Eltern

Sollte ein Hort bei der Vergabe der Hortplatze eine Auswabhl treffen mussen, wird gefordert, dass Kin-
der bevorzugt werden, deren Eltern eine doppelte Erwerbstatigkeit nachweisen kénnen. In einem Fall
wird zusatzlich gefordert, dass die Vergabe differenziert nach Arbeitszeiten (Abstufung Voll- und Teil-
zeit) stattfindet. Die groRe Sorge besteht, dass Familien, die aufgrund der neuen Regelung dann kei-
nen Platz erhalten, in finanzielle Notlagen geraten konnten. DarUber hinaus wird befurchtet, dass mit
dem Wegfall des Kriteriums gesellschaftlich ein falsches Signal gesendet wird, im Sinne von ,Berufs-
tatigkeit ist nicht mehr férderungswirdig®.

¢) Sonderregelung bei Zu- bzw. Umziigen

Es wird angeregt zu prifen, ob eine bisherige Platzzusage bei Zu- oder Umzug Gbernommen werden
kann, damit sich Eltern nicht erneut um einen Platz bewerben missen. Zusatzlich wird angeregt, diese
Kinder auch moglichweise bevorzugt vor Kindern mit Rechtsanspruch aufzunehmen, wenn deren El-
tern keinen triftigen Grund fir eine Betreuung haben.

Bewertung durch die Verwaltung:

zu Punkt a:

Wie in den allermeisten Kommunen in Bayern, gibt es auch in Nurnberg keine zentrale Platzvergabe,
sondern es obliegt den Einrichtungen und Tragern, dies zu regeln. Entsprechend gibt es unterschiedli-
che Vorgehensweisen und Kriterien fur die Aufnahme der Kinder. Wie haufig das Kriterium ,Erwerbs-
tatigkeit tatsachlich bei freien Tragern (noch) bei der Platzvergabe angewandt wird, lasst sich nicht
verifizieren. Aber eine Vereinheitlichung der Kriterien ist aus rechtlichen Griinden heraus nicht mog-
lich, auch wenn die Platze in freier Tragerschaft rechtsanspruchserfillend sind.

zu Punkt b:

Mit Einflhrung des Rechtsanspruchs erwerben alle Eltern und Personensorgeberechtigen einen An-
spruch auf eine Betreuung entweder durch ein Hortangebot oder entsprechende schulische Angebote.
Dieser Anspruch erstreckt sich auch in allen Angeboten auf die Ferien. Der Rechtsanspruch ist nicht
abhangig von einer Erwerbstatigkeit bzw. dem Umfang einer Erwerbstatigkeit.

Die Stadt Nurnberg hat den Rechtsanspruch zu erflllen, kann dies aber nicht zu 100 Prozent mit eige-
nen stadtischen Hortplatzen. Deswegen ist der Zugang zu den stadtischen Platzen mit objektiven Kri-
terien zu regeln, die auch eine ermessensfehlerfreie Entscheidung ermdglichen. Das Kriterium ,Er-
werbstatigkeit” hat sich Uber die Jahre hinweg grundsatzlich als wenig entscheidungsrelevant erwie-
sen. Es spielte bei der Vergabe der stadtischen Hortplatze nur eine sehr untergeordnete Rolle, da die
allermeisten Eltern bzw. Elternteile eine Erwerbstatigkeit angeben. Das Kriterium war aber immer wie-
der streitanfallig, und es wurde im Rahmen von Beschwerden haufig hinterfragt, ob die Angaben an-
derer Eltern wirklich glaubwurdig seien. Eine Beibehaltung und etwaige — wie im Rahmen der Stel-
lungnahmen georderte - differenzierte Abfrage und Bewertung des Kriteriums musste daher mit einer
Nachweispflicht einhergehen. Das ist aber mit hohem Aufwand verbunden, sowohl fur die Einrichtun-
gen und die Eltern, den man aus Grunden der Verwaltungsvereinfachung vermeiden sollte. Auferdem
wurde in der Vergangenheit immer wieder vorgetragen, dass von Arbeitgebern Gefalligkeitsbescheini-
gungen Uber die Arbeitszeiten bzw. den Umfang der Beschéaftigung erstellt wurden.

Die Frage, wie mit Einfihrung des Rechtsanspruchs mit dem Kriterium ,Erwerbstatigkeit* verfahren
werden soll, wurde vom Jugendamt sorgfaltig abgewogen und durch das Rechtsamt gepruft, das eine
Streichung vorschlagt, nachdem das Kriterium in der aktuellen Ausgestaltung eher pauschal ist und
keine Differenzierung hinsichtlich des Umfangs der beruflichen Tatigkeit vornimmt. Im Weiteren lasst
sich keine sachliche Begriindung finden, weshalb bei der Vergabe von Krippen- und Kindergartenplat-
zen bei nunmehr vergleichbarem Rechtsanspruch die Platze im Hort nach anderen Kriterien vergeben
werden sollen. Auch unter Gleichheitsgesichtspunkten empfiehlt die Verwaltung die Streichung des
Kriteriums.

zu Punkt c:
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Es gibt weder zwischen freien Tragern und kommunalen Einrichtungen gleiche Vergabekriterien noch
zwischen den Kommunen. Letztendlich trifft jeder Trager nach eigenen Kriterien eine Auswahl. Des-
wegen kdnnen wir auch keine Kinder aufnehmen, die bei einem anderen Trager nach dessen Kriterien
ausgewahlt wurden. Dies wiirde zu einer Ungleichbehandlung mit allen anderen antragstellenden Fa-
milien fGhren. DarUber hinaus sieht die Satzung (§8, Art. 6) eine Sonderregelung fur geplante Umzlge
in einen Schulsprengel vor.

3. Aufnahme eines weiteren Hauptkriteriums ,,Besondere familidare Belastungen/Hartefélle*

Ein Elternbeirat schlagt vor, das Kriterium ,Besondere familiaren Belastungen/Hartefall* zusatzlich zu
den vorgeschlagenen Hauptkriterien neu aufzunehmen und zwar fiir folgende Falle: a) Schwere chro-
nische Erkrankungen eines oder beider Erziehungsberechtigten, b) Kind ist Halbwaise/Vollwaise, c)
Ein Erziehungsberechtigter ist alleinerziehend, d) Eine bestehende MalRnahme der ,Hilfen zur Erzie-
hung“ durch das Jugendamt in der Kernfamilie und e€) Weitere familiare Hartefalle (Einzelfallprifung).
Der Vorschlag wird damit begriindet, dass bei den benannten Belastungen die Hortbetreuung beson-
ders wichtig sei, da eine anregende und kindgerechte Betreuung im belasteten Elternhaus schwieriger
umzusetzen ist.

Bewertung durch die Verwaltung:

Eine Erweiterung um das Kriterium ,Besondere familidre Belastungen/Hartefalle® ist aus Sicht der Ver-
waltung nicht notwendig:

Um Kindern und Familien mit besonderen familidaren Belastungen oder in Harteféllen den Zugang zu
einer Hortbetreuung zu ermdglichen, gibt es in der Satzung bereits eine Ausnahmeregelung im §8
Abs. 5, insbesondere wenn das Kindeswohl nicht gesichert ist oder wenn die soziale Integration eines
Kindes geboten ist. Dafiir gibt es verwaltungsinterne Prifverfahren, die es erméglichen, nachvollzieh-
bare Einzelfallentscheidungen zu treffen, auch fur die vorgeschlagenen Fallkonstellationen.

Der Status ,Alleinerziehend” findet sich nicht in der aktuellen Satzung, weder bei der Hortplatz-
vergabe, noch bei den Kriterien flr die Vergabe der Krippen- und Kindergartenplatze. Dass Alleiner-
ziehende besondere Anforderungen haben kdnnen, ist nachvollziehbar, aber in einer Satzung nur be-
dingt umsetzbar. Der Stadtrat hat die derzeit gultigen Kriterien fur die Platzvergabe im Jahr 2019 sehr
intensiv diskutiert und sich dann auf wenige, aber nachvollziehbare und allgemeinguiltige Kriterien ver-
standigt. Fur den Status ,Alleinerziehend” gibt es keine allgemeingultige und fur ein Auswahlverfahren
verwertbare und rechtssichere Definition. Langjahrige Erfahrungen zeigen aber, dass gerade Alleiner-
ziehende haufiger langere Betreuungszeiten und Ferienbetreuungsbedarfe anmelden, da das Bringen
und Abholen eines Kindes nicht durch einen anderen Elternteil mdglich ist und verlassliche Netzwerke
fur eine eigene Ferienbetreuung fehlen. Auf diese Weise und durch den Rechtsanspruch an sich profi-
tieren sie von der kinftigen Regelung.

4. Anderungen bei den Zusatzkriterien

Des Weiteren wird vorgeschlagen, die Kriterien ,Bedarf an Fruh- und Spatbetreuung sowie Ferienbe-
treuung® durch das Kriterium ,Doppelte Berufstatigkeit zu ersetzen. Begrindet wird es damit, dass die
langeren Betreuungsbedarfe nur angegeben werden, um einen Platz zu erhalten. Bei doppelt berufs-
tatigen Eltern sind diese langere Betreuungsbedarfe eher wahrscheinlicher.

Als neues Zusatzkriterium wird angeregt, Kinder von Erziehungsberechtigten, die ein Sprachniveau
unter B2 haben, bevorzugt aufzunehmen, mit der Begrindung, dass die Eltern keine adaquate Unter-
stlitzung bei den Hausaufgaben leisten kénnen.

Zudem wird die Differenzierung bei der Abfrage des Kriteriums ,Ferienbetreuung® als nicht notwendig
erachtet, da langere Betreuungsbedarfe bereits Uber das Kriterium ,Frih- und Spatbetreuung® abge-
fragt werden. Grundsatzlich weist der Elternbeirat darauf hin, dass mit Blick auf die zuklnftige Ferien-
betreuung durch die Mittagsbetreuung das Kriterium eigentlich gar nicht mehr gebraucht wird.

Bewertung durch die Verwaltung:
Zum Kriterium ,Erwerbstatigkeit” findet sich unter Punkt 2 bereits eine entsprechende Erlauterung.
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Bei der Frage, wie Eltern ihre Kinder bei den Hausaufgaben unterstlitzen bzw. unterstitzen kénnen,
spielen viele Faktoren eine Rolle. Das Sprachniveau ist nur eines, wirde als Kriterium aber eine be-
sondere Gewichtung erhalten. Auflerdem ware ein Kriterium, das fir alle Erziehungsberechtigten das
Sprachniveau abfragt und je nach Konstellation bewertet, nur mit einem unverhaltnismafig hohen Auf-
wand umsetzbar. AulRerdem greift es weit in das Personliche ein.

Zur Bedeutung des neuen Kriteriums ,Ferienbetreuung®: Kiinftig missen alle Kinder mit Rechtsan-
spruch die Mdglichkeit haben, eine Ferienbetreuung zu nutzen. In Horten ist die Ferienbetreuung
durch eine Kontinuitat an RGumen und Bezugspersonen gepragt, so dass vor allem Kinder in Horten
Aufnahmen finden sollten, die insb. in den Ferien einen umfassenden Betreuungsbedarf haben (lan-
ger als 15 Tage). Anders als die taglichen Buchungszeiten kann der Ferienbetreuungsbedarf nicht un-
terjahrig umgebucht werden. Entsprechend ist davon auszugehen, dass Eltern die langere Ferienbe-
treuung auch wirklich brauchen und deswegen auch bereit sind, ganzjahrig mehr dafur zu bezahlen.
Von daher ist das vorgeschlagene neue Kriterium begriindet und ermdglicht es, als nachrangiges Kri-
terium bei Gleichrang eine nachvollziehbare Differenzierung vorzunehmen.

5. Der Gesamtelternbeirat greift in seiner Stellungnahme die bereits genannten Punkte gleicherma-
Ren auf und fordert konkret:

a) Die Bericksichtigung der Erwerbstatigkeit als erganzendes Kriterium, insbesondere bei Engpassen.
b) Eine einheitliche Anwendung der Vergabekriterien fiir stadtische und freie Trager.

c¢) Vorrang fur Kinder, die im Vorjahr keinen Platz erhalten haben.

d) Transparente und faire Anwendung der Zusatzkriterien.

Bewertung durch die Verwaltung:
Zu den beiden erstgenannten Punkte a und b wurde bereits oben Stellung bezogen.

zu Punkt c:

Die bisherige Kita-Satzung sieht vor, dass die Anmeldung fir einen stadtischen Kita-Platz immer nur
fur das kommende Jahr unter Anwendung weniger nachvollziehbarer Kriterien moglich ist. Damit ist
sichergestellt, dass alle interessierten Familien jahrlich neu die Chance haben, sich flr einen Platz zu
bewerben. Fir einen Vorrang fir im Vorjahr abgesagte Kinder und damit fiir eine pauschale Besser-
stellung fehlt es an nachvollziehbarer und schlussiger Begrindung.

zu Punkt d:

Die Auswertung nach den Kriterien erfolgt zum Teil automatisiert durch das Kitaportal, entsprechende
Punktewerte sind im System hinterlegt. Zusatzlich wird dann nach dem 4-Augen-Prinzip gepruft, ob
die aus dem System gewonnenen Punktewerte auch schlussig sind. Auf Nachfrage informieren die
Einrichtungen auch die Eltern tber ihren Wartelistenplatz. Jedoch ist es, auch im Sinne des Daten-
schutzes, nicht mdglich, dass das Ranking allen antragstellenden Personen zuganglich gemacht wird.

Der Vollstandigkeit halber sei noch darauf hingewiesen, dass alle Widerspruchsverfahren der vergan-
genen Jahre durch die Regierung von Mittelfranken geprift wurden, ohne jegliche Beanstandung. Im
Einzelfall hat die Verwaltung des Jugendamts in der Vergangenheit auch zugesagte Platze aufgrund
von Falschangaben wieder zurickgenommen.

Weiteres Vorgehen: Die Verwaltung des Jugendamts schlagt dem Jugendhilfeausschuss vor, die
Satzungsanderungen, wie in der Vorlage vorschlage, zu begutachten und dem Stadtrat zum Be-
schluss zu empfehlen. Das Jugendamt wird auf die eingegangenen Stellungnahmen entsprechend
antworten.
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