Berichtsvorlage

H/002/2026

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Bau- und Vergabeausschuss 12.03.2026  offentlich Bericht
Betreff:

Sonderfonds Energiemangellage
hier: Abschlussbericht

Anlagen:
Entscheidungsvorlage

Ubersicht Mittelverwendung

Sachverhalt (kurz):

Der Sonderfonds Energiemangellage wurde 2022 fur kurz- und mittelfristige
EnergieeinsparmalRnahmen bei Gas, Fernwarme und Strom aufgelegt. Mit einem Budget von
funf Mio. Euro wurden insgesamt 26 Malinahmen unter Koordination von Ref. VI (Hochbauamt,
Abteilung Zentrale Aufgaben - H/ZA) in Abstimmung mit der Kdmmerei bearbeitet.

Zum Stichtag 31.12.2025 wurde der Sonderfonds nun geschlossen und alle ausgewahlten
MalRnahmen abgerechnet.

Von den zur Verfugung gestellten fiinf Mio. Euro wurden rund 3,8 Mio. Euro abgerufen. Die
restlichen ungenutzten Gelder in Hohe von rund 1,2 Mio. Euro fliel3en in den stadtischen

Gesamthaushalt zurlck.
Es konnten energetische Einsparungen in Hohe von geschétzt p. a.
- Strom 2.260 MWh

- Warme 1.630 MWh
- insgesamt 3.890 MWh realisiert werden.

Auf die Anlage Mittelverwendung wird verwiesen.
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1. Finanzielle Auswirkungen:

[]  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

XI  Nein (— weiter bei 2.)
] Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[J Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[] dauerhaft [ nur fiir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfigung?
(mit Ref. /Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. l/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

] Ja

] Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
X Nein (— weiter bei 3.)
] Ja

[ Deckungim Rahmen des bestehenden Stellenplans

[] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prufung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt
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2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur beiAuswirkungen aufden Stellenplan auszufiillen)

(] Ja

[l Nein Kurze Begrundung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|Z Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

] Ja Da keine Auswirkungen auf Chancengleichheit und bestimmte
Personengruppen zu erwarten sind, ist der Abschlussbericht nicht diversity-
relevant.

4. Abstimmung mit weiteren Geschaftsbereichen /Dienststellen:

RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und VVerordnungen)
Stk

O 0OX O
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