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TAGESORDNUNG

Sitzung

Sitzung des Werkausschusses Stadtentwasserung und NURNBERG
Umweltanalytik NGrnberg (SUN)

Sitzungszeit

Donnerstag, 12.03.2026, 10:00 Uhr
Sitzungsort

Rathaus, Funferplatz 2, Grolier Sitzungssaal

TAGESORDNUNG

Offentliche Sitzung

6. Sammelgutachten Stellenplananderungen SUN Beschluss

SUN/003/2026
Walthelm, Britta, Referentin fir Umwelt und Gesundheit

7. Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 05.02.2026,
offentlicher Teil



NURNBERG

BEKANNTMACHUNG DER TAGESORDNUNG

Am Donnerstag, 12.03.2026, um 10:00 Uhr
findet im Rathaus, Flnferplatz 2, GroRRer Sitzungssaal eine

Sitzung des Werkausschusses Stadtentwasserung und Umweltanalytik
Niirnberg (SUN)

mit folgender Tagesordnung statt:

6. Sammelgutachten Stellenplananderungen SUN

7. Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom 05.02.2026,
offentlicher Teil

Zusatzlich findet eine nichtoffentliche Sitzung statt.

Stadt Nurnberg, 25.02.2026

Marcus Konig
Oberbirgermeister



Beschlussvorlage

SUN/003/2026

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Werkausschuss Stadtentwasserung und 12.03.2026  offentlich Beschluss

Umweltanalytik Niirnberg (SUN)

Betreff:
Sammelgutachten Stellenplananderungen SUN

Anlagen:
Sammelgutachten Liste

Sachverhalt (kurz):
Im Rahmen des genehmigten Stellenplans ist Uber die nicht auf die Verwaltung delegierten
Stellenplananderungen zu entscheiden.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[ ] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[] Nein (— weiter bei 2.)
X Ja

[] Kosten noch nicht bekannt

[X] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

DX dauerhaft [ ] nur fir einen begrenzten Zeitraum

davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten 8.264 € pro Jahr
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Stadt Nirnberg Beschlussvorlage SUN/003/2026

Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfiigung?
(mit Ref. I/ll / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. I/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[] Nein (— weiter bei 3.)
X Ja
X] Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ ] Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufiillen)

X Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschaftsbereich:

3. Diversity-Relevanz:

|X| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéaftsbereich:

(] Ja Stellenwerttberprifungen sind diversity-neutral zu betrachten.

4. Abstimmung mit weiteren Geschiftsbereichen / Dienststellen:

[ ] RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)
X Ref.l/lI-CC
X PR-SUN
[]
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Stadt Nirnberg Beschlussvorlage SUN/003/2026

Beschlussvorschlag:

Der Werkausschuss/SUN beschliel3t die nachfolgenden Stellenplandnderungen wie im
Sammelgutachten (Liste) dargelegt.
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Sammelgutachten (Liste)

Stellenplananderungen

Grundlage: ) )
Beschlussauszug Stadtrat 11.05.2020 zu Ubertragung Personalbefugnisse — O 4.2 —
Gutachten 3.4 Verfahren bei Stellenplananderungen (Beschluss Sammelgutachten)

Folgende Stellenwertanderungen wurden aufgrund geanderter Aufgabenzuschnitte
erforderlich. Die Stellen wurden 2025/2026 mittels eines Stellenwertiiberprifungs-
antrags und zugehoriger Arbeitsplatzbeschreibung durch Ref. I/lI-CC bewertet.

DiP hat der Organisationsanderung zugestimmt.

Stelle Nr.: 800.3114
neu bewertet in EGr. 10 (vorher EGr. 11)
Vorab Genehmigung durch: 1. Werkleiterin
am 14.08.2025
Im Stellenplan von SUN wird die Stelle Nr. 800.3114 (Bauingenieur/in, EGr. 11
TV6D, 1,00 VK) kinftig in EGr. 10 TV6D ausgewiesen.

Stelle Nr.: 800.6222
neu bewertet in EGr. 9b (vorher EGr. 9b ku EGr. 7)
Vorab Genehmigung durch: kaufmannische Werkleiterin

am 19.01.2026
Im Stellenplan von SUN wird der an der Stelle Nr. 800.6222 (Sachbearbeiter/in,
EGr. 9b TV6D ku EGr. 7, 1,00 VK) angebrachte ku-Vermerk nach EGr. 7 TV6D
entnommen.

Stelle Nr.: 800.6221
neu bewertet in EGr. 11 (vorher EGr. 10)
Vorab Genehmigung durch: 1. Werkleiterin

am 19.01.2026
Im Stellenplan von SUN wird die Stelle Nr. 800.6221 (Sachbearbeiter/in, EGr. 10
TVa6D, 1,00 VK) nach EGr. 11 TVAD hoher bewertet.
Der Stelleninhaber (w/m/d) wird vorbehaltlich der Bestatigung der Stellenbewertung
durch den Werkausschuss SUN entsprechend dem hoheren Stellenwert ein-
gruppiert, soweit die tarifvertraglichen und persénlichen Voraussetzungen vorliegen.

Stelle Nr. 800.1713
neu bewertet in EGr. 10 (vorher EGr. 9b)
Vorab Genehmigung durch: 1. Werkleiterin

am 04.02.2026
Im Stellenplan von SUN wird die Stelle Nr. 800.1713 (bisherige Funktionsbezeich-
nung Meister/in, EGr. 9b TV6D, 1,00 VK) kinftig unter der Funktionsbezeichnung
Ingenieur/in nach EGr. 10 TVAD héher bewertet.
Der Stelleninhaber (w/m/d) wird vorbehaltlich der Bestatigung der Stellenbewertung
durch den Werkausschuss SUN entsprechend dem héheren Stellenwert ein-
gruppiert, soweit die tarifvertraglichen und persénlichen Voraussetzungen vorliegen.
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