Berichtsvorlage

Gh/006/2026

NURNBERG
Beratung Datum Behandlung Ziel
Gesundheitsausschuss 11.06.2026  offentlich Bericht
Betreff:

Bericht Sachstand Organisationsuntersuchung Gh

Sachverhalt (kurz):

Im September 2025 wurde durch das Referat fir Umwelt und Gesundheit eine umfassende
Organisationsuntersuchung (OU) des Gesundheitsamtes bei dem Amt firr Digitalisierung und
Prozessorganisation (DiP) in Auftrag gegeben. Die Untersuchung ist auf einen Zeitraum bis
Ende 2027 ausgelegt und mit einem Gesamtbudget von 105.000 EUR ausgestattet. Im
Ausschuss wird die Zielsetzung der OU und der aktuelle Sachstand vorgestellt. Die Unterlagen
werden nachgereicht.

1. Finanzielle Auswirkungen:

[] Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen

Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

(— weiter bei 2.)

[0 Nein (— weiter bei 2.)
[J Ja

[ ] Kosten noch nicht bekannt

[] Kosten bekannt

Gesamtkosten € | Folgekosten € pro Jahr

[ dauerhaft [ nur fiir einen begrenzten Zeitraum
davon investiv € | davon Sachkosten € pro Jahr

davon konsumtiv € | davon Personalkosten € pro Jahr
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermachtigungen ausreichend zur Verfugung?
(mit Ref. /Il / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt,
ansonsten Ref. l/ll / Stk in Kenntnis gesetzt)

] Ja

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Ges chéftsbereich:

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan:
[ Nein (— weiter bei 3.)
[J Ja
[] Deckungim Rahmen des bestehenden Stellenplans

[ Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von Vollkraftstellen (Einbringung
und Prifung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens)

[] Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt (Nur beiAuswirkungenaufden Stellenplan auszufiillen)

X Ja

[] Nein Kurze Begrindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

DiP istals Co-Projektleitung an der Durchfihrung der
Organisationsuntersuchung beteiligt.

3. Diversity-Relevanz:

|:| Nein Kurze Begriindung durch den anmeldenden Geschéftsbereich:

X Ja siehe Checkliste Diversity

4. Abstimmung mit weiteren Geschéaftsbereichen /Dienststellen:

[l RA und DiP (verpfiichtend bei Satzungen und Verordnungen)

[
[
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