Stellenschaffungen ASN zum Wirtschaftsplan 2027:
»lechnische/r Mitarbeiter/in“

Der Eigenbetrieb ASN (Abfallwirtschaftsbetrieb Stadt Nurnberg) ist zustandig fur die
Durchfuhrung der Abfallwirtschaft nach der stadtischen Abfallwirtschaftssatzung und
beschaftigt rund 440 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

In der Rolle des offentlich-rechtlichen Entsorgungstréagers Ubernimmt ASN ein breites
Aufgabenspektrum rund um das Vermeiden, Sammeln, Verwerten und Entsorgen von
Abfallen und Wertstoffen.

ASN wickelt eigenbetriebsspezifische Baumalinahmen in Eigenregie ab, auch um H
zu entlasten und die spezifische Fachlichkeit unmittelbar einbringen zu kdnnen. Vor
ASN liegen in den kommenden Jahren geballt mehrere Malihahmen mit grof3em
zeitlichen und monetaren Volumen, wie z. B. die Uberfiihrung der Deponie in die
Stillegungsphase und die Rekultivierung des Deponiekdrpers, die Installation einer
PV-Anlage auf der MVA, der modulare Aufbau einer Ladeinfrastruktur fur LKW, bis hin
zur Installation neuer Zugangs- und Schliel3system (Stichwort: ASN als KRITIS-
Betrieb) stehen an und sind zum Teil notwendige Mal3nahmen, die sich gesetzliche
ergeben (Deponie, KRITIS, Umstellung Fuhrpark) oder aus Grinden des
Umweltschutzes wichtig sind (PV-Installation).

Diese Malinahmen miussen eng begleitet, konzipiert, abgenommen und abgerechnet
werden. Die vorhandene Kapazitat reicht hierfir nicht aus, zur Bewadltigung der
Mafnahmen und deren Abwicklung sind weitere Kapazitaten notwendig, die im Stab
der Werkleitung angesiedelt werden soll.

Fur 2027 wird folgender Schaffungsantrag gestellt:

Grund/Thema der STSCH: Vorgeschlagene Entgeltgruppe  jAnzahl
Funktionsbezeichnung: (vorbehaltlich der
Beschlussfassung)
Werkleitung — Stab TECHNISCHE/R EGr. 10 1
Technik MITARBEITER/IN

Die neue Stelle verursacht (ab Besetzung) die folgenden Kosten:

TECHNISCHE/R MITARBEITER/IN E10 112.854 €
davon Personalkosten 86.811 €
davon Arbeitsplatz- und Gemeinkosten 26.043 €




