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Beschlussvorlage 
BCN/004/2026 

 
 

 

  
 

Beratung Datum Behandlung Ziel 

Kulturausschuss 16.10.2026 öffentlich Gutachten 

Stadtrat 19.11.2026 öffentlich Beschluss 
 

Betreff: 

Änderung der Entgeltordnung des Bildungszentrums im Bildungscampus Nürnberg 

 
Anlagen: 

01_Diversity-Check 
02_Sachverhalt 
03_Entgeltordnung BZ (inkl. Planetarium)_Entwurf 
04_Entgeltordnung BZ_aktuell 
05_Entgeltordnung_Planetarium_aktuell 

 
Sachverhalt (kurz): 

Die bisherigen Entgeltordnungen des Bildungszentrums und des Planetariums werden 
aufgrund ihrer organisatorischen Zusammengehörigkeit in einer gemeinsamen Entgeltordnung 
zusammengeführt. Im Zuge der Überarbeitung wurden die Regelungen aktualisiert und 
vereinheitlicht. 
Die Entgelte des Bildungszentrums (inkl. Planetarium) werden erhöht. 
 
 

1. Finanzielle Auswirkungen: 

  Noch offen, ob finanzielle Auswirkungen 

 Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

Aufgrund der im Sachverhalt dargestellten Annahmen können jährliche Mehreinnahmen bei 
den Entgelten des Bildungszentrums in Höhe rund 250.000 EUR prognostiziert werden. 

 (→ weiter bei 2.) 

  Nein (→ weiter bei 2.) 

  Ja 

  Kosten noch nicht bekannt 

  Kosten bekannt 

 

 Gesamtkosten       € Folgekosten       € pro Jahr 

     dauerhaft   nur für einen begrenzten Zeitraum 

 davon investiv       € davon Sachkosten       € pro Jahr 

 davon konsumtiv       € davon Personalkosten       € pro Jahr 
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Stehen Haushaltsmittel/Verpflichtungsermächtigungen ausreichend zur Verfügung? 

(mit Ref. II / Stk - entsprechend der vereinbarten Haushaltsregelungen - abgestimmt, 
ansonsten Ref. II / Stk in Kenntnis gesetzt) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

Die prognostitzierten Mehrerträge sind mit Stk abgestimmt. 

 

2a. Auswirkungen auf den Stellenplan: 

  Nein (→ weiter bei 3.) 

  Ja 

  Deckung im Rahmen des bestehenden Stellenplans 

 
 Auswirkungen auf den Stellenplan im Umfang von       Vollkraftstellen (Einbringung 

und Prüfung im Rahmen des Stellenschaffungsverfahrens) 

  Siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt 

 

2b. Abstimmung mit DIP ist erfolgt   (Nur bei Auswirkungen auf den Stellenplan auszufüllen) 

  Ja  

  Nein Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

      

 

3. Diversity-Relevanz: 

  Nein 
 

Kurze Begründung durch den anmeldenden Geschäftsbereich: 

 
  Ja Die Auswirkungen der Entgeltordnung erfolgen unabhängig von Geschlecht, 

Altersgruppe, ethnischer, sozialer oder anderen Gruppenzugehörigkeiten der 
Kursleitungen und Teilnehmenden. 

 

4. Abstimmung mit weiteren Geschäftsbereichen / Dienststellen: 
 

   RA und DiP (verpflichtend bei Satzungen und Verordnungen)  

   Stk 
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Beschlussvorschlag: 

Der Erlass der beiliegenden Neufassung der Entgeltordnung des Bildungszentrums im 
Bildungscampus Nürnberg wird beschlossen. 
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