
Beschreibung  
In dieser Fortbildung erhalten unsere neuen 

Kolleginnen und Kollegen Hintergrundwissen 

über ihren Träger, dessen Standards und einen 

Einblick in die gesetzlichen Grundlagen ihrer 

pädagogischen Arbeit. Zentrale 

Grundhaltungen und pädagogischer Auftrag 

werden herausgearbeitet und mit der Praxis 

verknüpft. Die Veranstaltung ist Teil einer 

standardisierten Einarbeitung.  

  

Inhalte 
• Der Träger – In welcher Struktur arbeite ich? 

• Das BayKiBiG, der BEP und der 

lebensweltorientierte Ansatz 

• Grundhaltungen wie Partizipation, Ko-

Konstruktion und vieles mehr 

• Teamarbeit 

• Beobachtung und Dokumentation 

• Sprachförderung  

  

Ziele 
• Kennenlernen der Trägerstandards 

• Orientierung für den pädagogischen Auftrag 

• Unterstützung für einen guten Start im 

Bereich städtischer Kitas 

• Unterstützung der Kita-Leitung bei der 

Einarbeitung 

• Anknüpfungspunkte für die Berufspraxis 

bewusst und aktiv gestalten 

Zielgruppe 

Neue pädagogische Mitarbeitende aus 

Kindertageseinrichtungen der Stadt Nürnberg 

 

Termin und Ort 
 

Montag, 24. November 2025, 9 - 16.30 Uhr 

Dienstag, 25. November 2025, 9 - 16.30 Uhr 

Mittwoch, 26. November 2025, 8.30 - 12 Uhr 
 

Südstadtforum, Siebenkeesstr. 4, 90459 

Nürnberg 
 

Vorläufige Plätze 

18 
 

Format 

Fortbildung, Präsenz, 2.5 Tage 
 

Referent/-in 

Mitarbeitende des Fachteams Sprache J/B1 

Mitarbeitende der Pädagogischen 

Qualitätsbegleitung J/B1 

Matthias Wunder, Stadt Nürnberg, Jugendamt, 

Fachberatung für kommunale Kitas J/B1 
 

Kosten 

25,00 Euro 

Kostenregelung siehe Wegweiser 
 

Organisation 

Fachstelle PEF:SB, Telefon 09 11 / 2 31-8 99 70 
 

Anmeldeschluss 

Montag, 13. Oktober 2025 
 

Hinweise 

Mit Ihrer Anmeldung zur Veranstaltung „Ein 

gelungener Einstieg - Ich bin neu bei J/B1“ 

(Fobi.-Nr. 51205) sind Sie automatisch auch für 

die Veranstaltung „Grundkenntnisse im 

Kinderschutz“ (Fobi.-Nr. 51209) registriert. 

Diese findet am 26. November 2025 von 13:00 

bis 16:30 Uhr statt. Weitere Informationen 

erhalten Sie per E-Mail. 

 

 Personale Kompetenzen – Personalentwicklung 

Neue Mitarbeitende und Quereinsteiger 
FobiNr. 51205 

Ein gelungener Einstieg - "Ich bin neu bei J/B1" 
Verpflichtende Fortbildung für neue Mitarbeitende in städtischen Kitas 


