Soziale Arbeit / Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan FobiNr. 71906

Kooperation und Vernetzung

Mit Ehrenamtlichen professionell arbeiten

Beschreibung

Zentrale Methoden fir idealtypisches Arbeiten
im Freiwilligenmanagement werden anhand
von Ubungen erldutert. Daneben soll der
Workshop auch Raum flr gegenseitigen
Austausch bieten.

Inhalte

e Begriff und Arbeitsfelder der
Ehrenamtskoordination

e Suchprofile und Anwerbungsstrategien
e Passung von Engagement- und
Tatigkeitsprofilen

e Rahmenbedingungen: Qualifizierung,
Versicherung

e Anerkennungskultur

e Das Verhéltnis von Haupt- und
Ehrenamtlichen

Ziele

Praktische Anwendungsmdoglichkeiten flir
Freiwilligenmanagement (,,Stand der Technik™)

Zielgruppe

Padagogische und ehrenamtliche Mitarbeitende
sozialer Berufe aller Trager, die fur das
Freiwilligenmanagement zustandig sind

Termin und Ort
Donnerstag, 1. Juli 2027, 9 - 16 Uhr

Sidstadtforum, Siebenkeesstr. 4, 90459
Nirnberg

Vorldufige Pldatze
16

Fortbildung, Prasenz, 1 Tag

Referent/-in
Wolfgang Neumdiller, Institut flr Soziale und
Kulturelle Arbeit (ISKA) gemeinnitzige GmbH,
Leiter des ,,Zentrums Aktiver Birger" (ZAB) in
Nirnberg, Dipl.-Sozialpadagoge,
Freiwilligenmanager
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Kostenregelung siehe Wegweiser

Organisation
Fachstelle PEF:SB, Telefon 09 11 / 2 31-8 99 70

Anmeldeschluss
Donnerstag, 20. Mai 2027

Kompetenzerwerb
e Gestaltungs- und Entwicklungswille
e Respekt und Fairness
e Team- und Netzwerkorientierung



