Personale Kompetenzen - Personalentwicklung

Neue Mitarbeitende und Quereinsteiger

FobiNr. 51221

Beratung zu wirtschaftlichen Hilfen beim ASD

Beschreibung

Finanzielle Probleme, drohender
Wohnungsverlust und fehlende Leistungen
zum Lebensunterhalt verursachen in Familien
gravierende Notlagen. Die Arbeit mit Familien,
in denen diese Notlagen vorhanden sind, ist oft
vielschichtig. Die Fachkrafte missen die
Strukturen der wirtschaftlichen Hilfen kennen
und diese in die Beratung einbeziehen, um die
betroffenen Familien passend zu lotsen.

Die Erfahrungen der Kolleg/-innen aus
~Perspektiven flir Familien™ flieBen in diese
Fortbildung ein, da hier die gemeinsame
Betrachtung der Sozialgesetzbiicher II und
VIII gelebt wird.

Inhalte

e Wirtschaftliche Beratung und Unterstilitzung
von Familien in Krisensituationen

e Ubersicht iiber die Strukturen der
Sozialleistungen (z.B. Kindergeldzuschlag,
Blrgergeld, Wohngeld, Unterhaltsvorschuss)

e Beratungsgesprdache in Notlagen

e Ldsungsorientierte Ansatze bei
Wohnungsverlust, Mittellosigkeit und Schulden
e Konkrete Fallarbeit

Ziele

e Starkung der Fachkompetenzen in der
wirtschaftlichen Beratung

e Vermittlung von Wissen zu gesetzlichen
Grundlagen aus den SGBs

e Starkung der amteribergreifender
Zusammenarbeit

Zielgruppe
Neue und erfahrene Mitarbeitende des
Allgemeinen Sozialdiensts der Stadt Nirnberg

Termin und Ort
Donnerstag, 3. Juli 2025, 8.30 - 16 Uhr

Sldstadtforum, Siebenkeesstr. 4, 90459
Nirnberg

Vorlaufige Plitze

=
Ul

Fortbildung, Prasenz, 1 Tag

Referent/-in

Bernd Braun, Jobcenter Nirnberg-Stadt
Inci Kahraman, Stadt Nirnberg, Jugendamt

25,00 Euro
Kostenregelung siehe Wegweiser

Organisation
Fachstelle PEF:SB, Telefon 09 11 / 2 31-8 99 70

Anmeldeschluss
Donnerstag, 22. Mai 2025



