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we:change together! Diskriminierung verstehen - Grundlagen

fur soziale Berufe

Beschreibung

Diskriminierung betrifft uns alle — bewusst
oder unbewusst. In diesem Workshop gehen
wir gemeinsam der Frage nach, wie
Diskriminierung entsteht und wirkt. Sie lernen,
verschiedene Formen zu erkennen, reflektieren
eigene Sichtweisen und erfahren, wie
Machtverhaltnisse unseren Alltag pragen. In
einer wertschatzenden Atmosphare kénnen Sie
unterschiedliche Perspektiven einnehmen und
erste Ideen entwickeln, wie Sie in Ihrem Beruf
fair, respektvoll und diskriminierungskritisch
handeln kénnen.

Inhalte

e Grundlagen zu Diskriminierung und
Rassismus

e Erkennen verschiedener Formen von
Diskriminierung

e Auseinandersetzung mit Vorurteilen und
Stereotypen

e Zusammenhang von Macht und
Diskriminierung

e Reflexion der eigenen Rolle im beruflichen
Alltag

¢ Erste Ideen flr faires und respektvolles
Handeln

¢ Hinweise auf weitere Informations- und
Unterstltzungsangebote

Ziele

Den Blick fur die Wirkungsweisen von
Diskriminierung und Rassismus scharfen.
Eigene Haltung und moégliche Vorurteile
reflektieren. Ansdtze entwickeln, um im
Berufsalltag sensibel, respektvoll und
diskriminierungskritisch zu handeln.

Zielgruppe

Padagogische Mitarbeitende aller Trager

Termin und Ort
Mittwoch, 22. Juli 2026, 8 - 13 Uhr

Sldstadtforum, Siebenkeesstr. 4, 90459
Nirnberg

Vorlaufige Plitze
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Workshop, Prasenz, 1 halber Tag

Referent/-in

Nicole Grygar, we integrate e.V., Dipl.-
Sozialpadagogin (FH), Interkulturelle Trainerin
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Kostenregelung siehe Wegweiser

Organisation
Fachstelle PEF:SB, Telefon 09 11 / 2 31-8 99 70

Anmeldeschluss
Mittwoch, 10. Juni 2026

Kompetenzerwerb
¢ Diversity-Kompetenz
e Empathie
¢ Respekt und Fairness



