Personale Kompetenzen - Personalentwicklung

Neue Mitarbeitende und Quereinsteiger

FobiNr. 41203

Ein gelungener Einstieg - "Ich bin neu bei J/B1"

Verpflichtende Fortbildung fiir neue Mitarbeitende in stddtischen Kitas

Beschreibung

In dieser Fortbildung erhalten unsere neuen
Kolleginnen und Kollegen Hintergrundwissen
Uber ihren Trager, dessen Standards und einen
Einblick in die gesetzlichen Grundlagen ihrer
padagogischen Arbeit. Zentrale
Grundhaltungen und padagogischer Auftrag
werden herausgearbeitet und mit der Praxis
verknUpft. Die Veranstaltung ist Teil einer
standardisierten Einarbeitung.

Inhalte

e Der Trager — In welcher Struktur arbeite ich?
e Das BayKiBiG, der BEP und der
lebensweltorientierte Ansatz

e Grundhaltungen wie Partizipation, Ko-
Konstruktion und vieles mehr

e Teamarbeit

e Beobachtung und Dokumentation

e Sprachforderung

Ziele

e Kennenlernen der Tragerstandards

e Orientierung flir den padagogischen Auftrag
e Unterstitzung fir einen guten Start im
Bereich stadtischer Kitas

e Unterstitzung der Kita-Leitung bei der
Einarbeitung

e Anknilpfungspunkte flir die Berufspraxis
bewusst und aktiv gestalten

Zielgruppe

Padagogische Fach- und Erganzungskrafte, die
neu in den stadtischen
Kindertageseinrichtungen arbeiten

Termin und Ort

Montag, 17. Juni 2024, 9 - 16.30 Uhr
Dienstag, 18. Juni 2024, 9 - 16.30 Uhr
Mittwoch, 19. Juni 2024, 8.30 - 12 Uhr

Sldstadtforum, Siebenkeesstr. 4, 90459
Nirnberg

Vorlaufige Pldatze

=
Ul

Fortbildung, Prasenz, 2.5 Tage

Referent/-in
Mitarbeitende des Fachteams Sprache J/B1
Mitarbeitende der Padagogischen
Qualitatsbegleitung J/B1
Matthias Wunder, Stadt Nirnberg, Jugendamt,
Fachberatung fiir kommunale Kitas J/B1

25,00 Euro
Kostenregelung siehe Wegweiser

Organisation
Fachstelle PEF:SB, Telefon 09 11 / 2 31-8 99 70

Anmeldeschluss
Montag, 06. Mai 2024



