
  

Beschreibung 
Die ganztägige Schulung ist stark 

praxisorientiert.  

Neben rechtlichem Wissen werden 

Gesprächstechniken sowie konkrete Methoden 

der Trennungs- und Scheidungsberatung 

vermittelt, Grenzen der Beratung aufgezeigt 

sowie Bedürfnisse und Verhaltensweisen von 

Kindern in Trennungssituationen besprochen. 

Ziel der Schulung ist es, den Teilnehmerinnen 

und Teilnehmern lösungsorientierte 

Handlungsmöglichkeiten und Rollensicherheit 

im Beratungsprozess zu vermitteln. 

  

Inhalte 
● Rechtlicher Hintergrund §§ 17, 18 SGB VIII 

– Darstellung anhand von Fallbeispielen 

● Einbettung in ASD-Strukturen 

● Einbettung in PROSOZ 

● Methoden der Gesprächsführung (Basics) 

● Grenzen der Beratung 

● Anwendung in der Praxis/Methodenkoffer 

● Fallbeispiele 

● Reaktionen von Kindern verschiedener 

Altersstufen auf die elterliche Trennung 

● Richtlinien für Besuchsregelungen 

● Konflikteskalationsstufen und Formen der 

Hilfe 

  

Ziele 
● Vermittlung von Gesprächstechniken 

● Kennenlernen verschiedener 

Beratungsmethoden 

● Sicherheit im Umgang mit 

Beratungssituationen 

● Anknüpfungspunkte für die Berufspraxis 

aktiv und bewußt gestalten 

 

Zielgruppe 
Neue Mitarbeitende des ASD Nürnberg, FUD 

Schwabach und Mitarbeitende des Jugendamts 

der Stadt Nürnberg, die im Rahmen ihrer 

Tätigkeit mit dem ASD in Einzelfällen 

kooperieren und/oder an der Arbeitsweise und 

den Verfahren des ASD interessiert sind 

 

Termin und Ort 
 

Donnerstag, 5. März 2020, 8.30 - 13 Uhr 

Donnerstag, 19. März 2020, 8.30 - 13 Uhr 
 

Südstadtforum, Siebenkeesstr. 4, 90459 

Nürnberg 
 

Plätze 

12 
 

Format 

Fortbildung, 2 halbe Tage 
 

Referent/in 

Heidemarie Winter, Stadt Nürnberg, 

Jugendamt, Allgemeiner Sozialdienst, Dipl.- 

Sozialpädagogin 

Harald Zippel, Stadt Nürnberg, Jugendamt, 

Allgemeiner Sozialdienst, Dipl. Sozialpädagoge 
 

Kosten 

20,00 Euro 

Kostenregelung siehe Wegweiser 
 

Organisation 

Fachstelle PEF:SB, Telefon 09 11 / 2 31-8 99 70 
 

Anmeldeschluss 

Donnerstag, 23. Januar 2020 
 

Hinweise 

Verpflichtende Fortbildung im Rahmen des 

Einarbeitungskonzepts des Allgemeinen 

Sozialdiensts des Jugendamts der Stadt 

Nürnberg 

 

 Personale Kompetenzen – Personalentwicklung 

Neue Mitarbeitende und Quereinsteiger 
FobiNr. 01214 

Trennungs- und Scheidungsberatung nach §§ 17, 18 SGB VIII 

– Umsetzung im ASD 
 


