
  

Beschreibung 
Pflichtveranstaltung für Studierende in 

Ausbildung im Rahmen OptiPrax in Kitas des 

Jugendamts der Stadt Nürnberg. 

Angehende Erzieherin bzw. Erzieher innerhalb 

eines Modellversuchs zu sein, stellt besondere 

Herausforderungen an die Persönlichkeit. 

Eigenverantwortliches Handeln, gemeinsames 

Reflektieren und Offenheit für 

lösungsorientiertes Denken und Handeln sind 

Basics, die zum einen erwartet und zum 

anderen weiterentwickelt werden. 

Sie lernen Ihr Ausbilderteam beim Jugendamt 

der Stadt Nürnberg kennen und erhalten zu 

Ausbildungsbeginn wichtige 

Informationen/Erfahrungsberichte über diese 

praxisintegrierte Ausbildung, sowie 

Gelegenheit praxisrelevante Fragestellungen 

zu bearbeiten.  

In den folgenden Ausbildungsjahren nutzen Sie 

Ihre Erfahrungen mit OptiPrax zur 

Weiterentwicklung in persönlicher und 

fachlicher Hinsicht. 

  

Inhalte 
• Kennenlernen des Arbeitgebers und seiner 

pädagogisch-konzeptionellen Ausrichtung 

• Anspruchsvolle Ausbildung mit enger 

Verknüpfung von Praxis und Schule 

• Zwei Lernorte – zwei Herausforderungen 

• Herausforderungen als Chance für 

Weiterentwicklung 

• Input zu aktuellen fachlichen Themen 

  

Ziele 
• Sicherheit bei der Etablierung von 

Selbstorganisation bzw. -management 

• Strategien bzw. Kompetenzerweiterung bei 

der Mitgestaltung der Anleitungszeit 

• Erkennen von Handlungsweisen und 

Wirkungsweisen 

• Planvolle Umsetzung von Feedback 

• Balance zur Erhaltung der Arbeitskraft 

 

Zielgruppe 
OptiPrax Studierende der Jahrgänge 1 

(Ausbildungsbeginn 2016/2017) und Jahrgänge 

2 (Ausbildungsbeginn 2017/2018) 

 

Termin und Ort 
 

Donnerstag, 5. Dezember 2019, 9 - 12 Uhr 

Mittwoch, 3. Juni 2020, 13 - 16 Uhr 
 

Jugendamt der Stadt Nürnberg, Dietzstr. 4, 

90443 Nürnberg 
 

Plätze 

15 
 

Format 

Fortbildung, 2 Tage 
 

Referent/in 

Jürgen Demmin, Stadt Nürnberg, Ausbilder J/B1 

Ursula Thierbach, Stadt Nürnberg, Ausbilderin 

J/B1 
 

Kosten 

5,00 Euro 

Kostenregelung siehe Wegweiser 
 

Organisation 

Fachstelle PEF:SB, Telefon 09 11 / 2 31-8 99 70 
 

Anmeldeschluss 

Donnerstag, 24. Oktober 2019 
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